18. Wahlperiode

Antwort
der Landesregierung

auf die GroBie Anfrage der Abg. Cardenas, Schaus, Schott,
Dr. Wilken, van Ooyen und Wissler (DIE LINKE) und Fraktion

betreffend Krankheitsstand des Personals an Schulen und
Schuléimtern, dessen Folgen und Bewiltigung

Drucksache 18/4580

Vorbemerkung der Fragesteller:

Unterrichtsausfall infolge von Erkrankungen von Lehrerinnen und Lehrern stellt
ein hiufig anfallendes bzw. zu bewiltigendes Problem an den Schulen dar. Insbe-
sondere vor dem Hintergrund des stindig steigenden Dienst- und Lebensalters des
an den Schulen in Hessen titigen Personals erlangt dieses Problem immer mehr an
Bedeutung.

Vorbemerkung der Landesregierung:
Lehrerinnen und Lehrer sind in ihrer Arbeit in der Regel erheblichen psy-
chischen und physischen Belastungen ausgesetzt.

Nur psychisch und physisch gesunde Lehrkrifte konnen auf Dauer ihren
Bildungs- und Erziehungsauftrag erfolgreich wahrnehmen und Schule wei-
terentwickeln. "Lehrergesundheit” ist demnach ein wesentlicher Bestandteil
fiir guten Unterricht und Schulqualitt.

Alle an Schulen Titigen sind in erster Linie selbst fiir ihre Gesundheit ver-
antwortlich. Denn jeder Mensch trigt im eigenen Interesse Sorge dafiir,
insbesondere durch gesunde Erndhrung und Bewegung die Konzentrations-
fahigkeit zu verbessern, Haltungs- und Bewegungsschwichen vorzubeugen
und damit die eigene Leistungsfahigkeit zu erhdhen.

Die wachsende gesundheitliche und 6kologische Belastung von Kindern,
Jugendlichen und Lehrkriften hat jedoch in den vergangenen Jahren den
Bedarf an schulbezogenen und zielgruppenspezifischen Konzepten verstérkt.

Hierauf hat die Landesregierung in den vergangenen Jahren bereits kontinu-
ierlich und nachhaltig reagiert. Zum Erhalt und zur Foérderung von Gesund-
heit, Arbeitszufriedenheit und Leistungsfiahigkeit von Lehrkriften - auch im
Sinne des Arbeitsschutzgesetzes - wurden von Landesseite bereits zahlreiche
Unterstiitzungsprogramme - gemeinsam mit oder auch von Krankenkassen -
initiiert und durchgefiihrt.

Als ein zentrales exemplarisches Beispiel ist in diesem Kontext das landes-
weite Programm "Schule und Gesundheit" ("S&G"; "schuleund-
gesundheit.hessen.de") - initiiert durch das Hessische Kultusministerium - zu
benennen. Zielsetzung von "S&G" ist es, die Gesundheit der Menschen, die
in und an der Schule lernen und arbeiten, zu erhalten bzw. zu fordern und
auf diesem Wege eine gesundheitsfordernde Schulkultur (Erhéhung der
Arbeitszufriedenheit, Verbesserung des Lern- und Arbeitsklimas etc.) zu
entwickeln. "Gesundheit” wird dabei ganzheitlich betrachtet und umfasst
korperliche, geistige, seelische und soziale Aspekte.

Solche UnterstiitzungsmafBnahmen sollen und kénnen im Idealfall dazu bei-

tragen, Krankheiten von Lehrkriften vorzubeugen. Es liegt jedoch in der
Natur der Sache, dass Krankheiten dennoch immer wieder auftreten konnen.
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Der Wunsch der Eltern nach Kontinuitit und Sicherheit fiir ihre Kinder ist
nachvollziehbar, da die Schulzeit fiir die Kinder motivierend wirken soll und
den Grundstein fiir einen erfolgreichen Lern- und Lebensweg legt. Dieses
Ziel ist bei einer kontinuierlichen Klassenlehrerversorgung in der Regel
besser zu realisieren.

Das Hessische Kultusministerium ist deshalb - gemeinsam mit den Staatli-
chen Schulimtern und den jeweiligen Schulleitungen - stets darauf bedacht,
Unterrichtsausfille in den allgemeinbildenden Schulen und in den berufli-
chen Schulen so gering als moglich zu halten und jede Schule bzw. jede
Klasse optimal mit Lehrkriften zu versorgen.

Diese Vorbemerkungen vorangestellt, beantworte ich die GroBe Anfrage im
Namen der Landesregierung wie folgt:

Frage 1. Wie hoch ist die absolute Erkrankungshaufigkeit (Anzahl von Krankschreibungen)
als auch die prozentuale Erkrankungshaufigkeit pro Person und wie hoch ist die
absolute und prozentuale Hiaufigkeit von Langzeiterkrankungen (Anzahl von
Krankschreibungen mit mehr als 30 Krankheitstagen) von verbeamteten und von
angestellten Lehrerinnen und Lehrern in den einzelnen Schuljahren seit
2000/2001?

(Bitte jeweils auch Unterscheidung in Vollzeit, freiwillig Teilzeit und Floating
nach Alter, Schulart und Schulamtsbereich.)

Frage 2. Wie hoch ist die absolute Erkrankungshaufigkeit (Anzahl von Krankschreibungen)
als auch die prozentuale Erkrankungshaufigkeit pro Person und wie hoch ist die
absolute und prozentuale Hiufigkeit von Langzeiterkrankungen (Anzahl von
Krankschreibungen mit mehr als 30 Krankheitstagen) von den an Schuldmtern be-
schiftigten Lehrerinnen und Lehrern in den einzelnen Schuljahren seit 2000/2001?
(Bitte jeweils Unterscheidung nach Alter und Schulamtsbereich.)

Verlassliche Aussagen zur Erkrankungshdufigkeit von an Schulen bzw. an
Schuldmtern titigen (verbeamteten bzw. angestellten) Lehrkriften sind dem
Hessischen Kultusministerium aus folgenden Griinden nicht moglich:

Krankheitsbedingte Abwesenheitszeiten von verbeamteten Lehrkriften wer-
den im zentralen IT-System (SAP) der Hessischen Landesverwaltung zur
Fithrung des individuellen Lebensarbeitszeitkontos des jeweiligen Beamten
erst seit 2010 erfasst, allerdings lediglich ab einer Krankheitsdauer von mehr
als sechs Wochen.

Fiir angestellte Lehrkréfte erfolgt die Erfassung von Krankheitszeiten fiir
Zwecke der Lohnfortzahlung bzw. Krankengeldzahlung im SAP-System seit
2004. Da personenbezogene Anwesenheitsdaten jedoch spitestens nach drei
Jahren wieder geldscht werden miissen, sind Krankheitszeiten fiir Angestell-
te lediglich ab 2008 verfiigbar.

An den Schulen werden personenbezogene Aufzeichnungen iiber die Anwe-
senheit von Lehrkriften gefithrt und jéhrlich den Staatlichen Schulimtern
zugeleitet. Auch hier ist die Aufbewahrungszeit auf drei Jahre begrenzt.

Eine statistische Auswertung samtlicher dieser Daten wurde seitens des Hes-
sischen Kultusministeriums mangels Erforderlichkeit und mit Blick auf den
hiermit verbundenen unverhéltnismaBigen Verwaltungsaufwand bislang nicht
unternommen. Auch an den Schulen bzw. Schulimtern ist eine manuelle
Auswertung der vorhandenen Aufzeichnungen - auf Basis der Personalakte
jedes einzelnen Mitarbeiters - bislang, da jene mit unverhéltnismiBigem
Aufwand verbunden wire, nicht erfolgt.

Frage 3. Was sind die Griinde fiir Frithpensionierungen und wie hoch ist deren absolute und
prozentuale Haufigkeit von verbeamteten und von angestellten Lehrerinnen und
Lehrern in den einzelnen Schuljahren seit 2000/2001?
(Bitte jeweils auch Unterscheidung in Vollzeit, freiwillige Teilzeit und Floating
nach Alter, Schulart und Schulamtsbereich.)

Eine Aufstellung der seit dem Schuljahr 2003/2004 "vorzeitig in den Ruhe-
stand eingetretenen hauptamtlichen Lehrkréfte" - nach Schuljahr, Schul-
amtsbereich, Schultypgruppe, Art des Dienstverhéltnisses, Beschéftigungs-
umfang und Alter der Lehrkrifte differenziert - ist Anlage 1 (SAP-
Auswertung; Stand: 13. Oktober 2011) zu entnehmen.

Da Lehrkrifte an beruflichen Schulen, kooperativen Gesamtschulen und
verbundenen Schulen keiner Schulart zugeordnet sind, wurde die Auswer-
tung nicht nach Schularten, sondern nach der Schultypgruppe der jeweiligen
Schule gegliedert.
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Die Spalte "Statistik" beinhaltet die Gesamtzahl der aktiven Mitarbeiter
sowie die Gesamtzahl der aktiven Mitarbeiter derjenigen Altersgruppen,
denen die in den vorzeitigen Ruhestand eingetretenen Lehrkrifte angehoren.

Die Spalte "Abgénge" zeigt die Anzahl der hiervon in den vorzeitigen Ruhe-
stand eingetretenen Beamten oder Angestellten (absolut und prozentual). Die
Spalte "Abginge" wird unterteilt nach vier Griinden fiir eine Friihpensionie-
rung:

- Antragsruhestand ("Antrag"),

- Dienstunfahigkeit ("Dienstunf."),

- Schwerbehinderung ("Schwerb Antr."),

- verminderte Erwerbstitigkeit ("vermind. Erwerb.").

In einigen Féllen der Auswertung ist die Anzahl der "Abgénge" hoher als
die Gesamtzahl der beschéftigten Mitarbeiter (vergleiche beispielsweise Seite
15 der Anlage).

Ursichlich dafiir sind Wechsel zwischen Vollzeit- und Teilzeitbeschéftigung,
Schulwechsel von Lehrkriften, Anderungen im Aktivstatus von Lehrkriften
und Anderungen der Schultypgruppe einer Schule.

Altersgruppen, in denen keine Lehrkréfte vorzeitig in den Ruhestand einge-
treten sind, wurden in der Auswertung ausgeblendet, sind aber in den Ge-
samtsummen der beschéftigten Mitarbeiter des jeweiligen Schulamtes enthal-
ten.

Frage 4. Was sind die Griinde fiir Frithpensionierungen und wie hoch ist deren absolute und
prozentuale Hiufigkeit von den an Schuldmtern beschiftigten Lehrerinnen und
Lehrern in den einzelnen Schuljahren seit 2000/2001?
(Bitte jeweils Unterscheidung nach Alter und Schulamtsbereich.)

Statistische Auswertungen iiber Friihpensionierungen von Lehrkriften, die
an Schulamtern beschiftigt sind, liegen dem Hessischen Kultusministerium
nicht vor. Das Hessische Datenschutzgesetz verbietet derartige Auswertun-
gen personenbezogener Daten.

Frage 5. Wie hoch sind die dem Land jahrlich entstehenden Kosten durch Frithpensionie-
rungen des Personals in Schulen und Schuliamtern in den einzelnen Schuljahren seit
2000/2001?

Aussagen hierzu sind dem Hessischen Kultusministerium nicht moglich.

Die Ermittlung der durch Frithpensionierungen entstehenden Kosten erfor-
dert eine Einzelbetrachtung aller in den vorzeitigen Ruhestand eingetretenen
Mitarbeiter und ihrer Stellennachfolger. Dabei miisste personenbezogen
ermittelt werden, wie hoch die jeweiligen Vorruhestandsbeziige der Friih-
pensionire und die Dienstbeziige ihrer Stellennachfolger sind. Die Summe
hieraus abziiglich der entfallenden Dienstbeziige des Friihpensiondrs konnte
sinngemaB als "Kosten durch Frithpensionierungen" interpretiert werden.

Eine entsprechende manuelle Datenauswertung ist bislang, da mit unverhalt-
nismadfBigem Verwaltungsaufwand verbunden, nicht erfolgt.

Frage 6. Welche Programme zur Gesunderhaltung des Personals an Schulen gab bzw. gibt
es, in welchem Umfang wurden diese Programme in Anspruch genommen und wie
hoch waren die dafiir ausgegebenen Landesmittel?

(Bitte jeweils jihrliche Gesamtangaben sowie Angaben fiir die einzelnen Schul-
amtsbereiche ab dem Schuljahr 2000/2001.)

Wie in der Vorbemerkung der Kultusministerin zu dieser Anfrage bereits
ausgefiihrt, ist die "Gesundheitsférderung” ein thematischer Schwerpunkt
des Arbeitsfeldes "Schule & Gesundheit" ("S&G") des Hessischen Kultus-
ministeriums.

Die Gesundheit, die Lern- und Leistungsbereitschaft bzw. die Leistungsfa-
higkeit von Schiilerinnen und Schiilern, Lehrkriften, aber auch von Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern der Bildungsverwaltung soll so gefordert und
erhalten werden.

Im Rahmen von "S&G” wurden bzw. werden unterschiedliche Projekte und
MaBnahmen angeboten und realisiert. Eine Ubersicht iiber bereits abge-
schlossene bzw. aktuell laufende Projekte im Rahmen von "S&G” bzw.
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sonstige Mafinahmen der Landesregierung in diesem Bereich sind Anlage 2
zu entnehmen.

Frage 7. Wie hoch ist der durch Krankheit bedingte Ausfall von Unterricht insgesamt sowie
in den einzelnen Unterrichtsfachern in den Schuljahren seit 2000/2001?
(Bitte Gesamtangaben der absoluten und relativen Héufigkeit des Stundenausfalls
und entsprechende Angaben fiir die einzelnen Schulamtsbereiche.)

Aussagen zu moglichen - durch Krankheit bedingten - Unterrichtsausféllen
seit dem Schuljahr 2000/2001 sind dem Hessischen Kultusministerium man-
gels Information nicht moglich. Zur Abdeckung des Unterrichts im Falle
einer Erkrankung der Lehrkraft haben sich Mechanismen, wie schulische
Vertretungspldne, Vertrige im Rahmen der "Verldsslichen Schule" (VSS)
oder der Abschluss von Vertretungsvertragen, grundsitzlich bewihrt.

Frage 8. In welcher Form bzw. in welchem Umfang wird die erfasste Erkrankungsdauer
und -héufigkeit in die Personalplanung fiir die Schulen einbezogen?

Die Schulen erhalten durch langfristige Vertretungsvertrige bzw. durch im
Rahmen der "Verldsslichen Schule” zu schlieBende Vertrage Mdglichkeiten
einer angemessenen Personalplanung. Dariiber hinaus wird die Unterrichts-
versorgung durch schulinterne Vertretungskonzepte sichergestellt.

Frage 9. In welcher Form wird die erfasste Erkrankungshiufigkeit bei der nun bestehenden
100,25-prozentigen Lehrerzuweisung beriicksichtigt bzw. ist sie mit eingerechnet?

Im Rahmen der zentralen Lehrerzuweisung an die einzelne Schule (100,25 Pro-
zent) wird eine mogliche Erkrankung von Lehrkréften nicht beriicksichtigt.

Im Zuweisungserlass gibt es fiir den Bereich Grund- und Foérderschulen
Stellen fiir eine "Mobile Vertretungsreserve". Dariiber hinaus verfiigen die
Schulen iiber finanzielle Mittel im Rahmen von VSS. Das Hessische Kul-
tusministerium ist grundsitzlich darauf bedacht, den Bedarf an Lehrkréften
in allen hessischen Regionen zu decken.

Frage 10. Welche Strategie verfolgt das HKM im Hinblick auf die zu ersetzenden Erkrankten
(auch in Bezug auf den Zusammenhang zwischen Erkrankungswahrscheinlichkeit
und steigendem Dienstalter)?

Wie bereits in der Antwort zu Frage 7 ausgefiihrt, haben sich Mechanismen
wie schulische Vertretungsplidne, Vertrige im Rahmen der Verlésslichen
Schule oder der Abschluss von Vertretungsvertrigen zur Abdeckung des
Unterrichts im Falle einer Erkrankung der Lehrkraft grundsétzlich bewéhrt.

Unabhéngig davon findet derzeit im Arbeitsfeld "S&G" des Hessischen
Kultusministeriums eine Schwerpunktbildung in den Bereichen des Arbeits-
schutzes, der Arbeitssicherheit und der Lehrergesundheit statt.

Ein im Entwurfsstadium befindliches Grundlagenpapier 2012 bis 2016 des
Arbeitsfeldes "Schule & Gesundheit" legt Handlungsfelder in den genannten
Bereichen fest:

Geplant sind unter anderem eine Unterstiitzung der Schulen bei der Umset-
zung des Betrieblichen Eingliederungsmanagements (BEM) sowie eine fla-
chendeckende Qualifizierung der Schulleitungen tiber ihre Verpflichtungen
im Arbeits- und Gesundheitsschutz. Dariiber hinaus sollen Qualifizierungs-
angebote fiir Lehrkrifte und Schulleitungen zur Steigerung personlicher und
arbeitsplatzbezogener Schutzfaktoren erweitert werden. Schulleitungsfortbil-
dungen zur Initilerung von Gesundheitsmanagement und einer systemati-
schen Personalentwicklung mit Blick auf personliche und berufsphasenspezi-
fische (altersspezifische) Ressourcen und Entwicklungspotenziale von Lehr-
kréften sind ebenfalls integrativer Bestandteil der Konzeption.

Wiesbaden, 12. Mirz 2012
Dorothea Henzler

Die Anlagen konnen in der Bibliothek
des Hessischen Landtags eingesehen
oder im Internet im Dokumentenarchiv
(www.Hessischer-Landtag.de) abgerufen
werden.
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2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr, Anlage 1 zu
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhiltnis, Beschiftigungsumfang und Alter GA 4580
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis Berufliche Schulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Vollzeit 53 14 1 7 1 7
Beamte Vollzeit 56 14 1 7 1 7
Beamte Vollzeit 59 9 1 11 1 11
Beamte Vollzeit 62 5 2 40 2 40
319 5 16 5 1,6
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis Forderschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
154
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis Grund-, Haupt-, Realschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Angestellte  Vollzeit 60 1 1 100 1100
Beamte Teilzeit 47 15 1 7 1 7
Beamte Teilzeit 53 24 1 4 1 4
Beamte Teilzeit 54 34 2 6 2 6
Beamte Teilzeit 59 11 1 9 1 9
Beamte Teilzeit 61 13 1 8 1 8
Beamte Teilzeit 62 7 3 43 29 1 14
Beamte Teilzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 50 32 1 3 1 3
Beamte Vollzeit 56 30 1 3 1 3
Beamte Vollzeit 59 32 2 6 2 6
Beamte Vollzeit 60 25 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 62 15 4 27 1 7 2 13 1 7
Beamte Vollzeit 63 11 3 27 2 18 1 9
1.347 23 1,7 7 05 10 0,7 5 04 101
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis Gymnasien
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 58 6 1 17 1 17
Beamte Teilzeit 62 4 2 50 1 25 1 25
Beamte Teilzeit 63 3 2 67 2 67
Beamte Vollzeit 62 10 1 10 1 10
Beamte Vollzeit 63 6 1 17 1 17
481 7 1,5 4 0,8 3 0,6
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis Schulformbezogene Gesamtschulen
Alter Statistik Abgénge Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 58 5 1 20 1 20
Beamte Teilzeit 61 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 45 6 1 17 1 17
Beamte Vollzeit 56 14 1 7 1 7
Beamte Vollzeit 61 8 2 25 1 13 1 13
Beamte Vollzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 64 3 1 33 1 33
403 8 2,0 2 05 5 1,2 1 02
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 53 4 1 25 1 25
Beamte Vollzeit 61 2 1 50 1 50
155 2 13 1 06 1 06
DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt Berufliche Schulen
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 48 2 1 50 1 50
Beamte Teilzeit 59 5 2 40 1 20 1 20
Beamte Teilzeit 61 3 1 33 1 33
Beamte Teilzeit 62 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 53 20 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 58 13 1 8 1 8
Beamte Vollzeit 63 6 1 17 1 17
506 8 1,6 102 6 1,2 1 02
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter
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Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt Forderschulen
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Vollzeit 53 7 1 14 1 14
249 1 04 1 04
Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt Grund-, Haupt-, Realschulen
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Teilzeit 48 22 1 5 1 5
Teilzeit 51 31 1 3 1 3
Teilzeit 55 30 1 3 1 3
Teilzeit 59 18 1 6 1 6
Teilzeit 60 19 1 5 1 5
Teilzeit 62 11 2 18 2 18
Vollzeit 52 32 1 3 1 3
Vollzeit 60 20 2 10 2 10
Vollzeit 62 10 2 20 1 10 1 10
Vollzeit 63 10 1 10 1 10
1.084 13 1,2 4 04 8 07 1 01
Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt Gymnasien
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Vollzeit 57 17 1 6 1 6
Vollzeit 62 13 1 8 1 8
Vollzeit 64 4 1 25 1 25
539 3 0,6 102 2 0,4
Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt Schulformbezogene Gesamtschulen
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Teilzeit 51 16 1 6 1 6
Teilzeit 54 19 1 5 1 5
Teilzeit 62 5 1 20 1 20
Vollzeit 47 11 1 9 1 9
Vollzeit 50 16 1 6 1 6
Vollzeit 52 32 1 3 1 3
Vollzeit 53 27 1 4 1 4
Vollzeit 55 33 1 3 1 3
Vollzeit 58 21 1 5 1 5
Vollzeit 59 14 1 7 1 7
Vollzeit 60 17 1 6 1 6
Vollzeit 61 13 1 8 1 8
809 12 1,5 101 10 1,2 1 01
Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Teilzeit 61 2 1 50 1 50
274 1 04 104
Stadt Frankfurt Berufliche Schulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Teilzeit 56 4 1 25 1 25
Teilzeit 51 10 1 10 1 10
Teilzeit 55 1 1 100 1 100
Teilzeit 57 4 1 25 1 25
Vollzeit 48 37 1 3 1 3
Vollzeit 53 50 1 2 1 2
Vollzeit 55 47 2 4 2 4
Vollzeit 62 17 2 12 2 12
Vollzeit 63 5 1 20 1 20
986 1 1,1 2 02 9 09

13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhéltnis, Beschéaftigungsumfang und Alter
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19

354

Statistik
16

4

323

Statistik
8

9

3

346

Abgange Antrag
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14
9
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2,2 103

Abgange Antrag

1
1
2
3
1
4
1
3
1
1
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1
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1
1
1
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10 1 10
44 2 22
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Abgange Antrag

1
1
1
1
1
2
2
1
1
1

1

6

11

20

4

2

10

22 1 11
7

25 1 25
1,2 2 0,2

Abgange Antrag

1
1
2

33
5
0,6

Abgange Antrag

1
1
2

6
25
0,6

Abgange Antrag

1
1
1
3

13

11

33 1 33
0,9 103

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Forderschulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14
1 9
2 25
1 14
1 25
1 33
6 16 1 03
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 3
1 4
2 11
3 13
2 22
1 50
1 25 1 25
1 8
1 2
1 2
1 2
1 3
1 3
1 4
1 4
1 6 1 6
1 10
18 1,0 5 0,3
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
1 11
1 20
1 4
1 2
2 10
1 11
1 7
9 09
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 5
2 06
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
25
1 0,3 103
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13
1 11
2 06



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

Antrag

Antrag

11
18
20
0,7

N =~ N -

Antrag
1100

1100
2 0,7

Antrag

Antrag
1100
1100

2 0,6

Antrag

Antrag

—_

17
25

—_

2 50
5 04

Antrag

1 33
1100

1 13
1 25
4 0,8

2003/2004 FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 50 2 1 50
Beamte Vollzeit 63 1 1 100
110 2 18
2003/2004 FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 53 10 1 10
Beamte Teilzeit 56 7 1 14
Beamte Teilzeit 62 4 2 50
Beamte Vollzeit 59 27 2 7
Beamte Vollzeit 61 14 1 7
Beamte Vollzeit 62 9 1 11
Beamte Vollzeit 63 11 3 27
Beamte Vollzeit 64 5 1 20
915 12 13
2003/2004 FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 60 2 1 50
Beamte Vollzeit 64 1 1 100
278 3 11
2003/2004 FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange
143
2003/2004 GGMT Landkreis GroBR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 61 1 1 100
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 54 19 1 5
Beamte Vollzeit 56 10 1 10
Beamte Vollzeit 60 6 1 17
353 5 14
2003/2004 GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 53 4 1 25
224 1 04
2003/2004 GGMT Landkreis GroBR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 53 29 2 7
Beamte Teilzeit 54 39 1 3
Beamte Teilzeit 61 15 1 7
Beamte Teilzeit 62 6 1 17
Beamte Teilzeit 63 4 2 50
Beamte Vollzeit 50 29 1 3
Beamte Vollzeit 52 28 1 4
Beamte Vollzeit 58 17 1 6
Beamte Vollzeit 59 21 1 5
Beamte Vollzeit 62 14 1 7
Beamte Vollzeit 63 4 2 50
1.304 14 11
2003/2004 GGMT Landkreis GroBR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 42 6 1 17
Beamte Teilzeit 55 8 1 13
Beamte Teilzeit 63 3 1 33
Beamte Teilzeit 64 1 1 100
Beamte Vollzeit 57 13 1 8
Beamte Vollzeit 61 7 1 14
Beamte Vollzeit 62 8 1 13
Beamte Vollzeit 63 4 1 25
521 8 15
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 100
1 0,9 1 09
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 10
1 14
2 7
1 7
1 9
3 0,3 3 03
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 04

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 5
1 10
1 17
3 0,8
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 0,4
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
2 7
1 3
1 25
1 3
1 4
1 6
1 5
1 7
8 0,6 1 01
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 17
1 13
1 8
1 14
4 0,8

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 53 21 1 5
Beamte Vollzeit 59 6 1 17
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
484 3 06
GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 57 17 1 6
Beamte Vollzeit 62 3 1 33 1 33
465 2 04 102
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 59 2 1 50
Beamte Vollzeit 51 23 1 4
Beamte Vollzeit 54 20 1 5
Beamte Vollzeit 62 7 1 14 1 14
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1100
570 5 09 2 04
GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 57 2 1 50
252 1 04
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 36 8 1 13
Beamte Teilzeit 48 18 1 6
Beamte Teilzeit 52 18 1 6
Beamte Teilzeit 58 9 1 11
Beamte Teilzeit 59 12 1 8
Beamte Teilzeit 62 5 1 20 1 20
Beamte Vollzeit 54 25 1 4
Beamte Vollzeit 55 27 1 4
Beamte Vollzeit 56 14 1 7
Beamte Vollzeit 58 15 2 13
Beamte Vollzeit 59 20 2 10
Beamte Vollzeit 62 8 1 13
Beamte Vollzeit 63 8 1 13
952 15 1,6 101
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 58 2 1 50
Beamte Vollzeit 59 2 2 100
120 4 33 108
GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 48 7 1 14
Beamte Teilzeit 54 3 1 33
Beamte Teilzeit 55 3 1 33
Beamte Vollzeit 47 10 1 10
Beamte Vollzeit 60 10 1 10
Beamte Vollzeit 63 7 1 14
337 6 18
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 5
1 17
1 50
2 04 1 02
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 0,2
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1 4
1 5
2 04 1 02
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1 0,4
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 13
1 6
1
1 11
1
1 4
1 4
1 7
2 13
2 10
1 13
1 13
1 1,2 3 03
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1 50 1 50
2 1,7 1 08
Schulen fiir Erwachsene
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 14
1 33
1 33
1 10
1 10
1 14
5 1,5 1 03



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 54 12 1 8
Beamte Teilzeit 56 12 1 8
Beamte Teilzeit 59 3 1 33
Beamte Teilzeit 61 6 1 17
Beamte Teilzeit 62 2 1 50
Beamte Teilzeit 63 2 1 50
Beamte Vollzeit 53 32 1 3
Beamte Vollzeit 54 51 1 2
Beamte Vollzeit 63 6 1 17
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
908 10 1,1
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 53 18 1 6
Beamte Vollzeit 62 7 2 29 2 29
Beamte Vollzeit 63 3 1 33
460 4 0,9 2 04
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiRner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 54 19 1 5
Beamte Vollzeit 55 14 1 7
Beamte Vollzeit 57 11 1 9
Beamte Vollzeit 58 6 1 17
Beamte Vollzeit 62 2 1 50
323 6 19
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 37 1 1 100
Beamte Vollzeit 53 4 1 25
142 2 14
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 50 11 1 9
Beamte Teilzeit 53 7 1 14
Beamte Teilzeit 58 8 1 13
Beamte Teilzeit 60 3 1 33
Beamte Vollzeit 61 10 3 30
Beamte Vollzeit 63 7 1 14
570 8 14
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 62 3 1 33
103 1 1,0
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

1 8

1 8

1 33

1 17

1 50

1 50

1 3

1 2

1 17

1 50

9 1,0 1 01
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

1 6

1 33

2 04

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 5
1 7
1 9
1 17
1 50
5 1,5 103

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 25
2 1,4

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 9
1 14
1 13
1 33
2 20 1 10
1 14
7 1,2 102
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 1,0



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 52 6 1 17
Beamte Teilzeit 53 6 2 33
Beamte Teilzeit 55 9 1 11
Beamte Teilzeit 60 3 1 33
Beamte Teilzeit 62 4 1 25 1 25
Beamte Vollzeit 50 32 1 3
Beamte Vollzeit 53 32 1 3
Beamte Vollzeit 54 29 1 3
Beamte Vollzeit 56 20 1 5
Beamte Vollzeit 60 16 1 6
Beamte Vollzeit 62 8 2 25 1 13
Beamte Vollzeit 63 6 2 33 33
774 15 1,9 4 05
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 60 1 1 100
98 1 10
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 62 3 2 67 1 33
Beamte Vollzeit 63 6 2 33 2 33
518 4 038 3 0,6
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 49 8 1 13
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 63 2 1 50 1 50
346 3 09 2 0,6
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 49 31 1 3
Beamte Teilzeit 52 22 3 14
Beamte Teilzeit 59 22 1 5
Beamte Teilzeit 62 8 3 38 2 25
Beamte Vollzeit 50 39 1 3
Beamte Vollzeit 51 43 1 2
Beamte Vollzeit 52 49 1 2
Beamte Vollzeit 54 35 2 6
Beamte Vollzeit 63 16 1 6 1 6
1.728 14 08 302
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 45 7 1 14
Beamte Teilzeit 63 3 1 33 1 33
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 62 17 1 6
Beamte Vollzeit 63 16 2 13 1 6
Beamte Vollzeit 64 12 3 25 3 25
794 9 11 6 0,8
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 54 18 1 6
Beamte Teilzeit 58 5 1 20
Beamte Teilzeit 62 2 1 50
577 3 05
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
184
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

1 17

2 33

1 11

1 33

1 3

1 3

1 3

1 5
1 6
1 13

9 1,2 2 03

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Schwerb Antr.
1100
1 1,0

Dienstunf. vermind. Erwerb.

Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33

vermind. Erwerb.

1 0,2
Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 13
1 0,3
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 3
3 14
1 5
1 13
1 3
1 2
1 2
2 6
1 06
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 14
1 6
1 6
3 04
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 20
1 50
3 0,5

Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2003/2004 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 50 2
Beamte Vollzeit 46 9
Beamte Vollzeit 51 26
Beamte Vollzeit 57 13
Beamte Vollzeit 59 17
Beamte Vollzeit 61 11
Beamte Vollzeit 63 6
689

2003/2004 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
Angestellte  Vollzeit 50 1
Beamte Vollzeit 62 1
Beamte Vollzeit 63 1
340

2003/2004 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
Angestellte  Vollzeit 59 3
Angestellte  Vollzeit 62 1
Beamte Teilzeit 53 21
Beamte Teilzeit 54 15
Beamte Teilzeit 58 14
Beamte Teilzeit 59 20
Beamte Teilzeit 61 6
Beamte Teilzeit 62 7
Beamte Teilzeit 63 3
Beamte Teilzeit 64 1
Beamte Vollzeit 51 28
Beamte Vollzeit 53 25
Beamte Vollzeit 58 25
Beamte Vollzeit 60 26
Beamte Vollzeit 62 8
Beamte Vollzeit 63 6
Beamte Vollzeit 64 6
1.044

2003/2004 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 58 5
Beamte Teilzeit 62 2
Beamte Teilzeit 63 1
Beamte Vollzeit 63 4
425

2003/2004 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 61 5
Beamte Teilzeit 62 2
Beamte Vollzeit 51 29
Beamte Vollzeit 53 35
Beamte Vollzeit 55 21
Beamte Vollzeit 62 11
Beamte Vollzeit 63 12
Beamte Vollzeit 64 6
762

2003/2004 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 62 1
Beamte Vollzeit 54 25
Beamte Vollzeit 58 9
Beamte Vollzeit 59 17
Beamte Vollzeit 63 1
418

13.10.2011
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1
1
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1
7

50

17
1,0

100
100
100
0,9

33
100
5

7

7

5
33
29
67
100
4

4

4

4
25
33
33
2,2

20
50
100
50
1,2

20
100
3

3

5

9
25
17
1,4

100
4
11
18
100
1,7

Antrag

Antrag

Antrag

1 33
1100

Antrag
1 50
1100

1 25
3 07

Antrag

2 100

3 04

Antrag
1 100

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Berufliche Schulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
1 33
1100

2 0,2

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 11
1 4
1 8
1 6
1 9
1 17
5 07 2 03
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 100
1 100
1100
2 06 103
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 5
1 7
1 7
1 5
2 29
1 33
1 4
1 4
1 4
1 4
2 25
2 33
1 1,1 4 04
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 25
2 0,5
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 3
1 3
1 5
3 25
1 17
3 04 5 0,7
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1
1 11
3 18
2 05 3 07



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

Antrag

Antrag

Antrag

4 0,3

Antrag

Antrag

1100

Antrag

2003/2004 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 46 7 1 14
Beamte Vollzeit 32 8 1 13
Beamte Vollzeit 47 21 1 5
Beamte Vollzeit 62 10 3 30
Beamte Vollzeit 64 1 1 100
785 7 09
2003/2004 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
295
2003/2004 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 44 18 1 6
Beamte Teilzeit 55 17 1 6
Beamte Teilzeit 58 8 1 13
Beamte Teilzeit 61 3 1 33
Beamte Teilzeit 62 2 1 50
Beamte Teilzeit 63 2 1 50
Beamte Vollzeit 53 42 1 2
Beamte Vollzeit 56 41 1 2
Beamte Vollzeit 60 21 2 10
Beamte Vollzeit 62 9 2 22
Beamte Vollzeit 63 7 1 14
Beamte Vollzeit 64 5 1 20
1.515 14 09
2003/2004 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 62 4 2 50
Beamte Vollzeit 50 20 1 5
Beamte Vollzeit 55 19 1 5
Beamte Vollzeit 63 8 3 38
435 7 16
2003/2004 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 41 7 1 14
Beamte Teilzeit 49 6 1 17
Beamte Teilzeit 61 2 1 50
Beamte Vollzeit 49 8 1 13
Beamte Vollzeit 64 1 1 100
604 5 08
2003/2004 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 51 5 1 20
Beamte Teilzeit 61 1 1 100
Beamte Vollzeit 55 14 1 7
328 3 09
2003/2004 MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 61 2 1 50
Beamte Vollzeit 63 3 1 33
492 2 04
2003/2004 MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 54 2 2 100
Beamte Teilzeit 57 2 1 50
Beamte Vollzeit 52 9 1 11
274 4 15
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14
1 13
1 5
2 20 1 10
5 0,6 1 01
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

Grund-, Haupt-, Realschulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 6

1 6

1 13

1 2

1 2

2 10

1 11

1 14

1 20

8 05 2 01
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 25

1 5

1 5

1 13

3 0,7 1 02
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 14

1 17

1 13

1 100

4 07
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 20

1 7

2 0,6
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
2 100
1 50
1 11
4 1,5

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 52 25 1 4
Beamte Teilzeit 57 12 1 8
Beamte Teilzeit 60 13 1 8
Beamte Teilzeit 61 8 2 25
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 45 25 1 4
Beamte Vollzeit 52 36 1 3
Beamte Vollzeit 56 36 1 3
Beamte Vollzeit 61 14 1 7
Beamte Vollzeit 62 16 4 25 1 6
Beamte Vollzeit 64 6 1 17 1 17
1.361 15 1,1 302
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 52 7 1 14
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 61 7 1 14 1 14
381 3 08 2 05
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 52 3 1 33
Beamte Teilzeit 55 2 1 50
305 2 07
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgéange Antrag
Beamte Vollzeit 51 21 1 5
Beamte Vollzeit 54 27 1 4
Beamte Vollzeit 61 2 1 50
Beamte Vollzeit 63 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1100
442 5 1,1 2 05
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange Antrag
367
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 48 4 1 25
155 1 06
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 61 6 1 17 1 17
Beamte Vollzeit 45 14 1 7
Beamte Vollzeit 54 22 1 5
Beamte Vollzeit 55 18 1 6
Beamte Vollzeit 56 14 1 7
Beamte Vollzeit 57 13 1 8
Beamte Vollzeit 60 19 1 5
Beamte Vollzeit 61 12 1 8
Beamte Vollzeit 62 14 1 7
824 9 11 101
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 63 4 1 25 1 25
283 1 04 104
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 4
1 8
1 8
2 25
1 4
1 3
1 3
1 7
2 13 1 6
10 0,7 2 0,1
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 14
1 0,3
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 50
2 0,7
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 5
1 4
1 50
3 0,7
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 0,6
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 7
1 5
1 6
1 7
1 8
1 5
1 8
1 7
7 08 1 01
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2003/2004

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2003/2004

Beamte
Beamte
Beamte

2003/2004

Beamte
Beamte
Beamte

2003/2004

Beamte
Beamte

2003/2004

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2003/2004

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2003/2004

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

MR Landkreis Marburg-Biedenkopf

Alter Statistik
Teilzeit 54 7
Teilzeit 57 5
Vollzeit 55 12
Vollzeit 56 9
Vollzeit 62 5
447

MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Teilzeit 61 2
Teilzeit 63 2
Vollzeit 60 1
122

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Teilzeit 55 2
Vollzeit 54 23
Vollzeit 62 4
500

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Vollzeit 52 3
Vollzeit 59 3
266

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Teilzeit 49 31
Teilzeit 55 21
Teilzeit 57 19
Teilzeit 58 16
Teilzeit 60 14
Teilzeit 62 1
Teilzeit 63 3
Vollzeit 47 17
Vollzeit 53 34
Vollzeit 54 30
Vollzeit 55 25
Vollzeit 57 19
Vollzeit 59 24
Vollzeit 60 15
Vollzeit 61 19
Vollzeit 63 9
1.298

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Teilzeit 55 5
Teilzeit 56 5
Vollzeit 53 35
Vollzeit 59 8
Vollzeit 62 7
491

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Teilzeit 62 1
Vollzeit 48 20
Vollzeit 50 20
Vollzeit 54 30
Vollzeit 59 17
Vollzeit 61 5
Vollzeit 62 10
673

13.10.2011

Abgange

[3, T G G G G

14
20
8
11
20
1,1

Abgange

1
1
1
3

50
50
100
2,5

Abgange

1
1
2
4

50
4
50
0,8

Abgange

1
1
2

33
33
0,8

Abgange

Wa N 2 AN = A v v AN A A

N
-

3

5

5

6
14
100
33

A OO W wo

13
5
33
1,6

Abgange

Gl = —a

20
20
3
13
14
1,0

Abgange

N =N =

100
5

5

3
12
20
20
1,3

Antrag

Antrag

1100

1 11
2 0,2

Antrag

Antrag
1100

1 10
2 03

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 14
1 20
1 8
1 11
4 09
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 0,8
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1 4
1 25
3 06
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 33
1 0,4 1 04
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 3
1 5
1 5
1 6
1 7 1 7
1 33
1 6
1 3
1 3
2 8
1 5
1 4
2 13
1 5
2 22
17 1,3 2 0,2
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 20
1 20
1 3
1 13
1 14
3 06 2 04
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 5
1 5
1 3
2 12
1 20
1 10
4 0,6 3 04
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Vollzeit 56 1 1 100
Beamte Teilzeit 62 2 2 100 1 50
Beamte Vollzeit 54 13 1 8
Beamte Vollzeit 59 12 1 8
Beamte Vollzeit 62 5 2 40
243 7 29 104
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 47 14 1 7
Beamte Vollzeit 59 17 1 6
Beamte Vollzeit 63 3 1 33 1 33
513 4 08 2 04
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte  Vollzeit 60 1 1 100
Beamte Teilzeit 58 1 1 100
Beamte Teilzeit 61 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 54 10 1 10
Beamte Vollzeit 57 8 1 13
337 5 15 103
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 48 20 1 5
Beamte Teilzeit 54 27 1 4
Beamte Teilzeit 55 21 1 5
Beamte Teilzeit 59 17 1 6 1 6
Beamte Teilzeit 60 16 1 6
Beamte Teilzeit 61 8 1 13 1 13
Beamte Teilzeit 62 6 2 33 1 17
Beamte Teilzeit 63 4 2 50 2 50
Beamte Vollzeit 48 33 1 3
Beamte Vollzeit 49 23 2 9
Beamte Vollzeit 53 42 2 5
Beamte Vollzeit 55 30 1 3
Beamte Vollzeit 59 31 1 3
Beamte Vollzeit 61 20 1 5
Beamte Vollzeit 62 13 3 23 2 15
Beamte Vollzeit 63 4 2 50
Beamte Vollzeit 64 7 3 43 3 43
1.315 26 20 10 0,8
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Vollzeit 59 2 1 50
Beamte Teilzeit 54 13 1 8
Beamte Teilzeit 61 5 3 60 1 20
Beamte Vollzeit 62 9 1 11 1 11
702 6 09 2 03
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
244 1 04
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
1 50
1 8
1 8
2 40
5 2,1 104

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 7
1 6
1 0,2 102

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
1 100
1 10
1 13
3 0,9 103

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 5
1 4
1 5
1 6
1 17
1 3
2 9
2 5
1 3
1 3
1 5
1 8
2 50
12 0,9 4 0,3
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1 8
2 40
4 0,6

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 04
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

2003/2004

RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 48 4 1 25
Beamte Teilzeit 62 1 2 200 2 200
Beamte Vollzeit 48 6 1 17
385 4 1,0 2 05
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 62 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 63 3 1 33 1 33
460 2 04 2 04
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 50 8 1 13
Beamte Vollzeit 57 3 1 33
265 2 08
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 56 16 1 6
Beamte Teilzeit 57 8 1 13
Beamte Teilzeit 61 10 2 20 2 20
Beamte Teilzeit 62 8 2 25 1 13
Beamte Teilzeit 63 3 2 67 1 33
Beamte Vollzeit 52 37 2 5
Beamte Vollzeit 55 36 1 3
Beamte Vollzeit 56 38 2 5
Beamte Vollzeit 61 23 2 9
Beamte Vollzeit 62 12 3 25 1 8
Beamte Vollzeit 63 6 2 33 1 17
1.347 20 1,5 6 04
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 48 6 1 17
Beamte Teilzeit 52 9 1 11
Beamte Teilzeit 60 3 1 33
Beamte Teilzeit 62 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 57 10 1 10
Beamte Vollzeit 60 10 1 10
Beamte Vollzeit 61 8 2 25
Beamte Vollzeit 62 6 2 33 1 17
463 10 22 2 04
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 51 22 1 5
Beamte Vollzeit 59 5 1 20
Beamte Vollzeit 61 8 1 13
398 4 1,0 103
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 52 2 1 50
Beamte Vollzeit 62 2 1 50
111 2 18
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 17
2 0,5

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 13
1 33
2 0,8

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 13
1 13
1 33
2 5
1 3
2 5
1 4 1 4
1 8 1 8
1 17
12 0,9 2 0,1
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 17
1 11
1 33
1 10
1 10
2 25
1 17
4 0,9 4 09

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 5
1 20
1 13
2 0,5 103

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1 50
1 0,9 1 09
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 50 4 1 25
Beamte Vollzeit 59 9 2 22
Beamte Vollzeit 62 4 1 25 25
Beamte Vollzeit 64 2 1 50 1 50
322 5 16 2 0,6
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
154
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 49 30 2 7
Beamte Teilzeit 54 24 2 8
Beamte Teilzeit 56 27 1 4
Beamte Teilzeit 57 20 1 5
Beamte Teilzeit 59 17 2 12
Beamte Teilzeit 62 6 6 100 6 100
Beamte Teilzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 51 31 1 3
Beamte Vollzeit 54 32 2 6
Beamte Vollzeit 55 36 1 3
Beamte Vollzeit 56 24 1 4
Beamte Vollzeit 57 27 2 7
Beamte Vollzeit 60 29 5 17
Beamte Vollzeit 61 18 2 11
Beamte Vollzeit 62 21 6 29 2 10
Beamte Vollzeit 63 7 5 71 4 57
Beamte Vollzeit 64 8 2 25 2 25
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
1.290 43 33 16 1,2
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 54 7 1 14
Beamte Teilzeit 59 5 1 20
Beamte Teilzeit 62 3 1 33
Beamte Teilzeit 63 2 2 100 2 100
Beamte Vollzeit 62 4 1 25 1 25
Beamte Vollzeit 63 6 1 17 1 17
Beamte Vollzeit 64 3 3 100 3 100
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
468 11 24 8 17
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 41 6 1 17
Beamte Teilzeit 54 10 1 10
Beamte Teilzeit 61 2 1 50
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 53 20 1 5
Beamte Vollzeit 62 6 1 17
404 6 15 102
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1 100
151 1 07 107
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
2 22
1 0,3 2 06
Férderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
2 7
2 8
1 4
1 5
2 12
1 3
2 6
1 3
1 4
2 7
1 3 4 14
2 11
2 10 2 10
1 14
18 1,4 9 0,7
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 14
1 20
1 33
2 04 1 02
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 17
1 10
1 50
1 5
1 17
3 07 2 05
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Statistik
1

24

8

5

4

494

Abgange
2 200
1 4
1 13
2 40
1 25
7 14

Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Statistik
3
2
1
248

Abgange
1 33
1 50
2 200
4 1,6

Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Statistik
9

26

20

16

8

5

7

6
1.045

Abgange
11
4
5
6
75
80
29
67
1,9

AN DA o a4

N
o

Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Statistik
5

3

26

12

7

7

531

Abgange
1 20
1 33
1 4
1 8
2 29
2 29
8 15

Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Statistik
4

16

10

6

4

789

Abgange
25
6
20
33
50
8 1,0

NNDN - -

Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Darmstadt
Alter
Beamte Teilzeit 63
Beamte Vollzeit 52
Beamte Vollzeit 58
Beamte Vollzeit 63
Beamte Vollzeit 64
DADI
Darmstadt
Alter
Beamte Vollzeit 57
Beamte Vollzeit 62
Beamte Vollzeit 64
DADI
Darmstadt
Alter
Beamte Teilzeit 47
Beamte Teilzeit 55
Beamte Teilzeit 57
Beamte Teilzeit 60
Beamte Teilzeit 62
Beamte Teilzeit 63
Beamte Vollzeit 63
Beamte Vollzeit 64
DADI
Darmstadt
Alter
Beamte Teilzeit 48
Beamte Teilzeit 63
Beamte Vollzeit 54
Beamte Vollzeit 62
Beamte Vollzeit 63
Beamte Vollzeit 64
DADI
Darmstadt
Alter
Beamte Teilzeit 62
Beamte Vollzeit 58
Beamte Vollzeit 62
Beamte Vollzeit 63
Beamte Vollzeit 64
DADI
Darmstadt
Alter
Beamte Teilzeit 58
Beamte Teilzeit 63
Beamte Vollzeit 55
Beamte Vollzeit 63
Beamte Vollzeit 64
13.10.2011

Statistik
1

2

11

1

2

267

Abgange
100
100
9
100
50

1
2
1
1
1
6 22

Antrag
1100

Antrag

1 50
2 200
3 1,2

Antrag

75
60
14
67
1,3

A 20O

Antrag

Antrag
1 25

10
33
50
0,8

O NN =

Antrag

2 100

1100

3 1,1

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Berufliche Schulen

Dienstunf.
1 100
1 4
1 13

3 0,6

Schwerb Antr.

Forderschulen

Dienstunf.
1 33
1 04

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf.
1 11
1 4
1 5
1 14
4 04

Gymnasien

Dienstunf.
1 20
1 4
1 14
1 14
4 0,8

Schwerb Antr.

Schwerb Antr.

2 02

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf.
1 6
1 10
2 0,3

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf.
1 100

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2004/2005 F Stadt Frankfurt
Alter

Beamte Teilzeit 49

Beamte Teilzeit 60

Beamte Teilzeit 62

Beamte Vollzeit 47

Beamte Vollzeit 59

Beamte Vollzeit 61

Beamte Vollzeit 62

Beamte Vollzeit 64

Beamte Vollzeit 65
2004/2005 F Stadt Frankfurt
Alter

Beamte Vollzeit 52

Beamte Vollzeit 62
2004/2005 F Stadt Frankfurt
Alter

Angestellte  Vollzeit 59

Beamte Teilzeit 55

Beamte Teilzeit 59

Beamte Teilzeit 60

Beamte Teilzeit 62

Beamte Teilzeit 64

Beamte Vollzeit 47

Beamte Vollzeit 55

Beamte Vollzeit 56

Beamte Vollzeit 58

Beamte Vollzeit 62

Beamte Vollzeit 65
2004/2005 F Stadt Frankfurt
Alter

Beamte Teilzeit 55

Beamte Teilzeit 60

Beamte Teilzeit 63

Beamte Teilzeit 64

Beamte Vollzeit 60

Beamte Vollzeit 62

Beamte Vollzeit 64
2004/2005 F Stadt Frankfurt
Alter

Beamte Teilzeit 58

Beamte Teilzeit 61

Beamte Vollzeit 54

Beamte Vollzeit 63
2004/2005 F Stadt Frankfurt
Alter

Beamte Teilzeit 56

Beamte Vollzeit 56

Beamte Vollzeit 60

Beamte Vollzeit 62

13.10.2011

Statistik
12
6

3
24
26
25
15
3

2
977

Statistik
12

6

363

Statistik
4

27
13

19

5

1

26
43

41
36
18

2
1.645

Statistik
16

14

2

4

32

12

12

920

Statistik
3
1
17
4
350

Statistik

1

1

Abgange

1
1
3
1
1
3
2
1
1
4

Abgange

1
1
2

Abgange

1
1
1
1
2
1
1
1
1
1
2
1
4

Abgange

1
2
1
1
1
1
2
9

Abgange

1
1
1
1
4

Abgange

[ QUGN

8
17
100
4

4
12
13
33
50
1,4

8
17
0,6

25
4
8
5

40

6
14
50
25

3

8
17

1,0

33
100
6
25
1,1

33
11
14
33
1,3

Antrag

2 67

Antrag

1 20
1100

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Berufliche Schulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
1 25

101

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 17
1 33
1 4
1 4
3 12
2 13
3 0,3 7 07
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 17
2 0,6
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 4
1 8
1 5
1 20
1 4
1 2
1 2
1 3
6 0,4 2 0,1
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
2 14
1 3
1 8
1 8
3 0,3 3 0,3
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 100
1 6
3 0,9
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 11
1 14
2 0,6 103
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

Berufliche Schulen

Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
1 5
1 13
25
1 50
3 09 1 0,3 1 03
Foérderschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Grund-, Haupt-, Realschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 9
1 6
1 11 1 11
1100
1 3
1 10
2 33
4 0,5 4 05 1 01
Gymnasien
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 10
1 17
1 100
2 07 1 04
Schulformbezogene Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
2 200
1 100
3 22
Berufliche Schulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 9
1 20
2 06
Forderschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
104
Grund-, Haupt-, Realschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 3
2 8
1 6
2 11 1 5
5 63
3 150 1 50
1 3
1 3
2 13 1 7
1 5
1 5
2 17
2 29
1 33
13 1,0 12 1,0 4 0,3

2004/2005 FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 51 19 1 5
Beamte Vollzeit 61 8 1 13
Beamte Vollzeit 63 4 1 25
Beamte Vollzeit 65 2 1 50
343 5 15
2004/2005 FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange
114
2004/2005 FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 48 11 1 9
Beamte Teilzeit 55 18 1 6
Beamte Teilzeit 59 9 2 22
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 52 30 1 3
Beamte Vollzeit 62 10 1 10
Beamte Vollzeit 64 6 2 33
878 9 10
2004/2005 FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 55 10 1 10
Beamte Vollzeit 60 6 1 17
Beamte Vollzeit 63 1 1 100
274 3 11
2004/2005 FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgénge
Beamte Vollzeit 63 1 2 200
Beamte Vollzeit 64 1 1 100
136 3 22
2004/2005 GGMT Landkreis GroBR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 60 11 1 9
Beamte Vollzeit 61 5 1 20
345 2 06
2004/2005 GGMT Landkreis GroBR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Angestellte Teilzeit 53 1 1 100
225 1 04
2004/2005 GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 47 17 1 6
Beamte Teilzeit 50 29 1 3
Beamte Teilzeit 56 24 2 8
Beamte Teilzeit 59 16 1 6
Beamte Teilzeit 60 19 3 16
Beamte Teilzeit 62 8 5 63
Beamte Teilzeit 63 2 4 200
Beamte Vollzeit 50 29 1 3
Beamte Vollzeit 57 29 1 3
Beamte Vollzeit 59 15 3 20
Beamte Vollzeit 60 19 1 5
Beamte Vollzeit 61 21 1 5
Beamte Vollzeit 62 12 2 17
Beamte Vollzeit 63 7 2 29
Beamte Vollzeit 64 3 1 33
1.252 29 23
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2004/2005 GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis Gymnasien
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 45 5 1 20 1 20
Beamte Teilzeit 60 4 1 25 1 25
Beamte Teilzeit 62 2 1 50 1 50
Beamte Teilzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 59 13 1 8 1 8
Beamte Vollzeit 63 5 1 20 1 20
559 6 1,1 3 05 2 0,4 1 0,2
2004/2005 GGMT Landkreis GroBR-Gerau und Main-Taunus-Kreis Schulformbezogene Gesamtschulen
Alter Statistik Abgénge Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 55 10 1 10 1 10
Beamte Teilzeit 56 13 1 8 1 8
Beamte Teilzeit 57 9 1 11 1 11
Beamte Vollzeit 54 17 1 6 1 6
Beamte Vollzeit 62 3 1 33 1 33
435 5 1,1 5 11
2004/2005 GGMT Landkreis GroB-Gerau und Main-Taunus-Kreis Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 57 8 1 13 1 13
Beamte Vollzeit 59 9 1 11 1 11
Beamte Vollzeit 62 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 63 1 1 100 1 100
455 5 11 2 04 1 02 2 04
2004/2005 GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis Berufliche Schulen
Alter Statistik Abgéange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Vollzeit 60 11 1 9 1 9
568 1 02 102
2004/2005 GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis Forderschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Vollzeit 60 1 1 100 1 100
264 1 04 1 04
2004/2005 GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis Grund-, Haupt-, Realschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 57 10 2 20 2 20
Beamte Teilzeit 62 5 2 40 1 20 1 20
Beamte Teilzeit 63 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 41 4 1 25 1 25
Beamte Vollzeit 52 20 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 60 18 1 6 1 6
Beamte Vollzeit 61 8 1 13 1 13
Beamte Vollzeit 62 5 1 20 1 20
Beamte Vollzeit 63 7 2 29 1 14 1 14
Beamte Vollzeit 64 7 2 29 2 29
948 14 1,5 6 0,6 8 1038
2004/2005 GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis Gymnasien
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 62 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 63 1 1 100 1100
350 2 06 2 06
2004/2005 GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis Schulen fiir Erwachsene
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 53 3 1 33 1 33
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 51 11 1 9 1 9
Beamte Vollzeit 61 7 1 14 1 14
Beamte Vollzeit 63 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 64 6 2 33 1 17 1 17
343 7 2,0 3 09 3 0,9 1 03

13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt. 18



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

GilvB

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

HRWM

Beamte

HRWM

Beamte

HRWM

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

HRWM

HRWM

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

HRWM

13.10.2011

Alter Statistik Abgange
Teilzeit 57 9 1 11
Vollzeit 33 8 1 13
Vollzeit 57 14 2 14
Vollzeit 61 12 1 8
Vollzeit 63 8 1 13
Vollzeit 64 2 1 50
629 7 11
Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 52 6 1 17
Teilzeit 56 1 1 100
Teilzeit 63 3 1 33
Vollzeit 59 13 1 8
453 4 09
Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeifBner-Kre
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 48 7 1 14
320 1 03
Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBRner-Kre
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 58 4 1 25
144 1 07
Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 53 10 1 10
Teilzeit 55 5 1 20
Teilzeit 56 12 1 8
Teilzeit 57 11 1 9
Teilzeit 60 8 1 13
Teilzeit 64 1 1 100
Vollzeit 62 6 1 17
Vollzeit 63 6 1 17
Vollzeit 64 5 2 40
534 10 1,9
Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange
101
Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 53 4 1 25
Teilzeit 59 4 1 25
Vollzeit 53 38 1 3
Vollzeit 54 30 1 3
Vollzeit 55 28 1 4
Vollzeit 59 12 1 8
Vollzeit 60 23 1 4
Vollzeit 61 12 1 8
Vollzeit 62 12 2 17
Vollzeit 64 2 1 50
746 1 15
Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange
102

Antrag

13

2 03

Antrag

Antrag

Antrag

Antrag

1100
1 17
1 17
2 40
509

Antrag

Antrag

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 11
1 13
2 14
1 8
5 0,8
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 17
1 100
1 33
8
3 0,7 1 02

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14
1 0,3

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 0,7

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 10
1 20
1 8
1 9
1 13
4 0,7 1 02
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 25
1 3
1 3
1 4
1 8
1 4
1 8
6 08 2 03

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Teilzeit 64 1 1 100
Beamte Vollzeit 56 14 2 14
Beamte Vollzeit 58 15 1 7
Beamte Vollzeit 62 5 1 20
Beamte Vollzeit 63 1 1 100
516 7 14
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 59 8 1 13
Beamte Vollzeit 61 4 1 25
Beamte Vollzeit 62 2 1 50
Beamte Vollzeit 63 6 1 17
354 4 11
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 52 32 1 3
Beamte Teilzeit 53 20 1 5
Beamte Teilzeit 55 39 1 3
Beamte Teilzeit 56 29 2 7
Beamte Teilzeit 58 22 1 5
Beamte Teilzeit 61 16 2 13
Beamte Teilzeit 62 12 2 17
Beamte Teilzeit 63 5 2 40
Beamte Vollzeit 59 32 1 3
Beamte Vollzeit 61 22 1 5
Beamte Vollzeit 62 16 3 19
1.653 17 1,0
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 53 18 1 6
Beamte Teilzeit 55 18 1 6
Beamte Teilzeit 61 5 1 20
Beamte Teilzeit 63 3 3 100
Beamte Teilzeit 64 3 1 33
Beamte Vollzeit 57 19 1 5
Beamte Vollzeit 59 15 1 7
Beamte Vollzeit 62 16 2 13
Beamte Vollzeit 64 11 4 36
792 15 1,9
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 54 15 1 7
Beamte Teilzeit 55 15 1 7
Beamte Teilzeit 57 11 2 18
Beamte Teilzeit 58 1 1 100
Beamte Teilzeit 62 2 2 100
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 46 8 1 13
Beamte Vollzeit 55 19 1 5
Beamte Vollzeit 63 4 2 50
Beamte Vollzeit 64 2 2 100
572 14 24
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 52 4 1 25
Beamte Vollzeit 55 8 1 13
188 2 11

Antrag
1100

102

Antrag

1 17
103

Antrag

3 100
1 33

1 50
1100

1 25
2 100
509

Antrag

13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 100
2 14
1 7
1 20

1 100
4 08 2 04

Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 13
1 25
1 50
1 03 2 06

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 3
1 5
1 3
2 7
1 5
2 13
1 8
1 20
1 3
1 5
10 0,6 2 01
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
1 6
1 20
1 5
1 7
1 6
1 9
6 08 1 01

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 7
1 7
2 18
1 100
1 50
1 13
1 5
1 25
7 12 2 03

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 25
1 13
2 1,1

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2004/2005

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2004/2005

2004/2005

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2004/2005

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2004/2005

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2004/2005

Beamte
Beamte
Beamte

13.10.2011

KS Landkreis und Stadt Kassel

Alter Statistik
Teilzeit 47 8
Teilzeit 57 2
Vollzeit 54 26
Vollzeit 59 10
Vollzeit 62 7
Vollzeit 63 4
Vollzeit 64 4
682

KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
357

KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
Teilzeit 54 19
Teilzeit 56 27
Teilzeit 57 12
Teilzeit 58 13
Teilzeit 61 6
Teilzeit 62 3
Teilzeit 63 5
Vollzeit 60 23
Vollzeit 62 9
Vollzeit 63 4
Vollzeit 64 4
Vollzeit 65 2
1.005

KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
Teilzeit 54 9
Teilzeit 56 2
Teilzeit 63 1
Vollzeit 53 27
Vollzeit 57 14
Vollzeit 60 21
Vollzeit 63 6
Vollzeit 64 2
413

KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
Teilzeit 55 13
Teilzeit 56 9
Teilzeit 60 5
Vollzeit 52 26
Vollzeit 56 17
Vollzeit 57 20
Vollzeit 58 19
Vollzeit 59 25
Vollzeit 61 16
Vollzeit 63 7
665

KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
Teilzeit 53 15
Vollzeit 51 12
Vollzeit 55 33
475

Abgange

N =S 2 A

Abgange

Abgange

1
1
1
2
1
3
4
2
1
2
1
3

22

Abgange

1
1
1
1
1
1
2
2
0

1

Abgange

W W = A v AN A

-

Abgange

W =

13
50

4
10
14
25
25

1,0

5

4

8
15
17
100
80
9
11
50
25
150
2,2

11

50

100
4

7

5
33
100
2,4

11

7

8

3
0,6

Antrag

101

Antrag

Antrag

3 100
4 80

1 11
2 50
1 25
3150
14 1,4

Antrag

1100

Antrag

3 05

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13
1 50
1 4
1 10
1 25
1 25
3 0,4 3 04
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 5
1 4
1 8
2 15
1 17
2 9
6 0,6 2 0,2
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 11
1 50
1 4
1 7
1 5
1 50
5 1,2 1 02
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 11
2 40
1 4
1 6
1 5
1 5
1 4
1 6
9 1,4 1 02

Schulformiibergreifende Gesamtschulen
vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 7
1 8
1 3
3 06

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 44 9 1 11
Beamte Vollzeit 58 9 1 11
Beamte Vollzeit 62 6 3 50 2 33
Beamte Vollzeit 63 6 1 17 1 17
784 6 08 3 04
LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 51 3 1 33
Beamte Vollzeit 49 7 1 14
Beamte Vollzeit 51 11 1 9
291 3 10
LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 53 22 1 5
Beamte Teilzeit 54 25 2 8
Beamte Teilzeit 55 11 1 9
Beamte Teilzeit 58 11 1 9
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1 100
Beamte Teilzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 46 18 1 6
Beamte Vollzeit 55 46 2 4
Beamte Vollzeit 56 36 2 6
Beamte Vollzeit 57 38 1 3
Beamte Vollzeit 60 25 2 8
Beamte Vollzeit 62 12 1 8 1 8
1.468 16 1,1 302
LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 53 21 1 5
Beamte Vollzeit 54 13 1 8
Beamte Vollzeit 59 11 1 9
Beamte Vollzeit 63 2 1 50 1 50
415 4 1,0 102
LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgénge Antrag
Beamte Teilzeit 59 3 1 33
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 55 28 1 4
Beamte Vollzeit 60 12 2 17
Beamte Vollzeit 61 9 1 11
Beamte Vollzeit 63 6 3 50 2 33
571 9 1,6 305
LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Teilzeit 56 1 1 100
Angestellte Vollzeit 55 2 1 50
Beamte Teilzeit 61 1 1 100
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 53 18 1 6
Beamte Vollzeit 55 18 1 6
316 6 19 103
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
477
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 55 1 1 100
275 1 04
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 11
1 11
1 17
3 04
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 14
1 9
3 1,0
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 5
2 8
1 9
1 9
1 6
2 4
2 6
1 3
1 4 1 4
12 0,8 1 01
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 5
1 8
1 9
3 0,7

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 4
1 8 1 8
1 11
1 17
5 0,9 1 02
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
1 50
1100
1 6
1 6
3 0,9 103 103
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 04
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

MKK Main-Kinzig-Kreis

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

MKK

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

MKK

Beamte
Beamte

MKK

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

Beamte
Beamte

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

13.10.2011

Alter Statistik

Teilzeit 54 24
Teilzeit 56 22
Teilzeit 57 19
Teilzeit 62 4
Teilzeit 63 2
Vollzeit 45 18
Vollzeit 62 9
Vollzeit 63 11
Vollzeit 64 2
Vollzeit 65 2
1.306

Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Teilzeit 56 6
Teilzeit 57 3
Teilzeit 62 5
Vollzeit 48 8
Vollzeit 51 13
369

Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Vollzeit 57 14
Vollzeit 63 2
297

Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Teilzeit 62 1
Vollzeit 53 25
Vollzeit 55 26
Vollzeit 56 10
Vollzeit 64 1
425

Landkreis Marburg-Biedenkopf

Alter Statistik

Teilzeit 53 1
Vollzeit 59 7
Vollzeit 60 7
Vollzeit 64 3
Vollzeit 65 1

367

Landkreis Marburg-Biedenkopf

Alter Statistik

Vollzeit 53 4
Vollzeit 64 1
161

Landkreis Marburg-Biedenkopf

Alter Statistik

Teilzeit 50 10
Teilzeit 56 21
Teilzeit 60 10
Vollzeit 34 10
Vollzeit 59 9
Vollzeit 60 13
Vollzeit 61 16
Vollzeit 62 10
Vollzeit 64 5

794

Abgange
1 4
1 5
2 11
2 50
1 50
1 6
3 33
3 27
1 50
1 50
16 1,2
Abgange
1 17
1 33
3 60
2 25
1 8
8 22

Abgange
1 7
1 50
2 07

Abgange
100
4
4
10
200
1,4

O N = o

Abgange
1 100
1 14
1 14
1 33
1 100
5 14

Abgange
1 25
1 100
2 1,2

Abgange
10
5
10
10
11
8
6
10
20
1,1

© = A a2 v a3 A

Antrag

Antrag

Antrag
1100

2 200
307

Antrag

1 33
1100
2 05

Antrag

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Schwerb Antr.

3 02

Schwerb Antr.

103

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Schwerb Antr.

Berufliche Schulen

Schwerb Antr.

103

Schwerb Antr.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Schwerb Antr.

Dienstunf.
1 4
1 5
2 11
1 50
1 6
1 11
7 0,5
Gymnasien
Dienstunf.
1 17
1 33
1 20
2 25
1 8
6 16
Dienstunf.
1 7
1 50
2 0,7
Dienstunf.
1 4
1 4
1 10
3 0,7
Dienstunf.
1 100
1 14
2 0,5
Forderschulen
Dienstunf.
1 25
1 100
2 1,2
Dienstunf.
1 10
1 5
1 10
1 10
1 8
1 10
6 0,8

2 03

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2004/2005 MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 48 4
Beamte Teilzeit 57 4
Beamte Teilzeit 61 2
Beamte Vollzeit 55 5
Beamte Vollzeit 63 4
283
2004/2005 MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Beamte Vollzeit 52 12
Beamte Vollzeit 58 6
Beamte Vollzeit 62 6
Beamte Vollzeit 63 3
Beamte Vollzeit 64 2
447
2004/2005 MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 62 1
121
2004/2005 OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 51 5
Beamte Vollzeit 38 4
Beamte Vollzeit 64 4
492
2004/2005 OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Angestellte Teilzeit 45 1
Angestellte Vollzeit 51 1
Beamte Teilzeit 50 6
Beamte Vollzeit 44 2
Beamte Vollzeit 55 7
291
2004/2005 OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 58 20
Beamte Teilzeit 61 9
Beamte Teilzeit 62 5
Beamte Vollzeit 55 34
Beamte Vollzeit 57 24
Beamte Vollzeit 62 12
Beamte Vollzeit 63 4
1.300
2004/2005 OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Beamte Vollzeit 55 18
Beamte Vollzeit 62 8
Beamte Vollzeit 63 5
487
2004/2005 OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 51 14
Beamte Teilzeit 55 17
Beamte Teilzeit 57 9
Beamte Vollzeit 52 23
Beamte Vollzeit 58 14
Beamte Vollzeit 59 8
Beamte Vollzeit 60 14
622
13.10.2011

-

Abgange
25
25
50
20
75

2,5

N W A

Abgange
8
17
33
67
100
1,8

ONNN-=- -

Abgange
1 100
1 08

Abgange
1 20
1 25
1 25
3 06

Abgange
1 100
1 100
1 17
1 50
1 14
5 17

Abgange
5
11
60
3
4
58
75
1,3

NWwN-2 2w

Abgange
1 6
3 38
1 20
5 1,0

Abgange
7
6
11
4
7
13
7
1,1

N =S A

Antrag

Antrag

6 50
2 50
10 0,8

Antrag

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 25
1 50
1 20
4 14
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 8
1 17
1 17
3 0,7

Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf.

Schwerb Antr.

Berufliche Schulen

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 20
1 25
2 04

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 100
1 17
1 50
1 14
5 1,7

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 5
1 11
1 20
1 3
1 4
1 8
1 25
5 0,4 2 02
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 0,2
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 7
1
1 11
1 4
1 7
1 13
7
6 1,0 1 02
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

OF Landkreis und Stadt Offenbach

Alter
Beamte Vollzeit 49
Beamte Vollzeit 52
Beamte Vollzeit 62
RTWI
Wiesbad
Alter
Beamte Teilzeit 62
Beamte Vollzeit 63
Beamte Vollzeit 64
RTWI
Wiesbad
Alter
Beamte Teilzeit 57
Beamte Vollzeit 55
Beamte Vollzeit 63
Beamte Vollzeit 64
RTWI
Wiesbad
Alter
Beamte Teilzeit 49
Beamte Teilzeit 54
Beamte Teilzeit 55
Beamte Teilzeit 56
Beamte Teilzeit 57
Beamte Teilzeit 59
Beamte Teilzeit 60
Beamte Teilzeit 63
Beamte Teilzeit 64
Beamte Vollzeit 52
Beamte Vollzeit 56
Beamte Vollzeit 57
Beamte Vollzeit 59
Beamte Vollzeit 60
Beamte Vollzeit 62
Beamte Vollzeit 63
Beamte Vollzeit 65
RTWI
Wiesbad
Alter
Beamte Teilzeit 53
Beamte Teilzeit 59
Beamte Teilzeit 60
Beamte Teilzeit 62
Beamte Teilzeit 63
Beamte Teilzeit 64
Beamte Vollzeit 54
Beamte Vollzeit 59
Beamte Vollzeit 60
Beamte Vollzeit 62
Beamte Vollzeit 63
Beamte Vollzeit 64
13.10.2011

Statistik
7
12
3
231

Statistik
1

4

2

501

Statistik
2

9

2

2

333

Statistik
21
26
25
19
24
18
17

3
1
28
29
31
24
27
16
8
2
1.295

Statistik
1M
7

= W N

30

20
15

10
699

Abgange
1 14
1 8
2 67
4 1,7

Abgange
1 100
1 25
1 50
3 06

Abgange

_ A A a

4

Abgéange

2
1
1
1
1
1
1
3
2
1
1
1
1
1
5
2
1

26

Abgange

AN =222 N_2ODNN-_2A2DN -

N
N

Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt

Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt

50
11
50
50
1,2

Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt

10
4

[© NN IE NG BEN

100
200

A AN W WARA

31
25
50
2,0

Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt

9
29
17

100
67
300

20

29

40
3,1

Antrag

Antrag
1 100
1 25
1 50
3 06

Antrag

Antrag

3 100
2 200

5 31
2 25
1 50
13 1,0

Antrag

1 50
2 67
2 200

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14
1 8
33
2 0,9 1 04

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 11
2 0,6

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
2 10
1 4
1 4
1 5
1 4
1 6
1 6
1 4
1 3
1 3
1 4
1 4
10 08 3 02
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 9
1 14 1 14
1 17
1 50
1100
1 3
1 10 1 10
1 5
2 29
1 10
7 1,0 6 09

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 61 7 1 14
244 1 04
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 52 7 1 14
Beamte Teilzeit 60 3 1 33
Beamte Vollzeit 57 17 1 6
Beamte Vollzeit 58 11 1 9
Beamte Vollzeit 64 3 1 33 1 33
368 5 14 103
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 55 3 1 33
Beamte Vollzeit 45 4 1 25
461 2 04
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1 100
275 1 04 104
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgéange Antrag
Beamte Teilzeit 49 26 1 4
Beamte Teilzeit 51 20 1 5
Beamte Teilzeit 54 21 1 5
Beamte Teilzeit 55 19 1 5
Beamte Teilzeit 56 18 1 6
Beamte Teilzeit 59 11 1 9
Beamte Teilzeit 61 11 1 9
Beamte Teilzeit 62 4 2 50 1 25
Beamte Teilzeit 63 4 2 50 2 50
Beamte Vollzeit 55 39 2 5
Beamte Vollzeit 57 35 1 3
Beamte Vollzeit 58 31 2 6
Beamte Vollzeit 60 30 2 7
Beamte Vollzeit 62 17 4 24 1 6
Beamte Vollzeit 63 3 4 133 3 100
Beamte Vollzeit 65 2 1 50 1 50
1.281 27 21 8 0,6
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 52 4 1 25
Beamte Teilzeit 60 6 2 33
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 60 13 1 8
Beamte Vollzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 64 3 1 33 1 33
437 7 16 307
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 62 5 1 20
394 1 03
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Schwerb Antr.
1 14
1 04

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 14
1 33
1 6
1 9
4 1,1

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 25
2 04

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 4
1 5
1 5
1 5
1 6
1 9
1 9
1 25
2 5
1 3
2 6
2 7
3 18
1 33
19 1,5
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
2 33
1 8
4 0,9

Schulformbezogene Gesamtschulen

Schwerb Antr.
1 20
103

Dienstunf. vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2004/2005

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
108 1 09
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 50 4 1 25
Beamte Teilzeit 56 4 1 25
Beamte Vollzeit 60 6 1 17
Beamte Vollzeit 61 5 1 20
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
321 5 16
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 53 2 2 100
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 58 5 1 20
160 4 25 106
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Teilzeit 52 4 1 25
Beamte Teilzeit 52 26 1 4
Beamte Teilzeit 56 33 1 3
Beamte Teilzeit 58 22 2 9
Beamte Teilzeit 59 15 1 7
Beamte Teilzeit 62 3 3 100 3 100
Beamte Teilzeit 63 3 3 100 3 100
Beamte Teilzeit 65 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 52 32 1 3
Beamte Vollzeit 57 24 1 4
Beamte Vollzeit 59 17 1 6
Beamte Vollzeit 62 11 2 18 2 18
Beamte Vollzeit 63 10 5 50 4 40
Beamte Vollzeit 64 2 2 100 1 50
Beamte Vollzeit 65 2 2 100 2 100
1.266 27 21 16 1,3
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 52 7 1 14
Beamte Teilzeit 54 8 1 13
Beamte Teilzeit 62 1 2 200 2 200
Beamte Teilzeit 65 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 53 10 1 10
Beamte Vollzeit 59 12 1 8
Beamte Vollzeit 61 10 1 10
Beamte Vollzeit 64 5 3 60 2 40
481 1 23 5 1,0
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 57 4 1 25
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Teilzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 63 4 1 25 1 25
Beamte Vollzeit 64 2 1 50 1 50
464 5 11 3 06
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Schwerb Antr.
1100
1 09

Dienstunf.

Berufliche Schulen

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 25
1 17
1 20
1 50
2 0,6 3 09
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
2 100
1 20
3 1,9
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 4
1 3
2 9
1 7
1 3
1 4
1 6
1 10
1 50
7 0,6 302 101
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 14
1 13
1 10
1 8
1 10
1 20
3 0,6 3 06
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1100
1 0,2 102
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 50 4 1 25
Beamte Vollzeit 54 7 1 14
Beamte Vollzeit 60 5 1 20
Beamte Vollzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 63 1 1 100 1100
88 5 57 111
DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 41 3 1 33
Beamte Vollzeit 57 20 1 5
478 2 04
DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 62 2 1 50 50
241 1 04 1 04
DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 54 23 1 4
Beamte Teilzeit 55 29 1 3
Beamte Teilzeit 61 10 1 10
Beamte Teilzeit 62 10 2 20 2 20
Beamte Teilzeit 63 2 3 150 3 150
Beamte Teilzeit 64 2 3 150 2 100
Beamte Vollzeit 50 24 1 4
Beamte Vollzeit 53 25 2 8
Beamte Vollzeit 61 18 1 6
Beamte Vollzeit 62 7 5 71 3 43
Beamte Vollzeit 64 6 4 67 4 67
Beamte Vollzeit 65 2 1 50 1 50
1.015 25 25 15 1,5
DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 58 10 1 10
Beamte Teilzeit 64 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 62 16 2 13 2 13
Beamte Vollzeit 63 9 1 11 1 11
Beamte Vollzeit 64 4 1 25 1 25
542 6 1.1 5 09
DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Vollzeit 53 1 1 100
Beamte Teilzeit 53 19 1 5
Beamte Teilzeit 54 22 2 9
Beamte Teilzeit 60 10 1 10
Beamte Teilzeit 64 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 62 10 4 40 3 30
Beamte Vollzeit 63 7 1 14 14
Beamte Vollzeit 64 3 2 67 1 33
864 13 1,5 6 07
DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag
185
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1
1
1
1

4

25
14
20
100

45

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1
1
2

33
5
04

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1
1
1

_ N =

8

4
3
10

50

D 0 N

0,8 2 02

Gymnasien

Dienstunf. Schwerb Antr.

1

1

10

0,2

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1

1
2
1

1
6

100
5

9
10

33
0,7 101

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2005/2006 F Stadt Frankfurt
Alter

Beamte Teilzeit 61

Beamte Teilzeit 62

Beamte Teilzeit 63

Beamte Vollzeit 44

Beamte Vollzeit 54

Beamte Vollzeit 56

Beamte Vollzeit 59

Beamte Vollzeit 62

Beamte Vollzeit 63

Beamte Vollzeit 64
2005/2006 F Stadt Frankfurt
Alter

Beamte Teilzeit 56

Beamte Vollzeit 58
2005/2006 F Stadt Frankfurt
Alter

Beamte Teilzeit 51

Beamte Teilzeit 52

Beamte Teilzeit 55

Beamte Teilzeit 62

Beamte Teilzeit 63

Beamte Teilzeit 64

Beamte Vollzeit 49

Beamte Vollzeit 50

Beamte Vollzeit 52

Beamte Vollzeit 56

Beamte Vollzeit 58

Beamte Vollzeit 62

Beamte Vollzeit 63

Beamte Vollzeit 64
2005/2006 F Stadt Frankfurt
Alter

Angestellte  Vollzeit 60

Beamte Teilzeit 54

Beamte Teilzeit 57

Beamte Teilzeit 62

Beamte Teilzeit 64

Beamte Vollzeit 41

Beamte Vollzeit 54

Beamte Vollzeit 57

Beamte Vollzeit 61

Beamte Vollzeit 62

Beamte Vollzeit 65
2005/2006 F Stadt Frankfurt
Alter

Beamte Teilzeit 53

Beamte Teilzeit 61

Beamte Vollzeit 55

13.10.2011

Statistik
3

1

1
10
37
46
29
14
9

9
965

Statistik
1

6

358

Statistik
34

31
22

9

1

2

35

36

57

41
44

15

1

1
1.598

Statistik
1
26
15
4

1

11
42
45
30
15
3
911

Statistik
3
3
11
285

-

Abgange

O WN - A v v v W N

Abgange

1
1
2

Abgange

1
1
2
3
1
1
1
2
1
1
4
3
3
2

26

1

Abgange

1
1
1
2
1
1
1
2
1
2
1
4

Abgange

1
1
1
3

67
300
100

10

3
2
3
7

22

33
1,7

100
17
0,6

3

3

9
33
100
50

© NN W

20

27
200
1,6

100
4

7
50
100
9

2

4

3
13
33
1,5

33
33
9
1,1

Antrag

3 300

Antrag

2 22
1100
1 50

2 13
3 27
2 200
1 0,7

Antrag

2 50
1100

Antrag

1 33

104

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Berufliche Schulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
2 67
1 100
1 10
1 3
1 2
1 3
6 0,6 1 01
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 100
1 17
2 0,6
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 3
1 3
2 9
1 11
1 3
2 6
1 2
1 2
4 9
1 7
15 0,9
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 100
1 4
1 7
1 9
1 2
2 4
1 3
1 7
7 0,8 2 0,2
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 9
2 0,7
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2005/2006

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2005/2006

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2005/2006

2005/2006

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2005/2006

2005/2006

Beamte

2005/2006 GGMT

Beamte
Beamte
Beamte

2005/2006 GGMT

F Stadt Frankfurt

Alter
Teilzeit 63
Vollzeit 36
Vollzeit 56
Vollzeit 59
Vollzeit 62

FD Landkreis Fulda

Alter
Vollzeit 59
Vollzeit 60
Vollzeit 62
Vollzeit 63

FD Landkreis Fulda

Alter

FD Landkreis Fulda

Alter
Teilzeit 59
Teilzeit 62
Teilzeit 63
Vollzeit 52
Vollzeit 53
Vollzeit 55
Vollzeit 57
Vollzeit 59
Vollzeit 62
Vollzeit 64

FD Landkreis Fulda

Alter

FD Landkreis Fulda

Alter
Vollzeit 56

Alter
Teilzeit 50
Vollzeit 54
Vollzeit 64

Alter

13.10.2011

Statistik Abgange
1 1 100
13 1 8
17 1 6
8 1 13
4 1 25
392 5 13
Statistik Abgange
7 1 14
2 1 50
3 2 67
4 1 25
335 5 1,5
Statistik Abgange
115
Statistik Abgange
9 1 11
2 3 150
1 2 200
31 1 3
28 1 4
31 1 3
28 1 4
14 1 7
8 1 13
7 4 57
860 16 1,9
Statistik Abgange
276
Statistik Abgange
8 1 13
138 1 07
Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Statistik Abgange
4 1 25
15 1 7
2 1 50
351 3 09
Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Statistik Abgange
214

Antrag
1100

103

Antrag

Antrag

Antrag

3 150
2 200

Antrag

Antrag

Antrag

50
103

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 6
1 13
1 25
2 0,5 2 05
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14
1 50
1 33
1 0,3 2 06

Forderschulen

Dienstunf.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf.
1 11

JEE G G U G|
N AN W AN

6 0,7

Gymnasien
Dienstunf.

Schwerb Antr.

Schwerb Antr.

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Schwerb Antr.

Berufliche Schulen

Dienstunf.
1 13
1 0,7

Dienstunf.
1 25
1 7
2 0,6

Schwerb Antr.

Forderschulen

Dienstunf.

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 49 25 1 4
Beamte Teilzeit 53 31 1 3
Beamte Teilzeit 56 39 2 5
Beamte Teilzeit 59 18 2 11
Beamte Teilzeit 62 5 4 80 3 60
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Teilzeit 64 1 2 200 2 200
Beamte Vollzeit 56 33 2 6
Beamte Vollzeit 59 20 1 5
Beamte Vollzeit 62 15 2 13 1 7
Beamte Vollzeit 63 7 1 14 1 14
Beamte Vollzeit 64 6 3 50 3 50
1.216 22 18 11 0,9
GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
537 1 02 102
GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 46 5 1 20
Beamte Teilzeit 55 11 1 9
Beamte Teilzeit 57 9 1 11
Beamte Vollzeit 55 16 2 13
Beamte Vollzeit 56 20 1 5
Beamte Vollzeit 58 12 2 17
Beamte Vollzeit 59 12 1 8
Beamte Vollzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 63 2 1 50 1 50
428 11 26 102
GGMT Landkreis GroBR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 56 12 1 8
Beamte Teilzeit 61 2 1 50
Beamte Vollzeit 49 12 1 8
Beamte Vollzeit 50 5 1 20
Beamte Vollzeit 60 8 1 13
Beamte Vollzeit 62 3 3 100 3 100
Beamte Vollzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 64 1 2 200 2 200
441 11 25 5 1,1
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 46 17 1 6
Beamte Vollzeit 48 11 1 9
Beamte Vollzeit 49 20 1 5
Beamte Vollzeit 54 22 2 9
Beamte Vollzeit 58 14 2 14
Beamte Vollzeit 59 14 1 7
Beamte Vollzeit 64 2 1 50 1 50
571 9 1,6 102
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 39 5 1 20
276 1 04
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 4
1 3
2 5
1 6 1 6
1 20
2 6
1 5
1 7
7 0,6 4 0,3
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 9
1 11
2 13
1 5
2 17
1 8
1 100
8 1,9 2 05
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 50
1 8
1 20
1 13
1 100
5 1,1 1 02
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
1 9
1 5
2 9
2 14
1 7
7 1,2 1 02
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 0,4

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis

Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Vollzeit 55 3 1 33
Beamte Teilzeit 52 19 1 5
Beamte Teilzeit 58 8 1 13
Beamte Teilzeit 59 6 1 17
Beamte Teilzeit 60 9 1 11
Beamte Teilzeit 61 8 1 13
Beamte Teilzeit 62 5 3 60 3 60
Beamte Vollzeit 58 14 1 7
Beamte Vollzeit 59 13 1 8
Beamte Vollzeit 61 16 1 6
Beamte Vollzeit 62 7 2 29 1 14
Beamte Vollzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 64 6 4 67 4 67
924 19 21 9 1,0
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 2 1 50
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 56 11 1 9
Beamte Vollzeit 65 2 1 50 1 50
353 4 1,1 2 06
GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 56 4 1 25
Beamte Teilzeit 62 2 2 100 2 100
Beamte Vollzeit 62 5 1 20
Beamte Vollzeit 63 4 1 25 1 25
Beamte Vollzeit 65 2 2 100 2 100
359 7 19 5 14
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 55 10 1 10
Beamte Teilzeit 59 5 1 20
Beamte Vollzeit 56 34 1 3
Beamte Vollzeit 60 11 1 9
Beamte Vollzeit 62 8 1 13
614 5 08
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 61 2 1 50
Beamte Teilzeit 64 2 2 100 2 100
Beamte Vollzeit 42 8 1 13
Beamte Vollzeit 57 15 2 13
Beamte Vollzeit 62 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 63 6 2 33 2 33
440 9 20 5 1,1
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Vollzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 35 4 1 25
Beamte Vollzeit 61 9 1 11
Beamte Vollzeit 63 3 1 33
314 4 13
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 57 1 1 100
Beamte Vollzeit 62 4 1 25
142 2 14
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 5
1 13
1 17
1 11
1 13
1 7
1 8
1 6
1 14
7 0,8 2 02 101
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1 9
2 0,6
Schulen fiir Erwachsene
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 20
1 0,3 103
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 10
1 20
1 3
17 9
1 13
3 0,5 2 03
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1 13
13
4 0,9

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
1 25
1 11
1 33
1 0,3 2 06 103

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 25
1 0,7 107
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 58 11 2 18
Beamte Teilzeit 62 3 1 33
Beamte Vollzeit 53 20 1 5
Beamte Vollzeit 62 4 3 75 1 25
Beamte Vollzeit 64 5 3 60 3 60
507 10 20 4 038
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgénge Antrag
102
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 45 4 1 25
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 50 38 1 3
Beamte Vollzeit 54 34 2 6
Beamte Vollzeit 57 15 1 7
Beamte Vollzeit 59 18 1
Beamte Vollzeit 63 9 1 11 1 11
Beamte Vollzeit 64 5 1 20 20
721 9 1,2 2 0,3
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgénge Antrag
102
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 59 13 2 15
Beamte Vollzeit 62 10 1 10
512 4 08 102
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 58 3 1 33
Beamte Teilzeit 60 1 1 100
Beamte Vollzeit 49 8 1 13
357 3 08
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 56 37 1 3
Beamte Teilzeit 58 20 1 5
Beamte Teilzeit 62 8 5 63 5 63
Beamte Teilzeit 63 6 2 33 2 33
Beamte Teilzeit 64 2 2 100 2 100
Beamte Vollzeit 56 34 1 3
Beamte Vollzeit 57 41 1 2
Beamte Vollzeit 58 30 1 3
Beamte Vollzeit 59 29 1 3
Beamte Vollzeit 62 15 3 20 2 13
Beamte Vollzeit 63 9 5 56 4 44
1.620 23 14 15 0,9
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
2 18
1 33
1 5
2 50
3 0,6 3 06
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25

100

_ AN
DN O W

7 1,0

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 8 1 8
1 10
1 0,2 2 04
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 100
1 13
3 08
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 3
1 5
1 3
1 2
1 3
1 3
1 7
1 11
6 04 2 0,1
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2005/2006 HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 46 18
Beamte Teilzeit 54 17
Beamte Teilzeit 57 6
Beamte Teilzeit 60 7
Beamte Teilzeit 62 3
Beamte Teilzeit 63 3
Beamte Vollzeit 62 14
Beamte Vollzeit 63 8
Beamte Vollzeit 64 9
814 1
2005/2006 HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 53 5
Beamte Teilzeit 55 15
Beamte Teilzeit 63 1
Beamte Vollzeit 47 8
Beamte Vollzeit 56 19
Beamte Vollzeit 57 25
556
2005/2006 HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik
Beamte Vollzeit 62 2
184
2005/2006 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 58 2
Beamte Teilzeit 62 2
Beamte Vollzeit 53 27
Beamte Vollzeit 54 24
Beamte Vollzeit 59 12
Beamte Vollzeit 62 18
Beamte Vollzeit 63 3
703
2005/2006 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 63 1
Beamte Vollzeit 62 2
364
2005/2006 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 56 12
Beamte Teilzeit 60 15
Beamte Teilzeit 62 4
Beamte Teilzeit 63 1
Beamte Vollzeit 55 23
Beamte Vollzeit 58 22
Beamte Vollzeit 59 20
Beamte Vollzeit 62 11
945 1
13.10.2011

Abgange

1
1
1
1
1
2
2
1
3
3

Abgange

O = A A

Abgange

1
1

Abgéange

N =S 2 A a

Abgange

1
2
3

Abgange

BN AN =

6
6
17
14
33
67
14
13
33
1,6

20

7

100
13

5

4
1,1

50
0,5

50
50
4

4

8

6
33
1,0

100
100
0,8

8
7
125

200

(S}

18
1,5

Antrag

33
67
14
13
33
1,1

© W -=2NN -

Antrag

1100

102

Antrag

Antrag

1 50

2 03

Antrag
1100
1 50
2 05

Antrag

5125
2 200

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
1 6
1 17
1 14
3 04 1 01
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 7
1 13
1 5
1 4
5 09
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 05
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 4
1 4
1 8
33
4 0,6 1 01
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 03
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 7
1 4
1 5
1 5
1 9
4 0,4 2 0,2
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

Antrag

2 100

Antrag

1100
1 50

1 25
1 25
3 100
7 15

Antrag

Antrag

1 50
1100

3 25
1 10
6 04

2005/2006 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 54 10 1 10
Beamte Teilzeit 62 2 2 100
Beamte Vollzeit 51 19 1 5
Beamte Vollzeit 57 19 1 5
Beamte Vollzeit 59 8 1 13
Beamte Vollzeit 61 18 2 11
Beamte Vollzeit 62 5 2 40
Beamte Vollzeit 63 4 2 50
Beamte Vollzeit 64 5 3 60
433 15 35
2005/2006 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 59 4 1 25
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Teilzeit 64 2 1 50
Beamte Vollzeit 48 11 1 9
Beamte Vollzeit 58 20 1 5
Beamte Vollzeit 61 21 1 5
Beamte Vollzeit 62 3 33
Beamte Vollzeit 63 5 1 20
Beamte Vollzeit 64 5 2 40
679 12 18
2005/2006 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 55 8 1 13
Beamte Teilzeit 62 1 2 200
Beamte Vollzeit 58 20 1 5
Beamte Vollzeit 59 12 1 8
Beamte Vollzeit 60 5 1 20
Beamte Vollzeit 62 4 3 75
Beamte Vollzeit 63 4 1 25
Beamte Vollzeit 64 3 3 100
452 13 29
2005/2006 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 47 20 1 5
Beamte Vollzeit 57 31 1 3
Beamte Vollzeit 62 1 1 9
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
Beamte Vollzeit 64 6 2 33
799 6 08
2005/2006 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
293
2005/2006 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgénge
Beamte Teilzeit 56 10 1 10
Beamte Teilzeit 57 16 1 6
Beamte Teilzeit 62 2 2 100
Beamte Teilzeit 64 1 1 100
Beamte Vollzeit 40 20 1 5
Beamte Vollzeit 56 43 1 2
Beamte Vollzeit 59 25 1 4
Beamte Vollzeit 62 12 4 33
Beamte Vollzeit 63 10 2 20
1.418 14 1,0
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 10
1 5
1 5
1 13
2 11
1 20
1 25
3 0,7 5 1,2
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 9
1 5
1 5
2 03 2 03
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13
1 5
1 8
1 20
2 50
3 07 3 07
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 5
1 3
1 9
3 04
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 10
1 6
1 50
1 5
1 2
1 4
1 8
1 10
8 06

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 54 5 1 20
Beamte Teilzeit 61 3 1 33
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 51 6 1 17
Beamte Vollzeit 57 17 2 12
Beamte Vollzeit 61 13 1 8
Beamte Vollzeit 62 8 1 13 1 13
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
418 9 22 2 05
LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 53 6 1 17
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 55 35 1 3
Beamte Vollzeit 57 23 1 4
559 4 07 102
LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 59 3 1 33
Beamte Vollzeit 63 2 2 100 1 50
309 3 10 103
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 50 14 1 7
Beamte Vollzeit 58 19 1 5
Beamte Vollzeit 62 8 1 13
Beamte Vollzeit 63 4 3 75 3 75
508 8 16 5 1,0
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 50 8 1 13
282 1 04
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 55 27 1 4
Beamte Teilzeit 56 19 2 11
Beamte Teilzeit 58 17 1 6
Beamte Teilzeit 59 11 1 9
Beamte Teilzeit 60 11 1 9
Beamte Teilzeit 62 4 4 100 4 100
Beamte Teilzeit 63 3 2 67 2 67
Beamte Teilzeit 64 1 2 200 2 200
Beamte Vollzeit 45 20 1 5
Beamte Vollzeit 52 34 1 3
Beamte Vollzeit 53 42 1 2
Beamte Vollzeit 55 45 1 2
Beamte Vollzeit 56 42 1 2
Beamte Vollzeit 59 28 1 4
Beamte Vollzeit 61 18 1 6
Beamte Vollzeit 62 16 5 31 4 25
Beamte Vollzeit 63 4 1 25 1 25
Beamte Vollzeit 64 7 4 57 4 57
1.289 31 24 17 1,3
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

1 20
1 33
1 17

12
1 8
1 50
7 1,7

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 17
1 3
1 4
3 0,5
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 50
2 0,6
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 7
1 5
1 13
2 04 1 0,2
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 13
1 04
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 4
2 11
1 6
1 9
17 9
1 5
1 3
1 2
1 2
1 2
1 4
1 6
1 6
10 0,8 4 0,3
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 63 1
Beamte Vollzeit 55 16
Beamte Vollzeit 58 11
Beamte Vollzeit 61 10
Beamte Vollzeit 65 2
376
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 50 4
Beamte Vollzeit 46 8
Beamte Vollzeit 52 17
Beamte Vollzeit 58 12
Beamte Vollzeit 59 5
Beamte Vollzeit 63 3
Beamte Vollzeit 64 1
294
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Angestellte  Vollzeit 60 1
Beamte Teilzeit 55 9
Beamte Teilzeit 59 1
Beamte Vollzeit 54 24
Beamte Vollzeit 55 28
Beamte Vollzeit 59 8
Beamte Vollzeit 62 6
424
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 64 1
Beamte Vollzeit 64 2
365
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Beamte Vollzeit 54 4
159
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 56 13
Beamte Teilzeit 58 17
Beamte Teilzeit 59 3
Beamte Teilzeit 64 1
Beamte Vollzeit 59 12
Beamte Vollzeit 61 11
Beamte Vollzeit 62 11
Beamte Vollzeit 63 8
Beamte Vollzeit 64 6
754
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 58 4
Beamte Teilzeit 60 3
Beamte Teilzeit 62 2
Beamte Vollzeit 61 6
Beamte Vollzeit 63 2
Beamte Vollzeit 65 2
294
13.10.2011

-

Abgange

[3, T G G G G

Abgange

0 = A N = A

Abgange

1
1
1
1
1
2
1
8

Abgange

1
1
2

Abgange

1
1

Abgange

AN = 2N A A

Abgange

O = A A A A

100
6

9
10
50
1,3

25
13
6

8
40
33
100
2,7

100
11
100
4

4
25
17
1,9

100
50
0,5

25
0,6

8

6
33
100
17
9

9
63
33
2,0

25
33
50
17
50
50
2,0

Antrag
1100

2 05

Antrag

1 33
1100
2 07

Antrag

1 17
102

Antrag
1100
1 50
2 05

Antrag

Antrag

1100

N

50
1,0

w

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
1100

102

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 6

1 9

1 10

2 05 103
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 25

1 13

1 6

1 8

1 20 1 20

5 1,7 1 03
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 11

1 100

1 4

1 4

2 25

4 0,9 2 05
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 0,6
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 6
1 33
2 17
1 9
5 0,7 1 0,1
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 33
1 17
2 0,7 103

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Vollzeit 60 1 1 100
Beamte Teilzeit 54 8 1 13
Beamte Teilzeit 62 4 1 25
Beamte Teilzeit 63 1 2 200 2 200
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 61 5 1 20
Beamte Vollzeit 63 5 1 20 1 20
Beamte Vollzeit 64 2 2 100 2 100
438 10 23 6 14
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 55 4 1 25
Beamte Vollzeit 63 2 1 50 1 50
124 4 32 3 24
OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 54 17 1 6
Beamte Vollzeit 56 22 1 5
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
494 3 06 0,2
OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik Abgénge Antrag
Beamte Vollzeit 53 13 1 8
Beamte Vollzeit 56 5 1 20
Beamte Vollzeit 58 3 1 33
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
284 4 1,4 04
OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 53 27 1 4
Beamte Teilzeit 54 33 1 3
Beamte Teilzeit 55 26 1 4
Beamte Teilzeit 56 25 1 4
Beamte Teilzeit 59 16 1 6
Beamte Teilzeit 62 5 3 60 3 60
Beamte Teilzeit 63 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 54 33 1 3
Beamte Vollzeit 55 33 1 3
Beamte Vollzeit 56 32 1 3
Beamte Vollzeit 62 9 5 56 5 56
Beamte Vollzeit 63 4 1 25
Beamte Vollzeit 64 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
1.287 20 1,6 11 0,9
OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 52 6 1 17
Beamte Vollzeit 59 14 2 14
Beamte Vollzeit 60 8 1 13
Beamte Vollzeit 62 5 3 60 3 60
554 7 13 305
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
1 13
1 25
1 20
2 0,5 102 102
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 0,8
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 5
2 04
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 8
1 20
1 33
3 1,1
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 4
1 3
1 4
1 4
1 6
1 3
1 3
1 3
1 25
9 0,7
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 17
1 7 1 7
1 13
2 0,4 2 04
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2005/2006 OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 55 11
Beamte Teilzeit 65 1
Beamte Vollzeit 50 18
Beamte Vollzeit 61 13
Beamte Vollzeit 62 7
Beamte Vollzeit 64 4
574
2005/2006 OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 60 3
Beamte Teilzeit 63 1
Beamte Vollzeit 56 12
Beamte Vollzeit 61 7
Beamte Vollzeit 63 2
226
2005/2006 RTWI
Wiesbad
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 55 5
Beamte Teilzeit 61 3
Beamte Vollzeit 55 18
Beamte Vollzeit 57 14
Beamte Vollzeit 59 9
Beamte Vollzeit 64 1
488
2005/2006 RTWI
Wiesbad
Alter Statistik
Beamte Vollzeit 64 2
359
2005/2006 RTWI
Wiesbad
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 43 13
Beamte Teilzeit 50 23
Beamte Teilzeit 52 29
Beamte Teilzeit 53 31
Beamte Teilzeit 54 22
Beamte Teilzeit 55 24
Beamte Teilzeit 57 18
Beamte Teilzeit 58 22
Beamte Teilzeit 61 13
Beamte Teilzeit 62 8
Beamte Teilzeit 63 3
Beamte Teilzeit 64 1
Beamte Vollzeit 53 30
Beamte Vollzeit 54 40
Beamte Vollzeit 56 38
Beamte Vollzeit 57 27
Beamte Vollzeit 59 15
Beamte Vollzeit 60 24
Beamte Vollzeit 62 12
Beamte Vollzeit 63 10
Beamte Vollzeit 64 4
1.267
13.10.2011

Abgange

0 W=

Abgange

1
1
1
1
1

5

Abgéange

NN =
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Abgange
3 150
3 08

Abgange
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w
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9
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8
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1,4

33
100
8
14
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2,2

Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt

20
33
6

7
22
200
1,6

Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt

Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt

8

O O OO AN O W WA

(o]
w

100
200

a W

20

17

40
100
3,1

Antrag

1100

4 0,7

Antrag

1100

2 09

Antrag

2 200
2 04

Antrag
3 150
308

Antrag

5 63
2 67
2 200

2 17
4 40
4 100
19 1,5

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 9
1 6
1 8
1 14
3 05 102
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 8
1 14
2 09 1 04

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 33
1 6
1 7
2 22
3 06 3 06

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 4
1 3
1 3
1 5
1 4
1 6
2 9
1 8
1 33
1 3
1 3
2 5
1 4
2 13 1 7
1 4
19 1,5 1 01

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

39



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 38 5 1 20
Beamte Teilzeit 49 7 1 14
Beamte Teilzeit 62 5 1 20
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Teilzeit 64 2 3 150 3 150
Beamte Vollzeit 52 22 1 5
Beamte Vollzeit 54 27 1 4
Beamte Vollzeit 55 31 1 3
Beamte Vollzeit 57 29 1 3
Beamte Vollzeit 58 17 1 6
Beamte Vollzeit 59 9 1 11
Beamte Vollzeit 61 15 1 7
Beamte Vollzeit 63 10 1 10 1 10
727 15 21 507
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 56 3 1 33
Beamte Teilzeit 58 3 1 33
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 59 3 1 33
Beamte Vollzeit 62 5 1 20 1 20
252 5 20 2 0,8
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte  Vollzeit 63 1 1 100
Beamte Teilzeit 50 3 1 33
Beamte Vollzeit 44 5 1 20
Beamte Vollzeit 52 9 1 11
Beamte Vollzeit 57 14 2 14
Beamte Vollzeit 58 18 1 6
Beamte Vollzeit 59 9 1 11
Beamte Vollzeit 64 1 2 200 2 200
365 10 27 2 05
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 61 17 1 6
457 1 02
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 51 7 1 14
Beamte Vollzeit 61 2 1 50
280 2 07
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 20
1 14
1 20
1 5
1 4
1 3
1 3
1 6
1 11
1 7
9 1,2 1 01

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 33
1 33
2 0,8 1 04

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

1100

1 33

1 20

1 11

2 14

1 6

1 11
6 1,6 103 103

Berufliche Schulen

Schwerb Antr.
1 6
1 02

Dienstunf. vermind. Erwerb.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 14
1 50
2 0,7
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2005/2006

2006/2007

2006/2007

SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis Grund-, Haupt-, Realschulen
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 36 10 1 10 1 10
Beamte Teilzeit 48 16 1 6 1 6
Beamte Teilzeit 50 24 1 4 1 4
Beamte Teilzeit 55 20 1 5 1 5
Beamte Teilzeit 56 19 1 5 1 5
Beamte Teilzeit 57 17 1 6 1 6
Beamte Teilzeit 58 13 1 8 1 8
Beamte Teilzeit 59 5 1 20 1 20
Beamte Teilzeit 60 9 1 11 1 11
Beamte Teilzeit 62 7 5 71 4 57 1 14
Beamte Teilzeit 63 2 2 100 2 100
Beamte Teilzeit 64 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 49 28 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 51 36 1 3 1 3
Beamte Vollzeit 52 38 1 3 1 3
Beamte Vollzeit 53 34 1 3 1 3
Beamte Vollzeit 55 37 1 3 1 3
Beamte Vollzeit 56 35 2 6 2 6
Beamte Vollzeit 62 6 1 17 1 17
Beamte Vollzeit 63 12 2 17 2 17
Beamte Vollzeit 64 2 2 100 2 100
1.206 29 24 10 08 17 14 2 02
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis Gymnasien
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Angestellte Teilzeit 55 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 53 24 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 59 8 1 13 1 13
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1100
441 4 0,9 102 1 0,2 102 102
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis Schulformbezogene Gesamtschulen
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 55 12 1 8 1 8
Beamte Vollzeit 58 18 2 11 2 11
Beamte Vollzeit 60 21 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 61 8 1 13 1 13
Beamte Vollzeit 62 8 1 13 13
466 6 13 102 5 11
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
55
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis Berufliche Schulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 58 1 1 100 1 100
Beamte Vollzeit 62 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 63 6 1 17 1 17
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1 100
338 4 12 309 1 03
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis Forderschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 54 1 1 100 1 100
155 1 06 1 06
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis Grund-, Haupt-, Realschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 54 25 1 4 1 4
Beamte Teilzeit 55 27 1 4 1 4
Beamte Teilzeit 56 22 1 5 1 5
Beamte Teilzeit 57 31 2 6 2 6
Beamte Teilzeit 59 18 1 6 1
Beamte Teilzeit 61 9 1 11 1 11
Beamte Teilzeit 62 6 4 67 3 50 1 17
Beamte Teilzeit 63 2 2 100 2 100
Beamte Teilzeit 64 1 2 200 2 200
Beamte Vollzeit 46 9 1 11 1 11
Beamte Vollzeit 51 26 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 55 34 1 3 1 3
Beamte Vollzeit 58 23 2 9 2 9
Beamte Vollzeit 59 24 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 60 16 1 6 1 6
Beamte Vollzeit 62 8 3 38 2 25 1 13
Beamte Vollzeit 63 7 5 71 4 57 1 14
Beamte Vollzeit 64 6 11 183 10 167 1 17
Beamte Vollzeit 65 1 3 300 3 300
1.242 44 35 26 2,1 13 1,0 5 04
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis Gymnasien
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 52 13 1 8 1 8
Beamte Teilzeit 58 5 1 20 1 20
Beamte Teilzeit 59 4 2 50 2 50
Beamte Teilzeit 61 3 1 33 1 33
Beamte Teilzeit 62 3 2 67 2 67
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1 100
Beamte Vollzeit 58 14 1 7 1 7
Beamte Vollzeit 60 11 1 9 1 9
Beamte Vollzeit 62 5 1 20 1 20
Beamte Vollzeit 63 2 3 150 2 100 1 50
Beamte Vollzeit 64 2 1 50 1 50
513 15 2,9 7 1.4 6 1,2 2 04
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis Schulformbezogene Gesamtschulen
Alter Statistik Abgénge Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 50 2 1 50 1 50
Beamte Teilzeit 56 11 1 9 1 9
Beamte Teilzeit 62 2 2 100 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 54 17 1 6 1 6
Beamte Vollzeit 60 9 1 11 1 11
Beamte Vollzeit 62 4 3 75 2 50 1 25
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
435 10 23 4 09 4 09 2 05
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 55 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 57 9 1 11 1 11
Beamte Vollzeit 59 6 1 17 1 17
123 3 24 2 16 108
DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt Berufliche Schulen
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 57 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 59 22 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 63 7 1 14 14
491 3 0,6 102 2 0,4
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt. 42



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Darmstadt
Alter
Beamte Teilzeit 54
Beamte Vollzeit 52
Beamte Vollzeit 57
Beamte Vollzeit 58
Beamte Vollzeit 61
Beamte Vollzeit 62
DADI
Darmstadt
Alter
Beamte Teilzeit 51
Beamte Teilzeit 53
Beamte Teilzeit 55
Beamte Teilzeit 56
Beamte Teilzeit 62
Beamte Teilzeit 63
Beamte Vollzeit 57
Beamte Vollzeit 63
Beamte Vollzeit 64
DADI
Darmstadt
Alter
Beamte Teilzeit 54
Beamte Teilzeit 57
Beamte Teilzeit 63
Beamte Vollzeit 52
Beamte Vollzeit 60
Beamte Vollzeit 62
Beamte Vollzeit 64
Beamte Vollzeit 65
DADI
Darmstadt
Alter
Beamte Teilzeit 50
Beamte Teilzeit 51
Beamte Teilzeit 54
Beamte Teilzeit 58
Beamte Teilzeit 59
Beamte Teilzeit 61
Beamte Teilzeit 62
Beamte Teilzeit 63
Beamte Teilzeit 64
Beamte Teilzeit 65
Beamte Vollzeit 49
Beamte Vollzeit 53
Beamte Vollzeit 59
Beamte Vollzeit 61
Beamte Vollzeit 62
Beamte Vollzeit 63
Beamte Vollzeit 64
Beamte Vollzeit 65
13.10.2011
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Antrag

2 67
4 100

1 25
4 50
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Antrag

1 8
2 22
2 33
2 200
7 12

Antrag

2 67
1100
5 500
1100

4 80
1 10
2 40
3 300
19 2,1

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Forderschulen

Dienstunf.

1

- A A

5

25
10
25
33
25

2,0

Schwerb Antr.

1 50
1 04

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf.
1 5
1 5
1 5
1 4
1 33
1 4
1 25
7 0,7

Gymnasien

Dienstunf.
1 7
1 13
1 50
1 9
4 07

Schwerb Antr.

Schwerb Antr.

2 03

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf.

1

1
1
1

8
4
5
8

14

¢}

0,9

Schwerb Antr.

—_

20

3 03

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhéltnis, Beschéaftigungsumfang und Alter

2006/2007 DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 63 2 2 100 2 100
196 3 15 3 15
2006/2007 F Stadt Frankfurt Berufliche Schulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Angestellte  Vollzeit 50 3 1 33 1 33
Beamte Teilzeit 61 5 1 20 1 20
Beamte Teilzeit 62 1 2 200 2 200
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 51 38 1 3 1 3
Beamte Vollzeit 56 44 1 2 1 2
Beamte Vollzeit 59 36 1 3 1 3
Beamte Vollzeit 61 17 1 6 1 6
Beamte Vollzeit 62 14 6 43 4 29 2 14
Beamte Vollzeit 63 7 2 29 2 29
Beamte Vollzeit 64 4 1 25 1 25
Beamte Vollzeit 65 2 2 100 2 100
965 20 2,1 11 1,1 3 0,3 5 05 1 01
2006/2007 F Stadt Frankfurt Forderschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Vollzeit 55 15 2 13 2 13
Beamte Vollzeit 56 9 1 11 1 11
Beamte Vollzeit 62 1 2 200 2 200
384 5 13 2 05 3 08
2006/2007 F Stadt Frankfurt Grund-, Haupt-, Realschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 46 14 1 7 1 7
Beamte Teilzeit 57 25 1 4 1 4
Beamte Teilzeit 58 31 2 6 2 6
Beamte Teilzeit 60 14 1 7 1 7
Beamte Teilzeit 61 7 1 14 1 14
Beamte Teilzeit 62 8 8 100 8 100
Beamte Teilzeit 63 4 3 75 3 75
Beamte Vollzeit 51 32 1 3 1 3
Beamte Vollzeit 54 41 1 2 1 2
Beamte Vollzeit 55 53 1 2 1 2
Beamte Vollzeit 58 41 1 2 1 2
Beamte Vollzeit 59 41 1 2 1 2
Beamte Vollzeit 61 19 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 62 15 4 27 4 27
Beamte Vollzeit 63 11 3 27 2 18 1 9
1.596 30 1,9 17 1,1 10 06 3 02
2006/2007 F Stadt Frankfurt Gymnasien
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 53 14 1 7 1 7
Beamte Teilzeit 55 25 1 4 1 4
Beamte Teilzeit 57 14 1 7 1 7
Beamte Teilzeit 62 8 4 50 3 38 1 13
Beamte Teilzeit 63 4 2 50 2 50
Beamte Vollzeit 62 23 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 63 8 3 38 2 25 1 13
954 13 1,4 8 08 3 0,3 2 02

13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt. 44



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

F Stadt Frankfurt
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 56 4 1 25
Beamte Teilzeit 64 1 2 200 2 200
Beamte Vollzeit 58 9 1 11
Beamte Vollzeit 61 4 1 25
Beamte Vollzeit 63 3 1 33 1 33
278 6 22 3 1,1
F Stadt Frankfurt
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 36 5 1 20
Beamte Vollzeit 54 14 1 7
Beamte Vollzeit 59 15 1 7
Beamte Vollzeit 60 5 1 20
Beamte Vollzeit 61 10 1 10
Beamte Vollzeit 62 7 1 14
406 6 15
FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 55 9 1 11
Beamte Vollzeit 62 7 1 14 1 14
Beamte Vollzeit 63 2 1 50 1 50
342 3 09 2 0,6
FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 62 1 1 100 1100
120 1 08 108
FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 53 16 1 6
Beamte Teilzeit 57 17 1 6
Beamte Teilzeit 61 7 1 14
Beamte Teilzeit 63 1 2 200 2 200
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 41 13 1 8
Beamte Vollzeit 52 26 1 4
Beamte Vollzeit 59 32 4 13
Beamte Vollzeit 62 12 3 25
Beamte Vollzeit 63 6 1 17
Beamte Vollzeit 64 8 5 63 3 38
884 21 2,4 6 0,7
FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 62 3 2 67 1 33
279 2 0,7 1 04
FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 48 4 1 25
Beamte Vollzeit 53 6 1 17
Beamte Vollzeit 56 7 1 14
139 3 22
GGMT Landkreis GroBR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 56 4 1 25
Beamte Teilzeit 57 2 1 50
Beamte Vollzeit 54 14 1 7
Beamte Vollzeit 56 18 1 6
Beamte Vollzeit 57 20 1 5
Beamte Vollzeit 62 6 1 17 1 17
Beamte Vollzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
355 8 23 3 0,8
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 11
1 25
3 1,1
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 20
1 7
1 7
1 20
1 10
1 14
4 1,0 2 05
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 11
1 0,3
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 6
1 14
1 8
1 4
1 3 3 9
3 25
1 17
2 25
5 0,6 10 1,1
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 04
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 17
1 14
3 22
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 50
1 7
1 6
1 5
5 1,4
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 55 6 1 17
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 62 2 3 150 2 100
232 5 22 3 1,3
GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 53 30 1 3
Beamte Teilzeit 54 32 2 6
Beamte Teilzeit 55 23 1 4
Beamte Teilzeit 56 27 1 4
Beamte Teilzeit 60 16 1 6
Beamte Teilzeit 62 2 7 350 6 300
Beamte Teilzeit 63 2 5 250 4 200
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1 100
Beamte Teilzeit 65 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 47 14 1 7
Beamte Vollzeit 58 29 2 7
Beamte Vollzeit 59 23 1 4
Beamte Vollzeit 62 12 5 42 2 17
Beamte Vollzeit 63 12 4 33 4 33
Beamte Vollzeit 64 4 2 50 2 50
1.240 35 28 20 1,6
GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 3 1 33
Beamte Vollzeit 56 19 1 5
Beamte Vollzeit 60 12 1 8
Beamte Vollzeit 63 6 3 50 2 33
570 6 11 2 04
GGMT Landkreis GroB-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Teilzeit 58 1 1 100
Beamte Teilzeit 49 7 1 14
Beamte Teilzeit 54 15 2 13
Beamte Teilzeit 55 13 1 8
Beamte Teilzeit 57 8 1 13
Beamte Vollzeit 56 16 1 6
Beamte Vollzeit 58 22 1 5
472 8 17
GGMT Landkreis GroB-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 54 8 1 13
Beamte Teilzeit 55 14 1 7
Beamte Vollzeit 62 6 1 17 1 17
447 3 07 102
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 62 6 1 17 1 17
578 1 02 102
GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 59 8 1 13
Beamte Vollzeit 64 2 1 50 1 50
282 2 07 104
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 17
1 50
1 0,4 1 04
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 3
2 6
1 4
1 4
1 6
1 50
1 50
1 7
7
1 4
1 8 2 17
10 08 5 04
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 5
1 8
1 17
2 04 2 04
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
1 14
2 13
1 8
1 13
1 6
1 5
7 1,5 102
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 13
1 7
2 04
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 13
1 04

46



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 6 2 33 1 17
Beamte Teilzeit 64 1 2 200 2 200
Beamte Teilzeit 65 1 1 100 1 100
Beamte Vollzeit 55 21 1 5
Beamte Vollzeit 58 26 1 4
Beamte Vollzeit 62 13 1 8 1 8
Beamte Vollzeit 63 6 1 17 1 17
919 9 10 6 07
GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgénge Antrag
Beamte Teilzeit 52 4 1 25
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 57 9 1 11
Beamte Vollzeit 58 11 1 9
Beamte Vollzeit 63 3 1 33 1 33
356 5 14 2 0,6
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 54 16 1 6
Beamte Vollzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 64 3 1 33 1 33
368 3 08 2 05
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgénge Antrag
Beamte Teilzeit 56 9 1 11
Beamte Teilzeit 57 12 1 8
Beamte Vollzeit 42 5 1 20
Beamte Vollzeit 55 31 1 3
Beamte Vollzeit 57 34 1 3
Beamte Vollzeit 62 7 1 14 1 14
Beamte Vollzeit 63 4 2 50
612 8 13 102
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 53 9 1 11
Beamte Vollzeit 60 12 1 8
Beamte Vollzeit 62 8 2 25
441 4 09
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 61 1 1 100
Beamte Vollzeit 62 7 2 29 1 14
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
311 4 1,3 103
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 55 3 1 33
145 1 07

13.10.2011

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 17
1 5
1 4
2 02 1 01
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 11
1
3 0,8
Schulen fiir Erwachsene
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
1 0,3
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 11
1 8
1 20
1 3
1 3
2 50
5 08 2 0,3
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 11
1 8
2 25
1 0,2 3 07

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 100
1 14
1 50
1 0,3 2 06

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 0,7

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 58 11
Beamte Teilzeit 62 1
Beamte Vollzeit 53 19
Beamte Vollzeit 59 13
Beamte Vollzeit 60 11
Beamte Vollzeit 63 2
Beamte Vollzeit 64 2
Beamte Vollzeit 65 2
499
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiRner-Kre
Alter Statistik
104
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 47 10
Beamte Teilzeit 54 12
Beamte Teilzeit 56 7
Beamte Teilzeit 57 6
Beamte Teilzeit 59 3
Beamte Teilzeit 65 1
Beamte Vollzeit 49 12
Beamte Vollzeit 57 25
Beamte Vollzeit 62 11
Beamte Vollzeit 63 4
Beamte Vollzeit 64 8
716
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik
Beamte Vollzeit 56 6
Beamte Vollzeit 62 2
111
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik
Angestellte Teilzeit 58 2
Beamte Vollzeit 60 12
Beamte Vollzeit 64 4
541
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik
384

13.10.2011

-
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Abgange
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1
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9
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100
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10
8
29
17
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100

45
25
38
2,5

17
50
1,8

50
8
50
0,7

Antrag

1100

1 50
3 150

5 1,0

Antrag

Antrag

1100

Antrag

Antrag

2 50
2 04

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf.
1 9
1 5
1 9
1 50
4 0,8
Gymnasien
Dienstunf.

Schwerb Antr.

2 04

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf.
1 10
1 8
2 29
1 17
1 8
1 4
1 13
8 1,1

Schwerb Antr.

3 04

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf.
1 17
1 0,9

Schwerb Antr.

1 50
109

Berufliche Schulen

Dienstunf.

Schwerb Antr.

102

Forderschulen

Dienstunf.

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
1 50

102

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis Grund-, Haupt-, Realschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 51 37 1 3 1 3
Beamte Teilzeit 53 36 1 3 1 3
Beamte Teilzeit 56 37 1 3 1 3
Beamte Teilzeit 57 33 1 3 1 3
Beamte Teilzeit 58 25 1 4 1 4
Beamte Teilzeit 61 14 1 7 1 7
Beamte Teilzeit 62 7 3 43 3 43
Beamte Teilzeit 63 4 7 175 7175
Beamte Teilzeit 64 4 2 50 2 50
Beamte Vollzeit 33 28 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 45 15 1 7 1 7
Beamte Vollzeit 51 35 2 6 2 6
Beamte Vollzeit 54 42 1 2 1 2
Beamte Vollzeit 55 48 2 4 2 4
Beamte Vollzeit 56 58 1 2 1 2
Beamte Vollzeit 57 33 1 3 1 3
Beamte Vollzeit 59 28 2 7 2 7
Beamte Vollzeit 62 17 2 12 2 12
Beamte Vollzeit 63 8 2 25 2 25
Beamte Vollzeit 64 5 3 60 3 60
Beamte Vollzeit 65 3 1 33 1 33
1.614 37 23 20 1,2 14 09 3 02
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis Gymnasien
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Angestellte Teilzeit 53 2 1 50 1 560
Beamte Teilzeit 56 11 1 9 1 9
Beamte Teilzeit 57 15 1 7 1 7
Beamte Teilzeit 58 6 1 17 1 17
Beamte Teilzeit 59 7 1 14 1 14
Beamte Teilzeit 62 2 1 50 1 50
Beamte Teilzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Teilzeit 65 1 1 100 100
Beamte Vollzeit 47 15 1 7 1 7
Beamte Vollzeit 61 14 1 7 1 7
Beamte Vollzeit 62 8 2 25 1 13 1 13
Beamte Vollzeit 63 10 1 10 1 10
Beamte Vollzeit 64 6 5 83 5 83
866 19 2,2 11 1,3 4 0,5 3 03 1 0,1
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis Schulformbezogene Gesamtschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 54 4 1 25 1 25
Beamte Teilzeit 55 11 1 9 1 9
Beamte Teilzeit 57 14 3 21 3 21
Beamte Teilzeit 59 8 1 13 1 13
Beamte Vollzeit 52 19 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 62 7 2 29 2 29
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1100
552 10 18 305 7 13
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Vollzeit 55 13 1 8 1 8
Beamte Vollzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
183 3 1,6 2 1,1 1 0,5
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007 KS Landkreis und Stadt Kassel Berufliche Schulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 53 26 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 59 26 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 62 8 1 13 1 13
Beamte Vollzeit 63 11 4 36 4 36
Beamte Vollzeit 64 2 1 50 1 50
716 9 13 7 1,0 1 01 101
2006/2007 KS Landkreis und Stadt Kassel Forderschulen
Alter Statistik Abgénge Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Angestellte Vollzeit 52 5 1 20 1 20
Beamte Vollzeit 58 7 1 14 1 14
Beamte Vollzeit 62 1 1 100 1100
364 3 08 103 1 03 103
2006/2007 KS Landkreis und Stadt Kassel Grund-, Haupt-, Realschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 46 14 1 7 1 7
Beamte Teilzeit 52 28 1 4 1 4
Beamte Teilzeit 53 22 1 5 1 5
Beamte Teilzeit 62 4 7 175 6 150 1 25
Beamte Teilzeit 63 2 4 200 4 200
Beamte Teilzeit 64 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 56 21 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 57 25 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 59 20 2 10 2 10
Beamte Vollzeit 62 8 3 38 1 13 1 13 1 13
Beamte Vollzeit 63 7 2 29 2 29
Beamte Vollzeit 64 3 2 67 2 67
935 26 28 16 1,7 6 06 4 04
2006/2007 KS Landkreis und Stadt Kassel Gymnasien
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 60 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 62 10 1 10 1 10
Beamte Vollzeit 63 2 1 50 50
451 3 07 2 04 102
2006/2007 KS Landkreis und Stadt Kassel Schulformbezogene Gesamtschulen
Alter Statistik Abgéange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 60 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 59 19 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 60 22 2 9 2 9
Beamte Vollzeit 62 15 4 27 2 13 2 13
Beamte Vollzeit 63 9 1 11 1 11
Beamte Vollzeit 64 3 4 133 4 133
686 13 1,9 7 1,0 6 09
2006/2007 KS Landkreis und Stadt Kassel Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 51 6 1 17 1 17
Beamte Teilzeit 59 4 1 25 1 25
Beamte Vollzeit 62 5 1 20 1 20
458 3 0,7 2 0,4 1 02
2006/2007 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg Berufliche Schulen
Alter Statistik Abgéange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 49 5 1 20 1 20
Beamte Teilzeit 51 8 1 13 1 13
Beamte Teilzeit 64 1 2 200 2 200
Beamte Vollzeit 55 26 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 59 21 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 62 8 2 25 2 25
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
821 9 1,1 5 0,6 3 0,4 1 0,1
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt. 50



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

Antrag

Antrag

5 50
1 17
8 0,6

Antrag

1 14
1100
3 07

Antrag

Antrag
1 100

1 33
1100
309

Antrag

1 25
2 200
1100
4 08

LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 57 2 1 50
Beamte Vollzeit 53 9 1 11
319 2 06
LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 38 19 1 5
Beamte Teilzeit 50 20 1 5
Beamte Teilzeit 53 18 2 11
Beamte Teilzeit 54 18 1 6
Beamte Teilzeit 57 10 1 10
Beamte Teilzeit 59 21 1 5
Beamte Teilzeit 62 7 2 29
Beamte Vollzeit 37 21 1 5
Beamte Vollzeit 48 19 1 5
Beamte Vollzeit 51 43 1 2
Beamte Vollzeit 53 38 1 3
Beamte Vollzeit 56 42 1 2
Beamte Vollzeit 59 38 1 3
Beamte Vollzeit 60 24 2 8
Beamte Vollzeit 62 10 5 50
Beamte Vollzeit 64 6 2 33
1.382 24 1,7
LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 50 5 1 20
Beamte Teilzeit 55 4 1 25
Beamte Teilzeit 63 2 1 50
Beamte Vollzeit 56 13 1 8
Beamte Vollzeit 57 21 1 5
Beamte Vollzeit 62 7 1 14
Beamte Vollzeit 64 1 1 100
437 7 16
LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 49 8 1 13
Beamte Teilzeit 51 10 1 10
Beamte Teilzeit 60 6 1 17
Beamte Vollzeit 51 13 1 8
Beamte Vollzeit 55 26 1 4
Beamte Vollzeit 57 25 1 4
Beamte Vollzeit 64 4 1 25
564 7 12
LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 54 13 1 8
Beamte Vollzeit 60 8 1 13
Beamte Vollzeit 62 3 2 67
Beamte Vollzeit 63 1 1 100
326 6 18
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 57 5 1 20
Beamte Vollzeit 51 15 1 7
Beamte Vollzeit 55 23 1 4
Beamte Vollzeit 62 9 1 11
Beamte Vollzeit 63 4 1 25
Beamte Vollzeit 64 1 2 200
Beamte Vollzeit 65 1 1 100
514 8 16
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 11
2 06
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 5
1 5
2 11
1 6
1 10
1 5
1 5
1 5
1 2
1 3
1 2
1 3
1 4 1 4
1 17
13 09 3 02
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 25
1 8
1 5
4 09
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13
1 10
1 17
1 8
1 4
1 4
5 09 102

Schulformiibergreifende Gesamtschulen
vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 13
1 33
2 0,6 1 03
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 7
1 4
1 11
3 0,6 1 0,2

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
303
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 53 16
Beamte Teilzeit 55 20
Beamte Teilzeit 58 21
Beamte Teilzeit 62 2
Beamte Teilzeit 63 1
Beamte Teilzeit 64 2
Beamte Vollzeit 54 38
Beamte Vollzeit 56 46
Beamte Vollzeit 57 41
Beamte Vollzeit 60 28
Beamte Vollzeit 62 14
Beamte Vollzeit 63 8
Beamte Vollzeit 64 4
1.272
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 62 3
Beamte Teilzeit 64 1
Beamte Vollzeit 35 8
Beamte Vollzeit 51 5
Beamte Vollzeit 55 14
Beamte Vollzeit 62 6
Beamte Vollzeit 64 3
398
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 57 6
Beamte Vollzeit 53 15
Beamte Vollzeit 62 3
Beamte Vollzeit 63 1
317
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 55 4
Beamte Teilzeit 58 3
Beamte Teilzeit 62 1
Beamte Vollzeit 57 23
Beamte Vollzeit 58 6
Beamte Vollzeit 62 8
Beamte Vollzeit 63 2
433
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 63 1
Beamte Vollzeit 53 17
Beamte Vollzeit 54 9
Beamte Vollzeit 59 14
371
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 54 1
Beamte Vollzeit 51 3
Beamte Vollzeit 62 2
158
13.10.2011

N
o

-

Abgange

Abgange
6
5
5
150
100
50
3
2
2
7
14
50
25
1,6

A DNMNN-S A 4 AW A

Abgange
67
100
13
20
7
17
33
2,0

0 A A 8 A aAaAN

Abgange
17
7
33
100
1,3

Ao

Abgange
50
33

200

4
17
25

100

2,5

Abgange
1 100
1 6
1 11
1 7
4 1,1

Abgange
1 100
1 33
1 50
3 19

Antrag

Antrag

2 100
1100
1 50

2 14
3 38
1 25
10 0,8

Antrag
2 67
1100

Antrag

2 200

2 25
2 100
6 14

Antrag
1100

103

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Forderschulen

Dienstunf.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Schwerb Antr.

Schwerb Antr.

1 01

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Schwerb Antr.

1 33

103

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Schwerb Antr.

Berufliche Schulen

Schwerb Antr.

Schwerb Antr.

Dienstunf.
1 6
1 5
1 5
1 3
1 2
1 2
2 7
1 13
9 0,7
Gymnasien
Dienstunf.
1 13
1 20
1 7
3 0,8
Dienstunf.
1 17
1 7
2 0,6
Dienstunf.
2 50
1 33
1 4
1 17
5 1,2
Dienstunf.
1 6
1 11
1 7
3 0,8
Forderschulen
Dienstunf.
1 100
1 33
2 1,3

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2006/2007

Beamte
Beamte

2006/2007

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2006/2007

Beamte

2006/2007

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2006/2007

Beamte

2006/2007

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

MR Landkreis Marburg-Biedenkopf

Teilzeit
Teilzeit
Teilzeit
Teilzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit

MR Landkreis Marburg-Biedenkopf

Vollzeit
Vollzeit

MR Landkreis Marburg-Biedenkopf

Teilzeit
Teilzeit
Teilzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit

MR Landkreis Marburg-Biedenkopf

Vollzeit

OF Landkreis und Stadt Offenbach

Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit

OF Landkreis und Stadt Offenbach

Vollzeit

OF Landkreis und Stadt Offenbach

Teilzeit
Teilzeit
Teilzeit
Teilzeit
Teilzeit
Teilzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit

13.10.2011

Alter
58
59
61
62
56
62
63

Alter
64
65

Alter
54
58
61
62
63
64
65

Alter
62

Alter
53
56
60
64

Alter
62

Alter
52
54
55
61
62
64
53
55
57
58
59
61
62
64

Statistik
18

15

9

2

23

8

9

747

Statistik
1
1
311

Statistik
8
12
4
2
12
3
1
440

Statistik
3
116

Statistik
18
24
11
3
508

Statistik
1
292

Statistik
32
25
30

9
4

1
24
34
32
25
22
16
13
2
1.255

Abgange
6
7
11
50
4
25
33
1,3

©O WN = A & A

-

Abgange
3 300
1 100
4 1,3

Abgange
1 13
1 8
1 25
1 50
2 17
2 67
1 100
9 20

Abgéange
2 67
2 1,7

Abgange
1 6
2 8
2 18
2 67
7 14

Abgange
1 100
1 03

Abgange
3
8
3
11
150
200

O AN © W RN

13
31
300
2,5

OBRN 22 WA AN 2N

w
N

Grund-, Haupt-, Realschulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
1 7
1 11
1 50
1 4
1 13 1 13
1 11 1 11 1 11
3 04 5 07 2 03
Gymnasien
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
3 300
1 100
4 1,3
Schulformbezogene Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13
1 8
1 25
1 50
1 8 1 8
2 67
1 100
4 0,9 3 07 2 05
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
2 67
2 1,7
Berufliche Schulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
2 8
1 9 1 9
2 67
2 04 4 08 102
Forderschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 100
1 0,3
Grund-, Haupt-, Realschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 3
2 8
1 3
1 11
2 50 2 50 2 50
2 200
1 4
1 3
3 9
1 4
1 5
2 13
3 23 1 8
5 250 1 50
12 1,0 13 1,0 7 06

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007 OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 56 10
Beamte Teilzeit 62 2
Beamte Vollzeit 52 11
Beamte Vollzeit 56 38
Beamte Vollzeit 57 19
Beamte Vollzeit 60 11
568
2006/2007 OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 46 7
Beamte Teilzeit 53 14
Beamte Teilzeit 56 11
Beamte Vollzeit 59 11
Beamte Vollzeit 62 7
Beamte Vollzeit 63 4
574
2006/2007 OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 55 2
Beamte Vollzeit 62 5
Beamte Vollzeit 63 2
Beamte Vollzeit 64 1
220
2006/2007 RTWI
Wiesbad
Alter Statistik
Beamte Vollzeit 49 14
Beamte Vollzeit 62 10
Beamte Vollzeit 63 2
Beamte Vollzeit 64 3
517
2006/2007 RTWI
Wiesbad
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 50 1
Beamte Vollzeit 64 2
358
2006/2007 RTWI
Wiesbad
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 50 24
Beamte Teilzeit 54 28
Beamte Teilzeit 59 18
Beamte Teilzeit 60 20
Beamte Teilzeit 61 10
Beamte Teilzeit 62 5
Beamte Teilzeit 63 1
Beamte Vollzeit 46 11
Beamte Vollzeit 54 28
Beamte Vollzeit 56 40
Beamte Vollzeit 57 35
Beamte Vollzeit 59 27
Beamte Vollzeit 61 15
Beamte Vollzeit 62 15
Beamte Vollzeit 63 7
Beamte Vollzeit 64 6
1.214
13.10.2011

Abgange

O = A A A A

Abgange

1
1
1
1
1
2
7

Abgange

1
3
2
1

7

Abgange
1 7
2 20
2 100
1 33
6 12

Abgange
1 100
1 50
2 06

Abgange

1
1
1
2
1
3
3
1
1
1
1
1
1
5
3
1

27

10

50

9

3

5

9
1,1

14
7

9

9
14
50
1,2

50
60
100
100
3,2

Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt

Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt

Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt

4
4

6
10
10
60
300

N AN W WwhAN o

33
43
17
2,2

Antrag

1 50

102

Antrag

3 05

Antrag

2 40
2 100
1100
523

Antrag

2 20
2 100
1 33
5 1,0

Antrag

3 60
3 300

5 33
3 43
1 17
15 1,2

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 10

1 9
1 3
1 5
1 9
5 09

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14

1
1
1

© © N

4 07

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 20

1 0,5 105
Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 7

1 0,2
Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 100

1 0,3
Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 4

1 4

1 6

1 5 1 5
1 10

1 9

1 4

1 3

1 3
1 4
1 7

8 07 4 0,3

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2006/2007

RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 54 18 1 6
Beamte Teilzeit 62 2 1 50
Beamte Vollzeit 62 8 2 25 2 25
Beamte Vollzeit 63 8 4 50 3 38
Beamte Vollzeit 64 8 4 50 4 50
756 12 1,6 9 1,2
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 59 10 1 10
Beamte Vollzeit 62 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 63 3 3 100 3 100
253 5 2,0 4 1,6
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte  Vollzeit 62 1 1 100
Beamte Teilzeit 61 1 1 100
422 2 05
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Teilzeit 61 2 1 50
Beamte Teilzeit 60 1 1 100
Beamte Vollzeit 58 17 1 6
Beamte Vollzeit 62 12 1 8
Beamte Vollzeit 63 10 1 10
Beamte Vollzeit 64 2 2 100 2 100
471 7 15 2 04
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgénge Antrag
Beamte Teilzeit 56 3 1 33
299 1 03
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Teilzeit 55 1 1 100
Beamte Teilzeit 56 20 1 5
Beamte Teilzeit 57 17 1 6
Beamte Teilzeit 58 13 1 8
Beamte Teilzeit 59 12 1 8
Beamte Teilzeit 62 3 4 133 3 100
Beamte Teilzeit 63 3 5 167 4 133
Beamte Teilzeit 65 1 1 100 1 100
Beamte Vollzeit 42 12 1 8
Beamte Vollzeit 45 20 1 5
Beamte Vollzeit 53 36 1 3
Beamte Vollzeit 59 33 2 6
Beamte Vollzeit 60 28 1 4
Beamte Vollzeit 62 17 5 29 4 24
Beamte Vollzeit 63 5 3 60 1 20
Beamte Vollzeit 64 5 1 20 1 20
1.207 30 25 14 1,2
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 50
1 13
1 0,1 2 03

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 10
1 04

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
1 100
102 102

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1 100
1 6
1 8
1 10
2 04 3 06

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 0,3

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
1 5
1 6
1 8
1 8
1 33
1 33
1 8
1 5
1 3
2 6
1 4
1 6
2 40
9 07 6 05 101
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2006/2007

2006/2007

2006/2007

2007/2008

2007/2008

2007/2008

SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 52 8 1 13
Beamte Teilzeit 55 6 1 17
Beamte Teilzeit 56 7 1 14
Beamte Teilzeit 62 2 2 100 1 50
Beamte Vollzeit 59 6 1 17
Beamte Vollzeit 63 4 5 125 4 100
Beamte Vollzeit 64 4 1 25 1 25
471 12 25 6 1,3
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 49 5 1 20
Beamte Teilzeit 53 6 1 17
Beamte Teilzeit 59 4 1 25
Beamte Vollzeit 53 12 1 8
Beamte Vollzeit 62 3 2 67 1 33
Beamte Vollzeit 64 3 2 67 1 33
467 8 17 2 04
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
55 2 3,6 1 18
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 59 16 2 13
Beamte Vollzeit 62 2 2 100 1 50
Beamte Vollzeit 64 4 1 25 1 25
347 5 14 2 0,6
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 57 1 1 100
165 1 06
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 49 15 1 7
Beamte Teilzeit 50 20 1 5
Beamte Teilzeit 53 18 1 6
Beamte Teilzeit 54 21 1 5
Beamte Teilzeit 55 22 1 5
Beamte Teilzeit 59 21 2 10
Beamte Teilzeit 62 2 6 300 6 300
Beamte Teilzeit 63 3 5 167 5167
Beamte Teilzeit 64 2 3 150 3 150
Beamte Vollzeit 53 29 1 3
Beamte Vollzeit 54 31 1 3
Beamte Vollzeit 55 37 1 3
Beamte Vollzeit 57 29 1 3
Beamte Vollzeit 62 12 2 17 1 8
Beamte Vollzeit 63 5 4 80 4 80
Beamte Vollzeit 64 3 4 133 3 100
Beamte Vollzeit 65 2 3 150 2 100
1.207 38 31 24 2,0
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13
1 17
1 14
1 50
1 17
1 25
6 1,3

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 17
1 25
1 8
1 33
1 33
4 0,9 2 04

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 50
1 18

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
2 13
1 50
2 06 103
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 100
1 0,6
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 7
1 5
1 6
1 5
1 5
1 5 1 5
1 3
1 3
1 3
1 3
1 8
1 33
1 50
10 08 4 0,3

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Gymnasien
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13
1100
2 200 1 100
1100
1 4
1 25
1 33
2 200
7 13 3 06 102
Schulformbezogene Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 8
1 50
2 05 102
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Berufliche Schulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
2 10
29
1 14
5 83
9 17 2 04
Forderschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
2 200
1 17
1 33
1 100
2 07 2 07 1 04
Grund-, Haupt-, Realschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 4
2 7
1 7
4 133 1 33
1100
3 300
3 16
1 6
1 13
1 20 2 40
3 100
1100
14 1,4 5 05 6 0,6

BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 50 8 1 13
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Teilzeit 63 1 3 300
Beamte Teilzeit 64 1 1 100
Beamte Vollzeit 57 26 1 4
Beamte Vollzeit 62 4 1 25
Beamte Vollzeit 63 3 1 33
Beamte Vollzeit 65 1 2 200
531 11 21
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 62 2 1 50
Beamte Vollzeit 59 12 1 8
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
438 3 07
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange
121
DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt
Darmstadt
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 62 3 1 33
Beamte Vollzeit 60 21 2 10
Beamte Vollzeit 62 7 2 29
Beamte Vollzeit 63 7 1 14
Beamte Vollzeit 64 6 5 83
524 1 21
DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt
Darmstadt
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 63 1 2 200
Beamte Vollzeit 56 6 1 17
Beamte Vollzeit 61 3 1 33
Beamte Vollzeit 63 1 1 100
274 5 18
DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt
Darmstadt
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 57 26 1 4
Beamte Teilzeit 59 27 2 7
Beamte Teilzeit 60 14 1 7
Beamte Teilzeit 62 3 5 167
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Teilzeit 64 1 3 300
Beamte Vollzeit 57 9 3 16
Beamte Vollzeit 60 17 1 6
Beamte Vollzeit 62 8 1 13
Beamte Vollzeit 63 5 3 60
Beamte Vollzeit 64 3 3 100
Beamte Vollzeit 65 1 1 100
973 25 26
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

DADI

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

DADI

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

Beamte
Beamte
Beamte

13.10.2011

Statistik
13
4
1
19
6
12
3
597

1

Abgange
8
25
100
5
17
25
4 133
2 20

W= A

Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Statistik
17
2
3
36
36
12
7
1
947

1

Abgange
1 6
4 200
3 100
1 3
1 3
2 17
1 14
2 200
5 16

Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Darmstadt
Alter
Teilzeit 57
Teilzeit 61
Teilzeit 64
Vollzeit 60
Vollzeit 63
Vollzeit 64
Vollzeit 65
Darmstadt
Alter
Teilzeit 56
Teilzeit 62
Teilzeit 63
Vollzeit 57
Vollzeit 59
Vollzeit 62
Vollzeit 64
Vollzeit 65
Darmstadt
Alter
Teilzeit 63
Vollzeit 60
Vollzeit 62
Vollzeit 63
Vollzeit 64
Stadt Frankfurt
Alter
Teilzeit 56
Teilzeit 59
Teilzeit 63
Vollzeit 42
Vollzeit 48
Vollzeit 53
Vollzeit 57
Vollzeit 59
Vollzeit 60
Vollzeit 62
Vollzeit 63
Vollzeit 64
Vollzeit 65
Stadt Frankfurt
Alter
Teilzeit 60
Vollzeit 59
Vollzeit 62

Statistik
1

3

2

3

1

203

Statistik
9
1
1
23
16
31
44
41
30

Statistik
2
11
3
415

1

Abgange
1 100
1 33
1 50
1 33
2 200
6 30

Abgange
11

100

100

= NN WO RN

1
1
1
1
1
1
1
1
2
1 1
1 14

3 75

3 300

g8 19

Abgange
1 50
1 9
1 33
3 07

Antrag

1100

1 17
3 25
4133
9 15

Antrag

4 200
3 100

2 17
1 14
2 200
12 1,3

Antrag
1100
1 50
1 33
2 200
5 25

Antrag

1100

3 75
3 300
8 038

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 25
1 5
1 0,2 2 0,3

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf.
1 6
1 3
1 3
3 0,3

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 05
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 11
1 100
1 4
1 6
1 3
1 2
2 7
1 11
1 14
6 0,6 4 04
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 0,2

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2007/2008

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2007/2008

Beamte

2007/2008

Beamte
Beamte

2007/2008

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2007/2008

F Stadt Frankfurt

Alter
Teilzeit 53
Teilzeit 55
Teilzeit 56
Teilzeit 57
Teilzeit 59
Teilzeit 60
Teilzeit 62
Teilzeit 63
Teilzeit 64
Vollzeit 56
Vollzeit 57
Vollzeit 60
Vollzeit 61
Vollzeit 62
Vollzeit 63
Vollzeit 64

F Stadt Frankfurt

Alter
Teilzeit 59
Teilzeit 63
Teilzeit 64
Vollzeit 56
Vollzeit 59
Vollzeit 60
Vollzeit 62
Vollzeit 63
Vollzeit 65

F Stadt Frankfurt
Alter

Vollzeit 51

F Stadt Frankfurt

Alter
Vollzeit 59
Vollzeit 62

FD Landkreis Fulda

Alter
Vollzeit 55
Vollzeit 59
Vollzeit 61
Vollzeit 64
Vollzeit 65

FD Landkreis Fulda
Alter

13.10.2011

Statistik
27
24
28
19
25
19

2
4
1
49
49
38
27
13
11
7
1.592

Statistik
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Abgange
1 20
1 04

Abgange
1 13
2 33
3 07

Abgange
13
10
14
50
50

1,4
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Abgange

Antrag

2 100
3 75
2 200

6 46
2 18
2 29
17 1,1

Antrag

1 17
8 0,8

Antrag

Antrag

Antrag

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 4
1 4
1 4
1 5
1 4
1 5
1 25
2 4
2 4
2 5
1 4
1 9
12 0,8 3 0,2
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 7
2 5
1 2 3 7
1 4
1 6
1 6 1 6
1 17
6 0,6 6 0,6
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 20
1 04
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 13
2 33
3 07

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 13
1 10
1 14
1 0,3 2 06
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008 FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 56 16 1 6
Beamte Vollzeit 54 29 1 3
Beamte Vollzeit 59 25 1 4
Beamte Vollzeit 60 31 1 3
Beamte Vollzeit 61 10 1 10
Beamte Vollzeit 62 7 2 29
Beamte Vollzeit 63 7 4 57 3 43
Beamte Vollzeit 64 5 2 40 2 40
Beamte Vollzeit 65 2 1 50 1 50
866 14 1,6 6 0,7
2007/2008 FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 41 3 1 33
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1100
296 2 07 103
2007/2008 FD Landkreis Fulda
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 63 2 1 50 1 50
139 1 07 107
2007/2008 GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 53 4 1 25
Beamte Vollzeit 50 9 1 11
Beamte Vollzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 63 5 2 40 1 20
Beamte Vollzeit 64 1 1 100
352 6 17 2 06
2007/2008 GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
244
2007/2008 GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 51 23 1 4
Beamte Teilzeit 53 30 1 3
Beamte Teilzeit 58 32 1 3
Beamte Teilzeit 59 22 1 5
Beamte Teilzeit 62 3 4 133 2 67
Beamte Teilzeit 63 1 7 700 6 600
Beamte Teilzeit 64 1 4 400 4 400
Beamte Vollzeit 54 28 2 7
Beamte Vollzeit 59 28 2 7
Beamte Vollzeit 62 4 2 50 1 25
Beamte Vollzeit 63 7 2 29 2 29
Beamte Vollzeit 64 8 3 38 3 38
Beamte Vollzeit 65 1 2 200 2 200
1.215 32 26 20 1,6
2007/2008 GGMT Landkreis GroBR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 1 3 300 3 300
Beamte Vollzeit 59 23 1 4
Beamte Vollzeit 60 18 2 11
Beamte Vollzeit 61 8 1 13
Beamte Vollzeit 62 5 2 40 1 20
Beamte Vollzeit 63 3 3 100
620 12 19 4 06
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 3
1 4
1 3
1 10
2 29
1 14
2 0,2 6 07
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 0,3
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 11
1 20
1100
2 0,6 2 06
Férderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 4
1 3
1 3
1 5
2 67
1 100
2 7
2 7
1 25
7 0,6 5 04
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 4
1 6 1 6
1 13
1 20
1 33 2 67
4 06 4 0,6
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

Antrag

Antrag

Antrag

1 20
1100
2 03

Antrag

2 100
2 0,7

Antrag

1 50
2 200

Antrag

2 200

Antrag

GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 41 6 1 17
Beamte Teilzeit 53 10 1 10
Beamte Teilzeit 56 12 1 8
Beamte Teilzeit 59 8 1 13
Beamte Teilzeit 60 7 1 14
Beamte Vollzeit 59 20 1 5
Beamte Vollzeit 62 6 1 17
Beamte Vollzeit 63 4 1 25
473 8 17
GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 60 7 1 14
Beamte Vollzeit 61 17 1 6
Beamte Vollzeit 63 6 1 17
446 3 07
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 56 8 1 13
Beamte Vollzeit 60 13 1 8
Beamte Vollzeit 62 5 1 20
Beamte Vollzeit 65 1 1 100
573 4 07
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgénge
Beamte Teilzeit 58 1 1 100
Beamte Vollzeit 64 2 2 100
283 3 11
GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 56 15 1 7
Beamte Teilzeit 57 10 1 10
Beamte Teilzeit 59 14 1 7
Beamte Teilzeit 63 2 2 100
Beamte Teilzeit 64 1 2 200
Beamte Vollzeit 41 6 1 17
Beamte Vollzeit 55 20 1 5
Beamte Vollzeit 57 25 1 4
Beamte Vollzeit 61 11 1 9
Beamte Vollzeit 62 9 4 44
Beamte Vollzeit 63 8 2 25
Beamte Vollzeit 64 5 1 20
895 18 20
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 55 7 1 14
Beamte Teilzeit 60 4 1 25
Beamte Teilzeit 62 1 2 200
Beamte Vollzeit 46 9 1 11
Beamte Vollzeit 57 10 1 10
Beamte Vollzeit 58 8 1 13
Beamte Vollzeit 63 4 2 50
Beamte Vollzeit 64 3 1 33
378 10 26
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 57 9 1 11
Beamte Vollzeit 58 12 1 8
Beamte Vollzeit 60 9 2 22
Beamte Vollzeit 62 5 1 20
364 5 14
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 17
1 10
1 8
1 13
1 14
1 5
1 17
1 25
4 08 4 08

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14

1 17
2 04 102

Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 13
1 8
2 03

Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 100

1 04

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 7

1 10

1 7

1 50

1 17

1 5

1 4

1

2 22 1 11

9 10 2 02
Gymnasien

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14

1 25
1 11
1 10
1 13
4 1,1 1 03

Schulen fiir Erwachsene
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 11
1 8

2 22
2 05 2 05

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 57 6 2 33
Beamte Teilzeit 58 10 1 10
Beamte Teilzeit 59 4 1 25
Beamte Vollzeit 49 14 1 7
Beamte Vollzeit 59 21 1 5
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
608 7 12
GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgénge
Beamte Teilzeit 55 4 1 25
Beamte Vollzeit 56 17 1 6
Beamte Vollzeit 58 25 1 4
Beamte Vollzeit 60 22 2 9
Beamte Vollzeit 62 6 1 17
Beamte Vollzeit 63 4 3 75
Beamte Vollzeit 64 3 2 67
Beamte Vollzeit 65 1 2 200
433 13 30
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 59 12 2 17
Beamte Vollzeit 60 10 1 10
Beamte Vollzeit 64 1 2 200
Beamte Vollzeit 65 1 1 100
308 6 19
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
Beamte Vollzeit 65 1 1 100
153 2 13
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiRner-Kre
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 51 7 1 14
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 59 11 2 18
Beamte Vollzeit 60 12 1 8
Beamte Vollzeit 61 8 1 13
Beamte Vollzeit 62 4 3 75
Beamte Vollzeit 63 4 3 75
Beamte Vollzeit 64 1 2 200
475 14 29
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 64 1 1 100
105 1 1,0

Antrag

Antrag

1 17
2 50
1 33
2 200
6 14

Antrag

2 200
1100
3 1,0

Antrag
1 50
1100
2 13

Antrag

2 50
2 50
2 200
6 1,3

Antrag
1 100
1 1,0

13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

2 33
1 10

1 25
1 7

1 5
4 07 2 03

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25

1 6

1 4

1 5 1 5
1 25
1 33

4 09 307

Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

2 17
1 10

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14

1100

2 18
1 8

1 13

1 25

1 25

2 04 6 1,3
Gymnasien

Dienstunf. Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 53 13 1 8
Beamte Teilzeit 59 6 1 17
Beamte Teilzeit 60 3 1 33
Beamte Vollzeit 55 36 1 3
Beamte Vollzeit 58 25 1 4
Beamte Vollzeit 60 20 2 10
Beamte Vollzeit 62 6 2 33 2 33
Beamte Vollzeit 63 7 4 57
Beamte Vollzeit 64 3 1 33 1 33
699 14 20 3 04
HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 59 1 1 100
Beamte Vollzeit 54 4 1 25
Beamte Vollzeit 63 1 1 100 1100
111 3 27 0,9
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 58 22 1 5
Beamte Vollzeit 62 1 2 200 1100
Beamte Vollzeit 63 6 1 17 1 17
Beamte Vollzeit 64 4 1 25 1 25
543 6 1.1 4 0,7
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
396
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 51 34 1 3
Beamte Teilzeit 54 38 2 5
Beamte Teilzeit 56 17 1 6
Beamte Teilzeit 58 29 1 3
Beamte Teilzeit 59 24 1 4
Beamte Teilzeit 61 13 1 8
Beamte Teilzeit 62 7 3 43 2 29
Beamte Teilzeit 63 3 10 333 9 300
Beamte Teilzeit 65 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 54 38 1 3
Beamte Vollzeit 56 47 1 2
Beamte Vollzeit 57 55 1 2
Beamte Vollzeit 58 32 1 3
Beamte Vollzeit 59 38 2 5
Beamte Vollzeit 60 24 1 4
Beamte Vollzeit 61 20 2 10
Beamte Vollzeit 62 17 3 18 3 18
Beamte Vollzeit 63 9 2 22 2 22
Beamte Vollzeit 64 6 1 17 1 17
Beamte Vollzeit 65 1 3 300 3 300
1.593 39 24 21 1,3
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 8
1 17
1 33
1 3
1 4
1 5 1 5
2 29 2 29
7 1,0 4 0,6

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 25
2 1,8
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 5
1100
1 0,2 1 02
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 3
2 5
1 6
1 3
1 4
1 8
1 14
1 33
1 3
1 2
1 2
1 3
1 3 1 3
1 4
1 5 1 5
14 0,9 4 0,3
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008 HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Teilzeit 60 1 1 100
Beamte Teilzeit 44 8 1 13
Beamte Teilzeit 62 3 1 33 1 33
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 57 36 1 3
Beamte Vollzeit 58 29 1 3
Beamte Vollzeit 60 17 1 6
Beamte Vollzeit 62 9 2 22 1 11
Beamte Vollzeit 63 7 5 71 3 43
Beamte Vollzeit 64 10 4 40 4 40
Beamte Vollzeit 65 3 2 67 2 67
915 20 22 12 1,3
2007/2008 HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 62 5 1 20
Beamte Vollzeit 63 3 1 33
Beamte Vollzeit 64 5 1 20 1 20
548 3 05 102
2007/2008 HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgénge Antrag
Beamte Vollzeit 60 6 1 17
188 1 05
2007/2008 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgénge Antrag
Beamte Vollzeit 49 14 1 7
Beamte Vollzeit 57 24 1 4
Beamte Vollzeit 60 24 1 4
Beamte Vollzeit 63 5 3 60 3 60
Beamte Vollzeit 64 6 2 33 1 17
706 8 11 4 0,6
2007/2008 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 53 16 1 6
Beamte Vollzeit 60 7 1 14
Beamte Vollzeit 61 1 1 100
Beamte Vollzeit 63 1 1 100 1100
369 5 14 2 05
2007/2008 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Teilzeit 51 1 1 100
Beamte Teilzeit 59 23 2 9
Beamte Teilzeit 60 12 2 17
Beamte Teilzeit 62 2 5 250 5250
Beamte Teilzeit 63 1 5 500 5 500
Beamte Vollzeit 51 24 1 4
Beamte Vollzeit 52 13 1 8
Beamte Vollzeit 58 23 1 4
Beamte Vollzeit 59 25 1 4
Beamte Vollzeit 60 17 1 6
Beamte Vollzeit 62 9 3 33 3 33
Beamte Vollzeit 63 4 2 50 2 50
Beamte Vollzeit 64 6 4 67 4 67
900 29 32 19 2,1
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

vermind. Erwerb.
1100

101

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
1100

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13
1 3
1 3
1 6
1 11
1 14 1 14
5 0,5 2 02
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 33
1 0,2 1 02
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 17
1 05
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 7
1 4
1 4
1 17
3 04 1 01
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
1 14
1100
1 0,3 2 05
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 4 1 4
2 17
1 4
1 8
1 4
1 4
1 6
4 0,4 5 06

101
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 56 25 1 4
Beamte Vollzeit 57 20 1 5
Beamte Vollzeit 59 16 1 6
Beamte Vollzeit 62 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 63 7 3 43 1 14
Beamte Vollzeit 64 2 1 50 1 50
474 9 19 4 08
2007/2008 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgénge Antrag
Beamte Teilzeit 58 11 1 9
Beamte Teilzeit 62 1 3 300 3 300
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 56 24 1 4
Beamte Vollzeit 59 14 3 21
Beamte Vollzeit 60 18 2 11
Beamte Vollzeit 62 13 2 15 1 8
Beamte Vollzeit 63 8 6 75 4 50
Beamte Vollzeit 64 9 3 33 3 33
690 22 32 12 1,7
2007/2008 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 60 4 1 25
Beamte Teilzeit 62 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 57 14 1 7
Beamte Vollzeit 63 4 2 50 2 50
460 5 1,1 307
2007/2008 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 57 4 1 25
Beamte Vollzeit 59 31 1 3
Beamte Vollzeit 62 2 1 50
Beamte Vollzeit 63 6 1 17 1 17
Beamte Vollzeit 64 7 3 43 3 43
836 7 08 4 0,5
2007/2008 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
322 1 0,3 103
2007/2008 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Teilzeit 44 1 1 100
Beamte Teilzeit 49 15 1 7
Beamte Teilzeit 62 2 1 50
Beamte Teilzeit 63 3 4 133 3 100
Beamte Vollzeit 48 18 1 6
Beamte Vollzeit 51 25 1 4
Beamte Vollzeit 54 38 2 5
Beamte Vollzeit 55 41 1 2
Beamte Vollzeit 57 43 1 2
Beamte Vollzeit 58 41 1 2
Beamte Vollzeit 59 36 3 8
Beamte Vollzeit 62 7 2 29 1 14
Beamte Vollzeit 63 8 3 38 3 38
Beamte Vollzeit 64 5 4 80 3 60
1.389 26 1,9 10 0,7
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 4
1 5
1 6
2 29
2 04 3 06
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 9
1 4
3 21
2 11
1 8
2 25
2 0,3 8 1,2
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 7
2 04
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 3
1 50
3 04
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
1 7
1 50
1 33
1 6
1 4
2 5
1 2
1 2
1 2
2 6 1 3
1 14
1 20
12 0,9 3 02 1 0,1
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

Antrag
2 33
1 17
1 20
4 0,9

1 25
4 100
509

Antrag

1 33

103

Antrag

1 14
4 100
509

Antrag

Antrag

4 133

5 56
1 25
2 50
12 1,0

LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 60 11 1 9
Beamte Vollzeit 62 6 2 33
Beamte Vollzeit 63 6 1 17
Beamte Vollzeit 64 5 1 20
463 5 11
LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 57 6 1 17
Beamte Vollzeit 56 26 1 4
Beamte Vollzeit 58 25 1 4
Beamte Vollzeit 59 22 2 9
Beamte Vollzeit 61 7 1 14
Beamte Vollzeit 62 4 1 25
Beamte Vollzeit 63 4 4 100
577 1 19
LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 53 3 1 33
Beamte Teilzeit 57 4 1 25
Beamte Vollzeit 58 17 1 6
Beamte Vollzeit 59 11 1 9
Beamte Vollzeit 61 5 1 20
Beamte Vollzeit 62 3 1 33
Beamte Vollzeit 63 1 1 100
336 7 21
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 57 18 2 11
Beamte Vollzeit 60 16 1 6
Beamte Vollzeit 62 7 1 14
Beamte Vollzeit 64 4 4 100
527 8 15
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 54 5 1 20
Beamte Vollzeit 59 5 1 20
307 2 07
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 55 16 1 6
Beamte Teilzeit 59 19 2 11
Beamte Teilzeit 60 16 1 6
Beamte Teilzeit 62 3 4 133
Beamte Vollzeit 53 36 1 3
Beamte Vollzeit 55 40 1 3
Beamte Vollzeit 56 39 1 3
Beamte Vollzeit 57 45 1 2
Beamte Vollzeit 58 41 1 2
Beamte Vollzeit 60 33 1 3
Beamte Vollzeit 61 19 1 5
Beamte Vollzeit 62 9 2 22
Beamte Vollzeit 63 9 6 67
Beamte Vollzeit 64 4 1 25
Beamte Vollzeit 65 4 2 50
1.252 26 21
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 9
1 0,2
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 17
1 4
1 4
2 9
1 14
6 1,0
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 25
1 6
1 9
1 20
1 100
3 0,9 3 09
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
2 11
1 6
3 0,6
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 20
1 0,3 1 03
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
2 11
1 6
1 3
1 3
1 3
1 2
1 2
1 3
1 5
2 22
1 11
1 09 3 02
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 61 2
Beamte Teilzeit 63 1
Beamte Vollzeit 59 17
Beamte Vollzeit 62 5
Beamte Vollzeit 63 2
Beamte Vollzeit 64 4
Beamte Vollzeit 65 2
404
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Vollzeit 56 16
Beamte Vollzeit 63 2
Beamte Vollzeit 65 1
321
MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 57 9
Beamte Teilzeit 62 2
Beamte Teilzeit 63 1
Beamte Vollzeit 54 11
Beamte Vollzeit 56 25
Beamte Vollzeit 63 5
Beamte Vollzeit 64 1
421
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 38 5
Beamte Teilzeit 63 1
Beamte Vollzeit 60 13
Beamte Vollzeit 62 1
Beamte Vollzeit 63 2
372
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Beamte Vollzeit 42 4
Beamte Vollzeit 54 1
149
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 57 12
Beamte Teilzeit 62 4
Beamte Vollzeit 52 25
Beamte Vollzeit 58 20
Beamte Vollzeit 62 5
Beamte Vollzeit 63 5
Beamte Vollzeit 64 6
Beamte Vollzeit 65 1
721
MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 62 1
Beamte Vollzeit 53 6
Beamte Vollzeit 64 2
313
13.10.2011

-

Abgange

N S a2 A

Abgange

1
1
1
3

Abgange

1
1
1
1
1
2
1
8

Abgange

1
1
1
2
3
8

Abgange

1
1
2

Abgange

N = WNN - a A

Abgange

1
1
1
3

50
100
6
20
50
25
50
1,7

6
50
100
0,9

11
50
100
9

4
40
100
1,9

20
100
8
200
150
2,2

25
100
1,3

8
25
4

5
40
40
50
100
1,7

100
17
50

1,0

Antrag

1100

Antrag
1 50
1100
2 0,6

Antrag

1100

2 40
1100
4 1,0

Antrag

Antrag

Antrag

1 25

2 40
3 50
1100
7 10

Antrag
1 100

1 50
2 0,6

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 6
1 20
1 50
3 07 1 0,2
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
1 0,3
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 11
1 50
1 9
1 4
3 07 1 02
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 100
1 8
2 200
1 50 1 50
2 05 5 1,3
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 100
2 1,3
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 4
1 5
2 40
3 04 2 03
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 17
1 0,3
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2007/2008

Beamte
Beamte
Beamte

2007/2008

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2007/2008

Beamte

2007/2008

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2007/2008

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2007/2008

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

MR Landkreis Marburg-Biedenkopf

Alter Statistik
Teilzeit 49 7
Teilzeit 56 4
Teilzeit 59 10
Teilzeit 61 4
Teilzeit 62 1
Teilzeit 64 2
Vollzeit 40 11
Vollzeit 57 21
Vollzeit 60 9
Vollzeit 62 7
Vollzeit 63 2
Vollzeit 64 10
450

MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Vollzeit 57 4
Vollzeit 61 4
Vollzeit 63 1
119

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Teilzeit 60 5
Vollzeit 55 16
Vollzeit 62 3
Vollzeit 65 1
510

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Teilzeit 62 1
307

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Teilzeit 55 22
Teilzeit 61 9
Teilzeit 62 5
Teilzeit 63 2
Teilzeit 64 2
Vollzeit 57 33
Vollzeit 58 29
Vollzeit 62 7
Vollzeit 63 8
Vollzeit 64 4
1.225

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Teilzeit 63 1
Vollzeit 49 3
Vollzeit 59 20
Vollzeit 63 5
Vollzeit 65 2
599

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Teilzeit 58 12
Vollzeit 53 11
Vollzeit 57 30
Vollzeit 62 4
Vollzeit 63 5
Vollzeit 64 2
580

13.10.2011

Abgange
1 14
1 25
1 10
1 25
1 100
1 50
1 9
1 5
1 11
1 14
2 100
3 30
15 33
Abgange
1 25
1 25
1 100
3 25

Abgange
40
6
33
100
1,0

= AN

Abgange
1 100
1 03

Abgange
5
11
80
50
100
6
3
71
38
50
1,8

NWOAO 2NN =S A o

N
N

Abgange
1 100
1 33
1 5
1 20
1 50
5 08

Abgange
1 8
1 9
1 3
1 25
2 40
1 50
7 12

Antrag

1100
1 50

1 14
2 100
2 20
7 1,6

Antrag

1 33
1100
2 04

Antrag

Antrag

3 60
1 50
2 100

4 57
2 25
2 50
14 1,1

Antrag
1100

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 14
1 25
1 10
1 25
1 9
1 5
1 11
1 10
5 1,1 3 07
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 25
2 1,7

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 20 1 20
1 6
2 0,4 1 02
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 0,3
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 5
1 11
1 20
6
1 3
1 14
1 13
5 0,4 3 02
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 5
1 0,2 1 02
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 8
1 9
1 3
1 25
1 20
3 0,5 2 03
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 54 7 1 14
Beamte Vollzeit 59 8 1 13
Beamte Vollzeit 64 2 1 50 1 50
227 3 13 104
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 56 20 1 5
Beamte Vollzeit 58 23 1 4
Beamte Vollzeit 63 8 2 25 1 13
Beamte Vollzeit 64 2 1 50 1 50
514 5 1,0 2 04
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Angestellte Vollzeit 59 3 1 33
350 1 03
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 51 20 1 5
Beamte Teilzeit 55 22 1 5
Beamte Teilzeit 57 21 1 5
Beamte Teilzeit 59 16 1 6
Beamte Teilzeit 60 18 1 6
Beamte Teilzeit 62 6 4 67 3 50
Beamte Teilzeit 63 3 1 33 1 33
Beamte Teilzeit 64 1 4 400 4 400
Beamte Vollzeit 46 13 1 8
Beamte Vollzeit 53 22 1 5
Beamte Vollzeit 58 34 1 3
Beamte Vollzeit 59 24 2 8
Beamte Vollzeit 60 25 1 4
Beamte Vollzeit 62 8 2 25 2 25
Beamte Vollzeit 63 6 5 83 2 33
Beamte Vollzeit 64 4 3 75 3 75
Beamte Vollzeit 65 2 2 100 2 100
1.166 32 27 17 1,5
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 51 9 1 11
Beamte Teilzeit 57 15 1 7
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Teilzeit 63 1 2 200 2 200
Beamte Teilzeit 64 5 2 40 2 40
Beamte Vollzeit 59 30 2 7
Beamte Vollzeit 62 7 2 29 1 14
Beamte Vollzeit 63 3 2 67 1 33
Beamte Vollzeit 64 4 5 125 5125
778 18 23 12 1,5
RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 59 4 1 25
Beamte Vollzeit 62 3 1 33 1 33
247 2 038 104
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 14
1 13
1 0,4 1 04

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 5
1 4
1 13
2 0,4 1 02

Forderschulen

Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
103

Dienstunf.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 5
1 5
1 5
1 6
1 6
1 17
1 8
1 5
1 3
1 4 1 4
1 4
1 17 2 33
10 0,9 5 04
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 11
1 7
1 3 1 3
1 14
1 33
3 0,4 3 04

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 04
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

2007/2008

RTWI Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

SEWF

Angestellte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

SEWF

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

SEWF

Angestellte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

SEWF

Beamte
Beamte
Beamte

13.10.2011

Wiesbad
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 63 1 1 100
Vollzeit 57 18 1 6
Vollzeit 59 13 1 8
Vollzeit 63 2 4 200
Vollzeit 64 1 1 100
41 8 19
Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgénge
Teilzeit 61 2 1 50
Teilzeit 57 1 1 100
Vollzeit 58 26 1 4
Vollzeit 59 15 1 7
Vollzeit 62 5 4 80
Vollzeit 63 10 2 20
460 10 22
Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 57 2 1 50
Vollzeit 59 8 1 13
Vollzeit 62 3 1 33
Vollzeit 64 1 1 100
299 4 1,3
Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 55 3 1 33
Teilzeit 55 16 1 6
Teilzeit 57 18 1 6
Teilzeit 59 12 1 8
Teilzeit 60 12 1 8
Teilzeit 62 1 1 100
Teilzeit 63 1 7 700
Vollzeit 51 29 1 3
Vollzeit 57 35 1 3
Vollzeit 59 34 1 3
Vollzeit 60 29 1 3
Vollzeit 62 8 5 63
Vollzeit 63 11 1 9
Vollzeit 64 1 2 200
1.171 25 21
Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 63 1 1 100
Vollzeit 59 20 1 5
Vollzeit 64 2 1 50
500 3 06

Antrag

4 200
1100
5 1,2

Antrag

1 20
1 10
2 04

Antrag

1 33
1100
2 07

Antrag

1100
6 600

2 200
12 1,0

Antrag

1100

1 50
2 04

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1100

1 6
1 8
1 0,2 2 05

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 100
1 4
1 7
1 20 2 40
1 10
3 07 4 09

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50

1 13

1 0,3 1 03

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
1 6
1 8
1 8
1100
1 3
1 3
1 3
1 3
2 25
1 9
5 04 7 06
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 5
1 02

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
1 50

102

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
1 33

101

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2007/2008

2007/2008

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 55 4 1 25
Beamte Teilzeit 57 10 1 10
Beamte Teilzeit 59 7 1 14
Beamte Vollzeit 55 26 1 4
Beamte Vollzeit 60 15 2 13
Beamte Vollzeit 62 9 3 33 1 11
Beamte Vollzeit 63 1 1 100 1100
453 10 22 2 04
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 60 1 1 100
52 1 19
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 49 3 1 33
Beamte Vollzeit 64 3 2 67 2 67
338 3 09 2 0,6
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
168
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 58 19 1 5
Beamte Teilzeit 60 19 1 5
Beamte Teilzeit 61 11 2 18
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 57 35 1 3
Beamte Vollzeit 59 31 1 3
Beamte Vollzeit 60 21 2 10
Beamte Vollzeit 61 17 1 6
Beamte Vollzeit 64 3 8 267 8 267
Beamte Vollzeit 65 1 5 500 5 500
1.192 23 1,9 14 1,2
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 56 9 1 11
Beamte Vollzeit 60 13 1 8
545 3 06
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 52 3 1 33
Beamte Vollzeit 54 17 1 6
Beamte Vollzeit 57 22 1 5
Beamte Vollzeit 62 4 1 25
Beamte Vollzeit 64 2 3 150 2 100
448 7 16 2 04
BOW Landkreis BergstraBe und Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
126
DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt
Darmstadt
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 63 6 2 33 2 33
Beamte Vollzeit 64 6 6 100 6 100
Beamte Vollzeit 65 1 3 300 3 300
518 1 21 1 21
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 10
1 14
1 4
1 7 1
1 11 1 11
5 1,1 3 07

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1100
1 1,9
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 0,3
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

Grund-, Haupt-, Realschulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 5
1 5
1 9 1 9
1 3
1 3
2 10
1 6
6 05 3 03
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 100
1 11
1 8
2 04 1 02
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 6
1 5
1 25
1 50
4 09 1 02

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2008/2009

Beamte

2008/2009 DADI

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2008/2009 DADI

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2008/2009 DADI

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2008/2009 DADI

Beamte
Beamte
Beamte

2008/2009 F

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2008/2009 F

Beamte
Beamte
Beamte

13.10.2011

Statistik
2
290

DADI Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Abgange
1 50
1 03

Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Statistik
21
14
23
22
19

2
4
3
1
957

Abgange
5

a O AN

50
75
33
200
12 13

AW = A A

N

Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Statistik
11

2

14

5

3

587

Abgange
1 9
1 50
1 7
2 40
2 67
7 12

Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Statistik
2

19

39

25

10

2

2

978

Abgange
50
5
3
4
10
200
1 50
10 1,0

I NN

Landkreis Darmstadt-Dieburg und Stadt

Darmstadt
Alter
Vollzeit 62
Darmstadt
Alter
Teilzeit 41
Teilzeit 48
Teilzeit 54
Teilzeit 55
Teilzeit 57
Teilzeit 62
Vollzeit 63
Vollzeit 64
Vollzeit 65
Darmstadt
Alter
Teilzeit 60
Teilzeit 65
Vollzeit 60
Vollzeit 64
Vollzeit 65
Darmstadt
Alter
Teilzeit 64
Vollzeit 55
Vollzeit 59
Vollzeit 61
Vollzeit 62
Vollzeit 64
Vollzeit 65
Darmstadt
Alter
Teilzeit 55
Teilzeit 58
Vollzeit 63
Stadt Frankfurt
Alter
Teilzeit 63
Vollzeit 58
Vollzeit 63
Vollzeit 64
Vollzeit 65
Stadt Frankfurt
Alter
Vollzeit 57
Vollzeit 62
Vollzeit 63

Statistik
4
4
1
178

Statistik
1

43

6

4

2

999

Statistik
14
6
1
428

Abgange
1 25
1 25
2 200
4 22

Abgange
200
2
33
125
200
1,4

AP OAON-_DN

Abgange
7
17
100
0,7

W =

Antrag

Antrag

2 200
4 04

Antrag

Antrag
1 50

1 10
4 200
1 50
7 07

Antrag

Antrag
1 100

5125
4 200
10 1,0

Antrag
1 17

1100
2 05

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Forderschulen

Dienstunf.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf.
1 5
1 7
1 4
1 5
1 5
1 25
1 33
7 0,7

Gymnasien
Dienstunf.

Schwerb Antr.

Schwerb Antr.

1 01

Schwerb Antr.
17 9

2 03

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf.
1 5
1 3
1 4
3 0,3

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 25
2 200
2 1,1 2 1,1
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1100
1 2
2 33
1 0,1 3 03
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 7
1 0,2

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2008/2009

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2008/2009

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2008/2009

2008/2009

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2008/2009

2008/2009

Beamte
Beamte

2008/2009

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2008/2009

Beamte

2008/2009

Beamte
Beamte

F Stadt Frankfurt

Alter
Teilzeit 55
Teilzeit 61
Teilzeit 62
Teilzeit 63
Teilzeit 64
Vollzeit 53
Vollzeit 54
Vollzeit 55
Vollzeit 58
Vollzeit 60
Vollzeit 63
Vollzeit 65

F Stadt Frankfurt

Alter
Teilzeit 57
Teilzeit 63
Vollzeit 57
Vollzeit 60
Vollzeit 61

F Stadt Frankfurt
Alter

F Stadt Frankfurt

Alter
Teilzeit 40
Teilzeit 60
Teilzeit 62
Vollzeit 55
Vollzeit 57

FD Landkreis Fulda
Alter

FD Landkreis Fulda

Alter
Vollzeit 60
Vollzeit 62

FD Landkreis Fulda

Alter
Teilzeit 62
Vollzeit 54
Vollzeit 61
Vollzeit 63
Vollzeit 64
Vollzeit 65

FD Landkreis Fulda
Alter

Vollzeit 62

FD Landkreis Fulda

Alter
Vollzeit 58
Vollzeit 64

13.10.2011

Statistik
29

13

6

2

2

30

52

51
46
37

8

3
1.608

Statistik
22

2

40

39

23
1.008

Statistik
227

Statistik
6
2
2
21
21
501

Statistik
359

Statistik
2

1

128

Statistik
2

25

22

6

6

2

847

Statistik
2
292

Statistik
6

1

151

-

1

Abgange
3
8
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1,2
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Abgange

Abgange
17
50
50

5
10
1,2
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Abgange

Abgange
1 50
1 100
2 1,6

Abgange
1 50
1 4
1 5
2 33
6 100
2 100
3 15

Abgange
1 50
1 03

Abgange
1 17
1 100
2 13

Antrag

3 150

1 13
6 200
10 0,6

Antrag

Antrag

Antrag

Antrag

Antrag

Antrag

5 83
2 100
8 09

Antrag

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 3
1 8
1 17
1 50
1 3
1 2
1 2
1 2
1 3
8 0,5 1 01
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 5
1 3
1 3
1 4
3 0,3 1 01
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 17
1 50
1 5
2 10
5 1,0
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1100
1 0,8 1 08
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 4
1 5
2 33
1 17
2 02 3 04
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
103
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 17
1 0,7
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2008/2009 GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 59 17 1 6
Beamte Vollzeit 62 3 1 33
Beamte Vollzeit 64 4 1 25 25
353 3 08 103
2008/2009 GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
247
2008/2009 GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 40 14 1 7
Beamte Teilzeit 58 24 1 4
Beamte Teilzeit 59 32 1 3
Beamte Vollzeit 57 25 1 4
Beamte Vollzeit 58 29 1 3
Beamte Vollzeit 59 29 1 3
Beamte Vollzeit 61 21 1 5
Beamte Vollzeit 64 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 65 4 3 75 3 75
1.207 1 09 4 03
2008/2009 GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 54 13 1 8
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 64 1 2 200 2 200
Beamte Vollzeit 65 1 2 200 2 200
646 6 09 5 0,8
2008/2009 GGMT Landkreis GroBR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgénge Antrag
Beamte Teilzeit 59 5 1 20
Beamte Vollzeit 55 12 1 8
Beamte Vollzeit 59 17 1 6
Beamte Vollzeit 63 5 1 20
446 4 09
2008/2009 GGMT Landkreis GroR-Gerau und Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 54 13 1 8
Beamte Vollzeit 57 27 2 7
Beamte Vollzeit 62 12 2 17
Beamte Vollzeit 64 4 2 50 2 50
481 7 15 2 04
2008/2009 GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 56 3 1 33
Beamte Teilzeit 57 6 1 17
Beamte Vollzeit 52 19 1 5
Beamte Vollzeit 60 10 1 10
585 4 07
2008/2009 GIVB Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 56 1 1 100
Beamte Vollzeit 60 5 1 20
289 2 07
2008/2009 GIVB Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 63 6 1 17
Beamte Vollzeit 64 6 2 33 2 33
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
886 4 05 303
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 33
1 0,3 1 03
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 7
1 4
1 3
1 4
1 3
1 3
1 5
7 06
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 8
1 0,2
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 20
1 8
1 6
1 20
3 07 1 02
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 8
2 7
2 17
3 06 2 04
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 17
1 5
1 10
3 05 1 02
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 20
1 0,3 1 03
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 17
1 01
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

GivB

Beamte
Beamte

GivB

Angestellte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

GIVB
Beamte
Beamte
Beamte

Beamte
Beamte

GIvB

Beamte
Beamte

HRWM

Beamte

HRWM

HRWM

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

HRWM

Beamte

HRWM

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

13.10.2011

Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 63 1 1 100
Vollzeit 64 3 1 33
385 2 05
Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 55 2 1 50
Teilzeit 60 5 1 20
Vollzeit 54 11 1 9
Vollzeit 58 15 1 7
Vollzeit 64 2 2 100
Vollzeit 65 1 1 100
357 7 20
Landkreis GieRen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 57 9 1 11
Vollzeit 35 11 1 9
Vollzeit 58 25 2 8
Vollzeit 59 31 1 3
Vollzeit 64 5 1 20
615 6 10
Landkreis GieBen und Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 57 16 1 6
Vollzeit 64 4 1 25
441 2 05
Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 53 9 2 22
303 2 07
Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange
157
Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBBner-Kre
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 57 9 1 11
Vollzeit 57 9 1 11
Vollzeit 63 3 1 33
Vollzeit 64 1 2 200
464 5 11
Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBBner-Kre
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 64 1 2 200
110 2 18
Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 52 8 1 13
Vollzeit 54 22 1 5
Vollzeit 55 27 1 4
Vollzeit 64 5 5 100
Vollzeit 65 1 3 300
608 1 18

Gymnasien
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 33
103 1 03
Schulen fiir Erwachsene
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1 20
1 9
1 7
2 100
1 100
3 08 3 08 103
Schulformbezogene Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 11
1 9
2 8
1 3
20
102 5 08
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 25
102 1 02
Berufliche Schulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
2 22
2 07
Forderschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Grund-, Haupt-, Realschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 11
1 11
1 33
2 200
3 06 2 04
Gymnasien
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
2 200
2 1,8
Schulformbezogene Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 13
1 5
1 4
5 100
3 300
8 13 3 05

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

HRWM Landkreis Hersfeld-Rotenburg und
Werra-MeiBner-Kre
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 57 2 1 50
Beamte Vollzeit 57 8 1 13
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1100
223 3 13 1 04
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 49 9 1 11
Beamte Vollzeit 56 23 2 9
Beamte Vollzeit 64 5 2 40 2 40
Beamte Vollzeit 65 1 3 300 3 300
544 8 15 509
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 56 11 1 9
Beamte Vollzeit 63 3 1 33
413 2 05
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 55 37 2 5
Beamte Teilzeit 59 26 2 8
Beamte Teilzeit 60 23 2 9
Beamte Teilzeit 63 4 2 50 2 50
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 54 50 1 2
Beamte Vollzeit 58 53 1 2
Beamte Vollzeit 62 13 4 31
Beamte Vollzeit 64 6 4 67 4 67
Beamte Vollzeit 65 2 1 50 1 50
1.601 20 1,2 8 05
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 54 17 1 6
Beamte Teilzeit 56 11 1 9
Beamte Vollzeit 57 29 1 3
Beamte Vollzeit 59 28 1 4
Beamte Vollzeit 65 4 2 50 2 50
952 6 06 2 0,2
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 60 5 1 20
Beamte Vollzeit 64 2 2 100 2 100
Beamte Vollzeit 65 2 1 50 1 50
545 4 07 3 0,6
HTW Hochtaunuskreis und Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 65 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1100
185 2 1,1 2 1,1
KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 58 7 1 14
Beamte Vollzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 64 3 3 100 3 100
Beamte Vollzeit 65 2 1 50 1 50
715 6 08 5 07
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 13
2 0,9
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 11
2 9
3 0,6
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 9
1 33
1 0,2 1 02
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
2 5
2 8
2 9
1 2
1 2
4 31
6 0,4 6 04
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
1 9
1 3
1 4
3 0,3 1 01
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 0,2
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14
1 0,1

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2008/2009 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 42 9 1 11
360 1 03
2008/2009 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 58 17 1 6
Beamte Vollzeit 55 40 1 3
Beamte Vollzeit 57 14 1 7
Beamte Vollzeit 58 21 3 14
Beamte Vollzeit 64 2 6 300 5 250
852 12 14 5 0,6
2008/2009 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 52 8 1 13
Beamte Vollzeit 63 2 2 100 2 100
Beamte Vollzeit 64 4 1 25 1 25
495 4 038 3 0,6
2008/2009 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 56 9 1 11
Beamte Vollzeit 55 33 2 6
Beamte Vollzeit 64 4 3 75 3 75
Beamte Vollzeit 65 3 1 33 1 33
670 7 10 4 06
2008/2009 KS Landkreis und Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 57 12 1 8
Beamte Vollzeit 52 4 1 25
Beamte Vollzeit 57 25 1 4
Beamte Vollzeit 65 1 1 100
466 4 09
2008/2009 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 55 5 1 20
Beamte Vollzeit 64 6 1 17 1 17
845 2 02 101
2008/2009 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 60 8 1 13
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
350 2 06
2008/2009 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 43 12 1 8
Beamte Teilzeit 51 13 1 8
Beamte Vollzeit 56 39 3 8
Beamte Vollzeit 58 43 3 7
Beamte Vollzeit 62 10 3 30 2 20
Beamte Vollzeit 63 5 3 60 2 40
Beamte Vollzeit 64 6 1 17 1 17
Beamte Vollzeit 65 2 1 50 1 50
1.422 16 1,1 6 04
2008/2009 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
489
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 11
1 0,3
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 3
1 7
3 14
1 50
7 0,8
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 13
1 0,2

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 11
2 6
3 04
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 8
1 25
1 4
1100
3 0,6 102
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 20
1 0,1
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 13
1 50
2 0,6
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 8
1 8
3 8
3 7
1 10
1 20
10 07
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2008/2009 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 59 7 1 14
Beamte Vollzeit 57 25 1 4
Beamte Vollzeit 62 2 2 100
Beamte Vollzeit 63 3 1 33
583 5 09
2008/2009 LDLM Lahn-Dill-Kreis und Landkreis Limburg-Weilburg
Alter Statistik Abgange Antrag
347
2008/2009 MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 56 26 1 4
Beamte Vollzeit 57 22 1 5
Beamte Vollzeit 64 7 1 14 1 14
544 3 06 102
2008/2009 MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
320
2008/2009 MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 62 2 3 150 3 150
Beamte Teilzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 55 35 2 6
Beamte Vollzeit 58 42 1 2
Beamte Vollzeit 60 36 1 3
Beamte Vollzeit 62 9 1 11
1.217 9 07 4 03
2008/2009 MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 64 1 3 300 3 300
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
440 5 11 5 1,1
2008/2009 MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgénge Antrag
Beamte Vollzeit 60 5 1 20
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1100
314 2 06 103
2008/2009 MKK Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 52 6 1 17
Beamte Teilzeit 55 9 1 11
Beamte Vollzeit 59 20 1 5
Beamte Vollzeit 60 7 2 29
415 5 1.2
2008/2009 MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 54 16 1 6
Beamte Vollzeit 62 1 1 100
369 2 05
2008/2009 MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange Antrag
152
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 14
1 4
2 100
1 33
2 03 3 05
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 4
1 5
2 04

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

2 6
1 2
1 3
1 11
5 04

Gymnasien

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 20
1 03
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 17
1 11
1 5
2 29
2 05 3 07
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 100
1 0,3 1 03

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2008/2009

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2008/2009

Beamte

2008/2009

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2008/2009

2008/2009

Beamte
Beamte
Beamte

2008/2009

Beamte

2008/2009

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2008/2009

Beamte
Beamte

2008/2009

Beamte
Beamte

MR Landkreis Marburg-Biedenkopf

Alter Statistik
Teilzeit 52 8
Vollzeit 47 15
Vollzeit 50 17
Vollzeit 64 4
Vollzeit 65 1
702

MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Vollzeit 64 3
315

MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
Teilzeit 65 1
Vollzeit 60 13
Vollzeit 64 2
Vollzeit 65 4
457

MR Landkreis Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik
130

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Teilzeit 53 5
Vollzeit 60 10
Vollzeit 62 6
515

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Vollzeit 62 4
310

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Teilzeit 43 13
Teilzeit 60 17
Teilzeit 63 1
Vollzeit 37 14
Vollzeit 56 27
Vollzeit 58 31
Vollzeit 60 22
Vollzeit 61 18
Vollzeit 63 6
Vollzeit 65 2
1.200

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Vollzeit 62 6
Vollzeit 64 5
623

OF Landkreis und Stadt Offenbach
Alter Statistik
Teilzeit 65 1
Vollzeit 60 14
531

13.10.2011

-

Abgange
13
7
6
25
100
0,7

[3, T G G G G

Abgange
1 33
1 03

Abgange
2 200
1 8
1 50
3 75
7 15

Abgange

Abgange
1 20
1 10
1 17
3 06

Abgange
1 25
1 03

Abgange
8
6

300

» © W N N

67
100
1,5

ONBERAAN-N W=

Abgange
2 33
1 20
3 05

Abgange
1 100
1 7
2 04

Antrag

1 25
1100
2 03

Antrag

Antrag
2 200

Antrag

Antrag

Antrag

Antrag

3 300

4 67
2 100
9 038

Antrag
1 17
1 20
2 03

Antrag
1 100

102

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13
1 7
1 6
3 04
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 0,2

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

Berufliche Schulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 10
1 17
2 0,4 1 0,2
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
103
Grund-, Haupt-, Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 6
1 7
2 7
1 3
1 5 1 5
1 6
8 0,7 1 01
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 17
1 0,2
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
7
1 02

79



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

OF Landkreis und Stadt Offenbach

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

RTWI

Beamte
Beamte

RTWI

RTWI

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

RTWI

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

RTWI

Beamte

RTWI

Beamte

SEWF

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

Alter Statistik Abgange
Teilzeit 54 5 1 20
Vollzeit 58 16 1 6
Vollzeit 60 9 1 11
Vollzeit 65 1 1 100
281 4 14
Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 48 10 1 10
Vollzeit 63 3 1 33
513 2 04
Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange
364
Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 55 27 1 4
Teilzeit 56 20 1 5
Teilzeit 58 20 1 5
Teilzeit 60 14 1 7
Teilzeit 64 1 2 200
Vollzeit 58 39 1 3
Vollzeit 61 20 1 5
Vollzeit 63 6 4 67
Vollzeit 64 5 2 40
Vollzeit 65 2 1 50
1.163 15 1,3
Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 51 10 1 10
Teilzeit 58 13 2 15
Teilzeit 59 7 1 14
Teilzeit 63 1 2 200
Teilzeit 65 1 1 100
Vollzeit 64 2 4 200
818 1 13
Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 65 2 2 100
260 2 08
Rheingau-Taunus-Kreis und Landeshauptstadt
Wiesbad
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 65 1 1 100
393 1 03
Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 51 13 1 8
Vollzeit 53 8 1 13
Vollzeit 55 13 1 8
Vollzeit 61 9 1 11
Vollzeit 64 5 3 60
463 7 15

13.10.2011

Antrag

Antrag

Antrag

2 200
1100
4 200
7 09

Antrag
2 100
2 038

Antrag
1 100
103

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf.
1 20
1 6
1 11
3 1,1

Schwerb Antr.

Berufliche Schulen

Dienstunf.
1 10
1 0,2

Schwerb Antr.

Forderschulen

Dienstunf.

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf.
1 4
1 5
1 5
1 7
1 3
5 04

Gymnasien

Dienstunf.
1 10
2 15
3 04

Schwerb Antr.

Schwerb Antr.

2 02

Schwerb Antr.

1 01

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf.

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf.

Schwerb Antr.

Berufliche Schulen

Dienstunf.
1 8
1 13
1 8
1 11
4 0,9

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2008/2009

2009/2010

2009/2010

2009/2010

SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 36 8 1 13
Beamte Vollzeit 59 5 1 20
308 2 06
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 56 14 1 7
Beamte Teilzeit 57 14 1 7
Beamte Teilzeit 60 12 1 8
Beamte Vollzeit 42 18 1 6
Beamte Vollzeit 47 22 1 5
Beamte Vollzeit 56 35 1 3
Beamte Vollzeit 61 24 2 8
Beamte Vollzeit 63 7 1 14
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
1.155 10 09 0,1
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 65 1 2 200 2 200
525 2 04 2 04
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgénge Antrag
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 63 4 1 25
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
427 3 07 102
SEWF Schwalm-Eder-Kreis und Landkreis
Waldeck-Frankenbe
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 58 3 1 33
Beamte Vollzeit 63 3 1 33 1 33
82 2 24 11,2
BOW SSA Lk. BergstraBBe u. Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 59 12 1 8
Beamte Vollzeit 62 5 1 20 1 20
Beamte Vollzeit 63 3 1 33
353 3 08 103
BOW SSA Lk. Bergstrale u. Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 63 1 2 200 2 200
Beamte Vollzeit 64 2 1 50 1 50
167 3 18 3 1,8
BOW SSA Lk. BergstraBe u. Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 39 14 1 7
Beamte Teilzeit 53 16 1 6
Beamte Teilzeit 59 19 3 16
Beamte Teilzeit 60 22 1 5
Beamte Teilzeit 62 5 7 140 4 80
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Teilzeit 64 1 3 300 3 300
Beamte Vollzeit 59 22 1 5
Beamte Vollzeit 62 12 8 67 3 25
Beamte Vollzeit 63 7 2 29 2 29
Beamte Vollzeit 64 4 2 50 2 50
1.166 30 26 15 1,3
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 13
1 20
1 0,3 1 03

Grund-, Haupt-, Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 7
1 7
1 8
1 6
1 5
1 3
2 8
1 14
6 0,5 3 03
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Schwerb Antr.
1100
1 25

Dienstunf. vermind. Erwerb.

2 05
Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 1,2
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 8
1 33
1 0,3 1 03
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Grund-Haupt-Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 7
1 6
3 16
1 5
2 40 1 20
1 5
1 8 4 33
5 0,4 10 09
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

BOW SSA Lk. BergstraBBe u. Odenwaldkreis

Beamte Teilzeit
Beamte Teilzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit

BOW SSA Lk
Beamte Teilzeit
Beamte Teilzeit
Beamte Teilzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit

BOW SSA Lk
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit

DADI SSAf.d
Beamte Teilzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit

DADI SSA f.d

DADI SSAf.d

Angestellte Teilzeit

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

Teilzeit
Teilzeit
Teilzeit
Teilzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit
Vollzeit

13.10.2011

Alter Statistik Abgange
62 1 1 100
63 1 2 200
39 4 1 25
58 15 1 7
61 12 1 8
62 9 1 11
63 5 1 20
64 2 3 150

563 1 20
. BergstraBBe u. Odenwaldkreis

Alter Statistik Abgange
57 5 1 20
59 8 1 13
62 1 1 100
59 13 1 8
60 17 1 6
62 6 2 33
63 2 2 100
64 2 1 50

455 10 22
. BergstraBBe u. Odenwaldkreis

Alter Statistik Abgange
55 1 1 100
59 5 1 20
60 6 1 17
64 3 1 33

126 4 32
. Lk. Darmstadt-Dieburg Stdt. DA

Alter Statistik Abgange
57 3 1 33
56 25 1 4
62 13 2 15
64 5 2 40

541 6 1,1
. Lk. Darmstadt-Dieburg Stdt. DA
Alter Statistik Abgénge
313
. Lk. Darmstadt-Dieburg Stdt. DA

Alter Statistik Abgange
51 1 1 100
44 8 1 13
55 20 1 5
62 5 2 40
64 1 3 300
48 3 1 33
55 24 1 4
57 21 1
59 18 2 11
60 22 1
62 9 4 44
63 1 1 100
64 1 1 100
65 1 3 300

969 23 24

Antrag
1100
2 200

1 11
1 20
3 150
8 14

Antrag

1100

1 17
2 100
1 50
5 1,1

Antrag

Antrag

Antrag

Antrag

2 40
3 300

4 44
1100
1100
3300
14 14

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 7
1 8
2 0,4 1 0,2
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 13
1 8
1 6
1 17
4 09 102
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 100
1 20
1 17
1 0,8 2 1,6
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 4
1 8 1 8
3 06 1 02

Forderschulen
Dienstunf.

Grund-Haupt-Realschulen

Dienstunf.
1 13
1 5
1 33
1 4
1 5
1 6
1 5
7 0,7

Schwerb Antr.

Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

1100

101

82



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2009/2010

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2009/2010 DADI
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2009/2010 DADI
Beamte
Beamte
Beamte

2009/2010 F

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2009/2010 F

Beamte
Beamte
Beamte

13.10.2011

DADI SSA f.d. Lk. Darmstadt-Dieburg Stdt. DA

Alter Statistik Abgange
Teilzeit 58 10 1 10
Teilzeit 60 4 1 25
Teilzeit 62 3 3 100
Teilzeit 63 1 1 100
Vollzeit 58 13 1 8
Vollzeit 60 27 1 4
Vollzeit 61 11 1 9
Vollzeit 64 5 2 40
Vollzeit 65 3 3 100
624 14 22
SSA f.d. Lk. Darmstadt-Dieburg Stdt. DA
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 54 25 1 4
Teilzeit 56 16 1 6
Teilzeit 57 21 1 5
Teilzeit 58 14 1 7
Teilzeit 59 13 1 8
Teilzeit 62 9 3 33
Teilzeit 63 1 2 200
Vollzeit 54 20 1 5
Vollzeit 59 31 1 3
Vollzeit 60 36 3 8
Vollzeit 62 15 4 27
Vollzeit 63 7 1 14
Vollzeit 64 8 3 38
975 23 24
SSA f.d. Lk. Darmstadt-Dieburg Stdt. DA
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 56 4 1 25
Vollzeit 56 5 1 20
Vollzeit 62 2 2 100
185 4 22
SSA f.d. Stadt Frankfurt am Main
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 59 4 2 50
Teilzeit 60 4 1 25
Teilzeit 62 2 2 100
Teilzeit 65 1 1 100
Vollzeit 54 40 1 3
Vollzeit 62 19 4 21
Vollzeit 63 13 7 54
Vollzeit 64 5 3 60
Vollzeit 65 1 1 100
1.026 22 21
SSA f.d. Stadt Frankfurt am Main
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 62 5 1 20
Vollzeit 63 4 1 25
Vollzeit 64 1 1 100
458 3 07

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Gymnasien
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 10
1 25
3 100
1100
1 8
1 4
1 9
1 20 1 20
3 100
9 14 3 05 2 03
Schulformbezogene Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 4
1 6
1 5
1 7
1
2 22 1 11
2 200
1 5
1 3
2 6 1 3
2 13 2 13
1 14
2 25 1 13
8 038 7 07 8 08
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 20
1 50 1 50
105 2 11 105
Berufliche Schulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
2 50
1 25
2 100
1100
1 3
2 11 2 11
7 54
3 60
1100
16 1,6 1 0,1 5 05
Forderschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 25
1100
307

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2009/2010

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2009/2010

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2009/2010

Beamte

2009/2010

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2009/2010
Beamte

Beamte
Beamte

2009/2010

F SSA f.d. Stadt Frankfurt am Main

Alter Statistik Abgange
Teilzeit 52 15 1 7
Teilzeit 59 19 1 5
Teilzeit 60 16 1 6
Teilzeit 61 15 2 13
Teilzeit 62 8 3 38
Teilzeit 63 5 4 80
Teilzeit 64 1 4 400
Vollzeit 54 27 1 4
Vollzeit 58 45 1 2
Vollzeit 59 42 4 10
Vollzeit 60 39 1 3
Vollzeit 61 33 2 6
Vollzeit 62 22 8 36
Vollzeit 63 9 2 22
Vollzeit 64 5 1 20
Vollzeit 65 1 3 300
1.579 39 25
F SSA f.d. Stadt Frankfurt am Main
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 56 12 1 8
Teilzeit 57 15 1 7
Teilzeit 59 21 1 5
Teilzeit 61 12 2 17
Teilzeit 62 3 1 33
Teilzeit 63 1 1 100
Teilzeit 64 2 1 50
Vollzeit 62 18 3 17
Vollzeit 63 10 2 20
Vollzeit 64 9 1 11
Vollzeit 65 3 1 33
1.085 15 14
F SSA f.d. Stadt Frankfurt am Main
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 59 6 1 17
192 1 05
F SSA f.d. Stadt Frankfurt am Main
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 55 6 1 17
Teilzeit 61 1 1 100
Teilzeit 63 1 2 200
Vollzeit 41 8 1 13
Vollzeit 45 7 1 14
Vollzeit 50 16 1 6
Vollzeit 64 4 1 25
Vollzeit 65 1 1 100
540 9 17
FD SSA fiir den Lk. Fulda
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 60 11 2 18
Vollzeit 62 5 3 60
Vollzeit 65 1 1 100
377 6 16
FD SSA fiir den Lk. Fulda
Alter Statistik Abgange
134

Antrag

3 38
3 60
4 400

6 27
2 22
1 20
3 300
22 14

Antrag

50
17
10
11
33
0,7

[ JEEE QU G N Y RN

Antrag

Antrag

2 200

1 25
1100
4 07

Antrag

Antrag

13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-Haupt-Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 7
1 5
1 6
1 7 1 7
1 20
1 4
1 2
4 10
1 3
1 3 1 3
1 5 1 5
7 0,4 10 0,6
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 7
1 5
2 17
1100
1 10
3 0,3 4 04

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 17
1 05

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 17

1 100
1 13
1 14
1 6
4 07 102

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
2 18
3 60

5 13

Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

Antrag

1100
2 100

Antrag

Antrag

1100
2 50
1 25
4 1,1

Antrag

3 50
4 400
2 200

2 17
2 67
7 233
2 200
22 1,8

Antrag

1 33
3 150
4 06

2009/2010 FD SSA fiir den Lk. Fulda
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 56 18 1 6
Beamte Teilzeit 59 6 4 67
Beamte Teilzeit 62 1 2 200
Beamte Teilzeit 63 2 3 150
Beamte Vollzeit 59 26 2 8
Beamte Vollzeit 60 20 3 15
Beamte Vollzeit 61 15 1 7
Beamte Vollzeit 62 16 5 31
Beamte Vollzeit 63 4 1 25
Beamte Vollzeit 64 4 3 75
857 25 29
2009/2010 FD SSA fiir den Lk. Fulda
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 62 3 2 67
Beamte Vollzeit 54 10 1 10
Beamte Vollzeit 59 6 1 17
Beamte Vollzeit 61 4 1 25
312 5 16
2009/2010 FD SSA fiir den Lk. Fulda
Alter Statistik Abgéange
151
2009/2010 GGMT SSA Lk. GroB-Gerau u. Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 59 4 1 25
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 62 4 2 50
Beamte Vollzeit 65 4 1 25
367 5 14
2009/2010 GGMT SSA Lk. GroB-Gerau u. Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 62 2 1 50
247 1 04
2009/2010 GGMT SSA Lk. GroB-Gerau u. Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 54 15 1 7
Beamte Teilzeit 59 24 1 4
Beamte Teilzeit 60 28 3 11
Beamte Teilzeit 62 6 6 100
Beamte Teilzeit 63 1 6 600
Beamte Teilzeit 64 1 3 300
Beamte Vollzeit 56 26 1 4
Beamte Vollzeit 59 27 5 19
Beamte Vollzeit 62 12 5 42
Beamte Vollzeit 63 3 3 100
Beamte Vollzeit 64 3 7 233
Beamte Vollzeit 65 1 2 200
1.204 43 3,6
2009/2010 GGMT SSA Lk. GroB-Gerau u. Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 54 9 1 11
Beamte Vollzeit 57 20 1 5
Beamte Vollzeit 61 17 1 6
Beamte Vollzeit 63 3 1 33
Beamte Vollzeit 64 2 3 150
685 7 1,0
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-Haupt-Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6

2 33 2 33

1 100

1 50

2 8

1 5 2 10
1 7

3 19

1 25

5 0,6 12 14
Gymnasien

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 10

1 17

1 25

2 0,6 2 06

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25

103

Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

Grund-Haupt-Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 7
1 4

1 4 2 7

1 17 2 33

2 200

1 100
1 4

1 4 4 15

1 8 2 17

1 33

7 0,6 14 1,2
Gymnasien

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 11
1 5

1 6

2 0,3 1 01

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

GGMT SSA Lk. GroR-Gerau u. Main-Taunus-Kreis

Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Angestellte Vollzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Teilzeit 50 4 1 25 1 25
Beamte Teilzeit 57 11 2 18 18
Beamte Teilzeit 62 1 2 200 2 200
Beamte Vollzeit 60 16 1 6 1 6
Beamte Vollzeit 63 2 2 100 2 100
Beamte Vollzeit 64 3 2 67 2 67
471 1 23 6 1,3 3 06 102 102
GGMT SSA Lk. GroB-Gerau u. Main-Taunus-Kreis Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Alter Statistik Abgéange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 56 7 1 14 1 14
Beamte Teilzeit 58 15 2 13 2 13
Beamte Teilzeit 59 11 1 9 1 9
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 100
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 100
Beamte Vollzeit 56 23 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 60 22 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 64 2 2 100 2 100
Beamte Vollzeit 65 1 2 200 2 200
492 12 24 6 1,2 4 08 2 04
GIVB SSA Lk. GieRRen u.d. Vogelsbergkreis Berufliche Schulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 56 5 1 20 1 20
Beamte Teilzeit 62 1 2 200 1100 1100
Beamte Vollzeit 59 15 1 7 1 7
Beamte Vollzeit 60 10 1 10 1 10
Beamte Vollzeit 62 6 3 50 2 33 1 17
Beamte Vollzeit 63 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 64 4 2 50 2 50
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1 100
588 12 20 7 1,2 1 0,2 4 0,7
GIVB SSA Lk. GieRRen u.d. Vogelsbergkreis Forderschulen
Alter Statistik Abgéange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
308
GIVB SSA Lk. GieRRen u.d. Vogelsbergkreis Grund-Haupt-Realschulen
Alter Statistik Abgéange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 58 15 1 7 1 7
Beamte Teilzeit 59 8 1 13 1 13
Beamte Teilzeit 60 8 2 25 2 25
Beamte Teilzeit 62 1 1 100 1100
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Teilzeit 64 1 4 400 4 400
Beamte Vollzeit 56 31 1 3 1 3
Beamte Vollzeit 58 19 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 59 24 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 60 25 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 62 7 2 29 14 1 14
Beamte Vollzeit 63 4 2 50 25 1 25
Beamte Vollzeit 64 4 1 25 1 25
861 19 22 8 09 6 07 5 0,6
GIVB SSA Lk. GieBen u.d. Vogelsbergkreis Gymnasien
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 57 6 1 17 1 17
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 59 6 2 33 2 33
383 4 1,0 103 1 03 2 05
GIVB SSA Lk. GieRBen u.d. Vogelsbergkreis Schulen fiir Erwachsene
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Vollzeit 64 4 1 25 1 25
343 1 03 103
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

Antrag

1100

2 33
305

Antrag

1 33
3 60
2 200
6 1,3

Antrag

Antrag

Antrag

GIVB SSA Lk. GieRRen u.d. Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 55 6 1 17
Beamte Teilzeit 58 9 1 11
Beamte Teilzeit 59 5 1 20
Beamte Teilzeit 60 8 1 13
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 55 13 1 8
Beamte Vollzeit 59 24 2 8
Beamte Vollzeit 60 29 1 3
Beamte Vollzeit 62 10 1 10
Beamte Vollzeit 63 3 1 33
Beamte Vollzeit 64 6 3 50
612 15 25
GIVB SSA Lk. GieBen u.d. Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 60 7 1 14
Beamte Teilzeit 62 3 1 33
Beamte Vollzeit 60 22 2 9
Beamte Vollzeit 63 3 2 67
Beamte Vollzeit 64 5 3 60
Beamte Vollzeit 65 1 2 200
451 1 24
HRWM SSA Lk. Hersfeld-Rotenb.,Werra-MeiRner-K
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 47 4 1 25
Beamte Vollzeit 53 5 1 20
Beamte Vollzeit 59 12 1 8
Beamte Vollzeit 62 5 1 20
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
302 5 17
HRWM SSA Lk. Hersfeld-Rotenb.,Werra-MeiRner-K
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 55 4 1 25
160 1 06
HRWM SSA Lk. Hersfeld-Rotenb.,Werra-MeiRner-K
Alter Statistik Abgénge
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 59 16 1 6
Beamte Vollzeit 62 1 2 200
456 4 09
HRWM SSA Lk. Hersfeld-Rotenb.,Werra-MeiRner-K
Alter Statistik Abgange
113
HRWM SSA Lk. Hersfeld-Rotenb.,Werra-MeiBner-K
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 55 10 1 10
Beamte Teilzeit 61 5 1 20
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 41 11 1 9
Beamte Vollzeit 56 25 1 4
Beamte Vollzeit 57 30 3 10
Beamte Vollzeit 59 22 4 18
Beamte Vollzeit 60 17 2 12
Beamte Vollzeit 62 4 2 50
Beamte Vollzeit 63 4 1 25
611 17 28
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 17
1 11
1 20
1 13
1 100
1 8
8
1 3
1 10
1 33
1 17
7 1,1 5 08
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14
1 33
1 5 1 5
1 33
1 0,2 4 09
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 20
1 8
1 20
2 07 2 07
Férderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 0,6
Grund-Haupt-Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
1100
1 0,2 1 02
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 10
1 20
1100
1 9
1 4
3 10
1 5 3 14
2 12
1 25
8 1,3 7 1,1

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

HRWM SSA Lk. Hersfeld-Rotenb.,Werra-MeiRner-K
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 61 1 1 100
Beamte Vollzeit 53 9 1 11
Beamte Vollzeit 56 7 1 14
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1100
217 4 18 105
HTW SSA f.d. Hochtaunus- u. Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 54 4 2 50
Beamte Vollzeit 52 16 1 6
Beamte Vollzeit 62 10 4 40
Beamte Vollzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 64 1 4 400 4 400
Beamte Vollzeit 65 2 2 100 2 100
552 14 25 7 13
HTW SSA f.d. Hochtaunus- u. Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 64 3 1 33 1 33
433 1 02 102
HTW SSA f.d. Hochtaunus- u. Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 55 25 1 4
Beamte Teilzeit 57 21 2 10
Beamte Teilzeit 59 34 2 6
Beamte Teilzeit 62 4 11 275 10 250
Beamte Teilzeit 63 2 1 50 1 50
Beamte Teilzeit 64 3 6 200 6 200
Beamte Vollzeit 57 40 1 3
Beamte Vollzeit 59 47 2 4
Beamte Vollzeit 60 33 1 3
Beamte Vollzeit 62 15 5 33 2 13
Beamte Vollzeit 63 7 4 57 4 57
Beamte Vollzeit 64 8 4 50 4 50
Beamte Vollzeit 65 2 1 50 1 50
1.599 41 26 28 1,8
HTW SSA f.d. Hochtaunus- u. Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 58 11 2 18
Beamte Teilzeit 60 7 2 29
Beamte Teilzeit 62 3 2 67 2 67
Beamte Teilzeit 63 3 2 67 1 33
Beamte Vollzeit 63 4 2 50 1 25
980 10 1,0 4 04
HTW SSA f.d. Hochtaunus- u. Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 59 13 3 23
Beamte Teilzeit 60 8 1 13
Beamte Teilzeit 62 2 2 100 1 50
Beamte Vollzeit 58 34 1 3
Beamte Vollzeit 60 19 1 5
Beamte Vollzeit 61 18 1 6
Beamte Vollzeit 62 8 1 13 1 13
Beamte Vollzeit 63 3 1 33
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1100
613 12 20 305
HTW SSA f.d. Hochtaunus- u. Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 58 2 1 50
Beamte Vollzeit 62 4 2 50 1 25
189 3 16 105
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 11
1 14
3 14
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
2 50
1 6
4 40
3 0,5 4 0,7
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Grund-Haupt-Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 4
2 10
2 6
1 25
1 3
2 4
1 3
1 7 2 13
6 0,4 7 04
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
2 18
2 29
1 33
1 25
4 04 2 0,2
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
3 23
1 13
1 50
1 3
1 5
1 6
1 33
3 0,5 6 1,0
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1 25
1 0,5 1 05
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2009/2010

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2009/2010

Beamte

2009/2010

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2009/2010

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2009/2010

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

KS SSA fiir den Lk. u.d. Stadt Kassel

Alter Statistik Abgange Antrag
Teilzeit 59 9 1 11
Teilzeit 63 1 3 300 3 300
Vollzeit 48 14 1 7
Vollzeit 50 16 1 6
Vollzeit 54 17 1 6
Vollzeit 59 21 3 14
Vollzeit 60 26 1 4
Vollzeit 62 10 5 50 3 30
Vollzeit 63 1 2 200 2 200
Vollzeit 64 1 1 100
732 19 26 8 1,1
KS SSA fiir den Lk. u.d. Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Vollzeit 52 12 1 8
376 1 03
KS SSA fiir den Lk. u.d. Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Teilzeit 45 13 1 8
Teilzeit 51 11 1 9
Teilzeit 53 14 1 7
Teilzeit 57 20 1 5
Teilzeit 60 9 1 11
Teilzeit 62 2 2 100
Vollzeit 50 12 1 8
Vollzeit 56 40 1 3
Vollzeit 57 22 1 5
Vollzeit 58 10 1 10
Vollzeit 60 20 2 10
Vollzeit 61 14 2 14
Vollzeit 62 6 3 50 3 50
Vollzeit 63 3 6 200 6 200
Vollzeit 64 4 4 100 4 100
882 28 32 13 1,5
KS SSA fiir den Lk. u.d. Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Teilzeit 58 7 2 29
Vollzeit 50 5 1 20
Vollzeit 62 3 2 67
Vollzeit 64 2 1 50 1 50
Vollzeit 65 1 1 100 1100
529 7 13 2 04
KS SSA fiir den Lk. u.d. Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange Antrag
Teilzeit 59 10 1 10
Vollzeit 52 16 1 6
Vollzeit 57 27 1 4
Vollzeit 58 24 1 4
Vollzeit 63 7 2 29 2 29
Vollzeit 64 9 2 22 2 22
Vollzeit 65 2 3 15 2 100
685 1 1,6 6 09
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 11
1 7
1 6
1 6
1 5 2 10
1 4
2 20
1 100
4 05 7 1,0
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 0,3
Grund-Haupt-Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 9
1 7
1 5
1 11
2 100
1 8
1 3
1 5
1 10
1 5 1 5
2 14
9 1,0 6 07
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
2 29
1 20
2 67
3 06 2 04
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 10
1 6
1 4
1 4
1 50
4 0,6 1 01

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

Antrag

2 100

2 200
3 150
8 0,9

Antrag

3 100
308

Antrag

9 180

3 20
2 40
1 25
15 1,0

Antrag
1100

102

Antrag

2 15
2 200
2 100
1100
7 12

Antrag
2 67
1 50
1 50
4 1,2

KS SSA fiir den Lk. u.d. Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange
Angestellte Vollzeit 58 3 1 33
Beamte Teilzeit 39 5 1 20
Beamte Teilzeit 51 5 1 20
Beamte Teilzeit 54 4 1 25
Beamte Teilzeit 57 12 1 8
Beamte Teilzeit 62 2 2 100
Beamte Vollzeit 60 26 1 4
Beamte Vollzeit 62 8 1 13
Beamte Vollzeit 63 4 3 75
466 12 26
LDLM SSA f.d. Lahn-Dill-Kreis Lk. LM-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 43 6 1 17
Beamte Teilzeit 50 4 1 25
Beamte Teilzeit 58 3 1 33
Beamte Teilzeit 62 2 1 50
Beamte Vollzeit 59 35 2 6
Beamte Vollzeit 62 6 2 33
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
Beamte Vollzeit 64 1 2 200
Beamte Vollzeit 65 2 3 150
855 14 1,6
LDLM SSA f.d. Lahn-Dill-Kreis Lk. LM-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 59 3 1 33
Beamte Vollzeit 62 3 4 133
374 5 13
LDLM SSA f.d. Lahn-Dill-Kreis Lk. LM-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 52 1 1 9
Beamte Teilzeit 57 19 2 11
Beamte Teilzeit 59 12 1 8
Beamte Teilzeit 62 5 11 220
Beamte Vollzeit 60 38 1 3
Beamte Vollzeit 61 25 2 8
Beamte Vollzeit 62 15 8 53
Beamte Vollzeit 63 5 2 40
Beamte Vollzeit 64 4 1 25
1.430 29 20
LDLM SSA f.d. Lahn-Dill-Kreis Lk. LM-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 50 5 1 20
506 2 04
LDLM SSA f.d. Lahn-Dill-Kreis Lk. LM-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 60 5 1 20
Beamte Vollzeit 54 10 1 10
Beamte Vollzeit 59 36 1 3
Beamte Vollzeit 62 13 4 31
Beamte Vollzeit 63 1 3 300
Beamte Vollzeit 64 2 2 100
Beamte Vollzeit 65 1 1 100
607 13 21
LDLM SSA f.d. Lahn-Dill-Kreis Lk. LM-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 62 3 2 67
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
347 4 1,2
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 20
1 20
1 25
1 8
1 4
1 13
4 09 2 04

Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 17
1 25
1 33
2 6
1 50
3 04 3 04

Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 33
1 0,3 1 03

Grund-Haupt-Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 9
2 11
1 8
2 40
1 3
2 8
3 20 2 13
8 06 6 04
Gymnasien

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 20
1 0,2

vermind. Erwerb.
1 33

102

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 20
1 10
1 3
1 8 1 8
1 100
4 07 2 03

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

MKK SSA Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 61 2
Beamte Vollzeit 55 28
Beamte Vollzeit 56 15
Beamte Vollzeit 62 6
Beamte Vollzeit 64 6
565

MKK SSA Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 48 1
Beamte Teilzeit 56 4
336

MKK SSA Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 44 7
Beamte Teilzeit 58 16
Beamte Teilzeit 59 24
Beamte Teilzeit 62 4
Beamte Teilzeit 64 2
Beamte Vollzeit 42 26
Beamte Vollzeit 55 36
Beamte Vollzeit 58 36
Beamte Vollzeit 59 39
Beamte Vollzeit 60 40
Beamte Vollzeit 61 23
Beamte Vollzeit 62 15
Beamte Vollzeit 63 5
1.220

MKK SSA Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 61 4
Beamte Vollzeit 42 6
Beamte Vollzeit 62 8
Beamte Vollzeit 63 2
Beamte Vollzeit 64 3
Beamte Vollzeit 65 1
471

MKK SSA Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 55 5
Beamte Teilzeit 57 6
Beamte Teilzeit 62 1
328

MKK SSA Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 44 2
Beamte Teilzeit 48 5
Beamte Teilzeit 60 5
Beamte Teilzeit 62 1
Beamte Vollzeit 55 8
Beamte Vollzeit 57 20
Beamte Vollzeit 59 25
Beamte Vollzeit 60 18
Beamte Vollzeit 62 7
Beamte Vollzeit 63 2
Beamte Vollzeit 64 1
Beamte Vollzeit 65 2
415

13.10.2011

1

N
(3}

1

Abgange
1 50
1 4
1 7
5 83
3 50
1 1,9

Abgange
1 100
1 25
2 06

Abgange
14
6
8
50
100

17
27
40
2,0

NBRAANN=2AaANRNNN -2
oo W W N

Abgange
25
17
25
50
67

200

1,9

O NN-=-2N- =

Abgange
20
17

100

0,9

W =

Abgange
1 50
1 20
1 20
1 100
1 13
1 5
1 4
1 6
1 14
1 50
1 100
2 100
3 31

Antrag

Antrag

Antrag

Antrag

13
50
67
100
1,1

A =2 N -

Antrag

Antrag

1100
2 100
4 1,0

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 4
1 7
2 33
1 17
3 05 3 05
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 100
1 25
2 06
Grund-Haupt-Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14
1 6
1 4 1 4
1 50
1 4
1 3
1 3
2 5
1 3 1 3
1 4 3 13
1 7
8 07 9 0,7
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 17
1 13
1 100
2 04 2 04
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 17
2 06

Schulformiibergreifende Gesamtschulen
vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 20
1 20
1 100
1 13
1 5
1 4
1 6
1 50
6 1,4 3 07

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2009/2010

Beamte

2009/2010

Beamte

2009/2010

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2009/2010

Beamte
Beamte

2009/2010

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2009/2010

2009/2010

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

2009/2010

Beamte

2009/2010

Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte
Beamte

MR SSA fiir den Lk. Marburg-Biedenkopf

Alter Statistik Abgange
Vollzeit 62 4 1 25
384 1 03
MR SSA fiir den Lk. Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 59 7 1 14
161 1 06
MR SSA fiir den Lk. Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 61 7 2 29
Teilzeit 62 2 4 200
Vollzeit 53 10 1 10
Vollzeit 56 23 1 4
Vollzeit 57 20 2 10
Vollzeit 61 16 1 6
Vollzeit 63 1 1 100
Vollzeit 65 2 3 150
710 15 21
MR SSA fiir den Lk. Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 59 5 1 20
Vollzeit 52 5 1 20
326 2 06
MR SSA fiir den Lk. Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 55 8 1 13
Teilzeit 57 6 1 17
Teilzeit 64 1 3 300
Vollzeit 45 5 1 20
Vollzeit 56 12 1 8
Vollzeit 64 4 3 75
479 10 21
MR SSA fiir den Lk. Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange
134
OF SSA Lk. Offenbach u.Stadt Offenbach/Main
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 59 23 1 4
Vollzeit 60 19 1 5
Vollzeit 61 10 1 10
Vollzeit 62 4 1 25
517 4 08
OF SSA Lk. Offenbach u.Stadt Offenbach/Main
Alter Statistik Abgange
Vollzeit 63 2 1 50
331 1 03
OF SSA Lk. Offenbach u.Stadt Offenbach/Main
Alter Statistik Abgange
Teilzeit 53 18 1 6
Teilzeit 54 24 1 4
Teilzeit 56 22 1 5
Teilzeit 62 2 7 350
Vollzeit 62 9 5 56
Vollzeit 63 3 2 67
Vollzeit 64 5 5 100
1.216 22 18

13.10.2011

Berufliche Schulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
25
103
Forderschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14
1 0,6
Grund-Haupt-Realschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
2 29
3 150 1 50
1 10
1 4
2 10
1 6
1 100
3 150
6 038 7 10 2 03
Gymnasien
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 20
1 0,3 103
Schulformbezogene Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13
1 17
3 300
1 20
1 8
3 75
6 1,3 4 08
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Berufliche Schulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 4
1 5
1 10
1 25
4 08
Forderschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
103
Grund-Haupt-Realschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
1 6
1 4
1 5
7 350
3 33 2 22
1 33 1 33
3 60 1 20 1 20
14 1,2 4 03 4 03

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

Gymnasien
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 11
2 29
1100 1 100
1100
1 3
1 6
3 33
1 25
1100
7 1,0 5 07 1 01
Schulformbezogene Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 13
1 9
1 9
3 300
1100 1 100
1 6
1 20
4 0,8 5 1,0 1 02
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 17
2 14
1 14 1 14
1 33
1100
2 08 2 08 4 1,5
Berufliche Schulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 20
1 50 2 100
1 33
2 200
4 08 3 06
Forderschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
1 25
1 6
1 14
2 200
2 05 2 05 1 03 103

2009/2010 OF SSA Lk. Offenbach u.Stadt Offenbach/Main
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 55 9 1 11
Beamte Teilzeit 57 7 2 29
Beamte Teilzeit 62 1 2 200
Beamte Teilzeit 64 1 1 100
Beamte Vollzeit 59 32 1 3
Beamte Vollzeit 61 18 1 6
Beamte Vollzeit 62 9 3 33
Beamte Vollzeit 63 4 1 25
Beamte Vollzeit 65 1 1 100
667 13 19
2009/2010 OF SSA Lk. Offenbach u.Stadt Offenbach/Main
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 52 8 1 13
Beamte Teilzeit 54 11 1 9
Beamte Teilzeit 56 11 1 9
Beamte Teilzeit 62 1 3 300
Beamte Teilzeit 63 1 2 200
Beamte Vollzeit 60 17 1 6
Beamte Vollzeit 63 5 1 20
503 10 20
2009/2010 OF SSA Lk. Offenbach u.Stadt Offenbach/Main
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 59 4 1 25
Beamte Teilzeit 60 6 1 17
Beamte Vollzeit 59 14 2 14
Beamte Vollzeit 62 7 2 29
Beamte Vollzeit 63 3 1 33
Beamte Vollzeit 64 1 1 100
266 8 30
2009/2010 RTWI SSA Rhg.-Taunus-Kreis u. Stadt Wiesbaden
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 59 5 1 20
Beamte Vollzeit 62 2 3 150
Beamte Vollzeit 64 3 1 33
Beamte Vollzeit 65 1 2 200
517 7 1,4
2009/2010 RTWI SSA Rhg.-Taunus-Kreis u. Stadt Wiesbaden
Alter Statistik Abgange
Angestellte Teilzeit 60 1 1 100
Beamte Teilzeit 55 4 1 25
Beamte Vollzeit 58 16 1 6
Beamte Vollzeit 60 7 1 14
Beamte Vollzeit 62 1 2 200
375 6 16
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

RTWI SSA Rhg.-Taunus-Kreis u. Stadt Wiesbaden
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 42 12 1 8
Beamte Teilzeit 60 20 1 5
Beamte Teilzeit 62 4 6 150 5125
Beamte Teilzeit 63 4 7 175 7175
Beamte Teilzeit 64 1 2 200 2 200
Beamte Teilzeit 65 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 50 24 1 4
Beamte Vollzeit 54 24 1 4
Beamte Vollzeit 57 29 1 3
Beamte Vollzeit 58 38 1 3
Beamte Vollzeit 60 28 1 4
Beamte Vollzeit 62 10 2 20
Beamte Vollzeit 63 5 1 20 1 20
Beamte Vollzeit 64 4 2 50 2 50
1.169 28 24 18 1,5
RTWI SSA Rhg.-Taunus-Kreis u. Stadt Wiesbaden
Alter Statistik Abgénge Antrag
Beamte Teilzeit 62 3 2 67 2 67
Beamte Teilzeit 63 1 2 200 1100
Beamte Vollzeit 59 31 2 6
Beamte Vollzeit 61 24 1 4
Beamte Vollzeit 62 9 3 33 3 33
Beamte Vollzeit 63 4 1 25
Beamte Vollzeit 64 5 3 60 3 60
Beamte Vollzeit 65 1 1 100 1100
912 15 1,6 10 1,1
RTWI SSA Rhg.-Taunus-Kreis u. Stadt Wiesbaden
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 51 1 1 100
Beamte Teilzeit 55 5 1 20
Beamte Vollzeit 56 9 1 11
Beamte Vollzeit 62 3 2 67 2 67
Beamte Vollzeit 64 3 1 33 1 33
213 6 28 3 14
RTWI SSA Rhg.-Taunus-Kreis u. Stadt Wiesbaden
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 59 7 1 14
Beamte Teilzeit 62 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 47 4 1 25
Beamte Vollzeit 58 21 1 5
Beamte Vollzeit 59 14 1 7
Beamte Vollzeit 61 8 1 13
Beamte Vollzeit 62 13 1 8
Beamte Vollzeit 63 4 1 25 1 25
Beamte Vollzeit 64 4 3 75 3 75
Beamte Vollzeit 65 1 2 200 2 200
395 13 3,3 7 1,8
SEWF SSA Schwalm-Eder-Kr. Lk. Waldeck-Frankb.
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 52 3 1 33
Beamte Vollzeit 57 18 1 6
Beamte Vollzeit 59 16 1 6
Beamte Vollzeit 60 26 1 4
Beamte Vollzeit 63 1 2 200 1100
Beamte Vollzeit 64 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 65 2 3 150 3150
463 10 22 5 1,1
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-Haupt-Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 8
1 5
1 25
1 4
1 4
1 3
1 3
1 4
2 20
5 04 5 04
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
1 3 1 3
1 4
1 25
1 0,1 4 04
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 20
1 11
3 14
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 14
1 25
1 5
1 7
1 13
1 8
4 1,0 2 05
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 6
1 6
1 4
1100
2 04 3 06
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2009/2010

2010/2011

2010/2011

2010/2011

SEWF SSA Schwalm-Eder-Kr. Lk. Waldeck-Frankb.
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 54 5 1 20
Beamte Teilzeit 55 4 1 25
Beamte Teilzeit 56 3 1 33
Beamte Vollzeit 54 5 1 20
Beamte Vollzeit 56 11 1 9
Beamte Vollzeit 62 1 1 100
328 6 18
SEWF SSA Schwalm-Eder-Kr. Lk. Waldeck-Frankb.
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 62 2 3 150
Beamte Vollzeit 50 23 1 4
Beamte Vollzeit 56 34 1 3
Beamte Vollzeit 59 36 1 3
Beamte Vollzeit 62 14 2 14
Beamte Vollzeit 63 7 7 100
Beamte Vollzeit 65 2 3 150
1.139 18 1,6
SEWF SSA Schwalm-Eder-Kr. Lk. Waldeck-Frankb.
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 60 4 1 25
Beamte Vollzeit 64 4 2 50
546 3 05
SEWF SSA Schwalm-Eder-Kr. Lk. Waldeck-Frankb.
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 53 1 1 100
Beamte Teilzeit 60 1 1 100
Beamte Vollzeit 60 14 1 7
Beamte Vollzeit 62 5 3 60
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
Beamte Vollzeit 64 4 2 50
374 9 24
SEWF SSA Schwalm-Eder-Kr. Lk. Waldeck-Frankb.
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 64 3 1 33
126 2 16
BOW SSA Lk. BergstraBe u. Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 62 4 2 50
Beamte Vollzeit 63 2 5 250
353 7 20
BOW SSA Lk. BergstraBBe u. Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
173 1 06
BOW SSA Lk. BergstraBBe u. Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 56 17 1 6
Beamte Teilzeit 57 20 1 5
Beamte Teilzeit 61 8 1 13
Beamte Teilzeit 62 1 8 800
Beamte Teilzeit 63 2 1 50
Beamte Vollzeit 59 32 2 6
Beamte Vollzeit 62 7 3 43
Beamte Vollzeit 63 6 3 50
Beamte Vollzeit 64 7 3 43
Beamte Vollzeit 65 1 1 100
1.137 24 21

Forderschulen

Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 20
1 25
1 33
1 20
1 9
1100
103 5 15
Grund-Haupt-Realschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
3 150
1 4
1 3
1 3
1 7 1 7
5 71 1 14 1 14
3 150
12 1,1 4 04 2 0,2
Gymnasien
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
2 50
2 04 102
Schulformbezogene Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 100
1 7
2 40 1 20
1 50
2 50
513 3 08 103
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 100
1 33
108 1 08
Berufliche Schulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25 1 25
3 150 1 50 1 50
308 2 06 2 06
Foérderschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
50
106
Grund-Haupt-Realschulen
Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 6
1 5
1 13
8 800
1 50
1 3 1 3
2 29 1 14
3 50
3 43
1100
19 1,7 3 03 2 02

13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt. 95



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

BOW SSA Lk. BergstraBBe u. Odenwaldkreis

Beamte Teilzeit
Beamte Teilzeit
Beamte Teilzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
BOW SSA Lk
Beamte Teilzeit
Beamte Teilzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
BOW SSA Lk
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
DADI SSAf.d
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
DADI SSA f.d
Beamte Teilzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
DADI SSA f.d
Beamte Teilzeit
Beamte Teilzeit
Beamte Teilzeit
Beamte Teilzeit
Beamte Teilzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
DADI SSAf.d
Beamte Teilzeit
Beamte Teilzeit
Beamte Teilzeit
Beamte Teilzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
Beamte Vollzeit
13.10.2011

Alter Statistik Abgange
35 7 1 14
58 5 1 20
59 6 1 17
60 22 3 14
63 8 1 13
64 4 2 50
582 9 15
. BergstraBBe u. Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange
57 10 1 10
62 1 1 100
62 7 4 57
63 3 1 33
457 7 15
. BergstraBe u. Odenwaldkreis
Alter Statistik Abgange
60 5 1 20
61 7 1 14
62 3 2 67
63 3 1 33
162 5 31
. Lk. Darmstadt-Dieburg Stdt. DA
Alter Statistik Abgange
62 8 5 63
63 9 2 22
543 7 13
. Lk. Darmstadt-Dieburg Stdt. DA
Alter Statistik Abgange
45 4 1 25
50 6 1 17
63 2 1 50
64 2 1 50
319 4 13
. Lk. Darmstadt-Dieburg Stdt. DA
Alter Statistik Abgange
42 20 1 5
58 26 1 4
59 14 1 7
62 8 4 50
63 4 4 100
62 8 2 25
63 4 3 75
65 1 3 300
985 19 19
. Lk. Darmstadt-Dieburg Stdt. DA
Alter Statistik Abgange
58 12 1 8
62 3 5 167
63 1 1 100
64 1 1 100
61 22 1 5
62 7 2 29
63 5 2 40
64 4 1 25
646 14 22

Antrag

3 05

Antrag

1100
2 29

3 07

Antrag

Antrag
1 13
1 11
2 04

Antrag

Antrag

50
75
13
2 50
3 300
13 1,3

- w b

Antrag

5 167
1100
1100
1 5
1 14
2 40
1 25
12 1,9

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14
1 20
1 17
1 5 2 9
4 07 2 03
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 10
2 29
1 33
1 0,2 3 07
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 14
2 67
1 33
5 3,1
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13 3 38
1 11
2 04 3 06
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 17
1 50
1 50
2 06 2 0,6
Grund-Haupt-Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 5
1 4
1 7
1 25
1 13
1 25
3 03 3 03
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 14
1 0,2 1 02
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

Antrag

11
22
33
0,8

0o NNDN

Antrag
1 14
105

Antrag

2 9
2 14
4 33
2 100
10 1,0

Antrag

Antrag

3 60
2 50
2 100

4 18
5 33
5 63
2 100
23 1,5

Antrag

2 33
5 250

2010/2011 DADI SSA f.d. Lk. Darmstadt-Dieburg Stdt. DA
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 56 13 1 8
Beamte Teilzeit 57 13 1 8
Beamte Teilzeit 63 5 2 40
Beamte Vollzeit 56 28 1 4
Beamte Vollzeit 59 40 2 5
Beamte Vollzeit 60 28 3 11
Beamte Vollzeit 62 19 5 26
Beamte Vollzeit 63 9 3 33
Beamte Vollzeit 64 6 2 33
1.011 20 20
2010/2011 DADI SSA f.d. Lk. Darmstadt-Dieburg Stdt. DA
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 62 7 1 14
187 1 05
2010/2011 F SSA f.d. Stadt Frankfurt am Main
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 63 2 1 50
Beamte Vollzeit 57 43 1 2
Beamte Vollzeit 62 23 10 43
Beamte Vollzeit 63 14 4 29
Beamte Vollzeit 64 12 5 42
Beamte Vollzeit 65 2 2 100
1.043 23 22
2010/2011 F SSA f.d. Stadt Frankfurt am Main
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 54 8 1 13
Beamte Vollzeit 54 16 1 6
Beamte Vollzeit 62 6 2 33
Beamte Vollzeit 63 3 2 67
Beamte Vollzeit 64 3 1 33
474 7 15
2010/2011 F SSA f.d. Stadt Frankfurt am Main
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 58 21 1 5
Beamte Teilzeit 59 21 2 10
Beamte Teilzeit 62 5 6 120
Beamte Teilzeit 63 4 2 50
Beamte Teilzeit 64 2 2 100
Beamte Vollzeit 45 17 1 6
Beamte Vollzeit 48 22 1 5
Beamte Vollzeit 52 31 1 3
Beamte Vollzeit 54 34 1 3
Beamte Vollzeit 59 43 1 2
Beamte Vollzeit 61 31 1 3
Beamte Vollzeit 62 22 7 32
Beamte Vollzeit 63 15 7 47
Beamte Vollzeit 64 8 5 63
Beamte Vollzeit 65 2 2 100
1.556 40 2,6
2010/2011 F SSA f.d. Stadt Frankfurt am Main
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 59 21 1 5
Beamte Teilzeit 61 9 1 11
Beamte Teilzeit 62 6 3 50
Beamte Teilzeit 63 2 5 250
Beamte Vollzeit 59 37 1 3
Beamte Vollzeit 62 22 4 18
1.111 15 14
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 8
1 4

1 3 1 3

2 7 1 4

1 5 2 11

1 11

7 0,7 5 05

Schulformiibergreifende Gesamtschulen
vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 2
8 35
2 14
1 8
1 0,1 12 1,2
Foérderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13
1 6
1 17
1 33
2 04 2 04
Grund-Haupt-Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 5
2 10
3 60
1 6
1 5
1 3
1 3
1 2
1 3
1 5 2 9
1 7 1 7
8 05 9 06
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 5
1 11
1 17
1 3
3 14
7 06

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Antrag
50
105

Antrag

305

Antrag

Antrag
1 100
107

Antrag

Antrag

Antrag

2010/2011 F SSA f.d. Stadt Frankfurt am Main
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
198 1 05
2010/2011 F SSA f.d. Stadt Frankfurt am Main
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 52 13 1 8
Beamte Vollzeit 59 22 1 5
Beamte Vollzeit 60 22 1 5
Beamte Vollzeit 62 10 2 20
Beamte Vollzeit 63 8 2 25
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
548 8 15
2010/2011 FD SSA fiir den Lk. Fulda
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 47 3 1 33
Beamte Vollzeit 62 3 1 33
Beamte Vollzeit 63 2 2 100
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
399 5 13
2010/2011 FD SSA fiir den Lk. Fulda
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 65 1 1 100
142 1 07
2010/2011 FD SSA fiir den Lk. Fulda
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 45 5 1 20
Beamte Teilzeit 61 4 1 25
Beamte Teilzeit 63 2 2 100
Beamte Vollzeit 57 28 1 4
Beamte Vollzeit 58 26 1 4
Beamte Vollzeit 62 7 3 43
Beamte Vollzeit 63 8 4 50
Beamte Vollzeit 64 4 3 75
863 16 19
2010/2011 FD SSA fiir den Lk. Fulda
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 63 1 2 200
Beamte Vollzeit 50 3 1 33
Beamte Vollzeit 60 5 1 20
Beamte Vollzeit 62 2 1 50
322 5 16
2010/2011 FD SSA fiir den Lk. Fulda
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 52 1 1 100
Beamte Vollzeit 52 3 1 33
Beamte Vollzeit 62 2 1 50
157 3 1,9
2010/2011 GGMT SSA Lk. GroB-Gerau u. Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 54 4 2 50
Beamte Vollzeit 56 13 1 8
Beamte Vollzeit 59 12 1 8
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
366 5 14
2010/2011 GGMT SSA Lk. GroB-Gerau u. Main-Taunus-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 59 4 1 25
264 1 04
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 8
1 5
1 5
1 10
1 50
2 04 3 05
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 33
2 100
1 0,3 3 08
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

Grund-Haupt-Realschulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 50
1 4
1 4
3 43
1 13 1 13
4 05 5 0,6
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1 20
1 0,3 1 03
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 100
1 33
1 50
2 1,3 1 06
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
2 50
1 8
1 8
4 1,1
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 04
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2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

GGMT SSA Lk. GroR-Gerau u. Main-Taunus-Kreis

Grund-Haupt-Realschulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Beamte Teilzeit 43 16 1 6 1 6
Beamte Teilzeit 57 27 1 4 1 4
Beamte Teilzeit 60 21 1 5 1 5
Beamte Teilzeit 62 2 3 150 2 100 1 50
Beamte Teilzeit 63 3 10 333 9 300 1 33
Beamte Vollzeit 59 23 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 62 10 7 70 5 50 2 20
Beamte Vollzeit 63 5 4 80 3 60 1 20
1.212 28 23 19 1,6 4 03 5 04
GGMT SSA Lk. GroB-Gerau u. Main-Taunus-Kreis Gymnasien
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Beamte Teilzeit 64 3 2 67 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 59 18 1 6 1 6
Beamte Vollzeit 61 16 1 6 1 6
Beamte Vollzeit 62 8 3 38 1 13 2 25
Beamte Vollzeit 63 5 1 20 1 20
732 8 1,1 3 04 2 0,3 3 04
GGMT SSA Lk. GroR-Gerau u. Main-Taunus-Kreis Schulformbezogene Gesamtschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Beamte Teilzeit 59 7 1 14 1 14
Beamte Teilzeit 62 2 3 150 3 150
Beamte Teilzeit 64 1 1 100 1 100
Beamte Vollzeit 56 8 1 13 1 13
Beamte Vollzeit 58 9 1 11 1 11
Beamte Vollzeit 62 9 6 67 3 33 3 33
Beamte Vollzeit 63 6 2 33 1 17 1 17
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1100
490 16 3,3 9 1,8 2 0,4 5 1,0
GGMT SSA Lk. GroR-Gerau u. Main-Taunus-Kreis Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Beamte Vollzeit 58 17 1 6 1 6
Beamte Vollzeit 59 25 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 60 26 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 62 9 2 22 2 22
Beamte Vollzeit 64 6 3 50 3 50
492 8 1,6 3 06 2 0,4 3 06
GIVB SSA Lk. GieRRen u.d. Vogelsbergkreis Berufliche Schulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Beamte Teilzeit 63 1 1 100 1100
Beamte Vollzeit 54 19 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 59 16 1 6 1 6
Beamte Vollzeit 62 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 63 3 1 33 1 33
Beamte Vollzeit 64 3 2 67 2 67
581 7 1,2 4 0,7 1 02 2 03
GIVB SSA Lk. GieRBen u.d. Vogelsbergkreis Férderschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
315
GIVB SSA Lk. GieRBen u.d. Vogelsbergkreis Grund-Haupt-Realschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr.
Beamte Teilzeit 62 3 3 100 1 33 1 33 1 33
Beamte Teilzeit 64 1 2 200 2 200
Beamte Vollzeit 54 25 1 4 1
Beamte Vollzeit 58 18 2 11 2 11
Beamte Vollzeit 62 11 5 45 3 27 2 18
Beamte Vollzeit 63 4 3 75 3 75
864 16 1,9 6 0,7 4 0,5 6 07
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,

Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

GIVB SSA Lk. GieRRen u.d. Vogelsbergkreis

Antrag
1100
1 25

2 05

Antrag
2 200
2 100
1 33

5 14
Antrag
1 33
2 200

2 18

2 100
7 13

Antrag

2 67
1100

O = -
o
N O ©

Antrag

Antrag

2 200
1100

1100
4 0,9

Antrag
1 100

108

Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 62 4 1 25
Beamte Vollzeit 63 1 1 100
405 3 07
GIVB SSA Lk. GieBen u.d. Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 62 1 2 200
Beamte Teilzeit 64 2 2 100
Beamte Vollzeit 62 9 1 11
Beamte Vollzeit 63 3 1 33
Beamte Vollzeit 64 4 2 50
347 8 23
GIVB SSA Lk. GieRRen u.d. Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 59 8 1 13
Beamte Teilzeit 61 4 1 25
Beamte Teilzeit 62 3 1 33
Beamte Teilzeit 64 1 2 200
Beamte Vollzeit 62 1 4 36
Beamte Vollzeit 63 8 1 13
Beamte Vollzeit 64 2 2 100
550 12 22
GIVB SSA Lk. GieBen u.d. Vogelsbergkreis
Alter Statistik Abgénge
Beamte Teilzeit 59 8 2 25
Beamte Teilzeit 63 3 2 67
Beamte Teilzeit 64 1 1 100
Beamte Vollzeit 60 16 2 13
Beamte Vollzeit 62 8 4 50
Beamte Vollzeit 63 1 3 27
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
515 15 29
HRWM SSA Lk. Hersfeld-Rotenb.,Werra-MeiRner-K
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 61 11 1 9
Beamte Vollzeit 62 2 1 50
Beamte Vollzeit 64 3 1 33
301 3 10
HRWM SSA Lk. Hersfeld-Rotenb.,Werra-MeiRner-K
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
168 2 1,2
HRWM SSA Lk. Hersfeld-Rotenb.,Werra-MeiBner-K
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 59 9 1 11
Beamte Teilzeit 61 2 1 50
Beamte Teilzeit 62 2 2 100
Beamte Teilzeit 63 1 2 200
Beamte Vollzeit 56 26 1 4
Beamte Vollzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 65 1 1 100
455 9 20
HRWM SSA Lk. Hersfeld-Rotenb.,Werra-MeiRner-K
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 64 1 1 100
Beamte Vollzeit 60 4 1 25
122 2 1,6
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 100
1 02
Schulen fiir Erwachsene
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 11
2 50
3 09
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13
1 25
1 9 1 9
1 13
2 0,4 305
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 13 1 13
1 6 1 6
1 13 2 25
18
5 1,0 4 0,8
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 9
1 50
2 07
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1100
1 06
Grund-Haupt-Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 11
1 50
2 100
1 4
3 0,7 2 04
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 25
1 0,8
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

HRWM SSA Lk. Hersfeld-Rotenb.,Werra-MeiRner-K

Antrag

1100

2 40
2 200

Antrag
1 100

Antrag

Antrag

3 75
2 100
2 100

5 29
2 25
3 75
17 1,1

Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 53 3 1 33
Beamte Teilzeit 55 6 1 17
Beamte Teilzeit 58 7 1 14
Beamte Teilzeit 62 2 1 50
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 55 30 1 3
Beamte Vollzeit 60 17 1 6
Beamte Vollzeit 62 5 4 80
Beamte Vollzeit 63 1 3 300
Beamte Vollzeit 64 3 1 33
620 15 24
HRWM SSA Lk. Hersfeld-Rotenb.,Werra-MeiBner-K
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 58 4 1 25
Beamte Vollzeit 57 6 1 17
Beamte Vollzeit 58 8 1 13
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
216 4 1,9
HTW SSA f.d. Hochtaunus- u. Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 58 22 1 5
Beamte Vollzeit 59 11 1 9
Beamte Vollzeit 60 13 1 8
Beamte Vollzeit 61 17 1 6
Beamte Vollzeit 62 5 1 20
Beamte Vollzeit 63 6 3 50
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
561 10 1.8
HTW SSA f.d. Hochtaunus- u. Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 58 11 1 9
Beamte Vollzeit 62 5 1 20
458 2 04
HTW SSA f.d. Hochtaunus- u. Wetteraukreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 40 35 1 3
Beamte Teilzeit 41 33 1 3
Beamte Teilzeit 42 30 1 3
Beamte Teilzeit 49 14 1 7
Beamte Teilzeit 51 20 1 5
Beamte Teilzeit 54 32 1 3
Beamte Teilzeit 55 33 1 3
Beamte Teilzeit 56 21 2 10
Beamte Teilzeit 57 35 1 3
Beamte Teilzeit 60 30 1 3
Beamte Teilzeit 61 11 2 18
Beamte Teilzeit 62 3 75
Beamte Teilzeit 63 2 2 100
Beamte Teilzeit 64 2 2 100
Beamte Vollzeit 52 29 1 3
Beamte Vollzeit 54 34 1 3
Beamte Vollzeit 60 44 2 5
Beamte Vollzeit 62 17 6 35
Beamte Vollzeit 63 8 4 50
Beamte Vollzeit 64 4 4 100
1.573 38 24
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 33
1 17
1 14
1 50
1 3
1 6
1 20 1 20
1 100
1 33
6 1,0 4 0,6

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 25
1 17
1 13
1 50
3 14 105

Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 5
1 9
1 8
1 6
1 20
1 17
2 04 4 0,7

Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 9
1 20
1 0,2 1 02

Grund-Haupt-Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 3

1 3

1 3

1 7

1 5

1 3

1 3

2 10

1 3
1 3

2 18

1 3

1 3

1 2 1 2
1 6
2 25
1 25

15 1,0 6 04

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2010/2011 HTW SSA f.d. Hochtaunus- u. Wetteraukreis Gymnasien
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 56 18 1 6 1 6
Beamte Vollzeit 62 11 1 9 1 9
Beamte Vollzeit 63 7 3 43 3 43
1.022 5 05 4 04 1 01
2010/2011 HTW SSA f.d. Hochtaunus- u. Wetteraukreis Schulformbezogene Gesamtschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 35 3 1 33 1 33
Beamte Teilzeit 60 9 1 11 1 11
Beamte Vollzeit 50 6 1 17 1 17
Beamte Vollzeit 52 12 1 8 1 8
Beamte Vollzeit 59 33 1 3 1 3
Beamte Vollzeit 60 22 2 9 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 61 13 2 15 1 8 1 8
Beamte Vollzeit 62 12 4 33 2 17 2 17
Beamte Vollzeit 63 4 3 75 2 50 1 25
644 16 25 4 0,6 5 08 7 1,1
2010/2011 HTW SSA f.d. Hochtaunus- u. Wetteraukreis Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Vollzeit 59 10 1 10 1 10
Beamte Vollzeit 63 3 2 67 1 33 1 33
191 3 16 105 1 05 105
2010/2011 KS SSA fiir den Lk. u.d. Stadt Kassel Berufliche Schulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 42 11 1 9 1 9
Beamte Teilzeit 54 4 1 25 1 25
Beamte Teilzeit 59 8 1 13 1 13
Beamte Teilzeit 62 2 1 50 1 50
Beamte Vollzeit 42 25 1 4 1 4
Beamte Vollzeit 51 14 1 7 1 7
Beamte Vollzeit 62 8 2 25 1 13 1 13
Beamte Vollzeit 63 6 2 33 1 17 1 17
745 10 1,3 3 04 5 07 2 03
2010/2011 KS SSA fiir den Lk. u.d. Stadt Kassel Forderschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Vollzeit 59 7 1 14 1 14
Beamte Vollzeit 63 2 2 100 2 100
389 3 0,8 2 05 1 03
2010/2011 KS SSA fiir den Lk. u.d. Stadt Kassel Grund-Haupt-Realschulen
Alter Statistik Abgange Antrag  Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
Beamte Teilzeit 56 23 1 4 1 4
Beamte Teilzeit 58 19 1 5 1 5
Beamte Teilzeit 62 2 7 350 7 350
Beamte Teilzeit 63 2 2 100 2 100
Beamte Vollzeit 57 39 2 5 2 5
Beamte Vollzeit 58 22 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 59 10 1 10 1 10
Beamte Vollzeit 60 18 1 6 1 6
Beamte Vollzeit 62 4 4 100 1 25 3 75
Beamte Vollzeit 63 4 2 50 1 25 1 25
Beamte Vollzeit 64 1 3 300 3 300
880 25 28 14 1,6 7 08 4 0,5

13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt. 102



Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

Antrag

4 31
4 80
1100
9 1,1

Antrag

Antrag

Antrag

1 20
102

2010/2011 KS SSA fiir den Lk. u.d. Stadt Kassel
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 37 10 1 10
Beamte Vollzeit 49 6 1 17
Beamte Vollzeit 58 17 1 6
Beamte Vollzeit 59 22 1 5
Beamte Vollzeit 61 13 1 8
Beamte Vollzeit 62 7 1 14
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
551 7 13
2010/2011 KS SSA fiir den Lk. u.d. Stadt Kassel
Alter Statistik Abgénge
Beamte Teilzeit 56 9 1 11
Beamte Vollzeit 51 9 1 11
Beamte Vollzeit 54 15 1 7
Beamte Vollzeit 55 15 1 7
Beamte Vollzeit 61 39 2 5
Beamte Vollzeit 64 5 2 40
Beamte Vollzeit 65 6 5 83
624 13 21
2010/2011 KS SSA fiir den Lk. u.d. Stadt Kassel
Alter Statistik Abgénge
Beamte Vollzeit 59 26 1 4
Beamte Vollzeit 60 14 2 14
Beamte Vollzeit 62 9 1 11
Beamte Vollzeit 63 9 7 78
Beamte Vollzeit 64 5 2 40
528 13 25
2010/2011 LDLM SSA f.d. Lahn-Dill-Kreis Lk. LM-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Angestellte Teilzeit 49 3 1 33
Beamte Teilzeit 63 2 1 50
Beamte Vollzeit 62 13 5 38
Beamte Vollzeit 63 5 4 80
Beamte Vollzeit 64 1 2 200
853 13 1,5
2010/2011 LDLM SSA f.d. Lahn-Dill-Kreis Lk. LM-Weilburg
Alter Statistik Abgénge
Beamte Vollzeit 49 5 1 20
Beamte Vollzeit 60 7 1 14
Beamte Vollzeit 62 2 1 50
373 3 08
2010/2011 LDLM SSA f.d. Lahn-Dill-Kreis Lk. LM-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 60 10 1 10
Beamte Teilzeit 62 5 5 100
Beamte Vollzeit 42 28 1 4
Beamte Vollzeit 54 21 1 5
Beamte Vollzeit 56 41 1 2
Beamte Vollzeit 59 33 1 3
Beamte Vollzeit 60 38 2 5
Beamte Vollzeit 62 12 4 33
Beamte Vollzeit 63 9 3 33
Beamte Vollzeit 64 5 1 20
1.385 20 14
2010/2011 LDLM SSA f.d. Lahn-Dill-Kreis Lk. LM-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 51 2 1 50
Beamte Vollzeit 54 14 1 7
Beamte Vollzeit 62 5 1 20
514 3 06
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 10
1 17
1 6
1 5
1 8
1 14
4 0,7 2 04

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 11
1 11
1 7
1 7
2 5
1 20
6 10 102

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 4
1 7 1 7
3 33
1 20
1 0,2 6 1,1

Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 50
1 8

1 100
3 04
Férderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 20
1 14
1 50
1 0,3 2 05
Grund-Haupt-Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 10
1 20
1 4
1 5
1 2
1 3
2 5
3 25
7 05 4 0,3
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 50
1 7
2 04

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
1 33

101

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

LDLM SSA f.d. Lahn-Dill-Kreis Lk. LM-Weilburg

Antrag

2 100

2 33
1 13
1100
6 1,0

Antrag

1100
1 33
3150
512

Antrag

4 44
2 100
1100
7 1,2

Antrag
1100

1100
2 0,6

Antrag

1 50
1 50
3 300

7 44
6 55
2 40
3 300
23 1,9

Antrag

Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 55 10 1 10
Beamte Teilzeit 63 2 4 200
Beamte Vollzeit 54 8 1 13
Beamte Vollzeit 59 26 1 4
Beamte Vollzeit 60 31 2 6
Beamte Vollzeit 62 5 83
Beamte Vollzeit 63 8 2 25
Beamte Vollzeit 65 1 1 100
607 17 28
LDLM SSA f.d. Lahn-Dill-Kreis Lk. LM-Weilburg
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 60 3 1 33
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 62 3 1 33
Beamte Vollzeit 63 2 3 150
418 6 14
MKK SSA Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 59 3 1 33
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 59 20 1 5
Beamte Vollzeit 62 9 5 56
Beamte Vollzeit 63 2 2 100
Beamte Vollzeit 65 1 1 100
570 1 19
MKK SSA Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 59 7 1 14
Beamte Vollzeit 64 1 1 100
361 3 08
MKK SSA Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 37 9 1 11
Beamte Teilzeit 52 5 1 20
Beamte Teilzeit 55 12 1 8
Beamte Teilzeit 56 21 1 5
Beamte Teilzeit 57 13 1 8
Beamte Teilzeit 60 20 2 10
Beamte Teilzeit 62 5 1 20
Beamte Teilzeit 63 2 1 50
Beamte Teilzeit 64 2 1 50
Beamte Teilzeit 65 1 3 300
Beamte Vollzeit 58 36 1 3
Beamte Vollzeit 59 36 1 3
Beamte Vollzeit 60 36 1 3
Beamte Vollzeit 61 34 2 6
Beamte Vollzeit 62 16 8 50
Beamte Vollzeit 63 11 8 73
Beamte Vollzeit 64 5 2 40
Beamte Vollzeit 65 1 3 300
1.226 39 32
MKK SSA Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 39 10 1 10
Beamte Teilzeit 57 3 1 33
Beamte Teilzeit 62 2 1 50
Beamte Vollzeit 61 18 1 6
Beamte Vollzeit 62 15 2 13
491 6 12
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 10

2 100
1 13
1 4

2 6

3 50

1 13

3 0,5 8 1,3

Schulformiibergreifende Gesamtschulen
vermind. Erwerb.

Schwerb Antr.
1 33

Dienstunf.

1 0,2
Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
1100
1 5
1 11
1 0,2 3 05
Forderschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14
1 03
Grund-Haupt-Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 11
1 20
1 8
1 5
1 8
1 5 1 5
1 20
1 3
1 3
1 3
1 3 1 3
1 6
1 9 1 9
10 0,8 6 05
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 10
1 33
1 6
1 7
4 0,8

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

MKK SSA Main-Kinzig-Kreis

Antrag

1 50

1 33
2 06

Antrag

2 200

1 25
2 200
512

Antrag

Antrag

Antrag

6 600
4 400

1 13

2 40
13 1,8

Antrag
2 67

2 0,6

Antrag

2 100
2 200
2 40
6 14

Antrag

Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 59 4 1 25
Beamte Teilzeit 61 2 1 50
Beamte Vollzeit 59 13 1 8
Beamte Vollzeit 63 5 1 20
Beamte Vollzeit 64 3 1 33
342 5 15
MKK SSA Main-Kinzig-Kreis
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 60 7 3 43
Beamte Teilzeit 63 1 2 200
Beamte Vollzeit 59 21 2 10
Beamte Vollzeit 60 24 1 4
Beamte Vollzeit 61 13 1 8
Beamte Vollzeit 62 4 1 25
Beamte Vollzeit 64 1 2 200
418 12 29
MR SSA fiir den Lk. Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange
378
MR SSA fiir den Lk. Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange
Beamte Vollzeit 50 2 1 50
Beamte Vollzeit 64 1 1 100
162 2 12
MR SSA fiir den Lk. Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 60 10 1 10
Beamte Teilzeit 62 1 7 700
Beamte Teilzeit 63 1 4 400
Beamte Vollzeit 61 15 1 7
Beamte Vollzeit 62 8 1 13
Beamte Vollzeit 63 5 2 40
723 16 22
MR SSA fiir den Lk. Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 62 3 3 100
Beamte Vollzeit 63 7 1 14
334 4 12
MR SSA fir den Lk. Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 60 7 1 14
Beamte Teilzeit 62 2 2 100
Beamte Teilzeit 64 1 2 200
Beamte Vollzeit 63 5 2 40
442 7 16
MR SSA fiir den Lk. Marburg-Biedenkopf
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 60 3 1 33
Beamte Vollzeit 62 2 1 50
176 3 17
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 8
1 20
3 0,9
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
3 43
2 10
1 4
1 8
1 0,2 6 14
Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1 0,6

Grund-Haupt-Realschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 10
1100
1 7
1 0,1 2 03
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 33
1 14
1 0,3 1 03

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 14
1 0,2

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1100
1 33
1 0,6 1 0,6
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

OF SSA Lk. Offenbach u.Stadt Offenbach/Main

Antrag

Antrag

Antrag

5125

1 6
3 33
4 80
3 100
16 1,3

Antrag
1100
1 20
2 03

Antrag

2 200

4 0,8

Antrag

1100

103

Antrag

2 29
1 25
2 200
5 1,0

Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 44 7 1 14
Beamte Teilzeit 56 4 1 25
Beamte Vollzeit 54 12 1 8
Beamte Vollzeit 61 10 1 10
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
Beamte Vollzeit 64 4 1 25
535 6 1.1
OF SSA Lk. Offenbach u.Stadt Offenbach/Main
Alter Statistik Abgénge
Beamte Vollzeit 62 3 1 33
345 1 03
OF SSA Lk. Offenbach u.Stadt Offenbach/Main
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 56 28 1 4
Beamte Teilzeit 61 9 1 11
Beamte Teilzeit 62 4 5 125
Beamte Vollzeit 56 31 1 3
Beamte Vollzeit 59 31 1 3
Beamte Vollzeit 61 18 2 11
Beamte Vollzeit 62 9 5 56
Beamte Vollzeit 63 5 4 80
Beamte Vollzeit 64 3 3 100
1.241 23 1,9
OF SSA Lk. Offenbach u.Stadt Offenbach/Main
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 63 1 1 100
Beamte Vollzeit 63 5 1 20
684 2 03
OF SSA Lk. Offenbach u.Stadt Offenbach/Main
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 57 12 1 8
Beamte Teilzeit 58 7 1 14
Beamte Teilzeit 62 1 2 200
Beamte Vollzeit 50 11 1 9
Beamte Vollzeit 58 16 1 6
Beamte Vollzeit 62 10 3 30
Beamte Vollzeit 63 2 1 50
Beamte Vollzeit 64 4 2 50
521 12 23
OF SSA Lk. Offenbach u.Stadt Offenbach/Main
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 60 2 1 50
Beamte Teilzeit 62 1 1 100
Beamte Vollzeit 44 5 1 20
Beamte Vollzeit 61 6 2 33
Beamte Vollzeit 64 2 1 50
301 6 20
RTWI SSA Rhg.-Taunus-Kreis u. Stadt Wiesbaden
Alter Statistik Abgange
Beamte Teilzeit 55 12 1 8
Beamte Vollzeit 51 8 1 13
Beamte Vollzeit 62 7 2 29
Beamte Vollzeit 64 4 2 50
Beamte Vollzeit 65 1 2 200
518 8 15
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 14
1 25
1 8
1 10
3 06 102

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 33
103

Grund-Haupt-Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 4

1 11
1 3
1 3
1 6
1 11 1 11
3 02 4 03
Gymnasien

Dienstunf. Schwerb Antr.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Schulformbezogene Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 8

1 14

1 9

1 6
2 20
1 50
1 25

4 08 4 08

vermind. Erwerb.

Schulformiibergreifende Gesamtschulen

Dienstunf. Schwerb Antr.

1 50
1 20

2 33
1 50
2 07 3 1,0

Berufliche Schulen
Dienstunf. Schwerb Antr.

1 8
1 13

1 25
2 04 102

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

RTWI SSA Rhg.-Taunus-Kreis u. Stadt Wiesbaden
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 55 5 1 20
Beamte Vollzeit 53 4 1 25
Beamte Vollzeit 60 10 1 10
Beamte Vollzeit 64 1 1 100 1100
360 4 11 103
RTWI SSA Rhg.-Taunus-Kreis u. Stadt Wiesbaden
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 44 13 1 8
Beamte Teilzeit 56 14 1 7
Beamte Teilzeit 57 23 1 4
Beamte Teilzeit 59 14 1 7
Beamte Teilzeit 61 11 1 9
Beamte Teilzeit 62 2 8 400 7 350
Beamte Teilzeit 63 1 2 200 2 200
Beamte Teilzeit 64 1 3 300 3 300
Beamte Vollzeit 57 29 1 3
Beamte Vollzeit 58 27 1 4
Beamte Vollzeit 59 33 3 9
Beamte Vollzeit 60 34 1 3
Beamte Vollzeit 61 20 1 5 1 5
Beamte Vollzeit 62 9 5 56 3 33
Beamte Vollzeit 63 7 6 86 6 86
Beamte Vollzeit 64 4 2 50 2 50
Beamte Vollzeit 65 2 3 150 3 150
1.143 41 36 27 24
RTWI SSA Rhg.-Taunus-Kreis u. Stadt Wiesbaden
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 53 9 1 11
Beamte Teilzeit 58 13 1 8
Beamte Teilzeit 60 10 1 10
Beamte Teilzeit 61 3 1 33
Beamte Teilzeit 62 4 4 100 2 50
Beamte Teilzeit 63 2 2 100 1 50
Beamte Vollzeit 57 22 1 5
Beamte Vollzeit 58 26 1 4
Beamte Vollzeit 59 30 1 3
Beamte Vollzeit 60 29 1 3
Beamte Vollzeit 61 21 2 10
Beamte Vollzeit 62 15 5 33 5 33
Beamte Vollzeit 63 7 1 14
912 22 24 8 09
RTWI SSA Rhg.-Taunus-Kreis u. Stadt Wiesbaden
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Teilzeit 60 2 1 50
Beamte Vollzeit 62 2 1 50
229 2 09
RTWI SSA Rhg.-Taunus-Kreis u. Stadt Wiesbaden
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 63 11 4 36 18
Beamte Vollzeit 64 4 1 25 1 25
385 5 13 308
SEWF SSA Schwalm-Eder-Kr. Lk. Waldeck-Frankb.
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 63 3 1 33 1 33
433 1 02 102
SEWF SSA Schwalm-Eder-Kr. Lk. Waldeck-Frankb.
Alter Statistik Abgange Antrag
Beamte Vollzeit 61 4 1 25
307 1 03
13.10.2011 Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 20
1 25
1 10
3 08
Grund-Haupt-Realschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 8
1 7
1 4
1 7
1 9
1 50
1 3
1 4
1 3 2 6
1 3
2 22
8 07 6 05
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 11
1 8
1 10
1 33
2 50
1 50
1 5
1 4
1 3
1 3
1 5 1 5
1 14
6 07 8 09
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 50
1 50
1 04 1 04
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
2 18
2 05

Berufliche Schulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.

Forderschulen

Dienstunf. Schwerb Antr. vermind. Erwerb.
1 25
1 0,3
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Vorzeitig in den Ruhestand eintretende hauptamtliche Lehrkrafte nach Schuljahr,
Schulaufsicht, Schultypgruppe, Dienstverhaltnis, Beschaftigungsumfang und Alter

2010/2011

2010/2011

2010/2011

2010/2011

SEWF SSA Schwalm-Eder-Kr. Lk. Waldeck-Frankb.
Abgange

Alter Statistik
Beamte Teilzeit 52 10
Beamte Teilzeit 56 21
Beamte Teilzeit 58 13
Beamte Teilzeit 61 9
Beamte Teilzeit 62 1
Beamte Teilzeit 63 2
Beamte Vollzeit 46 20
Beamte Vollzeit 50 22
Beamte Vollzeit 55 31
Beamte Vollzeit 56 32
Beamte Vollzeit 60 33
Beamte Vollzeit 61 25
Beamte Vollzeit 62 18
Beamte Vollzeit 63 12
Beamte Vollzeit 64 6
Beamte Vollzeit 65 2
1.143
SEWF SSA Schwalm-Eder-Kr. Lk
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 51 6
Beamte Vollzeit 60 17
Beamte Vollzeit 62 10
Beamte Vollzeit 64 3
560
SEWF SSA Schwalm-Eder-Kr. Lk
Alter Statistik
Beamte Teilzeit 56 9
Beamte Teilzeit 60 4
Beamte Teilzeit 62 2
Beamte Vollzeit 57 10
Beamte Vollzeit 61 8
Beamte Vollzeit 62 8
Beamte Vollzeit 63 3
Beamte Vollzeit 64 2
Beamte Vollzeit 65 2
371
SEWF SSA Schwalm-Eder-Kr. Lk
Alter Statistik
Beamte Vollzeit 62 7
122

13.10.2011

1
1
1
2
4
4
1
1
1
1
1
2
4
2
3
3

32

. Waldeck-Frankb.
Abgange

1
1
1
2

5

. Waldeck-Frankb.
Abgange

R\ P T U G L QI

9

. Waldeck-Frankb.
Abgange

1
1

10
5

8
22
400
200

o W W W o »

22

17

50
150
2,8

17
6
10
67
0,9

11
25
50
10
13
13
33
50
50
2,4

14
0,8

Antrag

1 11
4 400
4 200

2 11
2 17
3 50
3 150
19 1,7

Antrag

Antrag

33
50
50
1,1

[ QU G G

Antrag

Prozentsétze sind kursiv und kleiner dargestellt.

Grund-Haupt-Realschulen

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

vermind. Erwerb.

Dienstunf. Schwerb Antr.
1 10
1 5
1 8
1 11
1 5
1 5
1 3
1 3
1 3
2 8
1 6 1 6
8 0,7 5 04
Gymnasien
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 17
1 6
1 10
1 33
1 0,2 3 05
Schulformbezogene Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 11
1 25
1 10
1 13
1 13
3 08 2 05
Schulformiibergreifende Gesamtschulen
Dienstunf. Schwerb Antr.
1 14
1 08
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GA 18/4580 — Anlage 2

Projekte
Mafinahme / Zielsetzung / Inhalt von Maf3- Nutzungsumfang Finanzierung
Programm nahme und Programm durch Lan-
desmittel /
Jahr

DAK Initiative Die DAK-Initiative "Gemeinsam | 30 Schulen (http://www.gemeinsam-gesunde- | Die Initiative
,,Gemeinsam gesunde Schule entwickeln" schule-entwickeln.de/die-schulen.html); Zeit- | wird von der
gesunde Schule unterstiitzt 30 Schulen iiber einen | raum von drei Jahren DAK finan-
entwickeln‘ Zeitraum von drei Jahren bei ziert; keine

ihrer Entwicklung zu guten, Landesmittel.
(Projekt der gesunden Schulen.
DAK und der
Leuphana- Ziel der Initiative ist es, die Leh-
Universitét Lii- rer- und Schiilergesundheit zu
neburg) fordern, sowie die Schulqualitit

zu erhohen.

Das Angebot richtet sich an

Schulen aller Schulformen und

umfasst die Prozessbegleitung,

die Expertenberatung zu gesund-

heitsrelevanten Themen und die

Gestaltung von Fortbildungen.

Laufzeit: Januar 2007 - Dezem-

ber 2012; von 2008 bis 2010

werden pro Jahr je 5 Schulen in

das Projekt aufgenommen und

nehmen fiir je drei Jahre am

Projekt teil.
,,Gesundheitsfor- | Uberpriifung der Instrumente 10 hessische Schulen Gesamtkosten
dernde Schule* von ,,S&G* zur ca. 20.000 €
Gesamtzertifikat aus dem Etat
(GZ) - Bestandsaufnahme, v.,,.S&G* fiir
(2008-2009) - Dokumentation und Fortbildung,

- Evaluation Prozessbeglei-

der Gesundheitsqualitit.

Qualifizierung der Staatlichen
Schuldmter zur Durchfithrung
der externen Evaluation.

tung u. Evalu-
ation




Projekte
Mafinahme / Zielsetzung / Inhalt von Maf}- Nutzungsumfang Finanzierung
Programm nahme und Programm durch Lan-
desmittel /
Jahr
Pilot: Lehrerin- Einsatz und Erprobung von Fra- | 5 hessische Schulen Ca. 20.000 €
nen und Lehrer- | gebdgen fiir Lehrkréfte zur Be- aus dem Etat
gesundheit (2007 | lastungsanalyse v. ,,S&G" fiir
bis 2009) Fortbildung
und Prozess-
begleitung fiir
alle drei Jahre;
Personalres-
sourcen des
Hessischen
Kultusministe-
riums (Orga-
nisation und
Planung er-
folgten im
Rahmen einer
halben Ab-
ordnungsstelle
zu ,,S&G*)
Fortbildungsangebote
Mafinahme / Zielsetzung / Inhalt von Maf3- Nutzungsumfang Finanzierung
Programm nahme und Programm durch Lan-
desmittel /
Jahr
Fortbildungsan- Seit 2009 Angebote insbesondere | In den Jahren 2010 und 2011 wurden insge- Laut Rahmen-
gebote zum Be- zu samt 606 Fortbildungen fiir hessische Lehr- vertrag des
trieblichen Ge- kréafte vom MAS durchgefiihrt: MAS mit dem
sundheitsmana- - Stressmanagement Land Hessen
gement und - Stimmtraining - Anzahl der Veranstaltungen in 2010 = (HMdIS)
arbeitsme- - Umgang mit Konflikten 345 Finanzierung
dizinische - Gesprachsfiihrung. - Anzahl der Veranstaltungen in 2011 = durch das
Betreuung von 261 Land Hessen
Lehrkriften fiir alle Lan-
durch den Medi- Besonders nachgefragt wurden desbedienste-
cal-Airport- die folgenden 10 Themen (Be- ten.
Service (MAYS), trachtung der
teilweise in Ko- Anzahl der Veranstaltungen tiber Die Kosten
operation mit der die beiden Jahre): sind dem
UKH Kultusministe-
1. Kompetent mit den alltiglichen rium nicht
Belastungen umgehen — Stress- 89 bekannt.
bewiltigung

2. Mein Tag hat doch auch nur 24
Stunden - Gesunder Umgang mit
der Zeit 53
3. Stimmt die Stimme? 53

4. Engagiert sein ohne auszu-

brennen - mentale Stressbewalti-

gung 42
5. Mit Freude und Energie ein

gesundes Leben fithren — Bur-
noutprophylaxe 41




Fortbildungsangebote

Mafinahme / Zielsetzung / Inhalt von Maf3- Nutzungsumfang Finanzierung
Programm nahme und Programm durch Lan-
desmittel /
Jahr
Qualifizierungs- | Schulische Fithrungskréfte und 828 Teilnehmerinnen und Teilnehmer v.2007 | Anschubfi-
reihe fiir schuli- Fithrungskréfte der Bildungs- —2011; nanzierung in
sche Fiihrungs- verwaltung nutzen das Fortbil- 6 -8 Veranstaltungen pro Jahr Hohe von
kréfte ,,Fiih- dungsangebot seit 2007. 12.417 Euro
rungsaufgabe aus dem Hes-
Gesundheitsma- | Ziel: Initiierung eines Gesund- sischen Kul-
nagement‘ heitsmanagementsystems in tusministeri-
Schule / Bildungsverwaltung zur um; ab 2009

gesundheitsfordernden Gestal-
tung des Arbeitsplatzes/ des
Lern- und Lebensraumes Schule.

Integration in
das Regelfort-
bildungspro-
gramm des
Amts flir
Lehrerbildung
und Bestand-
teil des Fort-
bildungsetats
des Hessi-
schen Kul-
tusministeri-
ums.

2 landesweite
Fachtagungen
»I&G*
(Herbst 2010/
Sommer 2011)

Schwerpunkt: Psychische Ge-
sundheit von Lehrkriften

Jeweils ca. 300 Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer

Finanzierung
(ca. 30.000 €
pro Veranstal-
tung) erfolgt
gemil Koope-
rationsverein-
barung zu je
50% durch das
Hessische
Kultusministe-
rium und die
Unfallkasse
Hessen.




Online-Angebote

Mafinahme / Zielsetzung / Inhalt von Maf3- Nutzungsumfang Finanzierung
Programm nahme und Programm durch Lan-
desmittel /
Jahr
Bereitstellung Seit 2010 haben alle Schule die Seit 2010 haben 151 Schulen und 1415 Lehr- | Fiir die Ver-
von Befragungs- | Moglichkeit, online eine kosten- | kréfte an der Befragung teilgenommen. waltung der
instrumenten zur | lose Kollegiumsbefragung zu Homepage
Belastungsanaly- | Belastungen am Arbeitsplatz »3&G* stehen
se an Schulen Schule durchzufiihren 11,5 Anrech-
(seit 2010) nungsstunden
zur Verfii-
gung. In die-
sem Rahmen
erfolgt u.a.
auch die Aus-
wertung der
Online-
Fragebogen.
Nutzung und Seit 2010 Verdffentlichung v. nicht ermittelbar
Erweiterung des | Materialien, Vortrigen, Studien- Fiir die Ver-
Online- ergebnissen zum Thema Lehrer- waltung der
Themenbereichs | gesundheit (wird regelmifig Homepage
zur Gesundheit aktualisiert) auf der Homepage: »S3&G* stehen
von Lehrkriften www.schuleundgesundheit.hessen.de 11,5 Anrech-
nungsstunden
zur Verfii-
gung.
Fachberater / -innen an den Schuléiimtern
Mafinahme / Zielsetzung / Inhalt von Maf3- Nutzungsumfang Finanzierung
Programm nahme und Programm durch Lan-
desmittel /
Jahr

Etablierung von
Fachberatungen
»S&G* an den
Staatlichen
Schuldmtern

Beratung v. Schulen im Hinblick
auf Zertifizierungen u. a. zum
Teilzertifikat ,,Gesundheit von
Lehrkriften®.

Mit Stichtag 27.10.2011 gibt es
im Rahmen eines frei wihlbaren
Profilelementes zur Zertifizie-
rung bislang 12 Zertifikate.

Insgesamt wurden bislang 569
Teilzertifikate an 343 Schulen
vergeben.

Uber die Verteilung der Anrechnungsstunden
aus Prostim sowie der 8 Wochenstunden aus
dem Lehrerstellenzuweisungserlass entschei-
den die Staatlichen Schulédmter je nach Be-
darf.

Zunehmend werden Anrechnungsstunden fiir
Fachberatung Lehrergesundheit bzw. zur
Organisation von Lehrergesundheitstagen
verwendet

Jedes Staatli-
che Schulamt
erhilt 8 Wo-
chenstunden
aus dem Leh-
rerstellenzu-
weisungser-
lass u. be-
darfsorientiert
Anrechnungs-
stunden aus
Prosiim.




Sonstiges

Mafinahme / Zielsetzung / Inhalt von Maf3- Nutzungsumfang Finanzierung
Programm nahme und Programm durch Lan-

desmittel /

Jahr
Einrichtung eines | Die erste Sitzung hat im Septem- | nicht ermittelbar Keine beson-
landesweiten ber 2011 stattgefunden mit Ver- ders auszu-
Arbeitschutzaus- | treter/-innen von Unfallkasse weisende
schusses (LASA) | Hessen, MAS, Staatlichen Ressourcen

Schuldmtern, Hauptpersonalrat notwendig.

der Lehrkrifte, Schwerbehinder-
tenvertretung und HKM.

Ziel: Quantitative und qualitative
Verbesserung von Arbeitsschutz
und Arbeitssicherheit an hessi-
schen Schulen.




