
 

Beschlussempfehlung und Zweiter Bericht 

des Innenausschusses 

zu dem Gesetzentwurf  

der Fraktionen der CDU und BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN 

für ein Gesetz über die Anpassung der Besoldung und Versorgung in Hessen in 

den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften 

(HBesVAnpG 2017/2018) 

Drucksache 19/5008 zu Drucksache 19/4825 

hierzu: 

Änderungsantrag 

der Fraktion der SPD 

Drucksache 19/5019 
 

Änderungsantrag 

der Fraktionen der CDU und BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN 

Drucksache 19/5024 
 
 
 
A. Beschlussempfehlung 
 
 Der Innenausschuss empfiehlt dem Plenum mit den Stimmen der Fraktionen von 

CDU, BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN und FDP gegen die Stimmen der Fraktion der 
SPD bei Enthaltung der Fraktion DIE LINKE, den Gesetzentwurf unter Berücksich-
tigung des Änderungsantrags Drucks. 19/5024 - und damit in der aus der Anlage er-
sichtlichen Fassung - in dritter Lesung anzunehmen. 

 
B. Bericht 
 
 1. Der Gesetzentwurf war dem Innenausschuss in der 109. Plenarsitzung am 27. Juni 

2017 nach der zweiten Lesung zur Vorbereitung der dritten Lesung überwiesen 
worden. 

 
 2. Der Innenausschuss hat den Gesetzentwurf in seiner Sitzung am 27. Juni 2017 be-

raten und die unter A wiedergegebene Beschlussempfehlung an das Plenum ausge-
sprochen. 

 
Zuvor waren der Änderungsantrag Drucks.19/5019 mit den Stimmen der Fraktio-
nen von CDU und BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN gegen die Stimmen der Fraktio-
nen von SPD, DIE LINKE und FDP abgelehnt und der Änderungsantrag Drucks. 
19/5024 mit den Stimmen der Fraktionen von CDU, BÜNDNIS 90/DIE 
GRÜNEN, DIE LINKE und FDP bei Enthaltung der Fraktion der SPD angenom-
men worden. 

 
 
Wiesbaden, 27. Juni 2017 
 
Berichterstatter: Ausschussvorsitzender: 
Alexander Bauer Horst Klee 
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Gesetz 

über die Anpassung der Besoldung und Versorgung  
in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur  

Änderung dienstrechtlicher Vorschriften (HBesVAnpG 2017/2018) 
 

Vom 
 
 

Artikel 11 
Änderung des Hessischen Besoldungsgesetzes 

 
Das Hessische Besoldungsgesetz vom 27. Mai 2013 (GVBl. S. 218, 256, 508), zuletzt geändert 
durch Gesetz vom 31. Januar 2017 (GVBl. S. 10), wird wie folgt geändert:  
 
1. § 16 Abs. 2 und 3 wird wie folgt gefasst: 

 "(2) Ab 1. Juli 2017 erhöhen sich um 2 Prozent 

 1.  die Grundgehaltssätze, 

 2.  der Familienzuschlag, 

 3.  die Amtszulagen, 

 4.  die allgemeine Stellenzulage nach der Vorbemerkung Nr. 13 der Anlage I und  

 5.  in den Fällen des § 71 die Monatsbeträge der Anlage 1 des Hessischen Besoldungs- 
und Versorgungsüberleitungsgesetzes vom 27. Mai 2013 (GVBl. S. 218, 346, 508), 
zuletzt geändert durch Gesetz vom [einsetzen: Ausfertigungsdatum und Fundstelle des 
Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung in Hessen in den Jahren 
2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften].  

 Die Erhöhungen nach Satz 1 Nr. 1 und 5 betragen jeweils mindestens 75 Euro. 

 (3) Ab 1. Juli 2017 erhöhen sich die Anwärtergrundbeträge um 35 Euro." 
 
2. Die Anlage I Besoldungsordnung B wird wie folgt geändert: 

 a) In der Besoldungsgruppe B 2 werden nach den Wörtern "Abteilungsdirektorin - als 
Vertreterin der Leiterin oder des Leiters der Landeszentralabteilung bei der Oberfi-
nanzdirektion Frankfurt am Main" und nach "Abteilungsdirektor - als Vertreter der 
Leiterin oder des Leiters der Landeszentralabteilung bei der Oberfinanzdirektion 
Frankfurt am Main" jeweils die Wörter "- bei einem Polizeipräsidium" und werden 
nach den Wörtern "Direktor der Hessischen Landesfeuerwehrschule" die Wörter "Di-
rektorin der Kriminaldirektion beim Polizeipräsidium Frankfurt am Main", "Direktor 
der Kriminaldirektion beim Polizeipräsidium Frankfurt am Main", "Direktorin des 
Abteilungsstabes beim Polizeipräsidium Frankfurt am Main" und "Direktor des Ab-
teilungsstabes beim Polizeipräsidium Frankfurt am Main" eingefügt.   

 b) In der Besoldungsgruppe B 3 werden nach den Wörtern "Präsident des Landesamtes 
für Denkmalpflege Hessen" die Wörter "Vertreterin der Direktorin oder des Direk-
tors des Landesbetriebes Bau und Immobilien Hessen" und "Vertreter der Direktorin 
oder des Direktors des Landesbetriebes Bau und Immobilien Hessen" eingefügt und 
die Wörter "Regierungsvizepräsidentin des Regierungspräsidiums Gießen", "Regie-
rungsvizepräsident des Regierungspräsidiums Gießen", "Regierungsvizepräsidentin 
des Regierungspräsidiums Kassel" und "Regierungsvizepräsident des Regierungsprä-
sidiums Kassel" gestrichen. 

 c) In der Besoldungsgruppe B 4 werden vor den Wörtern "Direktorin der Hessischen 
Zentrale für Datenverarbeitung" die Wörter "Abteilungsdirektorin Flüchtlingsangele-
genheiten, Erstaufnahmeeinrichtung und Integration beim Regierungspräsidium Gie-
ßen" und "Abteilungsdirektor Flüchtlingsangelegenheiten, Erstaufnahmeeinrichtung 
und Integration beim Regierungspräsidium Gießen" eingefügt und werden nach den 
Wörtern "Regierungsvizepräsident des Regierungspräsidiums Darmstadt" die Wörter 
"Regierungsvizepräsidentin des Regierungspräsidiums Gießen", "Regierungsvizeprä-
sident des Regierungspräsidiums Gießen", "Regierungsvizepräsidentin des Regie-
rungspräsidiums Kassel" und "Regierungsvizepräsident des Regierungspräsidiums 
Kassel" eingefügt. 
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3. In der Anlage II Besoldungsordnung W Besoldungsgruppe W 1 Fußnote 1 werden nach 

der Angabe W 2 ein Komma und die Angabe "oder bei Verleihung einer Qualifikations-
professur nach § 64 Abs. 5 des Hessischen Hochschulgesetzes" eingefügt. 

 
4. Die Anlagen IV bis VIII erhalten die aus den Anhängen 1 bis 5 zu diesem Gesetz ersicht-

liche Fassung. 
 
 

Artikel 22 
 Änderung des Hessischen Besoldungsgesetzes für das Jahr 2018 

 Das Hessische Besoldungsgesetz vom 27. Mai 2013 (GVBl. S. 218, 256, 508), zuletzt 
geändert durch Art. 1, wird wie folgt geändert:  

 1. Dem § 10 Abs. 1 wird folgender Satz angefügt:   

  "Sofern eine Beamtin, ein Beamter, eine Richterin oder ein Richter aufgrund ihres 
oder seines Dienstverhältnisses regelmäßig verkehrende öffentliche Beförderungsmit-
tel unentgeltlich oder verbilligt nutzen kann, unterbleibt eine Anrechnung." 

 2. § 16 Abs. 2 und 3 wird wie folgt gefasst: 

  "(2) Ab 1. Februar 2018 erhöhen sich um 2,2 Prozent 

  1. die Grundgehaltssätze,  

  2. der Familienzuschlag,  

  3. die Amtszulagen,  

  4. die allgemeine Stellenzulage nach der Vorbemerkung Nr. 13 der Anlage I und  

  5. in den Fällen des § 71 die Monatsbeträge der Anlage 1 des Hessischen Besol-
dungs- und Versorgungsüberleitungsgesetzes vom 23. Mai 2013 (GVBl. 
S. 218, 346, 508), zuletzt geändert durch [einsetzen: Ausfertigungsdatum und 
Fundstelle des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung in 
Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vor-
schriften]. 

  (3) Ab 1. Februar 2018 erhöhen sich die Anwärtergrundbeträge um 35 Euro." 

 3. In § 76 Abs. 2 wird die Angabe "2018" durch "2020" ersetzt. 

 4. In der Anlage I Besoldungsordnung B Besoldungsgruppe B 3 werden nach den Wör-
tern "Präsident der IT-Stelle der hessischen Justiz" die Wörter "Präsidentin des Hes-
sischen Landesarchivs" und "Präsident des Hessischen Landesarchivs" eingefügt.  

 5. Die Anlagen IV bis VIII erhalten die aus den Anhängen 6 bis 10 zu diesem Gesetz er-
sichtliche Fassung." 

 
 

Artikel 33 
Änderung des Hessischen Besoldungs- und Versorgungsüberleitungsgesetzes 

 
Die Anlage 1 des Hessischen Besoldungs- und Versorgungsüberleitungsgesetzes vom 27. Mai 
2013 (GVBl. S. 218, 346, 508), zuletzt geändert durch Gesetz vom 14. Juli 2016 (GVBl. 
S. 110), erhält die aus Anhang 11 zu diesem Gesetz ersichtliche Fassung. 
 
 

Artikel 44  
Änderung des Hessischen Besoldungs- und Versorgungsüberleitungsgesetzes  

zum 1. Februar 2018 
 
Die Anlage 1 des Hessischen Besoldungs- und Versorgungsüberleitungsgesetzes vom 27. Mai 
2013 (GVBl. S. 218, 346, 508), zuletzt geändert durch Art. 3, erhält die aus Anhang 12 zu die-
sem Gesetz ersichtliche Fassung. 
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Artikel 55 
Hessisches Versorgungsanpassungsgesetz 2017/2018 (HVAnpG 2017/2018) 

 
§ 1 

Anpassung der Versorgung 

(1) Bei den versorgungsberechtigten Personen im Anwendungsbereich des Hessischen Beamten-
versorgungsgesetzes vom 27. Mai 2013 (GVBl. S. 218, 312), zuletzt geändert durch Gesetz 
vom [einsetzen: Ausfertigungsdatum und Fundstelle des Gesetzes über die Anpassung der Besol-
dung und Versorgung in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtli-
cher Vorschriften], gelten die Erhöhungen nach § 16 Abs. 2 und § 75 des Hessischen Besol-
dungsgesetzes vom 27. März 2013 (GVBl. 218, 256, 508), zuletzt geändert durch Gesetz vom 
[einsetzen: Ausfertigungsdatum und Fundstelle des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung 
und Versorgung in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher 
Vorschriften], für die dort genannten Bezügebestandteile entsprechend, sofern sie Grundlage der 
Versorgung sind. Die Erhöhungen nach Satz 1 gelten entsprechend für andere versorgungswirk-
same Bezügebestandteile, soweit für diese die Teilnahme an den regelmäßigen Bezügeanpassun-
gen nicht eingeschränkt oder ausgeschlossen ist. 

(2) Versorgungsbezüge, die in festen Beträgen festgesetzt sind, werden ab 1. Juli 2017 um 1,9 
Prozent und ab 1. Februar 2018 um 2,1 Prozent erhöht. 
 

§ 2 
Inkrafttreten, Außerkrafttreten 

Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom 1. Juli 2017 in Kraft. Es tritt mit Ablauf des 31. Dezem-
ber 2018 außer Kraft. 
 
 

Artikel 66 
Änderung des Hessischen Beamtenversorgungsgesetzes 

 
Das Hessische Beamtenversorgungsgesetz vom 27. Mai 2013 (GVBl. S. 218, 312), zuletzt ge-
ändert durch Gesetz vom 14. Juli 2016 (GVBl. S. 110), wird wie folgt geändert: 
 
1. In § 7 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 wird die Angabe "Nr. 2 und 3" durch "Nr. 2, 3 oder 6" er-

setzt. 
 
2. § 15 Abs. 3 wird wie folgt geändert: 

 a) In Satz 1 werden nach dem Wort "Fassung" die Wörter "der Bekanntmachung" ein-
gefügt und wird die Angabe "20. Dezember 2012 (BGBl. I S. 2781)" durch "12. Mai 
2017 (BGBl. I S. 1121)" ersetzt. 

 b) In Satz 2 wird nach der Angabe " § 56" die Angabe "Abs. 1 Satz 3 und" eingefügt. 
 
3. § 56 wird wie folgt geändert: 

 a) Abs. 1 wird wie folgt geändert: 

  aa) In Satz 2 werden nach dem Wort "versicherungspflichtig" ein Komma und die 
Angabe "auch aufgrund Nachversicherung," eingefügt. 

  bb) Folgender Satz wird angefügt: 

   "Satz 2 findet keine Anwendung bei einer rechtswidrig anerkannten Kinder-
erziehungszeit in der gesetzlichen Rentenversicherung." 

 b) Abs. 4 wird wie folgt geändert: 

  aa) In Satz 1 wird die Angabe "85,05" durch "86,75" und die Angabe "90,37" 
durch "92,18" ersetzt. 

  bb) In Satz 2 wird die Angabe "5,31" durch "5,42" und die Angabe "10,64" durch 
"10,85" ersetzt. 

  cc) In Satz 3 wird die Angabe "53" durch "54" ersetzt. 
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 c) Abs. 7 wird wie folgt geändert: 

  aa) Dem Wortlaut wird folgender Satz vorangestellt: 

   "Wenn die Höchstgrenze nach § 59 Abs. 2 beim Zusammentreffen von Ruhe-
gehalt und Zuschlägen nach Abs. 4 Satz 5, Abs. 5 und 6 überschritten wird, 
werden die Zuschläge entsprechend gekürzt." 

  bb) In Satz 5 werden die Wörter "Kindererziehungs- und Pflegezuschlag" durch 
die Angabe "Kindererziehungszuschlag nach Abs. 4 Satz 1 bis 4" ersetzt. 

 
4. § 77 Abs. 10 wird wie folgt geändert: 

 a) In Nr. 1 wird nach dem Wort "Anwendung" die Angabe "und Zuschläge nach § 56 
Abs. 4 Satz 5, Abs. 5 und 6 werden nicht gezahlt," eingefügt. 

 b) In Nr. 2 wird das Wort "und" am Ende durch ein Komma ersetzt. 

 c) In Nr. 3 Buchst. b wird der Punkt am Ende durch das Wort "und" ersetzt. 

 d) Folgende Nr. 4 wird angefügt: 

  "4.  § 59 ist wie folgt anzuwenden:  

   a)   Renten nach Abs. 1 sind nur zu dem Teil zu berücksichtigen, zu dem sie 
aus einer Beschäftigung bis zum Zeitpunkt der Entlassung aus dem Be-
amtenverhältnis hervorgehen, und  

    b)   für die Berechnung der Höchstgrenze nach Abs. 2 werden die für das 
Altersgeld maßgebliche Besoldungsgruppe und Stufe sowie die ruhege-
haltfähige Dienstzeit bis zum Zeitpunkt der Entlassung aus dem Beam-
tenverhältnis zugrunde gelegt." 

 
5. In § 78 Nr. 2 wird die Angabe "den §§ 14 Abs. 4, 41 Abs. 3 Satz 2 und 3 und 43 Abs. 2 

Nr. 1 dieses Gesetzes" durch "§ 14 Abs. 4, § 41 Abs. 3 Satz 2 und 3 und § 43 Abs. 2 
Nr. 1 dieses Gesetzes; Zuschläge nach den §§ 50a bis 50d des Hessischen Beamtenver-
sorgungsgesetzes in der am 28. Februar 2014 geltenden Fassung erhöhen die Mindest-
versorgung nicht" ersetzt. 

 
6. In § 86 Abs. 2 wird die Angabe "2019" durch "2020" ersetzt. 
 
 

Artikel 77 
Änderung des Hessischen Beamtenversorgungsgesetzes 

zum 1. Februar 2018 
 
§ 56 Abs. 4 des Hessischen Beamtenversorgungsgesetzes vom 27. Mai 2013 (GVBl. S. 218, 
312), zuletzt geändert durch Art. 6, wird wie folgt geändert: 
 
1. In Satz 1 wird die Angabe "86,75" durch "88,66" und die Angabe "92,18" durch 

"94,21" ersetzt. 
 
2. In Satz 2 wird die Angabe "5,42" durch "5,54" und die Angabe "10,85" durch "11,09" 

ersetzt. 
 
3. In Satz 3 wird die Angabe "54" durch "55" ersetzt. 
 
 

Artikel 88 
Änderung des Hessischen Reisekostengesetzes 

 
Dem § 5 Abs. 1 des Hessischen Reisekostengesetzes vom 9. Oktober 2009 (GVBl. I S. 397), 
zuletzt geändert durch Gesetz vom 16. Dezember 2015 (GVBl. S. 594), wird folgender Satz an-
gefügt: 

"Kosten einer höheren Klasse regelmäßig verkehrender Beförderungsmittel können erstattet 
werden, wenn dienstliche Gründe dies im Einzelfall oder allgemein erfordern." 
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Artikel 99 
Änderung der Hessischen Mehrarbeitsvergütungsverordnung 

 
§ 4 der Hessischen Mehrarbeitsvergütungsverordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 
3. Dezember 1998 (BGBl. I S. 3494) in der am 31. August 2006 geltenden Fassung, zuletzt ge-
ändert durch Gesetz vom 14. Juli 2016 (GVBl. S. 110), wird wie folgt geändert: 
 
1. In Abs. 1 wird die Angabe "11,85" durch "12,09", die Angabe "13,98" durch "14,26", 

die Angabe "19,20" durch "19,58" und die Angabe "26,47" durch "27,00" ersetzt. 
 
2. Abs. 3 Satz 1 wird wie folgt geändert: 

 a) In Nr. 1 wird die Angabe "17,87" durch "18,23" ersetzt. 

 b) In Nr. 2 wird die Angabe "22,15" durch "22,59" ersetzt. 

 c) In Nr. 3 wird die Angabe "26,28" durch "26,81" ersetzt. 

 d) In Nr. 4 und 5 wird die Angabe "30,70" jeweils durch "31,31" ersetzt. 
 
 

Artikel 1010 
Änderung der Hessischen Mehrarbeitsvergütungsverordnung  

zum 1. Februar 2018 
 
§ 4 der Hessischen Mehrarbeitsvergütungsverordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 
3. Dezember 1998 (BGBl. I S. 3494) in der am 31. August 2006 geltenden Fassung, zuletzt ge-
ändert durch Art. 9, wird wie folgt geändert: 
 
1. In Abs. 1 wird die Angabe "12,09" durch "12,36", die Angabe "14,26" durch "14,57", 

die Angabe "19,58" durch "20,01" und die Angabe "27,00" durch "27,59" ersetzt. 
 
2. Abs. 3 Satz 1 wird wie folgt geändert: 

 a) In Nr. 1 wird die Angabe "18,23" durch "18,63" ersetzt. 

 b) In Nr. 2 wird die Angabe "22,59" durch "23,09" ersetzt. 

 c) In Nr. 3 wird die Angabe "26,81" durch "27,40" ersetzt. 

 d) In Nr. 4 und 5 wird die Angabe "31,31" jeweils durch "32,00" ersetzt. 
 
 

Artikel 1111 
Änderung der Hessischen Polizeimehrarbeitsvergütungsverordnung 

 
§ 5 der Hessischen Polizeimehrarbeitsvergütungsverordnung vom 6. Juli 2016 (GVBl. S. 125) 
wird wie folgt geändert: 
 
1. Abs. 1 Satz 1 wird wie folgt geändert: 

 a) Nr. 1 wird wie folgt geändert: 

  aa) In Buchst. a wird die Angabe "13,84" durch "13,98" ersetzt. 

  bb) In Buchst. b wird die Angabe "19,01" durch "19,20" ersetzt. 

 b) In Nr. 2 wird die Angabe "26,21" durch "26,47" ersetzt. 
 
2. Abs. 3 Satz 2 wird aufgehoben. 
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Artikel 1212 
Änderung der Hessischen Polizeimehrarbeitsvergütungsverordnung  

zum 1. Juli 2017 
 
§ 5 Abs. 1 Satz 1 der Hessischen Polizeimehrarbeitsvergütungsverordnung vom 6. Juli 2016 
(GVBl. S. 125), geändert durch Art. 11, wird wie folgt geändert: 

1. Nr. 1 wird wie folgt geändert: 

 a) In Buchst. a wird die Angabe 13,98" durch "14,26" ersetzt. 

 b) In Buchst. b wird die Angabe "19,20" durch "19,58" ersetzt. 
 
2. In Nr. 2 wird die Angabe "26,47" durch "27,00" ersetzt. 
 
 

Artikel 1313 
Änderung der Hessischen Polizeimehrarbeitsvergütungsverordnung 

zum 1. Februar 2018 
 
§ 5 Abs. 1 Satz 1 der Hessischen Polizeimehrarbeitsvergütungsverordnung vom 6. Juli 2016 
(GVBl. S. 125), zuletzt geändert durch Art. 12, wird wie folgt geändert: 
 
1. Nr. 1 wird wie folgt geändert: 

 a) In Buchst. a wird die Angabe 14,26" durch "14,57" ersetzt. 

 b) In Buchst. b wird die Angabe "19,58" durch "20,01" ersetzt. 
 
2. In Nr. 2 wird die Angabe "27,00" durch "27,59" ersetzt. 
 
 

Artikel 1414 
Änderung der Hessischen Verordnung über die Gewährung eines Zuschlags  

zu den Dienstbezügen bei begrenzter Dienstfähigkeit 
 
In § 2 Abs. 1 Satz 1 der Hessischen Verordnung über die Gewährung eines Zuschlags zu den 
Dienstbezügen bei begrenzter Dienstfähigkeit vom 12. Dezember 2012 (GVBl. S. 659), zuletzt 
geändert durch Verordnung vom 13. Mai 2016 (GVBl. S. 65), wird die Angabe "5" durch "10" 
und die Angabe "220" durch "300" ersetzt. 
 
 

Artikel 1515 
Änderung der Hessischen Polizeilaufbahnverordnung 

 
In § 2 Abs. 2 Nr. 2 der Hessischen Polizeilaufbahnverordnung vom 10. März 2015 (GVBl. 
S. 134), geändert durch Verordnung vom 29. Februar 2016 (GVBl. S. 44), werden nach den 
Wörtern "der Leitenden Kriminaldirektorin und des Leitenden Kriminaldirektors," die Wörter 
"der Direktorin oder des Direktors der Kriminaldirektion beim Polizeipräsidium Frankfurt am 
Main, der Direktorin oder des Direktors des Abteilungsstabes beim Polizeipräsidium Frankfurt 
am Main, der Abteilungsdirektorin oder des Abteilungsdirektors bei einem Polizeipräsidium," 
eingefügt. 
 
 

Artikel 16 
Deckung und Finanzierung 

 
(1) Die durch Art. 1, 3, 5 und 6 bedingten Mehrausgaben von bis zu 38 Millionen Euro im Jahr 
2017 dürfen mit Zustimmung des Ministeriums der Finanzen geleistet werden. Die Mehrausga-
ben werden durch Entnahmen aus der allgemeinen Rücklage in Kapitel 17 01 bei Titel 359 04 
gedeckt. 

(2) Führen die durch Art. 1, 3, 5 und 6 bedingten Mehraufwendungen zu Überschreitungen der 
Gesamtkosten eines Produkts, findet § 2 Abs. 5 des Haushaltsgesetzes 2017 vom 15. Dezember 
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2016 (GVBl. S. 296) keine Anwendung. Das Ministerium der Finanzen kann zusätzliche Pro-
duktabgeltung gewähren. 

(3) Durch Art. 9, 11, 12 und 14 bedingte Mehrausgaben und Mehraufwendungen werden im 
Rahmen der veranschlagten Ausgaben und Kosten gedeckt. 
 
 

Artikel 17 
Zuständigkeitsvorbehalt 

 
Soweit durch dieses Gesetz Rechtsverordnungen geändert werden, bleibt die Befugnis der zu-
ständigen Stellen, die Verordnungen künftig zu ändern oder aufzuheben, unberührt. 
 
 

Artikel 18 
Inkrafttreten 

 
Dieses Gesetz tritt am Tag nach der Verkündung in Kraft. Abweichend von Satz 1 treten 

1. Art. 6 Nr. 1, 2, 3 Buchst. a, Nr. 4 und 5 mit Wirkung vom 1. März 2014, 

2. Art. 11 Nr. 2 mit Wirkung vom 1. Januar 2016, 

3. Art. 11 Nr. 1 mit Wirkung vom 1. Juli 2016, 

4. Art. 1 Nr. 2 und Art. 15 mit Wirkung vom 1. Januar 2017, 

5. Art. 3 und 6 Nr. 3 Buchst. b, Art. 9, 12 und 14 mit Wirkung vom 1. Juli 2017, 

6. Art. 2 Nr. 1 und Nr. 4 und Art. 6 Nr. 3 Buchst. c am 1. Januar 2018, 

7. Art. 2 Nr. 2 und 5, Art. 4, 7, 10 und 13 am 1. Februar 2018  

in Kraft. 
 



 



Anlage IV

1. Besoldungsordnung A

Anhang 1 
zu Art. 1 des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften (HBesVAnpG 2017/2018)

Gültig ab 1. Juli 2017

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8

Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung A

Besoldungs-
gruppe

Grundgehalt (Monatsbeträge in Euro)
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8 

A 5 2 030,67 2 070,69 2 094,28 2 146,61 2 197,91 2 250,24 2 302,56 2 354,89
A 6 2 075,82 2 125,06 2 173,29 2 232,79 2 294,35 2 353,86 2 420,55 2 476,98
A 7 2 162,00 2 200,99 2 260,50 2 352,84 2 443,12 2 533,41 2 601,13 2 669,87
A 8 2 289,22 2 342,58 2 425,68 2 542,65 2 658,58 2 741,69 2 823,77 2 905,85

gruppe 

, , , , , , , ,
A 9 2 426,71 2 482,11 2 574,45 2 704,75 2 821,72 2 919,19 3 007,42 3 092,58
A 10 2 601,13 2 652,43 2 813,51 2 973,57 3 130,54 3 245,46 3 356,26 3 468,10
A 11 2 981,77 3 077,19 3 241,35 3 407,56 3 516,32 3 634,55 3 749,58 3 865,39
A 12 3 198,26 3 319,33 3 516,32 3 713,31 3 846,37 3 990,12 4 129,64 4 271,28
A 13A 13 3 722,64 3 854,82 4 044,02 4 233,22 4 364,28 4 495,36 4 626,42 4 754,32
A 14 3 917,19 4 104,28 4 350,56 4 594,71 4 762,78 4 932,94 5 101,01 5 271,19
A 15 4 805,06 4 954,09 5 122,15 5 291,27 5 459,33 5 626,33 5 793,35 5 959,29
A 16 5 306,07 5 484,69 5 678,13 5 872,61 6 064,98 6 260,53 6 453,96 6 645,26

Aufstiegs-
intervalle

2 Jahre 3 Jahre 3 Jahre 3 Jahre 4 Jahre 4 Jahre 4 Jahre
Endgrund-
gehalt (nach 
23 Jahren)



2. Besoldungsordnung B Anlage IV

Gültig ab 1. Juli 2017

Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung B

Grundgehalt

(Monatsbeträge in Euro)

5 958,70

6 931,90

7 343,89

7 775,38

8 270,47

8 737,95

9 192,71

9 666,69

10 255,22

12 082,74

12 553 79B 11

B 1

B 2

B 3

B 4

B 5

B 6

Besoldungs-

gruppe

B 7

B 8

B 9

B 10

12 553,79B 11



3. Besoldungsordnung W Anlage IV

Grundgehalt

(Monatsbetrag in Euro)

4 129,00

1 2 3 4 5
5 183,75 5 378,95 5 574,16 5 769,36 5 964,57

5 747,67 5 964,57 6 192,31 6 420,04 6 645,62

Besoldungs-

gruppe

Gültig ab 1. Juli 2017

Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung W

Grundgehalt (Monatsbeträge in Euro)

Stufen mit jeweils fünfjährigen professoralen Erfahrungszeiten

gruppe

W 1

Besoldungs-

W 2

W 3

Grundgehalt

(Monatsbeträge in Euro)
5 747,67

6 289,91

7 699,71W L3

Besoldungs-

gruppe
W L1

W L2



Anlage IV
4. Besoldungsordnung R

Gültig ab 1. Juli 2017

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8 Stufe 9 Stufe 10 Stufe 11 Stufe 12

R 1 3 808,04 3 923,32 4 013,81 4 247,26 4 480,68 4 714,11 4 947,54 5 180,97 5 414,38 5 647,83 5 881,25 6 114,70

R 2 4 641,19 4 806,02 5 039,45 5 272,88 5 506,33 5 739,73 5 973,20 6 206,60 6 440,05 6 673,45

Aufstiegs-
intervalle 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre

Endgrund-
gehalt (nach 
22 Jahren)

R 3 7 343,89

R 4 7 775,38

R 5 8 270,47

R 6 8 737,95

R 7 9 192,71

R 8 9 666 69

Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung R

Besoldungs-
gruppe 

Grundgehalt (Monatsbeträge in Euro)

R 8 9 666,69



Anlage V 
Gültig ab 1. Juli 2017

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4

(§ 43 Abs. 1 des 
Hessischen 

Besoldungsgesetzes) 

(§ 43 Abs. 2 des 
Hessischen 

Besoldungsgesetzes)

(§ 43 Abs. 2 des 
Hessischen 

Besoldungsgesetzes)

(§ 43 Abs. 2 des 
Hessischen 

Besoldungsgesetzes)

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhöht sich für das erste zu berücksichtigende
Kind in der Besoldungsgruppe A 5 um je 6,19 Euro und  für das zweite und
jedes weitere zu berücksichtigende Kind um 18,60 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren 
Besoldungsgruppe zurückbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusätzlich gewährt.

 127,66  236,85  346,04  686,25

 (HBesVAnpG 2017/2018)

zu berücksichtigende Kind jeweils 340,21 Euro.

Erhöhungsbeträge für die Besoldungsgruppe A 5

Anhang 2
zu Art. 1 des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung 

in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften 

Familienzuschlag
(Monatsbeträge in Euro) 

Der kinderbezogene Anteil im Familienzuschlag beträgt  für die ersten beiden zu
berücksichtigenden Kinder jeweils 109,19 Euro und für das dritte und jedes weitere



Anlage VI

Gültig ab 1. Juli 2017

Eingangsamt, in das die Anwärterin oder der Anwärter nach Abschluss 
des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt Grundbetrag

A 5  992,59

A 6 bis A 8 1 113,83

A 9 bis A 11 1 168,04

A 12 1 308,39

A 13 1 340,33
A 13 + Zulage
(Nr. 13 Abs. 1 Nr. 3 der Vorbemerkungen zu den Besoldungsordnungen 
A und B) 

1 375,39

Anwärtergrundbetrag
(Monatsbeträge in Euro)

Anhang 3
zu Art. 1 des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung 

in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften
(HBesVAnpG 2017/2018)



Gültig ab 1. Juli 2017 Anlage VII

  Betrag in Euro,   Betrag in Euro,
  Prozent   Prozent

Besoldungsordnungen A und B Besoldungsordnungen A und B
V o r b e m e r k u n g e n B e s o l d u n g s g r u p p e n F u ß n o t e 

Nr. 3 Abs. 1 A 5 3 37,10
         Nr. 1 379,17 4 68,40
         Nr. 2 303,34 A 7 6    50 Prozent des
Nr. 3 Abs. 5 105,33       jeweiligen Unter-
Nr. 3 Abs. 6 78,99       schiedsbetrages

      zum Grundgehalt
Nr. 5       der Besoldungs-
         A 6 bis A 9 157,99       gruppe A 8
         A 10 und höher 197,48 A 9 1, 2 276,15

A 10 2 304,47
Nr. 6 und 7 A 12 4 160,42
         nach einer Dienstzeit A 13 1, 8, 9 280,64
               von einem Jahr 65,60 3, 4 192,41
               von zwei Jahren 131,20 5 96,25

A 14 4 192,41
Nr. 8 131,20 A 15 4 192,41

A 16 1, 8 215,19
Nr. 9 39,50 B 9 1 797,24

Präsidentin, Präsident 5 Prozent des
Nr. 10 des Justizprüfungsamtes Grundgehalts der
         mittlerer Dienst 17,56 Besoldungsgruppe B 4*
         gehobener Dienst 39,50

Nr. 11  158), zuletzt geändert durch Gesetz vom 27. Mai 2013 (GVBl. S. 218).

         Abs. 1 78,99
         Abs. 2 51,13
         Abs. 3 76,69 Besoldungsordnung R
         Abs. 4 76,69 B e s o l d u n g s g r u p p e n F u ß n o t e 
         Abs. 5 78,99

R 1 1, 2 212,72
Nr. 12 373,67 R 2 4 bis 10, 12 212,72

R 3 3 212,72
Nr. 13 Abs. 1
         Nr. 1
               Buchst. a 19,86
               Buchst. b 77,69 Anhang zu den Besoldungsordnungen A und B
         Nr. 2 86,36 Künftig wegfallende Ämter und Amtsbezeichnungen
         Nr. 3 86,36 B e s o l d u n g s g r u p p e n F u ß n o t e 

A 4 1 68,40
Besoldungsordnung W 2 37,10
V o r b e m e r k u n g e n A 12 2 160,42

A 13 1, 3 192,41
5 96,25

Nr. 4 A 14 2, 3, 4, 5 192,41
         wenn ein Amt ausgeübt wird A 15 1 192,41
               der Besoldungsgruppe R 1 205,54
               der Besoldungsgruppe R 2 230,08 Hessisches Hochschulgesetz

§ 101 Abs. 4 Satz 2 260,00
Besoldungsordnung R
V o r b e m e r k u n g 

Nr. 2 76,69

in der Fassung der Bekanntmachung vom 15. März 2004 (GVBl. I S. 

 (HBesVAnpG 2017/2018)

* Nach Maßgabe des § 3 Abs. 3 Satz 2 des Juristenausbildungsgesetzes

Anhang 4
zu Art. 1 des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung 

in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften 

Amts- und Stellenzulagen sowie sonstige Zulagen
(Monatsbeträge)

Dem Grunde nach geregelt in Dem Grunde nach geregelt in



Anlage VIII
Gültig ab 1. Juli 2017

Besoldungsordnung C

Besol-
dungs-
 gruppe

C 1 3 278,31 3 389,55 3 500,80 3 612,04 3 724,39 3 836,99 3 951,56 4 066,17 4 180,75 4 295,34 4 409,94 4 524,56 4 639,13 4 753,73
C 2 3 285,25 3 462,52 3 640,10 3 819,16 4 001,66 4 184,31 4 366,93 4 549,54 4 732,16 4 914,80 5 097,39 5 280,04 5 462,66 5 645,30 5 827,92
C 3 3 606,48 3 809,18 4 015,68 4 222,44 4 429,24 4 636,04 4 842,80 5 049,59 5 256,37 5 463,16 5 669,94 5 876,70 6 083,49 6 290,29 6 497,07
C 4 4 575,59 4 783,44 4 991,34 5 199,22 5 407,10 5 614,96 5 822,82 6 030,67 6 238,55 6 446,41 6 654,30 6 862,15 7 070,03 7 277,88 7 485,77

  Betrag in Euro,   Betrag in Euro,   Betrag in Euro,
 Dem Grunde nach geregelt in   Prozent, Bruchteil  Dem Grunde nach geregelt in   Prozent, Bruchteil  Dem Grunde nach geregelt in   Prozent, Bruchteil

Hessisches Besoldungsgesetz Bundesbesoldungsordnung C Bundesbesoldungsordnung C
§ 70 Abs. 4 76,69 V o r b e m e r k u n g V o r b e m e r k u n g 

Nr. 3 Nr. 5
    Die Zulage beträgt 12,5 Prozent des    wenn ein Amt ausgeübt wird

Bundesbesoldungsordnung C Endgrundgehalts    der Besoldungsgruppe R 1 211,71
V o r b e m e r k u n g oder, bei festen    der Besoldungsgruppe R 2 236,98

Gehältern, des
Nr. 2b 86,36 Grundgehalts B e s o l d u n g s g r u p p e F u ß n o t e 

der Besoldungs-
gruppe *) C 2 1 107,45

    für Beamtinnen und Beamte der Besoldungsgruppen
    C 1 A 13
    C 2 A 15  *) Nach Maßgabe des Art. 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes 
    C 3 und C 4 B 3      vom 18. Dezember 1975 (BGBl. I S. 3091)

11 125 6

Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen, Vergütungen
(Monatsbeträge) - in der Reihenfolge der Gesetzesstellen -

3 4 8 9 10 14 157

Anhang 5 zu Art. 1 des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften (HBesVAnpG 2017/2018)

13

Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung C
Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)

S t u f e

1 2



Anlage IV

1. Besoldungsordnung A

Anhang 6
zu Art. 2 des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften (HBesVAnpG 2017/2018)

Gültig ab 1. Februar 2018

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8

Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung A

Besoldungs-
gruppe

Grundgehalt (Monatsbeträge in Euro)
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8 

A 5 2 075,34 2 116,25 2 140,35 2 193,84 2 246,26 2 299,75 2 353,22 2 406,70
A 6 2 121,49 2 171,81 2 221,10 2 281,91 2 344,83 2 405,64 2 473,80 2 531,47
A 7 2 209,56 2 249,41 2 310,23 2 404,60 2 496,87 2 589,15 2 658,35 2 728,61
A 8 2 339,58 2 394,12 2 479,04 2 598,59 2 717,07 2 802,01 2 885,89 2 969,78

gruppe 

, , , , , , , ,
A 9 2 480,10 2 536,72 2 631,09 2 764,25 2 883,80 2 983,41 3 073,58 3 160,62
A 10 2 658,35 2 710,78 2 875,41 3 038,99 3 199,41 3 316,86 3 430,10 3 544,40
A 11 3 047,37 3 144,89 3 312,66 3 482,53 3 593,68 3 714,51 3 832,07 3 950,43
A 12 3 268,62 3 392,36 3 593,68 3 795,00 3 930,99 4 077,90 4 220,49 4 365,25
A 13A 13 3 804,54 3 939,63 4 132,99 4 326,35 4 460,29 4 594,26 4 728,20 4 858,92
A 14 4 003,37 4 194,57 4 446,27 4 695,79 4 867,56 5 041,46 5 213,23 5 387,16
A 15 4 910,77 5 063,08 5 234,84 5 407,68 5 579,44 5 750,11 5 920,80 6 090,39
A 16 5 422,80 5 605,35 5 803,05 6 001,81 6 198,41 6 398,26 6 595,95 6 791,46

Aufstiegs-
intervalle

2 Jahre 3 Jahre 3 Jahre 3 Jahre 4 Jahre 4 Jahre 4 Jahre
Endgrund-
gehalt (nach 
23 Jahren)



2. Besoldungsordnung B Anlage IV

Gültig ab 1. Februar 2018

Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung B

Grundgehalt

(Monatsbeträge in Euro)

6 089,79

7 084,40

7 505,46

7 946,44

8 452,42

8 930,18

9 394,95

9 879,36

10 480,83

12 348,56

12 829 97

Besoldungs-

gruppe

B 7

B 8

B 9

B 10

B 11

B 1

B 2

B 3

B 4

B 5

B 6

12 829,97B 11



3. Besoldungsordnung W Anlage IV

Grundgehalt

(Monatsbetrag in Euro)

4 219,84

1 2 3 4 5
5 297,79 5 497,29 5 696,79 5 896,29 6 095,79

5 874,12 6 095,79 6 328,54 6 561,28 6 791,82

W 2

W 3

Besoldungs-

gruppe

Gültig ab 1. Februar 2018

Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung W

Grundgehalt (Monatsbeträge in Euro)

Stufen mit jeweils fünfjährigen professoralen Erfahrungszeiten

gruppe

W 1

Besoldungs-

Grundgehalt

(Monatsbeträge in Euro)
5 874,12

6 428,29

7 869,10W L3

Besoldungs-

gruppe
W L1

W L2



Anlage IV
4. Besoldungsordnung R

Gültig ab 1. Februar 2018

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8 Stufe 9 Stufe 10 Stufe 11 Stufe 12

R 1 3 891,82 4 009,63 4 102,11 4 340,70 4 579,25 4 817,82 5 056,39 5 294,95 5 533,50 5 772,08 6 010,64 6 249,22

R 2 4 743,30 4 911,75 5 150,32 5 388,88 5 627,47 5 866,00 6 104,61 6 343,15 6 581,73 6 820,27

Aufstiegs-
intervalle 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre

Endgrund-
gehalt (nach 
22 Jahren)

R 3 7 505,46

R 4 7 946,44

R 5 8 452,42

R 6 8 930,18

R 7 9 394,95

R 8 9 879 36

Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung R

Besoldungs-
gruppe 

Grundgehalt (Monatsbeträge in Euro)

R 8 9 879,36



Anlage V 
Gültig ab 1. Februar 2018

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4

(§ 43 Abs. 1 des 
Hessischen 

Besoldungsgesetzes) 

(§ 43 Abs. 2 des 
Hessischen 

Besoldungsgesetzes)

(§ 43 Abs. 2 des 
Hessischen 

Besoldungsgesetzes)

(§ 43 Abs. 2 des 
Hessischen 

Besoldungsgesetzes)

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhöht sich für das erste zu berücksichtigende
Kind in der Besoldungsgruppe A 5 um je 6,33 Euro und  für das zweite und
jedes weitere zu berücksichtigende Kind um 19,01 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren 
Besoldungsgruppe zurückbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusätzlich gewährt.

zu berücksichtigende Kind jeweils 347,69 Euro.

Erhöhungsbeträge für die Besoldungsgruppe A 5

Anhang 7
zu Art. 2 des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung 

in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften 

Familienzuschlag
(Monatsbeträge in Euro) 

Der kinderbezogene Anteil im Familienzuschlag beträgt  für die ersten beiden zu
berücksichtigenden Kinder jeweils 111,59 Euro und für das dritte und jedes weitere

 130,47  242,06  353,65  701,34

 (HBesVAnpG 2017/2018)



Anlage VI

Gültig ab 1. Februar 2018

Eingangsamt, in das die Anwärterin oder der Anwärter nach Abschluss 
des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt Grundbetrag

A 5 1 027,59

A 6 bis A 8 1 148,83

A 9 bis A 11 1 203,04

A 12 1 343,39

A 13 1 375,33
A 13 + Zulage
(Nr. 13 Abs. 1 Nr. 3 der Vorbemerkungen zu den Besoldungsordnungen 
A und B) 

1 410,39

Anwärtergrundbetrag
(Monatsbeträge in Euro)

Anhang 8
zu Art. 2 des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung 

in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften
(HBesVAnpG 2017/2018)



Gültig ab 1. Februar 2018 Anlage VII

  Betrag in Euro,   Betrag in Euro,
  Prozent   Prozent

Besoldungsordnungen A und B Besoldungsordnungen A und B
V o r b e m e r k u n g e n B e s o l d u n g s g r u p p e n F u ß n o t e 

Nr. 3 Abs. 1 A 5 3 37,92
         Nr. 1 379,17 4 69,90
         Nr. 2 303,34 A 7 6    50 Prozent des
Nr. 3 Abs. 5 105,33       jeweiligen Unter-
Nr. 3 Abs. 6 78,99       schiedsbetrages

      zum Grundgehalt
Nr. 5       der Besoldungs-
         A 6 bis A 9 157,99       gruppe A 8
         A 10 und höher 197,48 A 9 1, 2 282,23

A 10 2 311,17
Nr. 6 und 7 A 12 4 163,95
         nach einer Dienstzeit A 13 1, 8, 9 286,81
               von einem Jahr 65,60 3, 4 196,64
               von zwei Jahren 131,20 5 98,37

A 14 4 196,64
Nr. 8 131,20 A 15 4 196,64

A 16 1, 8 219,92
Nr. 9 39,50 B 9 1 814,78

Präsidentin, Präsident 5 Prozent des
Nr. 10 des Justizprüfungsamtes Grundgehalts der
         mittlerer Dienst 17,56 Besoldungsgruppe B 4*
         gehobener Dienst 39,50

Nr. 11 158), zuletzt geändert durch Gesetz vom 27. Mai 2013 (GVBl. S. 218).

         Abs. 1 78,99
         Abs. 2 51,13
         Abs. 3 76,69 Besoldungsordnung R
         Abs. 4 76,69 B e s o l d u n g s g r u p p e n F u ß n o t e 
         Abs. 5 78,99

R 1 1, 2 217,40
Nr. 12 373,67 R 2 4 bis 10, 12 217,40

R 3 3 217,40
Nr. 13 Abs. 1
         Nr. 1
               Buchst. a 20,30
               Buchst. b 79,40 Anhang zu den Besoldungsordnungen A und B
         Nr. 2 88,26 Künftig wegfallende Ämter und Amtsbezeichnungen
         Nr. 3 88,26 B e s o l d u n g s g r u p p e n F u ß n o t e 

A 4 1 69,90
Besoldungsordnung W 2 37,92
V o r b e m e r k u n g e n A 12 2 163,95

A 13 1, 3 196,64
5 98,37

Nr. 4 A 14 2, 3, 4, 5 196,64
         wenn ein Amt ausgeübt wird A 15 1 196,64
               der Besoldungsgruppe R 1 205,54
               der Besoldungsgruppe R 2 230,08 Hessisches Hochschulgesetz

§ 101 Abs. 4 Satz 2 260,00
Besoldungsordnung R
V o r b e m e r k u n g 

Nr. 2 76,69

 (HBesVAnpG 2017/2018)

* Nach Maßgabe des § 3 Abs. 3 Satz 2 des Juristenausbildungsgesetzes

in der Fassung der Bekanntmachung vom 15. März 2004 (GVBl. I S. 

Anhang 9
zu Art. 2 des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung 

in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften 

Amts- und Stellenzulagen sowie sonstige Zulagen
(Monatsbeträge)

Dem Grunde nach geregelt in Dem Grunde nach geregelt in



Anlage VIII
Gültig ab 1. Februar 2018

Besoldungsordnung C

Besol-
dungs-
 gruppe

C 1 3 350,43 3 464,12 3 577,82 3 691,50 3 806,33 3 921,40 4 038,49 4 155,63 4 272,73 4 389,84 4 506,96 4 624,10 4 741,19 4 858,31
C 2 3 357,53 3 538,70 3 720,18 3 903,18 4 089,70 4 276,36 4 463,00 4 649,63 4 836,27 5 022,93 5 209,53 5 396,20 5 582,84 5 769,50 5 956,13
C 3 3 685,82 3 892,98 4 104,02 4 315,33 4 526,68 4 738,03 4 949,34 5 160,68 5 372,01 5 583,35 5 794,68 6 005,99 6 217,33 6 428,68 6 640,01
C 4 4 676,25 4 888,68 5 101,15 5 313,60 5 526,06 5 738,49 5 950,92 6 163,34 6 375,80 6 588,23 6 800,69 7 013,12 7 225,57 7 437,99 7 650,46

  Betrag in Euro,   Betrag in Euro,   Betrag in Euro,
 Dem Grunde nach geregelt in   Prozent, Bruchteil  Dem Grunde nach geregelt in   Prozent, Bruchteil  Dem Grunde nach geregelt in   Prozent, Bruchteil

Hessisches Besoldungsgesetz Bundesbesoldungsordnung C Bundesbesoldungsordnung C
§ 70 Abs. 4 76,69 V o r b e m e r k u n g V o r b e m e r k u n g 

Nr. 3 Nr. 5
    Die Zulage beträgt 12,5 Prozent des    wenn ein Amt ausgeübt wird

Bundesbesoldungsordnung C Endgrundgehalts    der Besoldungsgruppe R 1 211,71
V o r b e m e r k u n g oder, bei festen    der Besoldungsgruppe R 2 236,98

Gehältern, des
Nr. 2b 88,26 Grundgehalts B e s o l d u n g s g r u p p e F u ß n o t e 

der Besoldungs-
gruppe *) C 2 1 107,45

    für Beamtinnen und Beamte der Besoldungsgruppen
    C 1 A 13
    C 2 A 15  *) Nach Maßgabe des Art. 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes 
    C 3 und C 4 B 3      vom 18. Dezember 1975 (BGBl. I S. 3091)

14 157

Anhang 10 zu Art. 2 des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften (HBesVAnpG 2017/2018)

13

Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung C
Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)

S t u f e

1 2 3 4 8 9 10 11 125 6

Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen, Vergütungen
(Monatsbeträge) - in der Reihenfolge der Gesetzesstellen -



Anlage 1 

Besoldungsordnung A

Gü 1 201

Anhang 11
zu Art. 3 des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften (HBesVAnpG 2017/2018)

Gültig ab 1. Juli 2017

Überleitungsstufe 
1 zu Stufe 1

Überleitungsstufe 
2 zu Stufe 1 Stufe 1 Überleitungsstufe 

zu Stufe 2 Stufe 2 Überleitungsstufe 
zu Stufe 3 Stufe 3 Überleitungsstufe 

zu Stufe 4 Stufe 4 Überleitungsstufe 
zu Stufe 5 Stufe 5 Überleitungsstufe 

zu Stufe 6 Stufe 6 Überleitungsstufe 
zu Stufe 7 Stufe 7 Überleitungsstufe 

zu Stufe 8 Stufe 8 

A 5 1 974,24 2 030,67 2 041,96 2 070,69 2 094,28 2 146,61 2 197,91 2 250,24 2 302,56 2 354,89

Überleitungstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung A

Besoldungs-
gruppe 

Grundgehalt (Monatsbeträge in Euro)

A 5 1 974,24 2 030,67 2 041,96 2 070,69 2 094,28 2 146,61 2 197,91 2 250,24 2 302,56 2 354,89
A 6 2 018,36 2 075,82 2 125,06 2 133,27 2 173,29 2 190,73 2 232,79 2 248,18 2 294,35 2 305,64 2 353,86 2 363,10 2 420,55 2 476,98
A 7 2 102,49 2 153,79 2 162,00 2 200,99 2 226,64 2 260,50 2 298,46 2 352,84 2 370,28 2 443,12 2 514,94 2 533,41 2 566,24 2 601,13 2 617,54 2 669,87
A 8 2 227,66 2 289,22 2 342,58 2 381,56 2 425,68 2 473,90 2 542,65 2 566,24 2 658,58 2 720,14 2 741,69 2 781,70 2 823,77 2 844,29 2 905,85
A 9 2 366,17 2 426,71 2 482,11 2 525,20 2 574,45 2 623,70 2 704,75 2 722,20 2 821,72 2 889,43 2 919,19 2 957,15 3 007,42 3 024,87 3 092,58
A 10 2 540,59 2 601,13 2 624,73 2 652,43 2 750,92 2 813,51 2 878,15 2 973,57 3 004,35 3 130,54 3 214,68 3 245,46 3 299,83 3 356,26 3 383,97 3 468,10
A 11 2 912 01 2 981 77 3 041 28 3 077 19 3 170 56 3 241 35 3 300 86 3 407 56 3 430 14 3 516 32 3 602 50 3 634 55 3 690 51 3 749 58 3 777 56 3 865 39A 11 2 912,01 2 981,77 3 041,28 3 077,19 3 170,56 3 241,35 3 300,86 3 407,56 3 430,14 3 516,32 3 602,50 3 634,55 3 690,51 3 749,58 3 777,56 3 865,39
A 12 3 123,36 3 198,26 3 277,26 3 319,33 3 432,19 3 516,32 3 586,09 3 713,31 3 742,32 3 846,37 3 953,12 3 990,12 4 058,82 4 129,64 4 165,58 4 271,28
A 13 3 500,93 3 668,75 3 722,64 3 837,91 3 854,82 4 009,15 4 044,02 4 181,44 4 233,22 4 295,59 4 364,28 4 410,81 4 495,36 4 524,95 4 626,42 4 640,16 4 754,32
A 14 3 639,73 3 859,06 3 917,19 4 082,07 4 104,28 4 305,10 4 350,56 4 528,12 4 594,71 4 676,10 4 762,78 4 825,14 4 932,94 4 973,11 5 101,01 5 122,15 5 271,19
A 15 4 734,23 4 805,06 4 954,09 4 979,46 5 122,15 5 175,00 5 291,27 5 370,54 5 459,33 5 567,14 5 626,33 5 762,68 5 793,35 5 959,29
A 16 5 227,86 5 306,07 5 484,69 5 512,18 5 678,13 5 738,37 5 872,61 5 965,62 6 064,98 6 191,82 6 260,53 6 419,07 6 453,96 6 645,26



Anlage 1 

Besoldungsordnung A

Gü 1 2018

Anhang 12
zu Art. 4 des Gesetzes über die Anpassung der Besoldung und Versorgung in Hessen in den Jahren 2017 und 2018 und zur Änderung dienstrechtlicher Vorschriften (HBesVAnpG 2017/2018)

Gültig ab 1. Februar 2018

Überleitungsstufe 
1 zu Stufe 1

Überleitungsstufe 
2 zu Stufe 1 Stufe 1 Überleitungsstufe 

zu Stufe 2 Stufe 2 Überleitungsstufe 
zu Stufe 3 Stufe 3 Überleitungsstufe 

zu Stufe 4 Stufe 4 Überleitungsstufe 
zu Stufe 5 Stufe 5 Überleitungsstufe 

zu Stufe 6 Stufe 6 Überleitungsstufe 
zu Stufe 7 Stufe 7 Überleitungsstufe 

zu Stufe 8 Stufe 8 

A 5 2 017,67 2 075,34 2 086,88 2 116,25 2 140,35 2 193,84 2 246,26 2 299,75 2 353,22 2 406,70

Überleitungstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung A

Besoldungs-
gruppe 

Grundgehalt (Monatsbeträge in Euro)

A 5 2 017,67 2 075,34 2 086,88 2 116,25 2 140,35 2 193,84 2 246,26 2 299,75 2 353,22 2 406,70
A 6 2 062,76 2 121,49 2 171,81 2 180,20 2 221,10 2 238,93 2 281,91 2 297,64 2 344,83 2 356,36 2 405,64 2 415,09 2 473,80 2 531,47
A 7 2 148,74 2 201,17 2 209,56 2 249,41 2 275,63 2 310,23 2 349,03 2 404,60 2 422,43 2 496,87 2 570,27 2 589,15 2 622,70 2 658,35 2 675,13 2 728,61
A 8 2 276,67 2 339,58 2 394,12 2 433,95 2 479,04 2 528,33 2 598,59 2 622,70 2 717,07 2 779,98 2 802,01 2 842,90 2 885,89 2 906,86 2 969,78
A 9 2 418,23 2 480,10 2 536,72 2 580,75 2 631,09 2 681,42 2 764,25 2 782,09 2 883,80 2 953,00 2 983,41 3 022,21 3 073,58 3 091,42 3 160,62
A 10 2 596,48 2 658,35 2 682,47 2 710,78 2 811,44 2 875,41 2 941,47 3 038,99 3 070,45 3 199,41 3 285,40 3 316,86 3 372,43 3 430,10 3 458,42 3 544,40
A 11 2 976 07 3 047 37 3 108 19 3 144 89 3 240 31 3 312 66 3 373 48 3 482 53 3 505 60 3 593 68 3 681 76 3 714 51 3 771 70 3 832 07 3 860 67 3 950 43A 11 2 976,07 3 047,37 3 108,19 3 144,89 3 240,31 3 312,66 3 373,48 3 482,53 3 505,60 3 593,68 3 681,76 3 714,51 3 771,70 3 832,07 3 860,67 3 950,43
A 12 3 192,07 3 268,62 3 349,36 3 392,36 3 507,70 3 593,68 3 664,98 3 795,00 3 824,65 3 930,99 4 040,09 4 077,90 4 148,11 4 220,49 4 257,22 4 365,25
A 13 3 577,95 3 749,46 3 804,54 3 922,34 3 939,63 4 097,35 4 132,99 4 273,43 4 326,35 4 390,09 4 460,29 4 507,85 4 594,26 4 624,50 4 728,20 4 742,24 4 858,92
A 14 3 719,80 3 943,96 4 003,37 4 171,88 4 194,57 4 399,81 4 446,27 4 627,74 4 695,79 4 778,97 4 867,56 4 931,29 5 041,46 5 082,52 5 213,23 5 234,84 5 387,16
A 15 4 838,38 4 910,77 5 063,08 5 089,01 5 234,84 5 288,85 5 407,68 5 488,69 5 579,44 5 689,62 5 750,11 5 889,46 5 920,80 6 090,39
A 16 5 342,87 5 422,80 5 605,35 5 633,45 5 803,05 5 864,61 6 001,81 6 096,86 6 198,41 6 328,04 6 398,26 6 560,29 6 595,95 6 791,46




