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Anderungsantrag
de.r" Fraktionen der CDp und
BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

zu dem Gesetzentwurf der Landesregierung fiir ein Gesetz iiber die
Feststellung des Haushaltsplans des Landes Hessen fiir das
Haushaltsjahr 2016 (Haushaltsgesetz 2016) in der Fassung der
Beschlussempfehlung und des Berichts des Haushaltsausschusses

Drucksache 19/2662 zu Drucksache 19/2307

Inhalt des Antrags: Stellenverstirkung von Kap. 07 30 nach Kap. 07 20
zur Umsetzung der Investitionen fiir
Bundesfernstraf(ien
Einzelplan 07 Hessisches Ministerium fiir Wirtschaft, Energie, Verkehr und Landesentwicklung

Der Landtag wolle beschlieBBen:

Zu Kapitel 07 30 Hessische Verwaltung fiir Bodenmanagement und Geoinformation
Buchungskreis: 2620

Weitere Anderungen im Wirtschafts-/ Stellenplan:

Stelleniibersicht Tarifbeschiftigte zu Kap. 07 30 - 428 00:

Umsetzung von 20 Azubi-Stellen von Kap. 07 30 nach Kap. 07 20 -
772 00 unter gleichzeitiger Umwandlung in 18 Stellen Tarifbeschéftigte
Hoherer Dienst und 2 Stellen Tarifbeschiftigte Gehobener Dienst.

Die Erlduterungen zu Stelleniibersicht sind entsprechend anzupassen.

Der Wirtschaftsplan und der kamerale Haushalt sind entsprechend anzupassen.

Begriindung des Anderungsantrags:

Um die Planungskapazititen flir die anstehenden SanierungsmafBnahmen und Ersatzneubauten vor allem bei Briicken an
Autobahnen zu erhéhen, soll das Personal von Hessen Mobil (Kap. 07 20) um 25 Ingenieurstellen verstirkt werden,
wovon 20 nicht mehr bendtigte Azubi-Stellen durch Umsetzungen aus Kapitel 07 30 bei gleichzeitiger Umwandlung in
Stellen des Hoheren und Gehobenen Dienstes zur Verfligung gestellt werden.

Wiesbaden, 01.12.2015

Fiir die Fraktion der CDU Fiir die Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Der Fraktionsvorsitzende Der Fraktionsvorsitzende
Michael Boddenberg Mathias Wagner (Taunus)
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