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15. 7. 52 (48) Dritte Verordnung zur Durchfiihrung des Gesetzes {iber die Rechtsstellung der i
) ‘Beamten und Angestellten i 6ffentlichen —Dienste des Landes Hessen (HBG) 135
(48) ' Dritte Verordnung | Gesetzes bezeichneten Voraussetzungen fir die

zur Durchfithrung des Gesetzes iiber die Rechts- | Gewédhrung von Ruhegehalt “erfiillt. Andernfalls
stellung der Beamten und Angestellten im 6ifent- ist er zu entlassen. -

lichen Dienste des Landes Hessen (HBG). (2) Wird ‘ein Beamter auf Lebenszeit oder auf
' i ‘ Zeit. wegen Dienstunfihigkeit entlassen, so erhilt
Vom 15. Juli 1952. .. | er ein Ubergangsgeld gemiB § 63 des Gesetzes. An

S . . | Stelle des Ubergangsgeldes kann ein Unterhalts-
Auf Grund des § 106 des Gesetzes iber die | peitras pis. zur Hohe des Ruhegehaltes bewilligt
Rechtsstellung der Beamten und Angestellten im | o.qen. v : . . o

stfentlichen Dienste des Landes Hessen (HBG) in,
der Fassung vom 25. Juni 1948 (GVBL. S. 101) und , ‘ 4
des § 10 des Angleichungsgesetzes vom 18. Mérz ‘ ’ ’ § ,
1952 (GVBL S. 80) wird verordnet: - - (1) Ein Beamter ist dienstunféhig, wenn er in-
' , . - ' ~ | folge eines koérperlichen Gebrechens oder wegen
Allgemei Schwiiche seiner korperlichen oder geistigen
gemeines Krifte dauernd auflerstande ist, seihe Dienstge-
§1 schéfte zu erfiillen. o
) . . - (2) Als dienstunfihig kann ein Beamter auch
Zé;gef?&ig:ﬁ:zz%ﬁiéﬁ dielg elzvui?liitand wird durch | ganp angesehen werden, wenn er infolge Erkran-
- . kung innerhalb von sechs Monaten mehr als drei
(2) Die Zustellung wird ausgefiihrt Monate keinen Dienst getan hat und keine Aus- .
1. durch Ubergabe an den Empfinger gegen Emp- | Sicht besteht, dafl er innerhalb weiterer sechs
fangsschein oder, wenn er die Annahme oder | Monate wieder voll dienstfhig wird. )

die Ausstellung des Empfangsscheins verwei- (3) Hilt der Dienstvorgesetzte einen.Beamten

gert, durch’ Anfertigung einer Niederschrift dar- | fiir dienstunféhig, widerspricht der Beamte aber

- 'liber, B der Beendigung des Dienstverhéltnisses, so ist der
' 2. durch eingeschriebenen Brief mit Riickschein, Beamte auf Verlangen des Dienstvorgesetzten ver- .
3.nach den Vorschriften der ZivilprozeRordnung pflichtet, sich amtsérztlich untersuchen und, falls

“{iber die Zustellung von Amts wegen. der Amtsarzt es fiir erforderlich héilt, auch be-

- . ... | obachten zu lassen. Erhebt der Beamte oder der
(3) Der Beamte muB Zustellungen und Mittei~ | Dienstvorgesetzte Einwendungen gegen das Gut--
lungen unter der Anschrift, die er seinem Dienst- | 5epten des Amtsarztes, so ist ein Obergutachten
vorgesetzten angezeigt hat, gegen sich gelten | einzuholen. In diesem Falle entscheidet die oberste
lassen. : Dienstbehorde iiber die Dienstunfdhigkeit.

§2- Lo (4) Die im Verfahren nach Absatz 3 entstehen-
. L . den Kosten trigt die Behorde; Kosten, die durch
Der Ruhestand beginnt, sofern in der Urkunde | offensichtlich unbegriindete Einwendungen des
kein spiterer Zeitpunkt bestimmt ist, mit Ablauf | Beamten entstehen, koénnen diesem auferleg
des Monats, in dem die ‘Urkunde dem Beamten | werden. ' Lo : .
zugestellt worden ist. ' ‘ : ‘ '

. " Sondervorschriften fiir, Wahlbeamte
Beendigung des Dienstverhéiltnissés ' : o  §5 . .=
wegen Dienstunfihigkeit ' T T '
. : (1) Wahlbeamte sind in den Ruhestand zu ver-
§3 setzen, S . ' o

(1) Ist ein Beamter auf Lebenszeit oder auf Zeit | 1. wenn sie dienstunféhig sind, | o
dienstunfshig, so ist er in den Ruhestand zu ver- | 2. nach Ablauf der Zeit, fiir die sie gewihlt wor- .

’setzen, wenn er eine der in § 74 a Absatz 1 des | den sind. - ’ ,
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2) An Stelle . des § 76 Absatz 1 und des § 7
~ des Gesetzes gelten § 81 Absatz 1 und § 89 des
Deutschen Beamtengesetzes (DBQ). .

Belassung im Dienst iiber das
65. Lebensjahr hinaus

- Zu § 73 Absatz 2 Satz 1 und 2 HBG
| - 56

Der unmittelbare Dienstvorgesetzte hat sechs
Monate’ vor der Vollendung des 65. Lebensjalires
des fiir die Weiterbeschiiftigung vorgesehenen Be-
amten der Landesregierung, bei Korperschaften,

- Anstalten - und  Stiftungen des 6ffentlichen
.Rechts der obersten Dienstbehdérde auf dem
Dienstwege zu berichten und zu der Frage der
Verlédngerung der Dienstzeit Stellung zu nehmen.

§ 7 .

Der Beamte ist auf unbestimmte Zeit, lingstens
bis zur Vollendung des 68. Lebensjahres im Dienst
zu belassen. Aus besonderen Griinden kann die
Weiterbeschéftigung auf eine bestimmte Zeit be-
fristet werden; die Frist kann verlidngert werden.

§ 8

(1) Der iiber das 65. Lebensjahr hinaus auf un-

bestimmte Zeit im Dienst belassene Beamte kann
vor Erreichung des 68. Lebensjahres jederzeit in
den Ruhestand versetzt werden.” Auf seinen An-
trag ist er in den Ruhestand zu versetzen.

(2) Der liber das 65, Lebensjahr hinaus auf be-
stimmte Zeit im ‘Dienst belassene Beamte kann
gegen seinen Willen vor dem festgesetzten Termin
nur wegen Dienstunféhigkeit in den Ruhestand
versetzt werden. .

Beamte mit Wiedergutmachungsanspriichen
' Zu § 73 Absatz 2 Satz 3 HBG
- . § 9

§ 73 Absatz 2 Satz 3 des Gesetzes ist nur anzu-
wenden auf Beamte, die durch eine MaBnahme der

in § 5 Absatz 1 Ziffer 1 Buchstabe a bis € des Bun- .

. desgesetzes vom 11. Mai 1951 (BGBL 1.S. 291) be-
* zeichneten Art ihr Amt verloren haben. Die Ver-
setzung in ein Amt mit niedrigerem Endgrund-

gehalt oder eine unterbliebene Beférderung be-

grinden. den Anspruch auf - Verlingerung der
* Dienstzeit bis zur Vollendung des 68. Lebensjahres
nicht. : -

§ 10

(1) Der Antrag ist spétestens sechs Monate vor
Vollendung des 65. Lebensjahres . schriftlich zu
stellen. e ’

(2) Dem Antrag darf nur entsprochen. werden,
wenn der Beamte hoch dienstfshig ist. Zum Nach-
weis der Dienstfdhigkeit geniigt die Erklarung des
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unmittelbarén Dienstvorgesetzten. Bestehen Zwei-
fel, so ist rechtzeitig ein amtsirztliches Gutachten
Uber die Dienstfghigkeit herbeizufiihren.

§ 11

Uber den Antrag entscheidet die Behorde, die
fur die Ernennung des Beamten zustindig wire.

Voraussetzungen der Versorgung
freier Bewerber

Zu § 74 a Absatz 3 und 4 HBG
§ 12

Freier Bewerber ist, wer, ohne Laufbahnbeam-
ter zu sein, die -erforderliche Befihigung zur
Wahrnehmung des ihm {ibertragenen oder ihm zu
tibertragendert Amtes durch Lebens- und Berufs-
erfahrung innerhalb oder auBlerhalb des &ffent-
lichen Dienstes erworben hat. Die Eigenschaft als
frefer Bewerber wird nicht dadurch ausge-
schlossen, dal jemand, ohne Laufbahnbeamter ge-
wesen zu sein, unmittelbar vor seiner. Ernennung

| zum Beamten auf Lebenszeit bereits auBerhalb
‘des Geltungsbereichs des HBG in einem Beamten-

verhidlinis gestanden hat.

§ 13

fl) § 74a Absatz 3 und § 76 Absatz 2 des Ge-
setzes setzen voraus, da3

1.an der Berufung des freien Bewerbers als Be-
amter nach dem 8. Mai 1945 ein erhebliches
dienstliches. Interesse bestand oder besteht,

2. der freie Bewerber nach: Vollendung des 35. Le-
bensjahres zum Beamten auf Lebenszeit ernannt
worden ist oder wird und

3. er sich drei Jahre im Dienst bewihrt hat.

(2) Die Versorgung des freien Bewerbers, bei
dem diese Voraussetzungen nicht vorliegen, richtet
sich nach den allgemeinen Vorschriften.

§ 14

(1) Ob ein erhebliches dienstliches Interesse be-
stand oder besteht, ist im Einzelfall zu priifen.
Ein erhebliches dienstliches Interesse ist anzuer-
kennen, wenn der Bewerber nach Charakter und
Leistungsféhigkeit fiir das in Aussicht genommene

oder wahrgenommene Amt besonders geeig- .

net erscheint.

(2) Absatz 1 gilt auch fiir freie Bewerber, die
auf Grund des Gesetzes zur Uberfithrung der bei
der politischen Befreiung t#tigen Personen in an-
dere Beschiftigungen vom 23. Mirz 1948 (GVBL
S. 45), auf Grund des § 18 der VO iiber die Be-
amtenlaufbahn im Lande Hessen vom 23. Mirz
1949 (GVBL S. 33) oder aus Wiedergutmachungs-
grinden auBerhalo des Bundesgesetzes vom
11. Mai 1951 (BGBL I' S. 291) in das Beamtenver-
héltnis berufen sind oder werden.

T
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§ 15 -

. (1) Fir die Entscheidung nach § 14 ist fiir den Be-
reich der Staatsverwaltung die Landesregierung,
fiir die sonstigen Korperschaften, Anstalten und
Stiffungen des Offentlichen .Rechts die oberste

Dienstbehérde zustindig.

(2) Die Entscheidung ist vor der Einstellung zu.
“treffen. Bei freien Bewerbern, die bis. zur. Ver-:

kiindung. des Angleichungsgesetzes bereits in das
Beamtenverhéltnis auf Lebenszeit berufen wor-

%den sind, ist'sie bis zum 30. September 1952 nach-
zuholen. :

(3) Die oberste Landesbehérde leitet gleichzeitig

mit der zur Herbeifiihrung des Beschlusses der

' Landesregierung erforderlichen Kabinettsvorlage
dem Minister der Finanzen eine Abschrift zu.

-

§ 16

(1) Die dreijéhrige Bewdhrungsfrist beginnt mit’

. der Berufung in das Beamtenverhiltnis auf Le-
' benszeit. Eine unmittelbar vorangegangene Dienst-

zeit im Geltungsbereich des Gesetzes als Beamter

auf Lebenszeit oder-als Beamteér auf Kiindigung

oder aufBerhalb des Geltungsbereichs des Gesetzes
-} als Beamter auf Lebenszeit ist anzurechnen. Eine
§ unmittelbar. vorangegangene Dienstzeit im Gel-
tungsbereich des Gesetzes als Beamter auf Wider-
ruf, die nicht Probe- oder Vorbereitungszeit war,
oder als Angestellter, in der der. freie Bewerber
eine in der Regel einem Beamten obliegende oder
spéter einem Beamten iibertragene Beschiftigung
wahrgenommen hat, kénnen angerechnet werden.
© (2) Die
werden.

(3) Die Entscheidung, ob sich der freie Bewer-
ber bewihrt hat, trifft die oberste Dienstbehérde
unmittelbar nach Ablauf der Bewihrungsfrist. In

Bewéhrungsfrist darf nicht verldngert

den Féllen des § 74 a Absatz 4 Satz 2 des Gesetzes -

entscheidet die nach § 15 zusténdige Stelle zugleich
iber die Bewéhrung, wenn die Bewshrungsfrist
b bereits abgelaufen ist. g

Festsetzung der ruhegehaltféhigen Dienstzeit

Zu § 76 HEG
§ 17

Bei der Berechnung der ruhegehaltfihigen

- Dienstzeit gem&B § 76 Absatz 1 des Gesetzes ist

nach den Vorschriften der §§ 81 bis 85 und 179°
Absatz 7 des Deutschen Beamtengesetzes und den
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| dazu 'ergang'enéﬂ.Dtirch_fiiﬁrjuhgsvorschriften und -

Ausfiihrungsbestimmungen mit der MaBgabe zu.

|'verfahren, dafl an die Stelle des siebenundzwan-

zigsten das einundzwanzigste Lebensjahr tritt, und
daf3_die nach § 85 Absatz 1 Nr. 5 DBG und nach der
AB 2 Absatz 1 Nr. 5 hierzu anrechenbaren Vor- ..
dienstzeiten nicht um zehn, sondern nur um vier
Jahre zu kiirzen sind. ' : ’

-8 18

Auf die ruhegehaltféhigé 'Dieﬁstzeit der. freier;
Bewerber, denen nach § 74 a,Absatz '3 des Ge-

‘setzes ein Ruhegehaltsanspruch auch ohne die Vor-

aussetzungen des § 74 a Absatz 1 des Gesetzes ein-" ,

‘gerdumt wird, kénnen abweichend von ‘§ 85 DBG .

Zeiten einer selbstindigen oder unselbstindigen
Berufstitigkeit angerechnet werden,. wenn sie fiir
die Wahrnehmung des jetzigen Amtes férderlich
gewesen sind. Andere als die im § 85 Absatz 1
Ziffer 3 und 5 DBG genannten Zeiten sollen, so-
weit sie vor dem vollendeten achtundzwanzigsten
Lebensjahr liegen, nur bis zur Halfte angerechnet )
werden. : S '

§ 19

- Die von den Zeiten einer selbsténdigen oder un-

selbstédndigen Titigkeit bis, zur Berufung in das

Beamtenverhiltnis als ruhegehaltfdhig anzuer-. -
kennende Dienstzeit eines freien Bewerbers darf
hdchstens die ruhegehaltfihige Dienstzeit* eines
vergleichbaren Laufbahnbeamten gleichen Alters
erreichen. Es darf keine lingere ruhegehaltfshige -
Dienstzeit festgesetzt werden, als eéin vergleich-

"barer Beamter im Zeitpunkt der lebenslinglichen

Anstellung des freien Bewerbers regelmifig be-
sitzt. ' . ; -

§ 20

(1) Die ruhegehaltfihige Dienstzeit wird in dem
nach § 74a Absatz 4 des Gesetzes zu fassenden
Beschlufl der Landesregierung oder der obersten
Dienstbehérde festgesetzt. .

(2) § 15 Absatz 2,gilt entsprechend.
Wiesbaden, den 15. Juli 1952.
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