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Bekanntmachung
der Neufassung des Gesetzes iiber die Universitdten
des Landes Hessen
{Universititsgesetz)*)

Vom §. Dezember 1974

Auf Grund des Art. 4 des Geset-
zes zur Anderung des Gesetzes iiber die
Universitdten des Landes Hessen (Uni-
versititsgesetz) vom 11. September 1974
(GVBL I S. 403) wird nachstehend der
Wortlaut des Gesetzes iber die Uni-
versititen des Landes Hessen {Universi-
tatsgesetz) vom 12. Mai 1970 (GVBL I
S, 324) in der vom 18. September 1974
an geltenden Fassung bekanntgemacht.

‘Wiesbaden, den 6. Dezember 1974

Der Hessische Kultusministier
von Friedeburg
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ERSTER ABSCHNITT

Grundlagen

§1
Rechtliche Stellung

(1) Die Universitdten sind frei in For-
schung und Lehre.

(2) Die Universitdten des Landes
Hessen sind rechtsfghige Korperschaften
des oOffentlichen Rechts und zugleich
staatliche Einrichtungen. Sie fithren
eigene Siegel.

§ 2
Universitdten

Universitdten sind

die Technische Hochschule in Darmstadt,

die Johann Wolfgang Goethe-Universitdt
in Frankfurt (Main),

die Justus Liebig-Universitat in GieBen,
die Philipps-Universitdt in Marburg
{Lahn).
v §3
Selbstverwaltung und Staatsverwaltung
(1) Die Universitdten verwalten ihre
Angelegenheiten nach MaBgabe der Ge-
setze in eigener Verantwortung unter
der Rechtsaufsicht des Landes.

(2) Die Universitdten erfiillen ihre
Aufgaben, auch soweit es sich um staat-
liche Angelegenheiten handelt, durch
eine Einheitsverwaltung.

§ 4
Mitglieder der Universitédt

(1) Mitglieder der Universitét sind:
1. der Universitédisprdsident,
2. die Professoren,
3. die Dozenten, die Beamte auf Zeit

sind,

. die Studenten,
5. die wissenschaftlichen Mitarbeiter,

Ha

6. die sonstigen Mitarbeiter der
Universitat.

(2) Die Mitglieder nehmen an der
Selbstverwaltung der Universitat teil. Sie
haben die Pflicht, zur Erfiillung der Auf-
gaben der Universitdt beizuiragen und
sich an der Selbstverwaltung der Univer-
sitdt zu beteiligen. Sie haben das Recht,
alle Einrichtungen der Universitdt im
Rahmen der Benutzungsordnungen zu
benufzen. '

(3) Die in Abs. | Nr. 2 und 3 genann-
fen Mitglieder bilden die Gruppe der
Hochschullehrer, die in Abs. 1 Nr. 4 bis 6
genannten Mitglieder bilden je eine
Gruppe.

(4) Die bereits berufenen und bis zu
ihrer Einstellung mit der Vertretung .
ihrer kiinftigen Professorenstelle beauf-
tragten Personen sowie die entpflich-
teten oder im Ruhestand befindlichen
und mit der Vertretung ihrer bisherigen
Stelle beauftragten Professoren haben
die Rechte und Pflichten von Mitgliedern
der Universitdt nach Abs. 1 Nr. 2,

§ 5
Angehorige der Universitdt

(1} Angehdrige der Universitdt sind
alle gastweise, nebenberuflich oder
ehrenamtlich an ihr Tédtigen.

Angehérige sind inshesondere:

=

die Ehrensenatoren und Ehrenbiirger,

2. die entpflichteten und die im Ruhe-
stand befindlichen Professoren,

3. die Honorarprofessoren,

4. die Gastprofessoren und die
Gastassistenzprofessoren,

5. die Lehrbeauftragten,

6. die Tutoren, soweit sie nicht nach § 4
Abs. 1 Mitglieder sind,

7. die Gasthorer.

(2) Angehdrige der Universitdt haben
das Recht, alle Einrichtungen der Univer-
sitdt im Rahmen der Benutzungsordnun-
gen zu benuizen. -

(3) Sie sind bei Entscheidungen in
ihren Angelegenheiten anzuhé6ren. Sie
haben insoweit ein Antragsrecht.

§ 6
Informationsverpflichtung

Alle an Forschung und Lehre beteilig-
ten Mitglieder und Angehoérigen der
Universitdten haben die gesellschaftli-
chen Folgen wissenschaftlicher Erkennt-
nis mitzubedenken. Werden ihnen Er-
gebnisse der Forschung, vor allem in
ihrem Fachgebiet bekannt, die bei ver-
antwortungsloser Verwendung erheb-
liche Gefahr fiir die Gesundheit, das Le-
ben oder das friedliche Zusammenleben
der Menschen herbeifiihren kénnen, so
sollen sie den zustéindigen Fachbereichs-
rat oder ein zentrales Organ der Univer-
sitdt davon unterrichten,.
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§ 7
Organisation
(1) Zentrale Organe der Universitit
sind:
1. der Universititsprasident,
2. der Konvent,
3. der Senat,
4. die Standigen Ausschiisse. ’

(2) Die Universitit gliedert sich in
Fachbereiche.

(3) Organe der Fachbereiche sind;
1. der Fachhereichsrat,
2. der Fachbereichsvorstand (Dekan).

(4) Andere Gremien haben Ent-
scheidungsbefugnisse nur, soweit dies
nach diesem Gesetz bestimmt ist oder

soweit ihnen auf Grund einer besonde-

ren gesetzlichen Ermdchtigung Entschei-
dungsbefugnisse von den zustdndigen
Organen iiberiragen worden sind.

§ 8
Grundordnung der Universitit
(1) Die Universitit gibt sich eine
Grundordnung.

(2) Die Grundordnung wird vom Kon-
vent mit einer Mehrheit von zwei Drit-
teln, mindestens mit der Mehrheit seiner
Mitglieder beschlossen.

. § 8a
Satzungen der Fachbereiche und
Ordnungen der Zentren sowie
Betriebseinheiten

Der ErlaB von Satzungen und Ge-
schéftsordnungen der Fachbereiche, von
Ordnungen der Wissenschaftlichen und
Medizinischen Zentren sowie der Wis-
senschaftlichen und Technischen Betriebs~
einheiten ist dem Kultusminister anzu-
zeigen. Sie sind in einem Mitteilungsblatt
der Universitét zu versffentlichen.

§9
Offentlichkeit der Sitzungen
und BeschluBfassungen

(1) Die Kollegialorgane nach § 7 Abs. 1
Nr. 2 bis 4 und Abs. 3 Nr. 1 tagen im Rah-
men des verfligharen Sitzungsraumes
offentlich. .

(2) Personalangelegenheiten und Ent-
scheidungen in Priifungssachen werden
in nichtéffentlicher Sitzung behandelt.
Entscheidungen tber Personalangelegen-
heiten erfolgen auf Antrag eines Mif-
glieds des Organs in geheimer Abstim-
mung. Als Personalangelegenheiten sind
insbesondere anzusehen:

— die Begriindung oder Verédnderung der
persdnlichen Rechisstellung als Beam-
ter, Angestellter oder Arbeiter im
Offentlichen Dienst;

— die Zuerkennung akademischer Grade
und Qualifikationen;

— akademische Ehrungen.

Bei Berufungsangelegenheiten ist die
Erdrterung der wissenschaftlichen Quali-
fikation eines Bewerbers nicht als Perso-
nalangelegenheit anzusehen. Beschluf-
fassungen tber Berufungsvorschlage er-
folgen in geheimer Abstimmung, Aus
dem Personalgutachten eines Gutachters
darf in &ffentlicher Sitzung nur mit dem
Einverstdndnis des Verfassers zitiert
werden.

(3) Der Senat, die Sténdigen Aus-
schilsse und die Fachbereichsrite kénnen
in jeder Verfahrenslage durch BeschluB
mit der Mehrheit der anwesenden Mit-
glieder die Offentlichkeit fiir weitere An-
gelegenhelten ausschlieBen. Uber einen
solchen Antrag soll in nichtéffentlicher
Sitzung verhandelt werden; hieriiber
entscheidet der Sitzungsleiter.

{4) Der Sitzungsleiter {ibt in dem Sit-
zungssaal das Hausrecht aus. Er kann Zu-
hoérer, weldhe die Beratungen stéren, aus
dem Sitzungssaal verweisen, § 10 Abs. 3
bleibt unberiihrt. Wurde durch eine Sté-
rung eine Sitzung verhindert oder
mufite sie deshalb vorzeitig abgebrochen
werden, so kann die nichste Sitzung
als nichtéffentliche einberufen werden.,

(5) Die Geschéftsordnungen der Stéin-
digen Ausschiisse und die Fachbereichs-
satzungen kénnen jeweils fiir ifiren Be-
reich vorsehen, daB Beschliisse im Um-

laufverfahren gefaBt werden kénnen,

§ 9a
Beschrénkung des Stimmrechts
in besonderen Fallen und AusschluB
von der Mitwirkung wegen
Interessenkollision

(1} Die einem Gremium angehdrenden
sonstigen Mitarheiter haben, soweit es
sich um Angelegenheiten handelt, die
unmitteibar Fragen der Lehre oder For-
schung betreffen, insbesondere um

1. die Koordinierung von Forschungs-
vorhaben, .

2, die Planung des Lehrangeb_ots,

3. Vorschldge in Personalangelegenhei-
ten der Hochschullehrer und wissen-
schaftlichen Mitarbeiter,

4. die BeschluBfassung tiber Priifungs-
und Studienordnungen,

beratende Stimme. Bei der Feststellung
der BeschluBféhigkeit und der Stimmen-
verhéltnisse bei einer Beschluffassung
werden nur die jeweils stimmberechtig-
ten Mitglieder bertidksichtigt. Der Sit-
zungsleiter stellt fest, wer stimmberech-
tigt ist. Dies gilf auch fir die Feststel-
lung der Mehrheit der Anwesenden,

(2) Das Mitglied eines Gremiums ist
von der Beratung und Entscheidung einer
Angelegenheit ausgeschlossen, wenn die
Entscheidung ihm oder einem nahen An-
gehdrigen einen dienst-, besoldungs-
oder -tarifrechtlichen Vorteil oder Nach-
teil bringen kann; entsprechendes gilt

fiir die Beratung und Entscheidung {iber
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Priifungen und Ehrungen. Satz 1 findet
keine Anwendung, wenn ein Vorteil oder
Nachteil an die Zugehorigkeit zu einer
bestimmten Gruppe gebunden wird und
das Mitglied des Gremiums den Vorteil
oder Nachteil nur in seiner Eigenschaft
als Mitglied dieser Gruppe erlangen
wiirde. Ob ein Fall des Ausschlusses von
der Mitwirkung im Sinne von Satz 1 vor-
liegt, wird bei Zweifeln, in Abwesenheit
des betroffenen Mitglieds entschieden.
Wer im Sinne von Satz 1 von der Mit-
wirkung ausgeschlossen ist, muB den
Beratungsraum verlassen.

ZWEITER ABSCHNITT

Zenfrale Organe

§ 10
Aufgaben des Universitétsprasidenten

(1) Der Universitdtsprésident (Prési-
dent) reprdsentiert und vertritt die Uni-
versitdt. Er fordert gemeinsam mit den
anderen Organen, den Fachbereichen,
den Mitgliedern und Angehérigen der
Universitdt ihre zeitgerechte innere und
duBere Entwicklung.

{2) Der Président leitet die Verwal-
tung der Universitdt in eigener Verani-
wortung. Er ist fiir alle Angelegenheiten
zustdndig, die keinem anderen Organ
durch Gesetz, Grundordnung oder Sat-

zung zugewiesen sind. Ist eine Angele-

genheit, fiir die eine andere Zustédndig-
keit begriindet ist, unaufschiebbar drin-
gend zu erledigen und kann das zustan-
dige Organ trotz ordnungsgeméBer La-
dung mnicht sofort tdtig werden, so
kann der Prisident vorldaufige Mafnah-
men treffen. Die Mitglieder des zustén-
digen Organs sind unverziiglich zu unter-
richten. Erfiillt ein Organ die ihm oblie-
genden Pflichten nicht, so berichtet der
Prasident hieriiber unverziglich dem
Kultusminister. )

(3) Der Prasident wahrt die Ordnung
" in der Universitdt und iibt das Hausrecht
aus. Die Grundordnung regelt das N&-
here iiber das Verhilinis der Hausrechte
mehrerer Hausrechtsinhaber zueinander.

(4) Der Président hat das Recht, mit
beratender Stimme an den Sitzungen des
Konvents, des Senats und der Fachbe-
reichsriate teilzunehmen; er kann An-
trége stellen, Er ist zu jeder Sitzung un-
ter Angabe der Tagesordnung einzula-
den. Der Prasident ist Vorsitzender der
Standigen Ausschiisse. Er kann sich
nach MaBgabe dieses Gesetzes und der
Geschiftsordnung nach § 12 Abs, 1 Satz 3
im Vorsitz verireten lassen.

(5) Halt er den BeschluB eines Organs
oder eines Gremiums mit Entscheidungs-

befugnis fiir rechiswidrig, so hat er ihn -

zu beanstanden und auf Abhilfe zu drin-
gen. Wird der Beanstandung nicht abge-
holfen, so ist der Kultusminister als Auf-
sichtsbehérde zu unterrichten.

(6 Der Prasident kann Beschliisse aller
Organe mit Ausnahme des Konvents
oder anderer Gremien mit Entscheidungs-
befugnis beanstanden, fiir deren Ausfiih-
rung durch das dafiir zustdndige Organ
er die Verantwortung nicht ibernehmen
kann. Wird ein BeschluB des Senats, der
Organe der Fachbereiche oder eines an-
deren Gremiums mit Entscheidungsbe-
fugnis beanstandet, so haben diese er-
neut zu entscheiden. Wird der Beanstan-
dung nicht abgeholfen, so entscheidet der
zustindige Stdndige AusschuB} abschlie-
Bend. Wird ein BeschluB eines Standigen
Ausschusses beanstandet, so hat dieser
erneut zu entscheiden. Wird der Bean-
standung nicht abgeholfen, so entschei-
den die Mitglieder aller Stdndigen Aus-
schiisse in gemeinsamer Sitzung.

(7) Die Beanstandung nach Abs. 5 und 6
hat aufschiebende Wirkung. In dringen-
den Fallen kann der Président vorldufige
MaBnahmen treffen. In den Féllen des
Abs. 5 werden Beanstandungen und vor-
ldufige MaBnahmen wirkungslos, sobald
der Kultusminister eine Entscheidung
nach § 38 Abs. 1 des Hochschulgesetzes
trifft, spatestens jedoch 2 Monate nach
der Unterrichtung des Kultusministers.

(8) Der Président berichtet jahrlich vor
dem Konvent {iber die Erfiillung der Auf-
gaben. der Universitat.

§ 11
‘Wahl und Ernennung des Prédsidenten

(1) Der Konvent wé&hlt den Présiden-
ten auf Vorschlag des Senats mit der
Mehrheit seiner Mitglieder in geheimer
‘Wahl. Der Wahlvorschlag des Senats soll
mehrere Bewerber benennen. Der Kon-
vent kann mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln seiner Mitglieder eine nicht vor-
geschlagene Personlichkeit wéhlen. Vor
der Aufstellung des Wahlvorschlages, im
Falle des Satzes 3 vor der Wahl, muB eine
bffentliche Befragung der Bewerber um
das Prasidentenamt im Konvent stattfin-
den. Der Senat oder, im Falle einer Wahl
nach Satz 3, der Konvent, sollen den
Wahlvorschlag vor der Wahl mit dem
Kultusminister erdrtern. Die Wahl bedarf
der Bestdtigung durch den Kultusmini-
ster. Die Landesregierung ernennt den
Prisidenten zum Beamten auf Zeit. Die
Amiszeit betragt acht Jahre. Wiederwahl
ist zuldssig. Die Stelle des Présidenten
ist rechtzeitig 6ffentlich auszuschreiben.
Die Wahlordnung oder die Grundordnung
koénnen nihere Bestimmungen iiber die
Wahlvorbereitungen und das Wahlver-
fahren treffen.

{2) Der Prisident soll mit Wissenschaft
und Verwaltung vertraut sein. Er muf
nicht Hochschullehrer sein. Der Président
darf kein Amt als Hochschullehrer aus-
iiben.. Die Moglichkeit der Ernennung
zum Honorarprofessor bleibt hiervon
unberiihrt.

(3) Der Prasident tritt mit Ablauf der
Amtszeit in den Ruhestand, spatestens
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mit dem Ende des Monats, in dem er das
68. Lebensjahr vollendet hat. War er
vor seiner Ernennung Professor, so ist er,
sofern er nicht in den Ruhestand tritt, auf
seinen Antrag hin als Professor im Be-
amtenverhdltnis auf Lebenszeit in den
Dienst der Universitit zu iibernehmen,
deren Président er war. Ein Berufungs-
verfahren findet nicht statt. War er
vor seiner Ernennung Beamter auf Le-
benszeit im Dienst einer Hochschule, so
ist er, sofern er nicht in den Ruhestand
tritt, auf seinen Antrag hin im Beamten-
verhdlinis auf Lebenszeit in den Dienst
der Universitit zu ubernehmen, deren
Président er war. Tritt der Prasident vor
dem Ende seiner Amtsperiode nach min-
destens vierjéhriger Amtsdauer von sei-
nem Amt zurtick und war er vor seiner
Ernennung Professor im Beamtenverhalt-
nis auf Lebenszeit, so soll er auf seinen
Antrag hin als Professor im Beamten-
verhdltnis auf Lebenszeit ohne Beru-
fungsverfahren {ibernommen werden;
war er vor seiner Ernennung Beamter
auf Lebenszeit im Dienst einer Hoch-
schule, so soll er auf seinen Antrag hin
als Beamter auf Lebenszeit in den Dienst
der Universitdt {ibernommen werden, de-
ren Prasident er war.

(4} Der Konvent kann mit einer Mehr-
heit von zwei Dritteln seiner Mitglieder
den Présidenten abwdahlen, sofern gleich-
zeitig ein neuer Prisident gewahlt wird,
Die Abwahl wird wirksam, wenn der
Prisident wvon der Landesregierung
abberufen und der neue Prisident er-
nannt ist. Der Président wird im Falle
seiner Abwahl fiir den Rest seiner Amts-
zeit in den einstweiligen Ruhestand ver-
setzt. Er hat Anspruch auf diejenige Ver-
sorgung, die ihm zugestanden hitte,
wenn er die Amiszeit ordnungsgemiB
vollendet hétte, Im iibrigen gilt Abs. 3
Sétze 2 bis 4 entsprechend.

§ 12
Vizeprasident

(1) Der Président wird in seiner Amts-
fihrung von einem Vizeprasidenten und
von dem Kanzler vertreten. Auf Antrag
des Prasidenten kann durch BeschluB des
Konvents ein zweiter Vizeprésident vor-
gesehen werden; der Président kann in
diesem Fall Wahlvorschlige machen.
Das Néahere, insbesondere zum Umfang
des Vertretungsrechts des Kanzlers, re-
gelt eine Geschédfisordnung, die der Pra-
sident nach Anhérung des Sténdigen
Ausschusses IT erlaBt.

{2) Die Vizeprédsidenten werden vom
Konvent fiir zwei Jahre gewé#hlt. § 11
Abs. 2 Satz | gilt entsprechend. Der Vize-
prdsident oder einer der beiden Vize-
présidenten ist Vorsitzender des Senats;
dieser muf8 Professor sein.

{3) Wahrend ihrer Amfszeit sind die
Vizeprasidenten von ihren Lehr- und
Priifungsverpflichtungen befreit. Der An-
spruch auf die Unterrichtsgeldpauschale
bleibt unberiihzt,

§ 13
Kanzler

{1) Der Kanzler ist Beamier auf Le-
benszeit, Er besorgt insbesondere die Ge-
schéfte der laufenden Verwaltung nach
den Weisungen des Présidenten. Die Ce-
schdftsordnung nach § 12 Abs. | Satz 3
trifft n8here Bestimmungen.

'(2) Der Kanzler ist Beauftragter fiir
den Hfaushalt.

{3) Der Kanzler muf die Beféhigung
zum Richteramt oder zum h&heren Ver-
waltungsdienst haben. Fr wird im Ein-
vernehmen mit dem Préasidenten nach
Anhérung des Senats von der Landes-
regierung ernanant.

§ 14
Konvent

(1} Zu den Aufgaben des Konvents ge-
héren:

1. Wahl und Abwahl des Prasidenten,
2. Wahl des oder der Vizeprdsidenten,

3. ErlaB und Anderung der Grundord-
nung und der besonderen Hausord-
nung nach § 24 Abs. 3 des Hochsdhul-~
gesetzes,

4. ErlaB und Anderung von Wahlord-
nungen fiir Organe und Gremien der
Universitét,

5. Wahl der Mitglieder des Schlichtungs-
ausschusses nach § 24 Abs, 2 des Hoch-
schulgesetzes,

6. Behandlung von hochschulpolitischen
Grundsatziragen und Fragen der
Hochschulreform,

7. Entgegennahme und Beratung des Re-
chenschaftsberichts des Préisidenten,

(2) Der Konvent hat 90 Mitglieder.
Nach den Grundsdtzen der Verhdltnis-
wahl wéhlen unmittelbar und geheim
die Hochschullehrer 35, die Studenten 30,
die wissenschaftlichen Mitarbeiter 15
und die sonstigen Mitarbeiter 10 Mit-
glieder. Liegt in einer Gruppe nur eine
Liste vor, so findet fiir diese Gruppe
Personlichkeitswahl statt. Allen Wahlbe-
rechtigten ist auf Antrag durch Zusen-
dung von Briefwahlunterlagen die Még-
lichkeit der Briefwahl zu geben; des An-
trages bedarf es nicht, wenn die Wahl
von Amts wegen als Briefwahl oder als
Brief- und Urnenwahl! durchgefiihrt wird.
Wahlbar ist, wer der Universitit im
Zeitpunkt der Wahl ununterbrochen
sechs Monate angehért. Das Nihere re-
gelt die Wahlordnung, § 22 des Hoch-
schulgesetzes bleibt unberiihrt.

{3) Die Amtszeit der Mitglieder des
Konvents betrdgt zwei Jahre. Sie endet
vorzeitig, wenn ein Mitglied des Kon-
vents sein Mandat auf Grund einer Ent-
scheidung im Wahlpriifungsverfahren
verliert. Sie endet aullerdem, wenn ein
Mitgied des Konvents sein Mandat nie-
derlegt oder die Wahlbarkeit in seiner
Gruppe verliert; in diesem Fall tritt an
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seine Stelle der ndchste Bewerber aus
dem Wahlvorschlag, durch den der Aus-
geschiedene in den Konvent gewdhlt
wurde. Die Wahlordnung regelt, unter
welchen Voraussetzungen im Fall von
Listenerschdpfung Neuwahlen fiir eine
Gruppe durchzufiihren sind. Im Fall von
Neuwahlen endet die Amtszeit der Ver-
treter dieser Gruppe vorzeitig.

(4) Der Konvent ist beschlubfdhig,
wenn mindestens die Hélfte seiner Mit-
glieder anwesend ist. Er beschlieBt mit
der Mehrheit der anwesenden Mitglie-
der, soweit dieses Geseiz nichts anderes
bestimmt.

(5) Der Konvent tritt mindestens ein-
mal jahrlich zusammen. Der Vorstand
kann den Konvent zu weiteren Sitzun-
gen einberufen. Auf Antrag von minde-
stens einem Drittel seiner Mitglieder
muBl der Konvent vom Vorstand einbe-
rufen werden. Der Prdsident und die
Mitglieder des Senats, sowie im Falle
der Wah! eines zweiten Vizeprésidenten
auch dieser, haben das Recht, an den
Sitzungen des Konvents mit beratender
Stimme teilzunehmen. Sie kénnen An-
trage stellen.

{(6) Der Konvent kann die Anwesen-
heit des Prasidenten, des oder der Vize-
présidenten, der Dekane der Fachbe-
reiche, der Mitglieder des Allgemeinen
Studentenausschusses und des Geschéfis-
filhrers des Studentenwerks verlangen.

§ 15
Vorstand des Konvents

(1) Der Konvent wéhlt aus den in
ihm vertretenen Gruppen den Vorsfand.
Er besteht aus sieben Miigliedern. Zwei
Hodaschullehrer, zwei Studenten, zwei
wissenschaftliche Mitarbeiter und ein
sonstiger Mitarbeiter werden auf Vor-
schlag dieser Gruppen benannt. Bei der
gemeinsamen Abstimmung des Kon-
vents {iber diesen Vorschlag muBl zu
seiner Bestdtigung die Mehrheit der Mit-
glieder erreicht werden.

(2} Der Vorstand bereitet die Kon-
ventssitzungen vor und leitet sie; er hat
das Recht, sich {iher die Verhandlungen
im Senat und in den Sténdigen Aus-
schiissen durch den Présidenten unter-
richten zu lassen.

{3) Die Mitglieder des Vorstands dir-
fen nicht Mitglieder des Senats oder der
Stindigen Ausschiisse sein.

§ 16
Aufgaben des Senats

(1) Der Senat ist zustdndig fiir tiber-
greifende Fragen der Fachbereiche, so-
weit nicht eine andere Zusténdigkeit
durch Gesetz oder Grundordnung be-
stimmt ist.

(2) Zu den Aufgaben des Senats ge-
héren insbesondere
1. Mitwirkung bei der Wahl des Prési-
denten gemé&B § 11 Abs. 1,

2. Mitwirkung bei der Ernennung des
Kanzlers gemdh § 13 Abs. 3 Satz 2,

3. Vorschldge oder Stellungnahme zu
Vorschlidgen zur Bildung oder Ande-
rung von Fachbereichen sowie zur
Errichtung von Wissenschaftlichen
Zentren und zur Einrichtung von Ge-
meinsamen Kommissionen; Stellung-
nahme zur Einrichtung von Studien-
bereichen im Sinne des § 25 a Abs. 3,

4. Stellungnahme zur Zusammensetzung -
der Kommission zur Vorbereitung des
Berufungsvorschlages gemdB § 21
Abs. 4,

5. Stellungnahme zu den Berufungsvor-
schldgen und zu den Ernennungsvor-
schldgen fir Honorarprofessoren,

6. ErlaB von Rahmenbestimmungen fiir
Habilitationsordnungen, Promotions-
ordnungen sowie fir andere akade-
mische Priifungsordnungen nach An-
hérung des Stdndigen Ausschusses II
bei Habilitations- und Promotionsord-
nungen, des Stindigen Ausschusses I
bei anderen akademischen Prifungs-
ordnungen,

7. Zustimmung zu Habilitations-, Pro-
motions- und anderen akademischen
Priiffungsordnungen nach Anhorung
des Stindigen Ausschusses II bei Ha-
bilitations- und Promotionsordnun-
gen, des Stdndigen Ausschusses I bei
anderen akademischen Priifungsord-
nungen,

8. Anhérung beim Erla8 von besonderen
Studien- wund Priifungsordnungen,
die der Erprobung von Studienreform-
modellen dienen.

(3) Die Grundordnung kann vorsehen,
daB der Senat iiber die Rahmenbestim-
mungen nach Abs. 2 Nr. 6 hinaus ge-
meinsame Bestimmungen fir alle aka-
demischen Priifungsordnungen erlafit.
Die Anhorungspflicht geméBh Abs. 2 Nr. 6
bleibt unberiihrt.

§ 17
Zusammensetzung des Senats

(1) Mitglieder des Senats sind:
1. ein Vizeprasident als Vorsitzender,

2. die Dekane der Fachbereiche und die’
Prodekane des Fachbereichs Human-
medizin,

3. drei Vertreter der Hochschullehrer;
diese sollen Dozenten als Beamte auf
Zeit sein,

4, sechs Vertreter der Studenten,

5, drei Vertreter der wissenschaftlichen
Mitarbeiter,

6. zwei Vertreter der sonstigen Mitar-
beiter.

(2) Die Mitglieder gemdB Abs. 1 Nr. 3
bis 6 werden von den Vertretern ihrer
Gruppen im Konvent gewéhlt, die Hoch-
schullehrer, die wissenschaftlichen Mit-
arbeiter und die sonstigen Mitarbeiter
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fiir zwei Jahre, die Studenten fiir minde-
stens ein Jahr, Im dbrigen gilt § 14
Abs. 2 und 3 entsprechend. Fiir jedes ge-
wdihlte Mitglied kann nach den gleichen
Grundsétzen ein Stellvertreter gewdhlt
werden. § 21 des Hochschulgesetzes fin-
det keine Anwendung.

(3) Der Senat ist beschluBfahig, wenn
mindestens die Hilfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Er beschlieBt mit der Mehr-
heit der Anwesenden. Der vorsitzende
Vizeprésident wird im Falle der Ver-
hinderung durch den zweiten Vizeprési-
denten oder, falls ein solcher nicht ge-
wihlt worden ist, durch den jeweils
dienstdltesten Dekan (Dienstalier als
Professor) vertreten.

{4) Der Prasident und der Kanzler,
sowie im Falle der Wahl eines zweiten
Vizeprésidenten auch dieser, haben das
Recht, mit beratender Stimme an den
Sitzungen des Senats teilzunehmen. Sie
kénnen Anirige stellen.

§ 18
Aufgaben der Sténdigen Ausschiisse

(1) Die Stdndigen Ausschiisse beraten
in ihrem Aufgabenbereich den Prasiden-
ten und entscheiden in den durch Gesetz
oder Grundordnung vorgesehenen Fal-
len.

(2) Zur Entscheidung in folgenden An-
gelegenheiten sind Standige Ausschiisse
einzurichten:

1. Lehr- und Studienangelegenheiten
(Sténdiger Ausschu8 I); dazu gehéren
insbesondere

a) Studienreform und Entwidklung der
Hochschiuldidaktik,

b) Zulassung zum Studium,

¢} Koordinierung von Lehr- und Stu-
dienangelegenheiten der Fachbe-
reiche und der Wissenschaftlichen
Zentren sowie Stellungnahme zu
der Bildung, Anderung und Aui-
hebung von Studienbereichen nach
§ 25 a Abs. 3,

d) Angelegenheiten der Studienbera-
tung,

e) Kontaktstudium und Fernstudium,

f) Grundsédtze fity Studienordnungen,

g} Festsetzung der Hochstzahlen von

' aufzunehmenden Bewerbern in den

einzelnen Studiengéingen im Ein-
vernehmen mit dem Sténdigen Aus-
schull nach Nr. 3,

h) Férderung der Studenten,

i) Zuordnung der Studienficher zu
den Fachbereichen gemidB § 24
Abs. 5 Satz 2,

k) Zustimmung zu besonderen Stu-
dien- und Priiffungsordnungen, die
der Erprobung von Studienreform-
modellen dienen, nach § 22 Abs. 4.

2. Organisationsfragen, Angelegenhei-
ten der Forschung und des wissen-
schaftlichen Nachwuchses (Standiger
Ausschuf II); dazu gehéren insbeson-
dere

a) Bildung und Anderung von Fachbe-
reichen und Zustimmung zur Er-
richtung, Anderung oder Aufhe-
bung von Wissenschaftlichen Zent-
ren,

b) ErlaB von Richtlinien fiir Satzungen
und Geschéftsordnungen der Fach-
bereiche sowie fiir Ordnungen der
Wissenschaftlichen Zentren und der
Wissenschaftlichen Betriebseinhei-
ten,

¢) Stellungnahme zur Bildung, Ande-
rung cder Aufhebung Wissenschaft-
licher Betriebseinheiten,

d) Zustimmung zu den Satzungen und
Geschéftsordnungen der Pachbe-
reiche sowie zu den Ordnungen
der Wissens&afthchen Zentren,

e) Koordinierung der Forschungspro-
gramme der Fachhereiche und der
Wissenschaftlichen Zentren,

f) Einrichtung von Sonderforschungs-
bereichen im Einvernehmen mit
dem Sténdigen AusschuB nach Nr.3,

g) Enigegennahme von Berichten iiber
den Stand von Forschungsvorhaben
und {ber Forschungsergebnisse,

h} sachgerechter Ablauf von Promo-
tionen und Habilitationen,

i) Erstellung und Fortschreibung ei-
nes Forschungsberichts,

k) Bildung, Anderung und Aufhebung
von Gemeinsamen Kommissionen
nach § 25 a Abs. 1;

- Haushalisangelegenheiten und den

Hochschulentwicklungsplan  (Stindi-

ger Ausschuf III);

dazu gehoren insbesondere

a) Entwurf des Haushaltsvoranschlags
nach § 11 des Hochschulgesetzes,

b) Zuweisung der Personalstellen und
Sachmitte] an die Fachbereiche, die
zeniralen Einrichtungen und den
Présidenten, soweit keine Festle-
gung durch den Haushaltsplan des
Landes erfolgt ist,

¢) Vorschldge des Présidenten nach
§ 38 Abs. 2,

d) Hochschulentwicklungsplan  nach
§ 15 Abs. 1 des Hochschulgesetzes
im Benehmen mit den Stindigen
Ausschiissen nach Nr. 1 und 2.

. Bibliothekswesen (Stindiger Aus-

schuf} IV);

dazu gehéren

a) Aufbau einer rationellen Struktur
des Bibliothekswesens der Univer-
sitdt,

b) Zusammenarbeit der Bibliotheken
in den Einrichtungen der Universi-
tdt untereinander und mit der Uni-
versitétsbibliothek,

c) Rahmenordnungen i{iber Verwal~
tung und Benutzung der Biblio-
theken in den Einrichtungen der
Universitit,

d) Bestandsaufbau und Personalwe-
sen in den bibliothekarischen Ein-
richtungen,
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e) Stellungnahme zu Haushaltsanmel-
dungen und zur Verteilung von
Haushaltsmitteln fiir die bibliothe-
karischen Einrichtungen,

f) Stellungnahme zu Baubedarf und
Raumprogrammen der bibliotheka-
rischen Einrichtungen,

g) Empfehlungen zur Aufstellung von
Richtlinien fiir die Ausilibung der
bibliotheksfachlichen Aufsicht.

Die Enischeidung der Stdndigen Aus-
schiisse soll sich auf Angelegenheiten
von grundsétzlicher Bedeutung beschrén-
ken. Den betroffenen Fachbereichen soll
vor Entscheidungen in wichtigen Fragen
Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben
werden.

(3) Die Vertreter, die die Universitat
nach § 8 des Hochschulgesetzes in die
Gemeinsamen Kommissionen entsenden
kann, werden jeweils von dem Standi-
gen AusschuB gewdhlt, dessen Aufga-
bengebiet dem der Gemeinsamen Kom-
mission entspricht.

(4) Mit Zustimmung des Konvents
kann der Prédsident weitere Standige
Ausschiisse einrichten. Sofern sie Eni-
scheidungsbefugnisse in Angelegenhei-
ten haben, die Porschung, Lehre sowie
die Berufung von Hodhschullehrern un-
mittelbar beriithren, miissen die Vertre-
ter der Hodhschullehrer im Ausschuf
{iber die Mehrheit der Stimmen verfii-
gen.

§ 19
Zusammensetzung der
Standigen Ausschiisse

(1) Der Préasident ist Vorsitzender der
Stindigen Awusschiisse. Er wird nach
MaBgabe der Geschiftsordnung (§ 12
Abs. 1 Satz 3) verireten.

{(2) Den Sténdigen Ausschiissen ge-
horen folgende weitere Mitglieder an:
1. dem Stindigen AusschuB I,

sieben Hochschullehrer,

drei Studenten,

zwel wissenschaftliche Mitarbeiter,

ein sonstiger Mitarbeiter;
2. dem Stiandigen Ausschuf II

sieben Hochschullehrer,

zwei Studenten,

zwei wissenschaftliche Mitarbeiter,

ein sonstiger Mitarbeiter; '
3. dem Sténdigen AusschuB III

finf Hochschullehrer, ~

ein Student,

zwei wissenschaftliche Mitarbeiter,

zwei sonstige Mitarbeiter;
4. dem Stdndigen Ausschufi IV

fiinf Hochschullehrer,

ein Student,

zwei wissenschaftliche Mitarbeiter,

von denen einer dem Bereich des
Bibliotheksdienstes angehoren soll,

ein sonstiger Mitarbeiter des Biblio-
theksdienstes,

der Direktor der  Universitatsbiblio-
thek (§ 37 Abs. 2) mit beratender
Stimme.

(3) Die weiteren Mitglieder der Stédn-
digen Ausschiisse mit Ausnahme des
Direktors der Universitatsbibliothek
werden jeweils von den Vertretern
ihrer Gruppen im Konvent nach den
Grundsitzen der Vérhéliniswahl in
einem einheitlichen Verfahren der gleich-
zeitigen Bildung aller Ausschiisse (Ge-
samtwahl) gewdhlt. Dabei tiben die Mit-
glieder einer Kandidatenliste jeweils in
der Reihenfolge der auf die Liste gemdB
dem d'Hondtschen Hochstzahlverfah-
ren entfallenden Sitze das Recht des Zu-
griffes auf einen von Vertretern der
Gruppe zu besetzenden freien Sitz in
einem der Sténdigen Ausschiisse aus. Die
weiteren Mitglieder sollen moglichst
Konventsmitglieder sein. Das Néhere
regelt die Wahlordnung der Universitat.

(4) Fiir jedes gewdhlte Mitglied kann
nach den gleichen Grundsétzen ein Stell-
vertreter gewihlt werden. Der Direktor
der Universitdtsbibliothek wird von sei-
nem Vertreter im Amt vertreten.

(5) Die Amtszeit der Mitglieder be-
tragt mindestens zwei Jahre. Im iibrigen
gilt § 14 Abs. 2 und 3 entsprechend.

(6) Die Stdndigen Ausschiisse sind be-
schluBfahig, wenn die Mehrheit ihrer
Mitglieder anwesend ist.-Sie beschlieBen
mit der Mehrheit ihrer Mitglieder. Ist
eine gerade Anzahl von Mitgliedern
stimmberechtigt, geniigt fiir die BeschluB-
fassung die Hélfte der Stimmen der Mit-
glieder, wenn die Stimme des Vorsitzen-
den in dieser Hélfte enthalten ist.

(7) Der Vizeprisident, sowie im Fall
der Wahl eines zweiten Vizeprasidenten
auch dieser, und der Kanzler haben das
Recht, an den Sitzungen der Sténdigen
Ausschiisse mit beratender Stimme teil-
zunehmen, sofern sie nicht ohnehin den -
Prisidenten im Vorsitz vertreten.

DRITTER ABSCHNITT

Die Fachbereiche

§ 20
Organisation und Verwaltung

(1) Der Fachbereich ist die organisa-
torische Grundeinheit fiir Forschung und
Lehre. Er soll verwandte oder benach-
barte Fachgebiete umfassen.

(2) Der Fachbereich kann die Bildung
oder Errichtung von Arbeitsgruppen,
Wissenschaftlichen und Technischen
Betriebseinheiten beschlieBen. Die Vor-
schriften des § 34 bleiben unberiihrt. Der
Fachbereich ist, vorbehaltlich erforder-
licher Genehmigungen, berechtigt, eine
Arbeitsgruppe oder eine Betriebseinheit
zu verdndern oder aufzuldsen.
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(3) Sofern fiir die Durchfiihrung einer
Aufgabe eines oder mehrerer Fachbe-
reiche in gréfierem Umfang bestimmte fiir
wissenschaftliche Arbeit unerlaBliche
Sachmittel sowie entsprechendes Per-
sonal auf Dauer erforderlich sind, soll
hierflir eine Wissenschaftliche oder
Technische Betriebseinheit gebildet wer-
den. Wissenschaftliche Betriebseinheiten
konnen die Bezeichnung ,Institut” mit
einem die Aufgabe niher kennzeichnen-
den Zusatz fiihren. Arbeitspruppen sind
Zusammenschliisse von Mitgliedern und
Angehdrigen eines oder mehrerer Fach-
bereiche unter Leitung mindestens eines
Hochschullehrers zur Durchfithrung zeit-
lich befristeter und sachlich begrenzter
und bestimmtier einzelner Vorhaben der
Forschung und Lehre.

(4) Der Fachbereich verteilt die ihm
zugewiesenen Personalstellen und Sach-
mittel und verwaltet die ihm zugewiese-
nen Einrichtungen, insbesondere Arbeits-
rdume, Bibliotheken, Werkstétten und
GrofBgerdte. Dabei legt er fest, iber

welche personellen und séichlichen Mittel )

die Hochschullehrer, Arbeitsgruppen und
Betriebseinheiten verfiigen kdnnen. Es
ist darauf Bedacht zu nehmen, daB den
Hochschullehrern eine den Bediirfnissen
des jeweiligen Gebietes angemessene
Mindestausstattung gewahrt wird. Ge-
gen die Entscheidung des Fachbereichs
steht dem betroffenen Hochschullehrer
der Einspruch an den Stindigen Aus-
schuB III zu. Den Betriebseinheiten sind
die personellen und sédchlichen Mittel
zur selbstindigen Verwendung zuzuwei-
sen, die zur Erfilllung ihrer Aufgaben im
Rahmen einer langfristigen Planung er-
forderlich sind. Bei der Bildung von Ar-
beitsgruppen ist im Einvernehmen mit
den beteiligten Hochschullehrern festzu-
legen, ob und in welchem Umfang per-
sonelle und séchliche Mittel {iber bereits
zugewiesene Mindestausstatiungen hin-
aus zur Verfligung gestellt werden. N6ti~
genfalls sind durch BeschluB des Fachbe-
reichsrates die gemeinsame Nutzung
oder Mitbenutzungsrechte zugunsten
von Arbeitsgruppen oder einzelner
Hochschullehrer in bezug auf solche
séchlichen und personellen Mitteln zu
regeln, die gem&f Safz 5 einer Betriebs-
einheit zugewiesen worden sind.

§ 20a
Forschung mit Mitteln Dritter

(1) Die in der Forschung tétigen Uni-
versitdtsmitglieder sind berechtigt, im
Rahmen ihrer dienstlichen Aufgaben
auch solche Forschungsvorhaben durch-
zufithren, die nicht aus den der Universi-
tét zur Verfilgung stehenden Haushalts-
mitteln finanziert werden.

(2) Ein Forschungsvorhaben nach
Abs. 1 kann-in der Universitit durchge-
fihrt werden, wenn die Erfillung der
Aufgaben der Universitit und die dienst-
lichen Pflichten der beteiligien Personen
dadurch nicht beeintrdchtigt werden und

die Forschungsergebnisse in absehbarer
Zeit verdffentlicht werden kénnen. Bei
Vorliegen dieser Voraussetzungen soll
die Universitdt nach Mafigabe der beste-
henden Moglichkeiten die Durchfithrung
des Forschungsvorhabens fordern; dies
gilt insbesondere fiir Vorhaben, die aus
tifentlichen Mitteln oder aus Mitteln ge-
meinniitziger Stiftungen oder solchen
Einrichtungen finanziert werden, die
iiberwiegend aus 6ffentlichen Mitteln un-
terhalten werden.

(3) Ein Forschungsvorhaben nach
Abs. 1 ist iber den Fachbereich dem Pri-
sidenten anzuzeigen. Der Fachbereich
kann der Inanspruchnahme seines Per-
sonals, seiner Sachmittel und seiner Ein-
richtung innerhalb einer Frist von h&ch-
siens zwei Monaten widersprechen,
wenn die Voraussetzungen nach Abs. 2
Satz 1 nicht gegeben sind. Im Falle des
Widerspruchs entscheidet der Préisident
nach Beratung mit dem Stdndigen Aus-
schuB I, Fir Forschungsvorhaben, die
in Wissenschaftlichen Zentren oder in
interdisziplindren Arbeitsgruppen durch-
gefiihrt werden, gelten die Sitze 1 bis 3
entsprechend.

{4) Die Mittel fiir Forschungsvorha-
ben, die nach den Abs. 2 und 3 in der
Universitdt durchgefiihrt werden, sollen
von der Universitdt verwaltet, aus diesen
Mitieln bezahlte hauptberufliche Mitar-
beiter mit Zustimmung des zustindigen
Organs als Personal der Universitit ein-
gestellt werden. Das Recht auf freie
Auswahl der Mitarbeiter durch den Lei-
ter des Forschungsvorhabens bleibt un-
beriihrt. Der Kultusminister trifft nihere
Bestimmungen {iber die Rechtsstellung
und Beschaftigung der aus Mitteln Drit-
ter bezahlten Mitarbeiter.

{5) Fiir die Inanspruchnahme von Per-
sonal, Sachmitteln und Riumen der Uni-
versitit ist ein angemessenes Entgelt zu
enfrichten, das den Forschungsmitteln
des Fachbereichs, des Wissenschaftlichen
Zentrums oder der interdisziplindren Ar-
beitsgruppe zuzufithren ist, in dem das
Forschungsvorhaben durchgefithrt wird;
dies gilt nicht fiir Forschungsvorhaben,
die zum Zwedke der Forschungsférderung

--aus Offentlichen Mitteln oder aus Mitteln

gemeinniitziger Stiftungen oder solcher
Einrichtungen finanziert werden, die
tiberwiegend aus o6ffentlichen Mifteln
unterhalten werden.

{6) Abs. 3 gilt nicht fir Forschungs-
schwerpunkte, die unter Beteiligung der
zustdndigen Gremien der Universitit
gebildet wurden. Der Kultusminister
kann fiir Vorhaben geringfiigigen Um-
fanges Ausnahmen von den Abs. 3 und 5
regeln. Die Vorschriften iiber die Aus-
libung von Nebentitigkeiten bleiben un-
beriihrt,

§ 21
Aufgaben der Fachbereiche

(1) Die Fachbereiche sind in ihren
Fachgebieten verantwortlich fiir die
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Pflege der Wissenschaften in Forschung
und Lehre sowie fiir die Heranbildung
des wissenschaftlichen Nachwuchses. Sie
sind verpflichtet, fiir eine Zusammenar-
beit mit anderen Fachbereichen, insbe-
sondere fiir eine Abstimmung der Lehr-
und Forschungsaufgaben zu sorgen.

(2) Die Fachbereiche férdern die Koor- -

dinierung der Forschungsprogramme der
Hochschullehrer, Arbeitsgruppen und
‘Wissenschaftlichen Betriebseinheiten.

(3) Die Fachbereiche beschliefen iliber
Habilitationen und Promotionen und ver-
leihen akademische Grade nach besonde-
ren Ordnungen. Uber Habilitationslei-
stungen entscheiden nur Professoren und
Habilitierte aus anderen Gruppen, iber
Promotionsleistungen und tiber die Ver-
leihung der Wiirde eines Doktors ehren-
halber (Dr. h. ¢.) nur Hochschullehrer und
diejenigen Vertreter der anderen Grup-
pen, die die fiir eine Promotion erforder-
lichen wissenschaftlichen Leistungen er-
bracht haben. Die iibrigen Mitglieder
wirken in diesen Angelegenheiten mit
beratender Stimme mit. Die Grundord-
ordnung kann vorsehen, dal zur Be-
schluBfassung lber die Verleihung der
Wiirde eines Doktors ehrenhalber
(Dr. h. c.) eine qualifizierte Mehrheit er-
erforderlich ist. Zur Abnahme von ande-
ren als den in Satz 2 genannten Univer-
sitdtspriifungen sind in der Regel nur
Hochschullehrer berechtigt und verpflich-
tet; sonstige Lehrkrafte oder Lehrbeauf-
tragte konnen im Rahmen ihres Lehrauf-
trages an Priifungen beteiligt werden,
wenn sie mindestens die.Qualifikation,
die durch die betreffende Priifung fest-

gestellt werden soll oder eine gleichwer- |
tige Qualifikation besitzen. Zur Organi-

sation und Abnahme von Universitétspri-
‘fungen sind Prifungsdmter oder beson-
dere Ausschiisse einzurichten. Sie kon-
nen auch von mehreren Fachbereichen
gemeinsam eingerichtet werden.

{4) Die Fachbereiche tiben das Vor-
schlagsrecht zur Ergdnzung des Lehrkor-
pers aus. Sie sollen bei der Vorbereitung
von Berufungsvorschldgen und Habilita-
tionen Vertreter fachlich verwandter
oder benachbarter Fachbereiche hinzu-
ziehen; der Senat ist davon zu unterrich-
ten. Setzt der Fachbereich eine Kommis-
sion zur Vorbereitung des Berufungsvor-
schlages ein, so gehdren dieser Kommis-
sion Vertreter der Hochschullehrer, der
Studenten sowie der wissenschaftlichen
Mitarbeiter im Verhdltnis 5:2:1 an.
Werden Vertreter fachlich verwandter
oder benachbarter Fachbereiche hinzuge-
zogen, so wirken sie mit beratender
Stimme mit.

(5) Die Fachbereiche erlassen Studien-
ordnungen, die es unter Beachtung der
Priiffungsordnungen erméglichen, daB die
Studenten ihr Studium in der vorgese-
henen Regelstudienzeit abschlieBen kon-
nen. Sie flihren regelmdBig Studienbe-
ratungen, insbesondere fiir Studienan-

fanger, durch. Sie wirken zusammen mit
den Priifungsimtern und den Priifungs-
ausschiissen darauf hin, daB die Studen-
ten in der Regel die in den Priifungsord-
nungen vorgesehenen Studienzeiten ein-
halten.

(6) Die Fachbereiche sind dafir ver-
antwortlich, daB die in den Studiénord-
nungen vorgesehenen Lehrveranstaltun-
gen in sachgerechter Reihenfolge durch-
gefilhrt werden. Hierbei haben alle
Hochschullehrer im Rahmen ihrer Lehr-
verpflichtung zusammenzuwirken. Ent-
stehen iiber die Verteilung und die
Ubernahme der Lehrveranstaltungen
Meinungsverschiedenheiten, die die
Durchfithrung der Studienordnung ge-
fahrden, entscheidet der Fachbereich.

§ 22
Satzung und Priifungsordnungen

(1) Jeder Fachbereich gibt sich eine
Satzung. Sie wird mit einer Mehrheit von
zwei Dritteln der anwesenden Mitglie-
der, mindestens mit der Mehrheit der
Mitglieder des Fachbereichsrates be-
schlossen oder gedndert.

(2) Die Fachbereiche erlassen die Ha-
bilitations- und Promotionsordnungen
und die anderen akademischen Priifungs-
ordnungen.

(3) Akademische Priifungsordnungen
sollen vorsehen, daf Kandidaten, die
sich zur Prifung gemeldet haben, ge-
stattet werden kann, bei miindlichen
Priifungen zuzuhoren. Dies gilt nicht
fiir die Bekanntgabe des Priifungsergeb-
nisses.

(4) Die Fachbereiche konnen im Ein-
vernehmen mit der zustdndigen Studien-
reformkommission und dem Sténdigen
AusschuB I nach Anhérung des Senats
sowie im Einvernehmen mit dem Kultus-~
minister besondere Studien- und Prii-
fungsordnungen erlassen, die der Erpro-
bung von Studienreformmodellen die-
nen.

§ 23
Fachbereichsvorstand (Dekan)

(1) Fachbereichsvorstand ist der De-
kan, Br fithrt mit Hilfe des Amtsvor-
géngers (Prodekan) und des Amtsnach-
folgers {Praedekan) die laufenden Ge-
schifte des Fachbereiches in eigener
Zustdndigkeit. Der Dekan ist Vorsitzen-
der des Fachbereichsrates, bereitet des-
sen Beschliisse vor und fiihrt sie aus.
Ist eine Angelegenheit, die in die Zu-
stindigkeit des Fachbereichsrates fillt,
unaufschiebbar dringend zu erledigen
und kann der Pachbereichsrat trotz ord-
nungsgem&Ber Ladung nicht sofort t&-
tig werden, so kann der Dekan vorlau-
fige MaBnahmen treffen. Die Mitglie-
der des Fachbereichsrates sind unver-

. ziiglich zu unterrichten. Der Prodekan ist

erster, der Praedekan zweiter allgemei-
ner Vertreter des Dekans.



614 Nr. 38 — Gesetz- und Verordnungsblait fiir das Land Hessen, Teil 1—23. Dez. 1974

(2) Der Dekan wird in der Regel aus
dem Kreis der im Fachbereichsrat ver-
tretenen Professoren vom Fachbe-
reichsrat fiir mindestens ein Jahr ge-
‘wéhlt, Erreicht kein Kandidat die er-
forderliche Mehrheit, so kénnen auch an-
dere Professoren des Fachbereiches ge-
widhlt werden.

(3) Der Dekan wahrt die innere Ord-
nung des Fachbereichs. Er wirkt darauf
hin, daB die Hochschullehrer ihre Pflich-
ten nach § 39 Abs. 1 ordnungsgemaB er-
flillen. Der Dekan ist fiir die Dauer sei-
ner Amiszeit von seinen Lehr- und Prii-
fungsverpilichtungen in dem erforderli-
chen MaBe befreit. Der Anspruch auf die
Unterrichtsgeldpauschale bleibt unbe-
rithrt.

§ 24
Fachbereichsrat

(1) Der Fachbereichsrat ist zustandig
in allen Angelegenheiten des Fachbe-
reichs, fiir die nicht die Zustindigkeit des
Dekans oder sonst eine andere Zustin-
digkeit gesetzlich bestimmt ist. Die Zu-
stdndigkeit der Priifungsdmter und be-
sonderen Ausschiisse nach § 21 Abs. 3
Satz 6 und 7 bleibt unberiihrt,

(2) In Fachbereichen mit bis zu 15
Hochschullehrer-Stellen besteht der Fach-
bereichsrat aus allen Hochschullehrern
des Fachbereiches, die nicht beurlaubt
oder abgeordnet sind, aus Vertretern der
Studenten, der wissenschaftlichen Mitar-
beiter und der sonstigen Mitarbeiter im
Verhiltnis 6:3:1:1. Ergeben sich bei
der Berechnung Bruchzahlen, so wer-
den Bruchteile von mehr alsg 0,5 zur
nichsten ganzen Zahl aufgerundet, im
librigen wird entsprechend abgerundet.
In Fachbereichen mit mehr als 12, jedoch
weniger als 16 Hodchschullehrer-Stellen
kann auf Grund eines Beschlusses des
Fachbereichsrates der Fachbereichsrat ge-
mdf den Vorschriften des Abs. 3 gebildet
werden. Ein solcher BeschluB hedarf der
fir die Satzungsgebung erforderlichen
Mehrheit (§ 22 Abs. 1 Satz 2).

{3) In Fachbereichen mit mehr als 15
Hochschullehrer-Stellen besteht der Fach-
bereichsrat aus

zwolf Vertretern der Hochschullehrer,
sechs Vertretern der Studenten,

zwei Vertretern der wissenschaftlichen
Mitarbeiter sowie

zwei Vertretern der sonstigen
Mitarbeiter,

Sind Dekan, Prodekan und Praedekan
nicht als Vertreter der Hochschullehrer in
den Fachbereichsrat gew&hlt, so sind sie
Mitglieder des Fachbereichsrates mit be-
ratender Stimme. Das gleiche gilt, falls
die Mitgliedschaft im Fachbereichsrat
vor Ablauf der Amtszeit als Dekan, Pro-
dekan oder Praedekan endet. Werden
nicht alle fiir die Gruppe der Hochschul-
lehrer vorgesehenen Sitze zugeteilt oder
besetzt, bestimmt sich die Zahl der Ver-
treter der anderen Gruppen in entspre-

chender Anwendung von Abs, 2 Saiz 1
und 2. Ist ein Fachgebiet im Fachbe-
reichsrat nicht durch einen Hochschulleh-
rer vertreten, so ist vor Entscheidungen,
die dieses Fachgebiet unmittelbar betref-
fen, mindestens ein Hochschullehrer die-
ses Fachgebietes nach Beratung mit den
anderen Hochschullehrern des Fachgebie-
tes anzuhdren. Vor Entscheidungen, die
eine Wissenschaftliche oder Technische
Betriebseinheit des Fachbereichs unmit-
telbar betreffen, ist deren Leiter zu ho-
ren.

(4) Die einzelnen Mitglieder der Grup-
pen im Fachbereich wahlen ihre Vertre-
treter nach den Grundsdtzen der Ver-
hdltniswahl unmittelbar und geheim.
Liegt nur eine Liste vor, so findet fiir
diese Gruppe Persénlichkeitswahl statt,
Allen Wahlberechtigten ist auf Antrag
durch Zusendung von Briefwahlunterla-
gen die Mdglichkeit der Briefwahl zu ge-
ben; des Antrags bedarf es nicht, wenn
die Wahl von Amts wegen als Brief-
wahl oder als Brief- und Urnenwahl
durchgefiihrt wird, Jeder Wahlberech-
tigte ist nur in einem Fachbereich aktiv
und passiv wahlberechtigt. Das N&here
regelt die Wahlordnung. § 22 des Hoch-~
schulgesetzes bleibt unberiihrt.

(5) Die Fachbereichszugehéorigkeit der
Studenten bestimmt sich nach den Stu-
dienfdchern, fiir die sie aufgenommen
worden sind oder sich zuriickgemeldet
haben. Der stindige AusschuB I be-
stimmt fir jedes Studienfach die Fach-
bereichszugehdrigkeiten. Gehéren Stu-
denten mehreren Fachbereichen an, so
erkldren sie bei der Aufnahme oder bei
der Riickmeldung, in welchem Fachbe-
reich sie das Wahlrecht ausiiben wollen.

(6) Die Amiszeit der Vertreter der
Hochschullehrer, der wissenschaftlichen
Mitarbeiter und der sonstigen Mitarbei-
ter betrdgt zwei Jahre, die der Studen-
ten mindestens ein Jahr. Fiir die Frage
des Mandatsverlustes und seine Folgen
gilt § 14 Abs. .3 entsprechend. Die Vor-
aussetzungen einer Stellvertretung im
Fachbereichsrat sind durch die Grund-
ordnung oder, falls diese keine Regelung
trifft, durch die Fachbereichssatzung zu
regeln; flir das Wahlverfahren gilt
Abs. 4 sinngemaB;

_(7) Der PFachbereichsrat ist beschlu8-
fdhig, wenn mindestens die Halfte der
Mitglieder anwesend ist. Er beschlieBt
mit der Mehrheit der Anwesenden, so-
weit das Gesetz nichts anderes bestimmt.

§ 25
Fachbereichsausschiisse

{1) Der Fachbereichsrat kann zur Be-
ratung und zur Vorbereitung von Ent-
scheidungen Fachbereichsausschiisse bil-
den. Er kann sie mit der Erarbeitung von
Empfehlungen und BeschluBvorlagen
beauftragen. Der Dekan jst V orsitzender
der Fachbereichsausschiisse. Er kann sich
im Vorsitz vertreten lassen,
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(2) Die Ausschiisse bestehen gemdB
niherer Regelung in Satz 7 aus Vertre-
tern der Hochschullehrer, der Studenten,
der wissenschaftlichen Mitarbeiter und
der sonstigen Mitarbeiter des Fachbe-
reichs, die jeweils von den Veriretern
dieser Gruppen im Fachbereichsrat nach
den Grundsitzen der Verhéltniswahl! in
einem einheitlichen Verfahren (Gesamt-
wahl) gewdhlt oder ernannt werden
(§ 19 Abs. 3). Die Mitglieder eines Aus-
schusses miissen, mit Ausnahme des De-
kans, nicht Mitglieder des Fachbereichs-
rates sein. Die Amiszeit der Vertreter
der Hochschullehrer, der wissenschaft-
lichen Mitarbeiter und der sonstigen Mit-
arbeiter betrdgt mindestens zwei Jahre,
die der Studenten mindestens ein Jahr.
Das Nihere regelt die Wahlordnung. Im
iibrigen gilt § 14 Abs. 2 und 3 entspre-
chend. Jedoch kann von den Erforder-
nissen der geheimen Wahl und der
Briefwahlmdglichkeit oder von der Ein-
fithrung der Briefwahl von Amts wegen
abgesehen werden. Werden Ausschiisse
gebildet, setzen sie sich nach ihren je-
weiligen Funktionen wie folgt zusam-
men:

1. Der AusschuB fiir Lehr- und Studien-
angelegenheiten besteht neben dem
Dekan aus Vertretern der Hochschul-
lehrer, der Studenten und der wissen-
schaftlichen Mitarbeiter im Verhdit-
nis3:3:1;

2. Der AusschuB fiir Forschungsangele-
genheiten besteht neben dem Dekan
aus Vertretern der Hochschullehrer,
der Studenten, der wissenschaftlichen
Mitarbeiter und der sonstigen Mitar-
beiter im Verhdltnnis 3:1:1:1;

3, Der AusschuB fiir Haushaltsangele-
genheiten besteht neben dem Dekan
aus Vertiretern der Hochschullehrer,
der Studenten, der wissenschaftlichen
Mitarbeiter und der sonstigen Mitar-
beiter im Verhéltnis 3:1:1:1.

(3) Die Satzung des Fachbereichs kann
weitere Ausschiisse vorsehen und nahere
Regelungen treffen, insbesondere dar-
iiber, daB die Miiglieder der Aus-
schiisse verschiedenen Fachgebieten an-
gehdren miissen.

§ 25a

Gemeinsame Kommissionen
und Studienbereiche

(1) Fir Aufgaben, die die Belange
mehrerer Fachbereiche berlihren (fach-
bereichsiibergreifende Angelegenhei-
ten) sollen die Dbeteiligten Fachbe-
reiche mit Zustimmung des Sténdigen
Ausschusses IT Gemeinsame Kommissio-
nen bilden.” Gemeinsame Kommissionen
kénnen auch von dem Stdndigen Aus-
schuB II nach Anhérung der betreffen-
den Fachhereiche gebildei werden. Die
‘Wahl der Mitglieder erfolgt in entspre-
chender Anwendung der Vorschriften
des § 27 Abs. 1; die Wahlordnung und
die Grundordnung koénnen nd&here Be-
stimmungen iiber Wahlverfahren und

Zusammensetzung der Kommissionen
treffen. Das Zahlenverhdltnis der Ver-
treter der einzelnen Gruppen zueinan-
der soll demjenigen im Fachbereichsrat
(§ 24 Abs. 2) entsprechen.

(2) Die Gemeinsamen Kommissionen
haben Entscheidungsbefugnisse, wenn
sie ihnen von den beteiligten Fachberei-
chen, im Fall der Bildung durch den
Stéandigen Ausschuf IT von diesem iiber-
tragen worden sind. ‘In diesen Fallen
mub die Gruppe der Hochschullehrer zu-
sammen iiber die Mehrheit der Stimmen
verfiigen.

{3) Zur Entwidklung und Reform von
Studiengéngen, die Facher aus mehreren
Fachbereichen einbeziehen, sowie zur
Planung und Sicherstellung eines abge-
stimmten Lehrangebots flir derartige
Studiengénge koénnen durch Rechtsver-
ordnung des Kultusministers im Einver-
nehmen mit dem Préasidenten, nach
Anhérung des Senats, der betroffe-
nen Fachbereiche und des Standigen Aus-
schusses I, besondere Organisationsein-
heiten eingerichtet und ihnen Befug-
nisse der beteiligten Fachbereiche iiber-
tragen werden (Studienbereiche).

§ 26

Wissenschaftliche Zentren und
interdisziplindre Arbeitsgruppen

(1) Fiir Aufgaben, die in die Zustén-
digkeit mehrerer Fachbereiche fallen
oder die den Bediirfnissen der Univer-
sitat als QGanzes dienen, koénnen die
Fachbereiche mit Zustimmung des Stdn-
digen Ausschusses II Wissenschaftliche
Zentren errichten.

(2) Die Einrichtungen, Sachmittel und
Personalstellen werden dem Zentrum
von den beteiligten Fachbereichen zuge-
teilt. Das Zentrum verfiigt im Benehmen
mit den Fachbereichen iiber die Einrich-
tungen und Sachmittel und bestimmt die
Aufgaben der Mitarbeiter.

(3) Wissenschaftliche Zentren konnen
auch vom Présidenten mit Zustimmung
des Standigen Ausschusses II errichtet
werden. Abs. 2 gili entsprechend.

{4) Die Fachbereiche konnen fiir inter-
disziplindre Aufgaben der Forschung und
Lehre Arbeitsgruppen bilden. § 20 Abs. 4
gilt entsprechend.

§ 27

Verwaltung der Wissenschaftlichen
Zentren und der Betriebseinheiten

{1) Die den Wissenschaftlichen Zen-
tren und Wissenschaftlichen Betriebsein-
heiten zugeordneten Hochschullehrer
bilden das Direktorium. Dem Direk-
torium gehéren auBerdem ein Student,
ein wissenschaftlicher und ein sonstiger
Mitarbeiter an, die jeweils von den Ver-
tretern dieser Gruppen in den Fachbe-
reichsridten der beteiligten Fachbe-
reiche, im Falle des § 26 Abs. 3 im
Konvent gewéhlt oder ernannt werden;
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der wissenschaftliche und der sonstige
Mitarbeiter jeweils fiir zwei Jahre, der
Student fiir mindestens ein Jahr. Im
Direktorium miissen die Hochschullehrer
liber die Mehrheit der Stimmen verfii-
gen; es soll mindestens vier Hochschul-
lehrer umfassen. Nétigenfalls ist die
Stimme jedes Hochschullehrers jeweils
mit einem einheitlichen Faktor zu multi-
plizieren, der insgesamt eine Mehrheit
der Hodhschullehrerstimmen im Direk-
forium erméglicht. Die Ordnung des

Zentrums oder der Betriebseinheit kann -

die Zahl der Mitglieder nach Satz 2 je-
weils bis auf fiinf erhdhen, wenn dies im
Hinblick auf die besonderen Aufgaben
des Zentrums oder der Betriebseinheit in
Lehre und Forschung oder nach dem Um-
fang, in dem die Mitglieder nach Satz 2
in dem Zentrum oder der Betriebseinheit
bei der Durchfilhrung von Lehre und
Forschung beteiligt sind, angemessen er-
scheint und dabei die Hochschullehrex
die Mehrheit im Direktorium behalten.
Im tbrigen gilt § 14 Abs., 2 und 3 ent-
sprechend. Der Student oder — im Falle
des Satz 5 — die Studenten im Direk-
torium sollen der Betriebseinheit oder
dem Zentrum als Diplomanden, Dokto-
randen oder aus anderen Griinden auf
langere Zeit verbunden sein,

(2) Das Direktorium wéahlt aus dem
Kreis der Professoren einen geschifts-
flibrenden Direktor fiir eine Amtszeit
von einem bis zu drei Jahren. Wie-
derwahl ist zuldssig. Die Wah! bedarf
der Bestatigung durch den Présidenten.

(3) Das Direktorium erlaBt fiir die‘

Verwaltung und Benutzung des Wissen-
schaftlichen Zentrums oder der Wissen-
schaftlichen Betriebseinheit eine Ord-
* nung. Vor ErlaB der Ordnung ist dem
Prisidenten Gelegenheif zur Stellung-
nahme zu geben.

(4) Der geschéftsfithrende Direktor
leitet und verwaliet das Wissenschaft-
liche Zentrum oder die Wissenschaftliche
Betriebseinheit nach MaBgabe der Ord-
nung. Er ibt das Hausrecht aus. § 10
Abs. 3 bleibt unberiihrt.

(5) Die Leitung und Verwaltung von
Technischen Betriebseinheiten der Uni-
versitdt regelt der Président, die der
Technischen Betriebseinheiten der Fach-
bereiche der Dekan.

{6) Fiir die Universitdtsbibliothek gilt
§ 37,

§ 27 a

Staatliche Materialpriifungsanstalt
in Darmstadt

Die Staatliche Materialpriifungsanstalt
in Darmstadt ist insoweit eine Rinrich-
tung der Technischen Hochschule in
Darmstadt, als sie der von ihr betrieche-
nen Forschung und Lehre dient. Die
Staatliche Materialpriifungsanstalt ist
einem Fachbereich der Technischen Hoch-
schule in Darmstadt zuzuordnen. Der
Leiter der Staatlichen Materialpriifungs-
anstalt wird auf Vorschlag der zu-

sténdigen Organe der Technischen Hoch-
schule in Darmstadt von der Landesre-
glerung ernannt. Er hat das Recht, an
den Sitzungen des Fachbereichsrates des
Fachbereiches teilzunehmen, dem die
Staatliche Materialpriifungsanstalt zuge-
ordnet ist. Die Zusammenarbeit zwischen
der Staatlichen Mafterialpriifungsanstalt
und der Technischen Hodhschule in
Darmstadt wird in einer Ordnung ge-
regelf, die der Prasident der Technischen
Hochschule in Darmsiadt im Einverneh-
men mit dem Leiter der Staatlichen Ma-
terialpriifungsanstalt und mit Genehmi-
gung des Kultusministers erlaft,

§ 27b
Priifanstalten

. Der Kultusminister regelt durch
Rechisverordnung die Errichtung und
Leitung von Priifanstalten in den Uni-
versitdten, die amtliche Priifungs- und
Untersuchungsaufgaben sowie amtliche
Begutachtungen wahrnehmen,

VIERTER ABSCHNITT

Humanmedizin
§ 28
Fachbereich Humanmedizin

(1) Der Fachbereich Humanmedizin
ist verantwortlich fiir die Pflege der
Wissenschaft in Forschung und Lehre,
flir die Versorgung kranker Menschen
und flir die Aushildung und Weiterbil-
dung von Studenten, Arzien und Ange-
hérigen sonstiger Heilberufe,

(2) Die Universitdtskliniken und die
theoretisch-medizinischen  Betriebsein-
heijten, die Medizinischen Zentren sowie
die angeschlossenen Schulen fiir Heil-
berufe und die Hilfshetriebe bilden zu-
sammen eine rechtlich unselbstédndige
Anstalt der Universitdt. Sie fiihrt den
Namen ,Klinikum der ...-Universitit®.

(3) Fiir die Organisation und Verwal-
tung des Fachbereichs Humanmedizin und
des Universitdtsklinikums gelten die Be-
stimmungen des Ersten und Dritten Ab-
schnittes sinngemdB, soweit im folgenden
nichts anderes bestimmt ist.

§ 29
Fachbereichsrat

(1) Der Fachbereichsrat im Fachbe-
reich Humanmedizin besteht aus zwdif
Hochschullehrern, vier Studenten, vier
wissenschaftlichen Mitarbeitern und
zwel sonstigen Mitarbeitern. Die Wahl
der Mitglieder erfolgt gemdf § 24
Abs. 4. Sind Dekan oder Prodekan nicht
als Vertreter der Hochschullehrer in den
Fachbereichsrat gewihlt, so sind sie Mit-
glieder des Fachbereichsrates mit be-
ratender Stimme. Das gleiche gilt, falls
die Mitgliedschaft im Fachbereichsrat vor
Ablauf der Amtszeit als Dekan oder Pro-
dekan endet. Soweit Lehrkrankenhiuser
dem Fachbereich zugeordnet sind, gehért
dem Fachbereichsrat auBerdem ein Ver-
treter der Lehrkrankenhduser an.
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(2) Die Amtszeit der Mitglieder des
Fachbereichsrates betrdgt mindestens
zwei , Jahre, die der Studenten minde-
stens ein Jahr. Die Satzung des Fachbe-
reichs soll vorsehen, daB jeweils nur ein
Teil der Mitglieder ausscheidet. Im iibri-
gen gilt § 14 Abs. 2 und 3 entsprechend.

(3) Der leitende Beamte der Verwal-
tung des Universitdtsklinikums {(Verwal-
tungsdirektor) hat das Recht, mit beraten-
der Stimme an den Sitzungen teilzu-
nehmen. Er kann Antrége stellen.

(4) Der Fachbereichsrat ist fiir alle
Angelegenheiten des Fachbereichs zu-
stindig, fiir die nicht die Zusténdigkeit
eines anderen Organs oder Gremiums
begriindet ist.

(5) In Ansehen der Aufgaben, die dem
Universitatsklinikum im Rahmen des
offentlichen Gesundheitswesens libertra-
gen sind, ist der Vorstand des Univer-
sitatsklinikums an Beschliisse oder Wei-
sungen des Fachbereichsrates oder der
Ausschiisse nicht gebunden. Er untersteht
insoweit den Bestimmungen, die fir
das offentliche Gesundheits- und Kran-
kenhauswesen gelten und ist im Rahmen
dieser Bestimmungen verantwortlich.
Weisungsrechte des Kultusministers filr
die Erfilllung von Aufgaben, die im Be-

reich des offentlichen Gesundheitswesens’

liegen, bleiben unberiihrt.

§ 30
Dekan des Fachbereichs

(1) Der Dekan des Fachbereichs
Humanmedizin reprdsentiert und ver-
tritt den Fachbereich. Er nimmt neben
seinen Aufgaben als Dekan fiir den Fach-
bereich Humanmedizin die Aufgaben
wahr, die dem Présidenten nach diesem
Gesetz zustehen. Dies gilt nicht fiir die
in § 10 Abs. 4 und in § 40 genannten
Befugnisse.

(2) Der Dekan leitet die Verwaltung
des Fachbereichs in eigener Verantwor-
tung.

(3) Br wahrt die Ordnung im Fach-
bereich und im Universitédtsklinikum und
iibt das Hausrecht aus. Das Hausrecht
des Priasidenten bleibt unberiihrt.

(4) Der Dekan ist Vorsitzender der
Ausschiisse des Pachbereichs und Vor-
sitzender des Vorstandes des Universi-
tatsklinikums.

{5) Halt er den BeschluB eines Organs
des Fachbereichs oder des Vorstandes
des Universitdtsklinikums fiir rechtswid-
rig, so hat er ihn zu beanstanden und auf
Abhilfe zu dringen. Kommt eine Eini-
gung nicht zustande, ist der Prasident zu
unterrichten.

{(6) Der Dekan kann Beschlisse des
Fachbereichsrates, des Vorstandes des
Universititsklinikums und anderer Gre-
mien des Fachbereichs beanstanden, filir
deren Ausfithrung durch das dafiir zu-
standige Gremium er die Verantwortung

nicht iibernehmen kann. Wird ein Be-
schluf des Fachbereichsrates, des Vor-
standes des Universitdtsklinikums oder
anderer Gremien des Fachbereichs be-
anstandet, haben diese erneut zu
enischeiden. Wird der Beanstandung
nicht abgeholfen, entscheidet in An-
gelegenheiten des Universitdtsklini-
kums der Président, in Haushalts-
angelegenheiten das Landeskuratorium,
nachdem es dem Présidenten Ge-~
legenheit zur Stellungnahme gegeben
hat, in allen anderen Angelegenheiten
die Mitglieder der Stdndigen Ausschiisse
in gemeinsamer Sitzung. Im iibrigen gilt
$ 10 Abs. 7 entsprechend.

(7) Eigene Beanstandungsrechte des
Prasidenten werden durch die Befugnisse
des Dekans nach Abs. 5 und 6 nicht ein-
geschrankt oder ausgeschlossen.

§ 31
‘Wahl des Dekans

(1) Der Fachbereichsrat wahlt den De-
kan und die Prodekane in der Regel aus
dem Kreis der im Fachbereichsrat ver-
tretenen Professoren mit der Mehrheit
seiner Mitglieder in geheimer Wahl, Er-
reicht kein Kandidat die erforderliche
Mehrheit, so kénnen auch andere Pro-
fessoren des Fachbereichs gewdhlt wer-
den. Die Wahl des Dekans bedarf der
Bestitigung durch den Kultusminister.

(2) Der Dekan soll tiber Erfahrung in
der Betriebsleitung und im Krankenhaus-
wesen verfiigen.

{3) Die Amtszeit des Dekans betrdgt
vier Jahre. Die Satzung kann eine lan-
gere Amtszeit vorsehen, jedoch nicht
tiber die Dauer von acht Jahren hinaus.
‘Wiederwahl ist zuléssig. ’

(4) Wahrend seiner Amtszeit ist der
Dekan von Lehr- und Priifungsverpflich-
tungen befreit. Der Anspruch auf Unter-
richtsgeldpauschale bleibt unberiihrt. Der
Dekan darf nicht zugleich dem Direk-
torium eines Medizinischen Zentrums
oder einer Betriebseinheit angehdren.

(5) Der Fachbereichsrat kann mit einer
Mehrheit von zwei Dritteln seiner Mit-
glieder nach Anhorung des Présidenten
den Dekan vorzeitig abberufen, indem er
einen neuen Dekan wihlt. In diesem Fall
endet die Amtszeit des seitherigen De-
kans mit der Bestdtigung des neuen
Dekans durch den Kultusminister.

(6) Die Amtszeit der Prodekane be-
tragt mindestens zwei Jahre, Die Satzung
kann vorsehen, daB jeweils nur ein Pro-
dekan ausscheidet. Sie kann auBerdem
bestimmen, daB ein Prodekan dem Be-
reich der theoretischen, der andere dem
Bereich der klinischen Medizin angehd-
ren soll.

§ 32
Ausschiisse

(1) AuBer den in § 25 genannten Fach-
bereichsausschiissen wird ein Ausschull
fiir Personalangelegenheiten gebildet.
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Ihm gehéren der Dekan, drei Hochschul-
lehrer, ein Student, ein wissenschaftlicher

Mitarbeiter und ein sonstiger Mitarbei-

ter an. : ’

(2) Der Ausschuf fiir Haushaltsange-
legenheiten und der AusschuB fiir Per-
sonalangelegenheiten nehmen, soweit
nicht fachbereichsiibergreifende Belange
beriihrt werden, fiir den Fachbereich Hu-
manmedizin die Aufgaben wahr, die dem
Stdndigen Ausschuf II gemdB § 18 Abs. 2
Satz 1 Nr. 2 und dem Sténdigen Aus-
schufl III gemdB § 18 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3
und § 38 Abs. 2 zugewiesen sind.

(3) Die Ausschiisse enischeiden ab-
schlieBend, soweit die Satzung des Fach-
bereichs dies vorsieht. Im iibrigen ent-
scheidet der Fachbereichsrat. Im Falle der
Stimmengleichheit bei Beschliissen des
Ausschusses fiir Lehr- und Studienan-
gelegenheiten geméB § 25 Abs. 2 Satz 7
Nr. 1 entscheidet die Stimme des Dekans.

(4) Der Entwurf des Haushalisvoran-
schlags flir den Fachbereich Humanmedi-
zin unterliegt nicht der BeschluBfassung
oder Anderung durch die zentralen Or-
gane der Universitdt, Diese sind jedoch
berechtigt, dem Landeskuratorium eine
eigene Stellungnahme zum Eniwurf des
Haushalisvoranschlags flir den Fachbe-
reich Humanmedizin zuzuleiten.

§ 33
Universitdtsklinikum
(1) Das Universititsklinikum hat eine

einheitliche Personal- und Wirtschafis-
verwaltung.

(2) Der Vorstand des Universitais-
klinikums leitet die Anstalt nach MaB-
gabe von § 29 Abs. 5. Er hat insbeson-
dere folgende Auigaben:

1. Ausfithrung der gesetzlichen Vor-
schriften und Anordnungen der Auf-
sichtsbehorde beim Betrieb des Kran-
kenhauses,

2. Koordination der Bedirfnisse der
Krankenbehandlung, Krankenpflege
und der Personal- und Wirtschafis-
verwaltung,

3. Sicherstellung der Krankenhaus-
hygiene,

4. Beratung des Landeshochschulverban-
des und seiner Organe in Angelegen-
heiten der Anstalt,

5. BeschluBfassung fiiber die Verwen-
dung der fiir die Krankenbehandlung
bereitgestellten personellen und sach-
lichen Mittel,

6. Organisation und Planung des Kran-
kenhaushetiriebes.

(3) Der Dekan, die Prodekane und der
Verwaltungsdirektor bilden den Vor-
stand des Universitdtsklinikums. Die Sat-
zung kann vorsehen, daB dem Vorstand
weitere Mitglieder angehdren. Soweit
die Satzung des Fachbereichs keine

ndhere Bestimmung trifft, wird die Ge-
schaftsverteilung innerhalb des Vorstan-
des durch eine Geschéftsordnung ge-
regelt, die der Zustimmung des Prési-
denten bedarf.

{4) Der Verwaliungsdirektor fiihrt die
Geschéfte der laufenden Verwaltung des
Universitatsklinikums. Er ist Beauftrag-
ter fiir den Haushalt des Universitéits-
kKlinikums. Er soll bei Verwaltungsge-
sdhaften, deren Erledigung besondere
Einrichtungen, Kenntnisse oder Fahig-
keiten voraussetzt, mit der zentralen
Verwaltung der Universitdt zusammen-
arbeiten.

(6) Der Verwaltungsdirektor ist be-
rechtigt, an den Sitzungen der Aus-
schiisse flir Haushaltisangelegenheiten
und fiir Personalangelegenheiten mit be-
ratender Stimme teilzunehmen. Er kann
Antrdge stellen.

§ 34

Medizinische Zentren und
Betiriebseinheiten

(1) Die Medizinischen Zentren sind
die organisatorischen Grundeinheiten
von Krankenversorgung, Dienstleistung,
Forschung und Lehre. Sie sollen Klini-
ken, Betriebseinheiten und sonstige Ein-
richtungen mit gleichartigen Dienstlei-
stungsaufgaben zusammenfassen,

{2) Richtlinie fiir sinnvolle Zusammen-
schliisse im Bereich der klinischen Me-
dizin ist die Versorgung der kranken
Menschen. Einrichtungen, in denen nicht
mehr als ein Hochschullehrer tétig ist,
konnen als Betriebseinheiten nur gefithrt
werden, wenn sie sich auf Grund ihrer
Eigenart mit anderen zu einem Medizi-
nischen Zentrum nicht zusammenfassen
lassen.

{3) Die Medizinischen Zentren verfii-

gen Uber die ihnen zugewiesenen Per-

sonalstellen und Sachmittel und verwal-
ten die ihnen zugewiesenen Einrich-
tungen. Im {ibrigen gilt § 20 Abs. 4 sinn-
gemap. :

{4) Die Medizinischen Zentren bereiten
fir ihre Fachgebiete die Beschliisse des
Fachbereichsrates {iber Habilitationen,
Promotionen, Verleithung akademischer
Grade und Berufungsvorschlége vor. § 21

. Abs. 4 bleibt unberiihrt.

§ 35

Verwaltung der Medizinischen
Zentren und der Betriebseinheiten

{1) Die in den Medizinischen Zentren
und Betriebseinheiten titigen Hochschul-
lehrer bilden das Direktorium., Dem Di-
rektorium gehSren auBerdem Vertreter
der wissenschafilichen Mitarbeiter, ein
Student und ein sonstiger Mitarbeiter an.

(2) Die Zahl der wissenschaftlichen
Mitarbeiter im Direktorium betrigt
50 vom Hundert der Zahl der Mit-
glieder nach Abs. 1 Saiz 1, Die Ord-
nung des Medizinischen Zentrums oder

e
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der Betriebseinheit kann die Zahl der
Studenten und der sonstigen Mitarbei-
ter bis auf fiinf erhohen, wenn dies im
Hinblidk auf die besonderen Aufgaben
des Zentrums oder der Betriebseinheit in
Lehre, Forschung und Krankenversor-
gung oder nach dem Umfang, in dem die
Mitglieder nach Abs. 1 Satz 2 in dem
Zentrum oder der Betriebseinheit bei
der Durchfithrung von Lehre, Forschung
und Krankenversorgung beteiligt sind,
angemessen erscheint und dabei die
Hochschullehrer die Mehrheit im Direk-
torium behalten. § 27 Abs. 1 Satz 4
gilt entsprechend.

(3) Die wissenschaftlichen und die
sonstigen Mitarbeiter werden jeweils
von den Mitgliedern ihrer Gruppe ge-
wiahlt, die in dem Zentrum oder der Be-
triebseinheit beschiftigt sind. Die Stu-
denten werden von den Vertretern der
Studenten im Fachbereichsrat gew&hlt.
Es ist anzustreben, daf sie dem Zentrum
oder der Betriebseinheit als Doktorand
oder aus anderem Grunde auf léngere
Zeit verbunden sind. Studentische Ver-
treter im Direktorium von Zentren
oder Betriebseinheiten, die unmittelbar
kranke Menschen versorgen, sollen die
irztliche Vorpriifung bestanden haben.
Im {iibrigen bleibt § 14 Abs. 2 Satz 5
unberiihrt.

(4) Das Direktorium wéhlt aus dem
Kreis der auf Dauer an dem Zenirum
oder der Betriebseinheit tdtigen Profes-
soren einen geschéftsfithrenden Direktor
fiir eine Amtszeit von vier Jahren. Auber-
dem wird ein Stellvertreter gewdhlt.
Wiederwahl ist zuldssig. Die Wahl be-
darf der Bestitigung durch den Prédsiden-
ten. Das Amt des geschéftsfithrenden
Direktors und seines Stellvertreters setzt
eine hinreichend breite Vorbildung und
praktische Tatigkeit in dem Fachgebiet
des Zentrums oder der Betriebseinheit
voraus.

(5) Sind an dem Zentrum oder in der
Betriebseinheit mehr als fiinf Hochschul-
lehrer tédtig, wihlt das Direktorium einen
geschéftsfiihrenden Vorstand, dem der
geschéftsfilhrende Direktor, sein Stell-
vertreter und ein weiterer Hochschulleh-
rer angehdren. Die Satzung des Fachbe-
reichs kann vorsehen, daB jeweils nur
ein Mitglied des geschaftsfiihrenden Vor-
standes ausscheidet.

(6) Das Direktorium erlafit fiir die
Verwaltung und Benutzung des Zentrums
oder der Betriebseinheit eine Ordnung.
Vor FrlaB der Ordnung ist dem Prédsiden-
ten Gelegenheit zur Stellungnahme zu

. geben.

(7) Der geschéfisflihrende Direktor
leitet und verwaltet das Zentrum oder
die Betriebseinheit nach MaBgabe der
Ordnung. Er tut dies in eigener Verant-
wortung, soweit es sich um die ‘Wahr-
nehmung {iberiragener Anfgaben im
Rahmen des Offenilichen Gesundheits-
wesens handelt. Er iibt das Hausrecht

aus. § 30 Abs. 3 bleibt unberiihrt. Soweit
ein geschiftsfilhrender Vorstand gebil-
det ist, stehen ihm die in diesem Absatz
genannten Befugnisse zu.

(8) Der geschéftsfilhrende Direktor
kann Beschliisse des Direktoriums oder
des geschafisfiihrenden Vorstandes, fiir
deren Ausfithrung er die Verantwor-
tung nicht {ibernehmen kann, beanstan-
den. Die Beanstandung hat aufschiebende
‘Wirkung. Hilft das Direktorium der Be-
anstandung nicht ab, entscheidet der
Vorstand des Universitdtsklinikums, Im
tibrigen gilt § 30 Abs. 5 und 6.

$ 36
Lehrkrankenh&user

(1) Kommunale, gemeinniitzige oder
andere geeignete Krankenanstalten oder
deren Abteilungen koénnen nach MaB-
gabe der Approbationsordnung unter
Beschrankung auf die akademischen Auf-
gaben dem Fachbereich Humanmedizin
als Lehrkrankenhduser zugeordnet wer-
den.

(2} Die an den Lehrkrankenhéusern
beschaftigten Honorarprofessoren und
Lehrbeaufiragten gelten, soweit Ange-
legenheiten von Forschung und Lehre
betroffen sind, als beratende Mitglieder
derDirektorien der ihrem Fachgebiet ent-
sprechenden Medizinischen Zentren oder
‘Wissenschaftlichen Betriebseinheiten.
Sie unterbreiten dem Fachbereichsrat
Vorschlige fiir die Wahl des Vertreters
der Lehrkrankenhiduser gemdB § 29
Abs. 1 Satz 5. Die Satzung des Fachbe-
reichs kann die Entsendung von Vertre-
tern der Lehrkrankenhduser auch in an-
dere Einrichtungen vorsehen.

(3) Vereinbarungen iber die Zuord-
nung von Krankenanstalten als Lehr-
krankenhauser sollen vorsehen, daB der
Fachbereich vor der Besetzung leitender
Stellen in den Krankenabteilungen der
Lehrkrankenhduser zu horen ist.

{4) Die Regelung der personellen und
sachlichen Folgelasten, die durch die Zu-
ordnung einer Krankenanstalt als Lehr-
krankenhaus entstehen konnen, bleibt
Angelegenheit des Landes und ist von
diesem mit den jeweiligen Krankenhaus-
tragern zu vereinbaren.

FUNFTER ABSCHNITT

Bibliothekswesen
§ 37
Universitatsbibliothek

(1) Die Universitatsbibliothek ist die
Zentralbibliothek der Universitdt, die
allen ihren Mitgliedern und Angehdrigen
zur Verfiigung steht. Sie fiihrt einen Zen-
tralkatalog aller in den Einrichtungen
der Universitit wvorhandenen Biicher,
Zeitschriften sowie anderer Informa-
tionstrager. Die bibliothekarischen Er-
werbungen der Einrichtungen der Uni-
versitit sind mit den Erwerbungen der
Universitatsbibliothek abzustimmen.
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(2) Der Direktor der Universitits-
bibliothek ist der Bibliothekar der ge-
samten Universitét. Er hat insbesondere
die bibliotheksfachliche Aufsicht iber
alle bibliothekarischen Einrichtungen

. und Kréfte.. Der Direktor der Univer-
sitétsbibliothek ist Mitglied des Stindi-
gen Ausschusses IV. Er ist in allen iih-
rigen Stdndigen Ausschiissen zu biblio-
thekarischen Fragen zu horen.

{(3) Der Direktor der Universitits-
bibliothek wird im Benehmen mit dem
Présidenten von der Landesregierung er-
nannt.

(4) Abs. 1 und 2 gelten fiir die Lan-
des- und Hochschulbibliothek in Darm-
stadt und fiir die Stadt- und Universitits-
bibliothek in Frankfurt am Main ent-
sprechend,

SECHSTER ABSCHNITT
Haushaltswesen

§ 38
Verfahren bei der Aufstellung
des Haushaltsplans

(1) Die Fachbereiche iibermitteln dem
Prasidenten ihre Vorschldge fiir den Ent-
wurf des Haushaltsvoranschlages. Der
Sténdige AusschuBb LI priift die Vor-
schldge und stellt auf jhrer Grundlage
den Entwurf des Haushaltsvoranschlages
auf. Der Président leitet die Vorlage mit
der entsprechenden Vorlage des Fachbe-
reichs Humanmedizin dem Landeskura-
torium zu. :

(2) Beim Freiwerden einer Stelle priift
der Prédsident, ob die Stelle weiterhin
fiir das gleiche oder ein anderes Fachge-
biet beansprucht werden soll. Uber eine
andere Verwendung der Stelle entschei-
det der Stdndige AusschuB III auf Vor-
schlag des Présidenten nach Anhérung
des Fachbereichs, des Wissenschaftlichen
Zentrums oder der Technischen Betriebs-
einheif, dem die Stelle bisher zugeord-
net war.

(3) Nach der Verabschiedung des
Landeshaushalts durch den Landtag weist
der Stdndige AusschuB III, nachdem er
den Fachbereichen Gelegenheit zur Stel-
lungnahme gegeben hat, die Personal-
stellen und Sachmittel den Fachberei-
chen, den zentralen Einrichtungen und
dem Présidenten zu, soweit keine Fest-
legung durch den Haushaltsplan des
Landes erfolgt ist.

SIEBTER ABSCHNITT

Hochschullebrer, Honorarprofessoren,
wissenschaftliche und kitnstlerische
Mitarbeiter, Personal in der
- Weiterbildung zum Facharzt,
Lehrbeauitragte, Lehrkrifte fiir
besondere Aufgaben,
Tuforen

§ 39
Hodhschullehrer

(1) Hochschullehrer im Sinne dieses
Gesetzes sind die hauptberuflich in Lehre

und Forschung an der Universitit selb-
stdndig tdtigen Beamten und Angestell-
ten. Sie haben an Priifungen mitzuwir-
ken, sich an der Selbstverwaltung, an
den Aufgaben der Studienreform und der
Studienberatung zu beteiligen und im
Rahmen der fiir ihr Dienstverhéltnis gel-
tenden Vorschriften die Beschliisse der
Selbstverwaltungsorgane zu verwirk-
lichen. Zu den Aufgaben der Hochschul-
lehrer im medizinischen Bereich gehért
auch die Krankenbehandlung. Art und
Umfang der von dem einzelnen Hoch-
schullehrer wahrzunehmenden Aufgaben
richten sich nach der Ausgestaltung des
Dienstverhdltnisses sowie nach der
Funktionsbeschreibung seiner Stelle,

(2} Hodchschullehrer sind:
1. die Professoren,

2. die Dozenten, die Beamfe auf Zeit
sind.

(3) Professoren sind in der Regel Be-
amte auf Lebenszeit. Im {ibrigen bleiben
die Vorschriften der Beamtengesetze
unberiihrt. Ein Professor muf8 einem Fach-
bereich, er kann bis zu drei Fachberei-
chen angehéren, Br {ibt das aktive und

- passive Wahlrecht zum Fachbereichsrat

nur in einem Fachbereich aus; enfspre-~
chendes ¢ilt fiir das aktive Wahlrecht zu
anderen Gremien, er kann hingegen
als Mitglied in Ausschiisse mehrerer
Fachbereiche gewdhit werden. Das
Stimmrecht {ibt er, soweit dies in Frage
kommt, in allen Fachbereichen aus, de-
nen er angehért, Bei dem BeschluB des
Fachbereichsrates iiber die Zweitmitglied-
schaft oder Drittmitgliedschaft eines Pro-
fessors muB die Mehrheit der Stimmen
der Anwesenden die Mehrheit der Stim-
men der anwesenden Hochschullehrer
enthalten,

(4) Dozenten werden fiir die Dauer
von sechs Jahren zu Beamten auf Zeit
ernannt; in den Féllen des § 48 a des Be-
amtenrechtsrahmengesetzes — BRRG —
in der Fassung der Bekanntmachung vom
17. Juli 1971 (Bundesgesetzbl. I, S. 1025),
zuletzt geéindert durch das Gesetz zur
Anderung beamten- und richterrecht-
licher Vorschriften vom 31, Januar 1974
{Bundesgesetzbl. I S. 131) kann die Frist
bis zu zwei Jahren verldngert werden.
Auf Wunsch des Dozenten und in der Re-
gel vier Jahre nach seiner Einstellung
hat der Fachbereich, dem er angehort,
ein schriftliches Gutachten iiber seine
Leistungen in Lehre und Forschung zu
erleilen. Der Fachbereichsrat kann einen
oder mehrere Hochschullehrer des Fach-
bereichs mit der schriftlichen Vorberei-
tung des Fachbereichsgutachtens beauf-

. tragen. Ein Eintritt in den Ruhestand mit

Ablauf der Amtszeit ist ausgeschlossen;
eine Wiederberufung als Dozent ist nicht
Zuldssig. Flir die Dozenten, die nicht in
den Hochschuldienst {ibernommen wer-
den, betrdgt das Ubergangsgeld fiir je
ein Jahr Dienstzeit das Einfache der
Dienstbeziige des letzten Monats.
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§ 39a

Einstellungsvorausseizungen
fiir Hochschullehrer

(1) Mindestvoraussetzungen fir die
Einstellung als Hochschullehrer sind ein
abgeschlossenes Hochschulstudium, die
fiir die Erfiillung der Aufgaben eines
Hochschullehrers (§ 39 Abs. 1) erforder-
liche Befdhigung zu wissenschaftlicher
oder kiinstlerischer Arbeit und die dafiir
erforderliche pddagogische Eignung.

(2) Als Nachweis der Befdhigung zu
wissenschaftlicher Arbeit im Sinne von
Abs. 1 wird fiir Hochschullehrer (Profes-
soren und Dozenten als Beamte auf Zeit)
gefordert:

a) eine Promotion und hervorragende
weitere wissenschaftliche Leistungen
oder,

b) soweit es den Anforderungen der zu
besetzenden Stelle entspricht, eine
Promotion und besondere fachprak-
tische wissenschaftliche Leistungen
oder

¢) in begriindeten Ausnahmeféllen eine
hervorragende Promotion.

(3) An die Stelle einer Promotion
nach Abs. 2 kann ein gleichwertiger wis-
senschaftlicher Qualifikationsnachweis
treten, wenn in der entsprechenden Fach-
richtung eine Promotion nicht diblich ist.

{4} Abweichend von Abs. 1 und 2
kann als Professor auch eingestellt wer-
den, wer hervorragende fachbezogene
Leistungen in der Praxis und péadagogi-
sche Eignung nachweist.

(5) Dozenten als Beamte auf Zeit mit °

arztlichen, zahnérztlichen und tierdrztli-
chen Aufgaben miissen zusdizlich eine
fachspezifische praktische Tatigkeit von
mindestens dreijahriger Dauer nach Er-
halt der Approbation, Bestallung oder
Erlaubnis zur Berufsausiibung nachwei-
sen. Fiir Professoren ist in der Regel die
Anerkennung als Facharzt, Fachzahnarzt
oder Fachtierarzt erforderlich, soweit fiir
das betreffende Fachgebiet nach Landes-
recht eine entsprechende Weiterbildung
vorgesehen ist.

(6) Eine Habilitation darf nicht als
Voraussetzung fiir die Einstellung als
Hochschullehrer verlangt werden. Eine
Tatigkeit als Dozent als Beamter auf Zeit
darf nicht als Voraussetzung fiir die Ein-
stellung als Professor verlangt werden.

§ 40
Berufung der Professoren

(1) Die Professoren werden auf Vor-
schlag des Fachbereichs berufen.

(2) Das Verfahren nach § 38 Abs. 2
findet auch Anwendung, wenn es
trotz mindestens einmal wiederholier
Ausschreibung nicht gelungen ist, die
Stelle innerhalb der in den folgenden
Absitzen vorgesehenen Fristen zu beset-
zen,

(3) Freie und freiwerdende Stellen
werden vom Présidenten unter Angabe
der Art und des Umfangs der zu erfiil-
lenden Aufgaben, der Qualifikations-
merkmale flir die Bewerber und des
Zeitpunktes der Besetzung ausgeschrie-
ben; er leitet die Bewerbungen dem
Fachbereich zu. Der Fachbereich stellt
aus dem Kreis der Bewerber die Beru-
fungsliste auf; in begriindetem Aus-
nahmefall kann eine Personlichkeit vor-
geschlagen werden, die sich nicht bewor-
ben hat. Der Berufungsvorschlag ist zu
begriinden; er soll drei Namen enthal-
ten. Bei der Berufung kénnen Mitglieder
der eigenen Universitit nur in zu be-
griindenden Ausnahmeféllen berticksich-
tigt werden. Bei dem BeschluB des Fach-
bereichsrates iiber den Berufungsvor-
schlag muf die Mehrheit der Stimmen
die Mehrheit der Stimmen der anwesen-
den Hoduschullehrer enthalten. Kommt
dabei eine bejahende Entscheidung auch
nach mindestens zwei Abstimmungs-
géngen nicht zustande, so sind als Be-
rufungsvorschlag Mehrheits- und Min-
derheitsvotum vorzulegen. Der Président
hat das Recht des Sondervotums.

(4) Die Berufungsliste ist binnen sechs
Monaten nach Freiwerden oder Errich-
tung der Stelle mit sémtlichen Bewer-
bungen dem Kultusminister vorzulegen.
‘Wird die Stelle wegen Erreichens der
Altersgrenze frei, so ist die Liste sechs
Monate davor einzureichen.

(5) Der Kultusminister soll den Ruf
in der Regel innerhalb eines Monats er-
teilen; er ist bei der Erteilung des Rufes
an die in der Berufungsliste angegebene
Reihenfolge nicht gebunden.

(6) Wird die Berufungsliste nicht in-
nerhalb der Vorlagefrist eingereicht,
kann der Kultusminister eine geeignete
PersOnlichkeit berufen. Vor der Ertei-
lung des Rufes ist der Universitdt Gele-
genheit zur Stellungnahme zu geben.
Diese ist binnen zwei Monaten dem Kul-
tusminister zuzuleiten. Werden Ein-
wiinde erhoben, soll der Kultusminister
die Berufung nicht aussprechen, wenn
die Stelle im Einvernehmen mit der Uni-
versitit anderweitig besetzt werden
kann,

(7) Hat der Kultusminister gegen eine
Berufungsliste Bedenken, so kann er un-
ter Darlegung seiner Griinde eine weitere
Liste anfordern, die binnen vier Monaten
vorzulegen ist. Nach Ablauf dieser Frist
kann er in begriindeten Ausnahmefdllen
eine vom Fachbereich mnicht vorgeschla-
gene Personlichkeit berufen. Abs. 6
Satz 2 bis 4 gilt entsprechend.

(8) Der Kultusminister kann die Fri-
sten nach Abs. 4, 6 und 7 in begriindeten
Fallen verléngern.

§ 41

Berufung der Dozentefl als
Beamte auf Zeit

(1) Fiir die Berufung der Dozenten als
Beamte auf Zeit gelten die Vorschriften
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iiber die Berufung der Professoren ent-
sprechend, soweit im folgenden nichis
anderes bestimmt ist.

{2) Zu Dozenten als Beamte auf Zeit
konnen auch Mitglieder der eigenen Uni-
versitdt berufen werden, wenn dies nach
der Bewerbungslage und im Interesse
der Nachwuchsférderung gerechtfertigt
erscheint. Die Griinde hierfiir sind be-
sonders darzulegen. Aus den gleichen
Griinden kann von dem Regelerforder-
nis, daB der Berufungsvorschlag drei Na-
men enthalten soll, abgesehen werden.

(3) Der Kultusminister bestimmt durch
Rechtsverordnung, ab wann die Fachbe-
reiche Berufungslisten aufstellen kénnen.

§ 42
' Habilitation

{1) Die Habilitation ist ein Nachweis
qualifizierter Befdhigung zu selbstindi-
ger wissenschaftlicher Forschung und
Lehre. Sie begriindet keinen Anspruch
auf einen Arbeitsplatz an der Universi-
tat,

(2) Die Habilitation wird auf Grund
eines Habilitationsverfahrens von dem
zustdndigen Fachbereich zuerkannt. Statt
einer Habilitationsschrifi kénnen wissen-
schaftliche Publikationen angenommen
werden. Fiir die BeschluBfassung des
Fachbereichsrates gilt § 21 Abs. 3 Satz 2
und 3.

(3) Das Né&here bestimmt die Habilita-
tionsordnung.

(4) Der Stindige AusschuB II hat das
Recht, sich jederzeit iiber den Stand des
Habilitationsverfahrens zu unterrichten,
Er sorgt — soweit dies erforderlich ist —
fir den zeit- und sachgerechten Ablauf
des Verfahrens.

§ 43
Honorarprofessoren

(1) Wer nach seinen wissenschaftlichen
oder kiinstlerischen Leistungen den An-
forderungen entspricht, die an die Profes-
soren der Universititen gestellt werden,
kann vom Kultusminister auf Vorschlag
des Fachbereichs und nach Anh8rung des
Senats die akademische Bezeichnung
«Honorarprofessor® verlichen bekom-
men. § 40 Abs. 3 Satz 5 und 6 gilt ent-
sprechend. Der Honorarprofessor ist be-
berechtigt und verpflichtet, an der Uni-
versitét zu lehren. .

(2) Der Honorarprofessor, der ohne
Zustimmung des zustandigen Organs der
Universitdt oder ohne wichtigen Grund
zwel  aufeinanderfolgende  Semester
keine Lehrtétigkeit ausgeiibt hat, verliert
das Recht, die Bezeichnung ,Honorar-
professor” zu fithren. Der Verlust wird
vom Dekan des Fachbereichs nach An-
hérung des Betroffenen durch Bescheid
an diesen festgestellt. Der Verlust tritt
nicht ein, wenn der Honorarprofessor
nach Vollendung des 65. Lebensjahres
seine Lehrtdtigkeit einstelit,

§ 44
Forschungssemesier

Im Einvernehmen mit dem Fachbe-
reich soll der Kultusminister nach An-
hérung des Prisidenten Hodhschullehrer
zur Edrderung eigener Forschungstitig-
keit in angemessenen Zeitabstanden fiir
die Dauer von sechs Monaten, in be-
griindeten Ausnahmeféllen auch l&nger,
von Lehr- und Pritfungsverpflichtungen
befreien, wenn eine ausreichende Ver-
trefung gewdhrleistet ist. Ein solcher
Hochschullehrer kann auf Antrag beur-
laubt werden. Der Anspruch auf die
Dienstbeziige einschlieBlich der Unter-
richtsgeldpauschale bleibt unberiihrt,
Wihrend eines Forschungssemesters
nimmt der Hochschullehrer an der Selbst-
verwaltung teil, falls er nicht eine Beur-
laubung beantragt hat, Eine Beurlaubung
ist zu beaniragen, wenn der Hochschul-
lehrer wéhrend des  Forschungsseme-
sters voraussichtlich fiir lingere Zeit an
der Selbstverwaltung nicht teilnehmen
kann.

§ 45
Wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiter

(1} Wissenschaftliche Mitarbeiter sind
die Beamten und Angestellten, die wis-
senschaftliche Dienstleistungen zur Orga-
nisation, zur Vorbereitung und zur
Durchfithrung von Forschung und Lehre,
in der Betreuung wissenschaftlicher
Sammlungen und Gerédte und im Befrieb
wissenschaftlicher Einrichtungen wahr-
nehmen. Im Rahmen der bestehenden
Mbdglichkeiten soll den wissenschaftli-
chen Mitarbeitern Gelegenheit zu selbst-
bestimmter Forschung, insbesondere zur
Arbeit an einer Dissertation, gegeben
werden. Thre Verpflichtung zur Erbrin-
gung der vollen, vertraglich oder in an-
derer Weise festgelegten Dienstleistung
bleibt hiervon unberiihrt.

{2) Frele und freiwerdende Stellen
sind auszuschreiben oder im Bereich der
Universitdt 6ffentlich bekannizumachen,
Einstellungsvoraussetzung fiir wissen-
schaftliche Mitarbeiter ist in der Regel
ein abgeschlossenes Studium an einer
wissenschaftlichen Hochschule, N#here
Richtlinien fiir die Einstellungsvoraus-
setzungen werden vom Stindigen Aus-
schuB 1I festgelegt.

{3) Zur selbstdndigen Abhaltung von
Lehrveranstaltungen sind wissenschaft-
liche Mitarbeiter nur verpilichtet, wenn
sie einen Lehrauftrag {ibernehmen
{§ 45b). Die durch den Lehrauftrag ent-
stehende Belastung darf im Verhiltnis
zu den Dienstaufgaben nach Abs. 1 nicht
erheblich sein. Die Einstellung als wis-
senschaftlicher Mitarbeiter darf nicht an
die Ubernahme eines Lehrauftrags ge-
bunden sein,

(4} Die Abs. 1 und 2 Satz 1 und 3 so-
wie Abs. 3 gelten fiir kiinstlerische Mit-
arbeiter entsprechend. Kiinstlerische Mit-
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arbeiter gehoren mitgliedschaftsrechtlich
zur Gruppe der wissenschaftlichen Mitar-
beiter.

§ 45a

Arzte, Zahnirzte und Tierdrzte
in der Weiterbilduung

Arzte, Zahnédrzte und Tierdrzte, die
sich in der Weiterbildung zum Facharzt,
Fachzahnarzt und Fachtierarzt befinden,
sind, auch soweit sie Aufgaben in der
medizinischen = Versorgung erfiillen,

dienst- und mitgliedschaftsrechtlich den

wissenschaftlichen Mitarbeitern gleich-
gestellt; § 45 Abs. 1 Satz 2 und 3 gilt
entsprechend.

§ 45b
Lehrbeauftragte

Zur Ergénzung des Lehrangebots kon-
nen Lehrauftrige erteilt werden. Die
Lehrbeauftragten sind nebenberuflich
tatig. Sie nehmen die ihnen Ubertrage-
nen Lehraufgaben selbstandig wabhr.

§ 45¢
Lehrkréfte fiir besondere Aufgaben

Die Vermittlung praktischer Pertig-
keiten und Kenntnisse, die nicht die
Einstellungsvoraussetzungen fiir Hoch-
schullehrer erfordern, kann hauptberuf-
lich tatigen Lehrkraften fiir besondere
Aufgaben Ubertragen werden. Hierzu
gehort auch die Vermittlung von Sprach-
kenntnissen und sportlichen Fahigkei-
ten. Lehrkrifte fiif besondere Aufgaben
gehdren mitgliedschaftsrechtliéh zZur
Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbei-

ter.

§ 45d
Tutoren

(1) Tutoren haben die Aufgabe, im
Rahmen der Studienordnungen Studen-
ten und studentische Arbeitsgruppen in
jhrem Studium zu unterstiitzen. Sie sind
einem Fachbereich zugeordnet und ste-

hen unter der fachlichen Verantwortung -

eines Hochschullehrers. Die Bestellung
erfolgt durch den Fachbereich im Einver-
nehmen mit dem Hochschullehrer.

(2) Eine Tutorentitigkeit kann von
Studenten oder anderen Personen ne-
benberuflich ibernommen werden. Die
Tutorentétigkeit ist zu vergiiten.

ACHTER ABSCHNITT

Immatrikulation
§ 46
Immatrikulation

(1) Die Studenten werden durch die
Immatrikulation in die Universitdt auf-
genommen,

(2) Das Né&here regeln die Aligemei-
nen Vorschriften fiir Studierende.

NEUNTER ABSCHNITT

Ubergangs- und Schlufverschriften
§ 47
Bisherige Organe und Gremien

(1) Der Kultusminister bestimmt durch
Rechtsverordnung den Zeitpunkt, in dem
die Kollegialorgane und Gremien nach
den Bestimmungen dieses Gesetzes zu
bilden sind.

(2) Bis zur Bildung der in diesem Ge-
setz vorgesehenen Kollegialorgane und
CGremien nehmen die am Tage des In-
krafttretens dieses Gesetzes amtieren-
den Kollegialorgane und Gremien ihre
Aufgaben wahr, Die Amtsperiode der
gewdhlten Mitglieder der Organe und
Gremien verldngert sich entsprechend,
jedoch hochstens um ein Jahr nach In-
krafttreten dieses Gesetzes.

' § 48
Dozenten im Beamtenverhdltnis
auf Widerruf

(1) Dozenten im Beamtenverhdltnis
auf Widerruf, die die Einstellungsvoraus-
setzungen nach § 39 a erfiilllen, kénnen
vom Fachbereich fiir die Ernennung zum
Dozenten auf Zeit vorgeschlagen wer-
den. Die Vorschrift des § 41 Abs. 1 gilt
insoweit, als § 40 Abs. 3 Satz 5 bis 7 ent-
sprechende Anwendung findet. Der Kul-
tusminister bestimmt durch Rechtsver-
ordnung, ab wann und bis wann die
Fachbereiche Vorschlage einreichen koén-
nen. Er regelt die Einzelheiten des Er-
nennungsverfahrens.

{2) Werden Dozenten im Beamten-
verhilinis auf Widerruf zu Beamten auf
Zeit ernannt, so ist die Hélfte der Dienst-
zeit als Dozent im Beamtenverhdlinis
auf Widerruf und die Halfte der ange-
rechneten Dienstzeit als Wissenschaftli-
cher Assistent auf die Zeit nach § 39
Abs. 4 Satz 1 anzurechnen.

(3) Die haushaltsrechtlichen Voraus-
setzungen fiir den Vollzug der nach
Abs. -1 erforderlichen Stellenumwand-
lungen sind zu schaffen.

(4) Dozenten im Beamtenverhaltnis
auf Widerruf, die nicht zum Beamten
auf Zeit ernannt werden, verbleiben in
ihrem bisherigen Dienstverhdltnis. Thr
Beamtenverhilinis ist in der Regel sechs
Jahre nach der Ernennung zu widerru-
fen. Wird es aus einem nicht in der Per-
son des Beamten liegenden Grunde wi-
derrufen, so ist bei einem ‘Widerruf eine
Frist von mindestens sechs Monaten zum
31. Marz oder 30. September einzuhalten.
Auf Wunsch des Dozenten und in der
Regel vier Jahre nach seiner Einstellung
hat der Fachbereich, dem er angehort,
ein schriftliches Gutachten tiber seine
Leistungen in Lehre und Forschung zu
erteilen. Der Fachbereichsrat kann einen
oder mehrere Hochschullehrer des Fach-
bereichs mit der schriftlichen Vorberei-
tung des Fachbereichsgutachtens beaui-
tragen. -



624 Nr, 38 — Gesetz- und V erordnungsblatt fiir das Land Hessen, Teil I — 23. Dez, 1974

{5) Auf einen Dozenten im Beamten-
- verhélinis auf Widerruf sind die fiir Be-
amte auf Probe geltenden Vorschrifien
tber die Versetzung in den Ruhestand
und die Versorgung anzuwenden. Der
Kultusminister wird erméchtigt, im Ein-
vernehmen mit dem Minister des Innern
-und dem Minister der Finanzen abwei-
chend von § 167 Abs. { des Beamtenge-
" seizes die Hohe des Ubergangsgeldes
durch Rechtsverordnung festzusetzen,
- héchstens bis zum Zwéliffachen der
" Dienstbeziige des letzien Monats.

" {6) Die Dozenten im Beamtenverhili-
nis auf Widerruf gehoren, solange sie
nicht zu Beamten auf Zeit ernannf wor-
den sind, mitgliedschaftsrechtlich zur
Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbei-
ter, Hiervon wird thre Mitwirkung in

den nach § 47 Abs. 2 zunichst weiter am-

tierenden Organen oder Gremien bis
zu deren Umbildung nicht beriihrt. §§ 27
und 35 finden mit der Mafigabe Anwen-
dung, daB die Dozenten als Beamie auf
Widerruf bis zur Beendigung ihres Be-
amtenverhéltnisses auf Widerruf in den
Direktorien der Betriebseinheiten, der
Wissenschaftiichen und der Medizini-
schen Zentren, die im Zeitpunkt des In-
krafttretens dieses Gesetzes bereits be-
stehen, stimmberechtigt mitwirken; naca
dem gemiB § 47 Abs. 1 zu bestimmenden
Zeitpunkt zdhlen sie jedoch nicht mehr
zur Gruppe der Hochschullehrer,

§ 49
Lektoren,_ Studienréte,
Akademische Rite mit Lehraufgaben
und wissenschaftliche Angestelite
mit Lehraufgaben

Lektoren, Studienrdte und Oberstu-
dienrédte sowie Akademische Réte, Aka-
demische Oberriite und wissenschaftliche
Angestellie mit Lehraufgaben nehmen
ihre bisherigen dienstrechtlichen Rechte
und Pflichten wahr. Mitgliedschaftsrecht-
lich werden sie der Gruppe der wissen-
schaftlichen Mitarbeiter zugerechnet,

$ 50
Neugliederung der Fachbereiche
Soweit sich die Fachbereiche am Tage
des Inkrafttretens dieses Gesetzes nach
den Vorschrifien des Universitiisgeset-
zes noch nicht gegliedert haben und da-

mit die Institute, Seminare und Kliniken -

noch nicht aufgehoben worden sind, sind
die Pachbereiche zur Bildung einer den
Vorschrifter dieses Gesetzes entspre-
chenden Struktur bis zum 30. Juni 1975
- verpflichtet. Mit der Aufhebung der In-

stitute, Seminare und Kliniken enden die
bisherigen Rechte und PHichten der Di-
rektoren,

§ 51
Ubergangsregelung fiir die ersten
Wahlen der Fachbereichsrite

Fir die ersten Wahlen der Fachbe-
reichsrdte geben die Studenten ihre Er-
kldrung, soweit eine solche nach § 24
Abs. 5 Satz 3 abzugeben ist, nach MaB-
gabe der bisher tatsachlich angewandten
Regelungen ab.

§ 52

Ubergangsregelungen

fir Priifungsordnungen
Soweit Regelungen der Universititen
vorsehen, daf der Senat gemeinsame
Bestimmungen fiir alle akademischen
Prifungsordnungen erlipt, gelten diese
Regelungen bis zum Inkraftireten einer
Grundordnung nach § 8 weiter. Die An-

hérungspflicht gem&B § 16 Abs. 2 Nr. 6
bleibt unberiihrt,

§ 53
Frithere Berufungsvereinbarungen

Bei der Verteilung von personellen
und sdchlichen Mitteln kann, sofern sich
die Verhdltnisse &ndern oder gedndert
haben, wvon fritheren Vereinbarungen
mit Lehrstuhlinhabern abgewichen wer-
den. Die Entscheidung hieriiber treffen
die zusténdigen Organe der Universitit,

§§ 54 bis 59
{gestrichen)

§§ 60 und 61
{vollzogen)

§ 62
Ausfithrung des Gesetzes

Der Kultusminister erlaft die zur Aus-
filhrung dieses Gesetzes erforderlichen
Rechtsverordnungen und Verwaltungs-
vorschriften, inshesondere die Allge-
meinen Vorschriften fiir Studierende und
die Gebtihrenordnungen sowie die An-
stalisordnung fiir die Universitédtsklini-
ken des Landes und die Bestimmungen
iiber die Benutzung der Universitits-
bibliotheken,

§ 63
Inkrafttretent)

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der
Verkiindung in Kraft,

1) Diese Vorschrift betrifff das Inkrafttreten des Ge-
se;zes in der urspriinglichen Fassung vom 12, Mai
1970, .
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Durchfithrungsverordnung
zum Hessischen Architekiengeseiz®)

Vom {2. Dezember 1974

Auf Grund des § 25 des Hessischen
Architektengesetzes vom 11. September
1974 (GVBL. 1 S. 433) wird verordnet:

§ 1
Architektenliste

(1) Die Architektenliste ist von der
Architektenkammer Hessen in Form
eines Hauptregisters, in dem die Ein-
tragungen unter fortlaufender Nummer
registriert werden, sowie in Form einer
alphabetisch geordneten Kartei zu fih-
ren.

(2) Aus der Architektenliste miissen
ersichtlich sein:

1. die Fachrichtung des Eingetragenen;

9, die Beschiiftigungsart, wobei fiir die
Kennzeichnung folgende Abkiirzungen
verwendet werden kénnen:

F = Freischaffend,

NeF = Freiberuflich in Nebentétig-
keit,

P = Privatrechtliches Arbeitsver-
héltnis,

(@] = QOfifentlich-rechiliches Dienst-
verhdlinis,

Bau/S = Im Baugewerbe tétig, selb-
standig,

Bau/P = Im Baugewerbe tétig, ange-
stellt,

R = Nicht mehr tatig;

3. die Loschungsvermerke nach § 8 des
Gesetzes.

(3) AuBerdem ist von der Kammer im
Rahmen der Architektenliste oder in ge-
trennter Liste eine laufende Kontrolle
iber das Bestehen des nach § 10 Abs. 4
und 5 des Gesetzes geforderten Versiche-
rungsschutzes und etwaige nach § 10
Abs. 6 des Gesetzes getroffene Enischei-
dungen zu fithren.

(4) Die Architektenliste steht jedem
zur Binsicht offen. Einsicht in die Unter-
lagen des FEintragungsausschusses, des
Sachverstindigenausschusses und des
Ehrenausschusses wird nicht gewéhrt.

§ 2
Eintragungsantrige

(1) Antrdge auf Eintragung in die
Architektenliste sind schriftlich bei der
Kammer zu stellen. Fiir den Antrag ist
ein Vordruck nach dem Mustér der An-
lage zu verwenden, in welchem von der
Kammer unter Nr. 10 die Héhe der Ein-
tragungsgebiihr gemdB Satzung einzu-
fiigen ist. Mit dem Antrag sind die zum
Nachweis der Eintragungsvorausset-
zungen nach § 4 des Gesetzes erforder-
lichen Unterlagen in beglaubigter Ab-

*} GVBIL I 50-13

schrift und ein amtliches Fihrungszeug-
nis einzureichen.

(2) Antrdge auf Eintragung einer
anderen oder einer weiteren Fachrich-
tung konnen formlos gestellt werden.
Die zum Nachweis einer entsprechenden
Berufsbefihigung erforderlichen Unter-
lagen sind beizufiigen.

(3) Die Eintragungsantrége werden
von der QGeschiftsstelle der Kammer
nach Priifung der Vollstédndigkeit dem
EintragungsausschuB zur Priifung und
Entscheidung zugeleitet. Vor Ent-
scheidung iber Anirdge nach § 5 des
Gesetzes leitet der Eintragungsausschufl
den Antrag mit allen Unterlagen dem
Sachverstindigenausschuf zur Begutach-
tung zu.

§ 3

Anerkennungsverfahren

Antrdge auswdértiger Architekien auf
Anerkennung von ausldndischen Zeug-
nissen oder von Berufsbefédhigungsnach-
weisen nach § 6 Abs. 1 Nr. 2 und 3
des Geseizes sind schriftlich an den
Hessischen Minister des Inuern zu rich-
ten. Die Urkunden oder beglaubigten
Abschriften sind beizufligen.

§ 4
Verfahren vor dem Eintragungsausschufl

(1) Die Kammer trégt die Kosten flir
die Geschiftsfiihrung des Eintragungs-
ausschusses.

(2) Der Eintragungsausschuf wird
nach Bedarf von seinem Vorsitzenden,
im Verhinderungsfalle von dessen Stell-
vertreter, einberufen.

(3) Verhandlungen des Einiragungs-
ausschusses sind nicht offentlich. Der
Vorsitzende des Eintragungsausschusses
kann auch in anderen als den in § 15
Abs. 7 Satz 1 des Gesetfzes angefiihrien
Fillen eine miindliche Verhandlung an-
beraumen und auf BeschluB des Eintra-
gungsausschusses auch das persénliche
Erscheinen des Bewerbers oder Betroi-
fenen anordnen, wenn dies zur Kldrung
des Sachverhaltes erforderlich erscheint.
Zeugen und Sachverstdndige kOnnen
vom EintragungsausschuBi zugezogen
werden.

(4) KuBert sich der vor der Versa-
gung oder Loschung einer EBintragung zu
hérende Bewerber oder Betroffene nicht
in der ihm gesetzien Frist oder erscheint
er nicht zur miindlichen Verhandlung,
so kann die Entscheidung. auch ohne
seine AuBerung oder sein Erscheinen ge-
troffen werden.

(5) Die Entscheidung {iber einen Ein-
tragungsantrag oder iiber Anderungen
hat sich nicht nur darauf zu erstrecken, ob
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der Bewerber in die Architekienliste ein-
zutragen ist, sondern auch darauf, mit
welcher Fachrichtung er in die Liste auf-
zunehmen ist, ob er zur Fahrung der Be-
rufsbezeichnung Hir die freischaffenden
Architekten nach § 1 Abs. 2 des Gesetzes
berechtigt ist oder welcher sonstiger
Beschéftigungsart geméf § 3 Abs. 1 des
Gesetzes er einzuordnen ist.

(6) Léschungen nach § 8 Abs. 1 Nr, 1
oder 2 des Gesetzes wegen Ablebens
oder Verzichts des Eingetragenen auf
die Eintragung bediirfen keiner Entschei-
dung des Eintragungsausschusses, Sie
sind nach MaBgabe der Geschéftsord-
nung von der Geschéftsstelle der Kam-
mer selbst vorzunehmen. Das gleiche
gilt fiir die Berichtigungen der Eintra-
gungen auf Grund von Anzeigen nach
§ 9, die keiner niheren sachlichen oder
rechtlichen Uberpriifung bediirfen,

(7) Gibt der EintragungsausschuB dem
Eintragungs- oder Anderungsantrag
statt oder wird der Antrag wihrend
des Verfahrens zZuriickgenommen, so ist
dem Bewerber vom EinfragungsausschuB
ein Auszug aus der Niederschrift {Be-
schluBprotokoll) zu tibersenden.

{8) Die Urkunde (Ausweis), die gemiB
§ 3 Abs, 3 des Gesetzes dem Bewerber
nach der Eintragung in die Architekten-
liste zu erteilen ist, stellt die Kam-
mer aus,

(9) Zweitschriften der Niederschrif-
ten sowie der Bescheide gemdB § 15
Abs. 7 Satz 3 des Gesetzes sind zur
Architektenliste zu nehmen.

§5
Zusammensetzung und Einrichiung
des Sachverstdndigenausschusses

(1) Bei der Architektenkammer Hes-
sen wird ein Sachverstdndigenausschuf
gebildet (§ 5 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 des Ge-
setzes); die Kammer frédgt die Kosten fiir
die Geschéftsfithrung des Ausschusses,

{2) Auf Vorschlag des Vorstandes der
Kammer bestellt der Minister des Innern
im Einvernehmen mif dem Kultusmini-
ster flir den Sachverstandigenausschuf
den Vorsitzenden, dessen Stellvertreter
und zehn Beisitzer. Zn Mitigliedern des
Sachverstdndigenausschusses kénnen nur
Mitglieder der Kammer bestelit werden.
Dem AusschuB sollen angehdren:

l. zwei Lehrer an einer Universitat,
Technischen Hochschule oder an einem
forschungshezogenen Studiengang
einer Gesamthochschule,

2. zwei Lehrer an einer Kunsthochschule
oder einem kimstlerischen Studien-
gang einer Gesamthochschule,

3. vier Lehrer an einer &ffentlichen oder
staatlich anerkannten privaten Fach-
hochschule oder in einem anwen-
dungsbezogenen Studiengang einer
Gesamthochschule,

4. zweli freischaffende Architekten und

5. zwei in einem privatrechtlichen Ar-
beitsverhéltnis oder &ffentlich-recht-
lichen Dienstverhilinis tdtige Archi-
tekten.

Fir jede der vier Pachrichtungen sol-
len mindestens zwei Mitglieder das ent-
sprechende Fachwissen aufweisen.

(3) Die Mitglieder sind ehrenami-
lich tétig. Sie haben nur Anspruch auf
Entschddigung fiir Barauslagen und Zeit-
versdumnis, deren Héhe die Vertreter-
versammlung entsprechend § 12 Abs. 6
des Gesetzes festsetzt,

(4) Die Mitglieder des Sachverstin-
digenausschusses diirfen keinen Kam-
merorganen angehdéren. Sie entscheiden
unabhdngig und sind an W eisungen nicht
gebunden. Im {ibrigen gilt § 12 Abs. 3
bis 6 des Gesetzes entsprechend.

§ 6
Verfahren vor dem
Sachverstindigenausschuf

(1) Der SachverstindigenausschuB be-
schlieBt in der Besetzung mit dem Vor-
sitzenden oder seinem Stellvertreter und
vier Beisitzern, die vom Vorsitzenden
oder seinem Stellvertreter unter Beriick-
sichtigung der Fachrichtungen der Be-
werber der vom EintragungsausschuB
vorgelegten Antrdge zur Sitzung ein-
geladen werden. Je zwei Beisitzer sollen
Lehrer (§ 5 Abs. 2 Satz 3 Nr. 1 big 3) und
je zwei nur Architekten (§ 5 Abs. 2 Satz 3
Nr. 4 bis 5) sein.

(2) Der Sachverstandigenausschu8 ent-
scheidet mit der Mehrheit seiner Stim-
men., Sifzungen des Sachverstindigen-
ausschusses sind nicht Sffentlich,

(3) Zum Nachweis der nach §5Abs. 1
Nr. 2 des Gesetzes erforderlichen Kennt-
nisse und Féhigkeiten kann der Sachver-
stdndigenausschul dem Bewerber auf-
geben, schriftliche Unterlagen und Nach-
weise iiber die Art und den Schwierig-
keitsgrad der bisher von ihm geleiste-
ten praktischen Tatigkeit zu erbringen,
und kann ibn auffordern, von ihm aus-
gearbeitete Pline und Entwiirfe vorzu-
legen. Grunds#tzlichk soll der Sachver-
stdndigenausschuf dem Bewerber Gele-
gerheit geben, seine Kenntnisse und Fi-
higkeiten auch miindlich darzulegen.

(4) Das Ergebnis der Priifung des Sach-
versténdigenausschusses ist in einem
Gutachten niederzulegen, das eine Emp-
fehlung Ffir die Entscheidung des Ein-
tragungsausschusses enthélt. Das Gut-
achten ist vom Vorsitzenden oder seinem
Stellvertreter zu unterschreiben.

§ 7
Verfahren vor dem Ehrenausschuf

(1) Die Kammer trégt die Kosten fir
die Geschéftsfithrung des Ehrenausschus-
ses.

(2) Der EhrenausschuB wird nach Be-
darf von seinem Vorsitzenden, im Ver-
hinderungsfall von dessen Stellvertre-
ter, einberufen.
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(8) Verhandlungen des Ehrenaus-
schusses sind nicht 6ffentlich. Der Vor-
sitzende des Ehrenausschusses kann auch
in anderen als den in § 17 Abs. 8 Satz 1
des Gesetzes angefiihrien Féllen eine
miindliche Verhandlung anberaumen.
Zeugen und Sachverstidndige kénnen vom
EhrenausschuB zugezogen werden.

{4) AuBert sich vor Entscheidungen
der zu hérende Betroffene nicht in der
ihm gesetzten Frist oder erscheint er
nicht zur miindlichen Verhandlung, so
kann die Entscheidung auch ohne seine
AuBerung oder sein Erscheinen getroi-
fen werden.

(5) Zweitschriften der Niederschriften
sowie der Bescheide gemd8 § 17 Abs. 8
Satz 3 des Gesetzes sind zu den Eintra-
gungsakten zu nehmen.

§ 8
Zeugen- und
Sachverstindigenentschddigung

Jeder vom Eintragungsausschufl oder
Ehrenausschu zugezogene Zeuge oder
Sachverstindige hat Anspruch auf Ent-
schddigung durch die Kammer. Das Ge-
setz iiber die Entschddigung von Zeugen
und Sachverstindigen findet mit Aus-
nahme der Bestimmungen {iber die ge-
richtliche Festsetzung der Entschddigung
in seiner jeweils geltenden Fassung ent-
sprechende Anwendung. Die Entscha-
digung wird im Verfahren vor dem Ein-
tragungsausschuB von diesem, im Ver-
fahren vor dem EhrenausschuB vom Eh-
renausschufl festgesetzt.

§ 9
__ Anzeigepflicht
(1) Die in die Architektenliste einge-
tragenen Architekten haben der Kam-

mer binnen eines Monats nach Eintritt
von Verdnderungen anzuzeigen:

’

I. die Aufnahme oder Aufgabe einer
freischaffenden Téatigkeit;

2. die Aufnahme oder Aufgabe einer
nicht freischaffenden Téatigkeit;

3. die Aufnahme oder Aufgabe einer
freiberuflichen Nebentétigkeit;

4, die Aufnahme oder Aufgabe einer
Tétigkeit im Baugewerbe;

5, den Wechsel des Wohnsitzes, der
Niederlassung oder des Namens.

Der Anzeige ist der Ausweis (§ 4 Abs. 8)
beizufiigen. Der Ausweis ist kostenlos
zu berichtigen.

(2) Der Kammer ist auch

1. der Verzicht auf eine Eintragung in
die Architektenliste,

2. der Tod des Eingetragenen
anzuzeigen.

(3) Die zur Fiihrung einer Berufshafi-

' pilichtversicherung verpflichteten Archi-

tekten haben der Kammer rechizeitig
vor Aufnahme der Tétigkeit als frei-
schaffender Architekt oder als in Neben-
tatigkeit freiberuflich t&tiger Architekt
den Nachweis des Bestehens einer Be-
rufshaftpflichtversicherung gemédf § 10
Abs. 4 des Geseizes zu erbringen und
den Fortbestand des Versicherungsschut-
zes laufend nachzuweisen.

$ 10
Aufhebung

Die Ausfiihrungsverordnung zum Hes-
sischen Architektengesetz vom 12. No-
vember 1968 (GVBL I S. 287)%) wird auf-
gehoben,

§ 11
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Januar
1975 in Kraft.

W iesbadén, den 12. Dezember 1974

Der Hessische Minister des Innern
Bielefeld

1) GVBL II 50-7
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Anlage

zZu § 2 Abs. 1 der Durdsfithrungsverord-

- nung zum Hessischen Architektengesetz

Architektenkammer Hessen
6 Frankiurt {Main)

Pamilienname (bei Frauen anch Geburtsname):
Vornamen (Rufname bitte unterstreichen): ...

Anfrag

auf Eintragung in die Architektenliste
nach dem Hessischen Architekiengesetz
vom 11, September 1974 (GVBL I S, 433)

geboren am in

‘Wohnansdarift: ' BeINSPIL. ! ..o -

Biiroanschrifts Fernspr.: ..
1. Ich beantrage meine Eintragung in die Architektenliste zur Fiihrung der Berufsbezeich-

. Ich bin freiberuflich als Architekt titig seit dem

nung

a) Architekt

b) Innenarchitekt

¢} Landschaftsarchitekt
dj Stddtebauarchitekt

Ich beabsichtige, die vorstehend angefiihrte Berufsbezeichnung mit dem Zusatz ,Frel-
schaffender” zu fithren*j.

Ich ibe den Architektenberuf — ausschliefilich — iiberwiegend —*) nicht freiberuflich
aus, und zwar

a) in einem privatrechtlichen Arbeitsverhiltnis als Angestellter,
b) in einem offentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis

—als Beamter — als Angestellter —*),
¢) im Baugewerbe — hauptberuflich — nebenberuflich —4

als selbstédndiger Bauunternehmer — als Angestellter —*).

. Neben dem Architektenberuf iibe ich — keine — folgende —*) Berufstitigkeiten aus:

. Akademische Grade, staatlich verlichene Titel, Amtsbezeichnung:

— keine —*).

. Die schulische Berufsausbildung habe ich durch folgende Priifungen abgeschlossen:**)

Priifung: Ausbildungsstitte:

. Nach AbschluB meiner schulischen Berufsausbildung bin ich als Architekt bis heute

tdlig gewesen:*)

von bis bei {Anschrift des Arbeitgebers,

Dienstherrn, eigener Firma)

. Mir ist bekannt, daB ich gem&B § 10 des Hessischen Architektengesetzes bei Ausiibung

des Berufs als freischaffender Architekt oder bei in Nebentatigkeit freiberuflicher
Tatigkeit als Architekt berufshaftpflichtversichert sein muf,

Ich bin — Ich bin nicht —¥ berufshaftpflichiversichert.

. Ich erklére, daB .
"a) mir die Auslibung des Berufs weder nach § 70 des Strafgesetzbuchs in der Fassung

des Zweiten Geseizes zur Reform des Strafrechis vom 4. Juli 1969 (Bundesge-
setzbl. I S. 717 oder nach § 421 des Strafgeseizbuchs alter Fassung noch nach
§ 35 Abs. 1 der Gewerbeordnung untersagt worden ist,

b} ich nicht durch gerichtliche Anordnung in der Verfligung iiber mein Vermégen
beschrankt bin,
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¢} innerhalb der letzten fiinf Jahre vor Stellung des Eintragungsantrags
ich weder eine eidesstattliche Versicherung nach § 807 der ZivilprozeBordnung
abgegeben oder nach fritherem Recht einen Offenbarungseid geleistet habe,
noch ein Konkursverfahren iiber mein Vermdgen erdffnet wurde oder mangels
Masse nicht erdffnet werden konnte, :
noch ein Vergleichsverfahren tiber mein Vermogen zur Abwendung des Konkurses
erbffnet wurde,

d) meines Wissens kein Verfahren nach den Buchst. a bis ¢ eingeleitet worden ist.

Die Vorauszahlung fiir die Eintragungsgebiihr von ... DM liberweise ich gleich-
zeitig an die Kammer auf das Postscheckkonto Frankfurt (Main) Nr. 38141 -—
Girokonto Nr. 3512 bei der Hessischen Landesbank in Frankfurt (Main), Junghof-
strale 18/26*).

Ich habe beigefiigt (fiir Antragsteller mit abgeschlossener Berufsaus-

bildung)*):

a) AbschluBzeugnisse der schulischen Berufsausbildung (begl. Abschriften)**"),

b) Nachweise fiir die nach § 4 Abs. 2 Architekiengesetz erforderliche praktische Berulfs-
tatigkeit: z. B. durch Bescheinigungen von Arbeitgebern, Bauaufsichtsbehorde oder
Berufsverband (begl. Abschriften)***); durch Pléne (Lichipausen, auf Grobe DIN A 4
gefaltet), Fotos eigener Arbeiten;

c) ein Fiihrungszeugnis (nicht dlter als 3 Monate}.

. Ich habe beigefigt (nur far Antragételler ohne abgeschlossene Berufs-

ausbildung)*): v

a) einen beruflichen Lebenslauf mit Angaben iiber Schulbildung und Studiengang; .

b) Zeugnisse zum Nachweis von Schulbildung und Studiengang (begl. Abschriften)*™);

c) Bescheinigungen iiber eine mindestens zehnjahrige praktische Tatigkeit (begl. Ab-
schriften)***);

d) Plane (Lichtpausen)} mit einigen Detailzeichnungen (auf GroBe DIN A 4 gefaltet) und
Fotografien von eigenen Arbeiten, nach denen die Berufsbefahigung als Architekt
beurteilt werden kann; ’

e) eine Erkldrung, daB ich die vorgelegten Plane und Zeichnungen ohne fremde Hilfe

entworfen habe —
Bescheinigungen von Arbeitgebern liber den Umfang und die Art meiner Mitwir-
kung'});

f) ein Fithrungszeugnis (nicht &lter als 3 Monate).

'(Eigenh&ndige Unterschrift)

*) Nichtzutreffendes bitte streichen.
*9) Brforderlichenfalls bitte Fortsetzung auf besonderem Blatt.
**) Gegebenenfalls auch beglaubigte Lichtpausen oder Fotokopien.

629
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Wahlordnung
fiir die Wahl zur Vertreterversammlung der’
Architektenkammer Hessen®)

Vom 12, Dezember 1974

Auf Grund des § 13 Abs. 3 und des
§ 25 des Hessischen Architektengesetzes
vom 11. September 1974 (GVBL IS, 433)
wird verordnet:

§ 1
Zahl der Mitglieder, Zeitraum der Wahl

(1) Die V ertreterversammlung be-
steht aus sechzig Mitgliedern.

(2) Die Wahl beginnt an einem in der
Wahlbekanntmachung des Wahlvorstan-
des {§ 8) ndher zu bestimmenden Mon-
tag und endet am Freitag, 17 Uhr, der
néchsten Woche,

§ 2
Wahlrecht, Wahlbarkeit

{1) Wahlberechtigt sowie wahlbar ist
jedes Mitglied der Architektenkammer
Hessen. Die auswirtigen 'Architekten
nach § 6 des Hessischen Architektenge-
setzes gelten im Sinne dieser Wahlord-
nung als Kammermitglieder, sobald ihr

Antrag auf freiwillige Mitgliedschaft

. bei der Kammer eingegangen ist. _

{(2) Nicht Wahlbereéhtigt ist:

1. wer entmiindigt ist oder unter vorldu-
figer Vormundschaft oder wegen gei-
stigen Gebrechens unter Pilegschaft
steht;

2. wer infolge 'Richterspruchs das Wahl-
recht nicht besitzt;

3. wer wegen Geisteskrankheit oder
Geistesschwéche oder nach den Be-
stimmungen des Strafgesetzbuches in
einem psychiatrischen Krankenhaus
untergebracht ist.

(3} Nicht wahlbar ist: '

1. wer nach Abs. 2 nicht wahlberechtigt
ist;

2. wer infolge Richterspruchs die Wihl-
barkeit oder die Fahigkeit zur Beklei-
dung dffentlicher Amter nicht besitzt; .

3. wer infolge einer unanfechtbaren Ent-
scheidung im FEhrenverfahren die
Wiahlbarkeit zu den Organen der
Kammer nicht besitzt.

§ 3
Voraussetzung der Stimmabhgabe

Wiéhlen kann nur, wer in das Wéh-
lerverzeichnis eingetragen ist.

§ 4
Stimmenzahl

Jeder Wiahler hat zwei Stimmen. Er
kann sie fiir zwei Bewerber abgeben, die
nicht der gleichen Vorschlagsliste (§ 10
Abs. 2) angehéren miissen; er kann auch
beide Stimmen fiir einen Bewerber ab-
geben. .

*} GVBL I 50-14

§5
Wahlsystem
{1) Gewdhlt wird in allgemeiner,

gleicher, geheimer und direkter Wahl in
Form der Briefwahl.

{2) Gewéhit wird ohne Gruppenbin-
dung des Wahlers in folgenden zehn
Wahlgruppen:

~Gruppe 1: {(Hochbau-) Architekten, frei-

schaffend,

Gruppe 2: (Hochbau-) Architekten, im
privatrechtlichen  Arbeits-
verhélinis tétig,

- Gruppe 3: {Hochbau-) Architekten, im

Offentlich-rechtlichen Dienst-
verhdlinis titig,

Gruppe 4: (Hochbau-) Architekten, im
Baugewerbe (selbstédndig
oder unselbsténdig) t&tig,

Gruppe 5: Innenarchitekten, freischaf-

fend,

Gruppe . 6: Imnenarchitekten, nicht frei-
schaffend,

Gruppe 7: Landschaftsarchitekten, frei-
schaffend,

Gruppe 8: Landsd;aftsarchitekten, nicht
freischaffend,

Gruppe @: Stddtebauarchitekten, frei-
schaffend,

Gruppe 10: Stddtebauarchitekten, nicht
freischaffend.

{3) Die Sicherstellung der Verlretung
jeder der zehn Gruppen in det Vertreter-
versammiung durch wenigstens ein Mit-
glied bestimmt sich riach § 16 Abs. 4, die
Verteilung der Gbrigen Mitgliedersitze
nach § 16 Abs. 6.

§ 6
Wahlvorstand

(1) Wahlvorstand ist der Vorstand
der Kammer, Er ist fiir die ordnungsge-
méBe Vorbereitung und Durchfithrung
der Wahl verantwortlich.

{2) Vorsitzender des Wahlvorstan-
des {Wahlleiter) ist der Prédsident des
Vorstandes der Kammer; stellvertreten-
der Wahlleiter ist der Vizeprésident,

(3) Der Wahlvorstand bestellt Zu sei-
ner Unterstiifzung einen WahlausschuB,

(4) Der Wahlvorstand kann das Per-
sonal der Geschifisstelle der Kammer
oder auch andere Hilfskrifte zur Vorbe-
reifung und Durchfithrung der Wahl ein-

" sefzen,

(5) Der Wahlleiter verpflichtet die
Ubrigen Mitglieder des ‘Wahlvorstandes
(Abs. 1), des Wahlausschusses {Abs. 3)
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und die bei der Wahl eingesetzten Hilfs-

krafte (Abs. 4) zur unparteiischen Aus- - '

{ibung ihrer Tatigkeit. .

(6) Der Wahlvorstand ist beschluB-
fahig, wenn mindestens die Halite der
Vorstandsmitglieder anwesend ist. Die
Beschliisse werden mit Stimmenmehrheit
gefafit. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Der Wahlvorstand beschliefit ins-
besondere iiber

1. die in der Wahlbekanntmachung zu
regelnden Fragen (§ 8),

2. die Einspriiche gegen das Wihlerver-
zeichnis (§ 9 Abs. 4),

3. die Zulassung der Wahlvorschlige
unter Beriicksichtigung der Empfeh-
lungen des Wahlausschusses und
die Bekanntmachung der Wahlvor-
schldage (§ 11),

4. Beanstandungen des Wahlausschus-
ses (§ 15 Abs. 3 Satz 4) sowie

5. die Feststellung des endgiiltigen
Wahlergebnisses {§ 16).

§ 7
‘Wahlausschub

(1) Der Wahlausschuf besteht aus
einem Vorsitzenden und acht Beisitzern.
Fiir jedes Mitglied soll ein Stellvertre-
ter bestellt werden.

(2) Der Vorsitzende muB die Befdhi-
gung zum Richteramt oder zum hoheren
Verwaltungsdienst im Sinne des § 110
des Deutschen Richtergesetzes haben.
Die Beisitzer miissen wahlberechtigte
Kammermitglieder sein. Entsprechendes
gilt fiir die Stellvertreter.

(3) Bei der Auswahl der acht Beisitzer
und acht Stellvertreter ist anzustreben,
daB moglichst alle zehn Wahlgruppen,
alle vom Minister des Innern anerkann-
ten Architekten-Fachverbande sowie
auch die Kammermitglieder, die keinen
Architekten-Fachverbdnden angehoren,
vertreten sind.

(4) Der Wahlausschul ist beschluB-
fahig, wenn aufler dem Vorsitzenden
oder seinem Stellvertreter mindestens
die Hilfte der Beisitzer oder Stelivertre-
ter anwesend ist. Der AusschuB be-
schlieBt mit Stimmenmehrheit; bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme des Vor-
sitzenden den Ausschlag.

(5) Die T4tigkeit im ‘Wahlausschu8 ist
ehrenamtlich.

(6) Die Mitglieder des Wahlausschus-
ses erhalten flir die Teilnahme an den
AusschuBsitzungen eine Verglitung fiir
Fahrkosten und Zeitversdumnis, deren
Héhe der Kammervorstand festsetzt.

(7) Die Aufgaben des ‘Wahlausschus-
ses bestimmen sich nach § 11 Abs. 2,815
Abs. 3 und § 16. i

§ 8
Wahlbekanntmachung

(1) Der Wahlvorstand erlaBt fiir die
Wahl eine Wahlbekanntmachung, die

mindestens acht Wochen vor Beginn der
‘Wahl im Deutschen Architektenblatt, Re-
gionalteil Hessen, zu vertffentlichen ist.
Ein Hinweis hierauf erscheint im Staats-
Anzeiger fiir das Land Hessen.

(2) Die Wahlbekanntmachung enthalt
folgende Angaben:

1. Beginn und Ende der Wahl (§ 1
Abs. 2},

2, nahere Orts- und Zeitangabe fiir die
Auslegung des Wahlerverzeichnisses
(§ 9 Abs. 2),

3, Hinweis auf diese gleichzeitig dort
auszulegende Wahlordnung,

4, Hinweis auf die Einspruchsmdglich-
keit gegen das Wéhlerverzeichnis (§ 9
Abs, 4),

5. Aufforderung zur Einreichung wvon
Wahlvorschldgen, Zeitraum dafiir und
Voraussetzungen fiir die Zulassung
(§ 10),

6. nahere Orts- und Zeitangabe fiir die
Auslegung des Wahlvorschlagsver-
zeichnisses (§ 11 Abs. 6), '

7. nihere Bestimmung des Zeitpunkts
fiir die Versendung der Briefwahl-
unterlagen mit dem Stimmzettel (§ 12
Abs. 1),

8. Hinweis auf die Nichtberiicksichti-
gung verspdtet eingehender ‘Wahlvor-
schlige (§ 11 Abs. 3) wie auch ver-
spitet eingehender Wahlbriefe (§ 13
Abs. 7) und die Behandlung unvoll-
standiger oder ansonsten der Wahl-
ordnung widersprechender Wahlvor-
schlige und Wahlbriefe (§ 11 Abs. 3
§14), .

9. Anschrift des Wahlvorstandes.

§ 9
Wihlerverzeichnis

(1) Der Wahlvorstand erstellt ein
Wihlerverzeichnis, das in alphabetischer
Reihenfolge, fortlaufend numeriert, alle
Wahlberechtigten enthdlt. Es soll fiir je-
den Wahlberechtigten folgende An-
gaben enthalten: Name, Vorname,
Adresse, Pachrichtung, Beschéftigungs-
art und Wahlgruppe. Die Kennzeichnung
soll entsprechend § 3 Abs. 1 Saiz 2 und 3
des Gesetzes erfolgen. Dabei kénnen fol-
gende Abkiirzungen verwendet werden:

A = Architekt (Hochbau)

TA = Innenarchitekt

LA = Landschaftsarchitekt

StA = Stadtebauarchitekt

F = Freischaffend

NeF = Freiberuflich in Nebentétig-
keit

P = Privatrechiliches Arbeits-
verhdltnis

(0] = Offentlich-rechtliches
Dienstverhéltnis

Bau/S = Im Baugewerbe tatig, selb-
stindig

" Baw/P = Im Baugewerbe titig, ange-

stellt

R = Nicht mehr tétig.
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(2) Das Wahlerverzeichnis ist minde-
stens acht Wochen vor der Wahl und
bis zum Ende der Wahl zur allgemeinen
Einsicht auszulegen:

1. in der Geschiéftsstelle der Architek-
tenkammer Hessen in Frankfurt
(Main),

2. bei den Regierungsprésidenten in
Darmstadt und Kassel],

3. beim Minister des Innern in Wiesba-
den.

(3) Das Wahlerverzeichnis wird zu-
sétzlich als Anhang zur Wahlbekannt-
machung im Deutschen Architektenblatt,
Regionalteil Hessen, verdffentlichi,

(4) Wer das Wihlerverzeichnis fir
unrichtig hélt, kann bis zwei Wochen
vor Beginn der Wahl beim Wahlvor-
stand Einspruch erheben. Der Wahlvor-
stand hat unverziiglich {iber den Fin-
spruch zu entscheiden und seine Ent-
scheidung dem Einspruchsfithrer zuzu-
stellen,

(5) Wahlberechtigte Kammermitglie-
der, die bis zwei Wochen vor Beginn
der Wahl neu hinzukommen, sollen in
das Waihlerverzeichnis laufend nachge-
tragen und bei der Versendung
der Wabhlbriefunterlagen berticksichtigt
werden,

(6) Im Falle offenbarer Unrichtigkei-
ten kann der Wahlvorstand auch nach
Beginn der Auslegungsfrist von Amts
wegen Berichtigungen des Wahlerver-
zeichnisses vornehmen. Fiihrt eine sol-
che Berichtigung zur Streichung einer im
Wihlerverzeichnis eingetragenen Per-
son, ohne daB ein Todesfall vorliegt, so
ist diese unverziiglich davon zu unter-
richien.

§ 10
Wahlvorschlage

(1) Wahlvorschldge kénnen in der
vom Wahlvorsiand in der W ahlbekannt-
machung ndher zu bestimmenden Wo-
chenfrist schriftlich beim ‘Wahlvorstand
eingereicht werden.

(2) Wahlvorschlage sind getrennt
nach den einzelnen Wahlgruppen abzu-
geben, Jeder Wahlvorschlag zu einer
Wahlgruppe nach § 5 Abs. 2 stelit eine
eigene Liste (Vorschlagsliste) dar. Der
Wahlvorschlag  einer Unterzeichner-
gruppe kann fiir mehrere Wahlgruppen
je eine Vorschlagsliste umfassen.,

(3) Jeder W ahlvorschlag kann fiir die
einzelne Wahlgruppe bis zu vierzig Be~
werber enthalten. Die Bewerber miissen
wdhlbar sein. Sie kénnen nur fiir die
Wabhlgruppe vorgeschlagen werden, die
ihrer Einstufung durch den Eintragungs-
ausschul entspricht. Bewerber, die vom
Eintragungsausschu} fiir zwei Fachrich~
tungen anerkannt sind, miissen sich eni-
scheiden, fiir welche Gruppe sie kandi-
dieren wollen. Jeder Bewerber kann nur
in einer Vorschlagsliste benannt werden.

(4) Die Namen der einzelnen Bewer-
ber sind auf dem Wahlvorschlag — bei
Inanspruchnahme von Abs, 2 Satz 3
deutlich getrennt nach den Wahlgrup-
pen —-untereinander fortlaufend nume-
riert aufzuftihren. AuBer dem Familien-
namesn, Vornamen, Adresse und Ver-
bandszugehérigkeit sind Fachrichtung
und Beschdftigungsmerkmale anzugeben.
§ 9 Abs. 1 Satz 3 und 4 gilt entspre-
chend. Von jedem Bewerber ist eine
handschriftlich unterschriebene Zustim-
mungserkldrung zur Aufstellung im
Wahlvorschlag mit Angabe der Wahl-
gruppe, fiir die er kandidieren will, bei-
zufiigen.

(5) Jeder Wahlvorschlag muB von
wenigstens zehn Wahlberechtigten per-
sonlich und handschriftlich unterschrie-
ben und mit Adressenangabe der Unter-
zeichner versehen sein. Jeder Wahlbe-
rechtigte kann nur fiir einen Wahlvor-
schlag seine Unterschrift geben.

{6) Aus dem Wahlvorschlag muf zu
ersehen sein, welcher Unterzeichner Zur
Vertretung des Vorschlags gegentiber
dem Wahlvorstand und zur Entgegen-
nahme von Erkldrungen und Entschei-
dungen des Wahlvorstandes berechtigt
ist. Fehlt eine Angabe hierfiber, gilt der
Unterzeichnende als berechtigt, der an
erster Stelle steht, bei Verbinden der
Vorsitzende,

{7) Jeder Wahlvorschlag kann mit
einem Kennwort versehen werden,

{8) Ein Wahlvorschlag kann nur ge-
dndert oder Zurfickgenommen werden,
wenn die Frist nach Abs. 1 noch nicht
abgelaufen ist und alle Unterzeichner
der Anderung oder Zuriicknahme schrift-
lich zustimmen,

§ 11
Priifung der Wahlvorschlage/
Wahlvorschlagsverzeichnis

(1) Der Wahlvorstand vermerkt auf
allen Wahlvorschlagen den Tag und die
Uhrzeit des Eingangs und leitet unver-
zliglich nach Abschluf der Einreichungs-
frist alle eingegangenen Wahlvorschldge
an den Vorsitzenden des Wahlausschus-
ses weiter. Uber Antrige auf Anderung
oder Zurlicknahme nach § 10 Abs, 8 ist
unverziiglich nach Eingang zu entschei-
den und der Vorsitzende des ‘Wahlaus-
schusses nachrichtlich vom erteilten Be-
scheid zu unterrichten.

(2) Der WahlausschuB tberpriift in
einer Sitzung, die innerhalb von drei

. Tagen nach Abschlu$ der Einreichungs-

frist stattfinden soll, inwieweit die
Wahlvorschlige zuzulassen oder zu be-
anstanden sind und beschlieBt {iber die
dem Wahlvorstand zu gebende Empfeh-
luntg, mit der die W ahlvorschlige unver-
zliglich dem Wahlvorstand zur Entschei-
dung wieder zuzuleiten sind. Bei seiner
Priifung und Empfehlung hat der Wahl-

~ausschull die sich aus Abs, 3 ergeben-~

den Anforderungen zZugrunde zu Jegen,
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(3) Der Wahlvorstand entscheidet un-
verziiglich nach Eingang der Empfeh-
lung unter Beriicksichtigung des Be-
schlusses des Wahlausschusses iiber die
Zulassung der Wahlvorschlage. Wahl-
vorschldge, die den Anforderungen des
§ 10 geniigen, sind vom Wahlvorstand
zuzulassen. Wahlvorschlage, die erst
nach Ablauf der Einreichungsfrist einge-
gangen sind oder die sonstigen Voraus-
setzungen des § 10 nicht erfiillen, sind
zuriickzuweisen, soweit nicht nach den
folgenden Grundsédtzen eine bedingte
Zulassung oder eine Nachbesserung
moglich ist:

1. Ist ein Bewerber auf mehreren Wahi-
vorschligen oder in mehreren Vor-
schlagslisten eines Wahlvorschlags
benannt, wihrend eine ordnungsmad-
Bige Zustimmungserkldrung von ihm
nur fiir eine Vorschlagsliste beiliegt,
so ist der Betreffende in den anderen
‘Wahlvorschldgen und in den anderen
Vorschlagslisten des gleichen Wahl-
vorschlags als Bewerber zu streichen.

2. Ist ein Bewerber auf mehreren Wahl-
vorschlagen oder fiir mehrere Vor-
schlagslisten eines Wahlvorschlags
benannt und liegen von ihm
auch mehrere Zustimmungserkldrun-
gen vor, so ist der Betreffende auf
allen Wahlvorschldgen und allen Vor-
schlagslisten des Wahlvorschlags als
Bewerber zu streichen.

3. Hat ein Wahlberechtigter bei mehre-
ren Wahlvorschldgen unterzeichnet,
so ist er auf allen Wahlvorschldgen
zu streichen. :

4, Nicht wahlberechtigte Bewerber oder
Unterzeichner sind in jedem Falle zu
streichen.

5. Wahlvorschlige, die fiir einzelne Be-
werber nicht die vollen Personalan-
gaben, wie in § 10 Abs. 4 gefordert,
enthalten, sind nach den Unterlagen
der Geschiftsstelle der Kammer zu er-
génzen, soweit das eindeutig moglich
ist.

6. Wahlvorschldge, die nach Streichun-
gen nach Nr. 3 oder 4 nicht mehr die
erforderliche Anzahl an Unterzeich-
nern aufweisen, sind dem verantwort-
lichen Vertreter des Wahlvorschlags
unter Setzung einer Nachfrist von
drei Tagen zur etwaigen Ergdnzung
zuriickzureichen. Das gleiche gilt fiir
die Fille der Nr. 5, in denen dem
Wahlvorstand eine eindeutige Ergén-
zung unvollstdndiger Personalanga-
ben fiir einzelne Bewerber nicht mdg-
lich war, sowie auch fiir die Félle, in
denen fiir einzelne Bewerber eine ord-
nungsmiBige Zustimmungserklirung
fehlt. Wahlvorschlige, die nicht in-
nerhalb der Nachfrist ordnungsge-
miaB ergénzt eingehen, sind zuriick-
zuweisen. Besteht bei an sich gewahr-
ter Nachfrist ein Mangel nur noch bei
Angaben zu einzelnen Bewerbern, so
sind nur diese zu streichen.

(4) Uber die Zuriickweisung von
Wahlvorschligen sowie die Streichung
von Bewerbern benachrichiigt der Wahl-
vorstand unverziiglich unter Angabe der
Griinde schriftlich den verantwortlichen-
Verireter des Wahlvorschlages; gestri-
c¢hene Bewerber sind ebenfalls zu be-
nachrichtigen.

(5) Der Wahlvorstand versieht die
giiltigen Wahlvorschldge in der Reihen-
folge ihres Eingangs gesondert fiir die
einzelnen Wahlgruppen mit Ordnungs-
nummern {Wahlgruppe Hochbau-Archi-
tekten, freischaffend: Vorschlagsliste 1
usw.). Ist ein Wahlvorschlag berichtigt
worden, so ist der Zeitpunkt des Ein-
gangs des berichtigten Wahlvorschlags
maBgebend. Sind mehrere Wahlvor-
schldge gleichzeitig eingegangen, so ent-
scheidet das Los iiber die Reihenfolge.
Bei Wahlvorschldgen, die mit einem
Kennwort versehen sind, ist auch das
Kennwort anzugeben. Andernfalls be-
zeichnet der Wahlvorstand die Wahlvor-
schldge zusétzlich mit dem Vor- und Fa-
miliennamen des jeweils an erster Stelle
stehenden Bewerbers.

(6) Nach den entsprechend Abs. 5 ge-
ordneten und gekennzeichneten giiltigen
Wahlvorschldgen stellt der Wahlvor-
stand ein Wahlvorschlagsverzeichnis mit
den Angaben nach § 10 Abs. 4 zusam-
men. Das Wahlvorschlagsverzeichnis
wird mindestens zwei Wochen vor Be-
ginn der Wahl bis zum Ende der Wahl
an den nach § 9 Abs. 2 benannten Stel-
len zur Einsicht ausgelegt. Das Néhere
bestimmt die Wahlbekanntmachung
(8 8). Zusétzlich soll das Wahlvor-
schlagsverzeichnis noch im Deutschen
Architektenblatt, Regionalteil THessen,
verdffentlicht werden. Die Originale der
Wahlvorschlige sind von der Geschéfis-
stelle der Kammer zu verwahren.

§ 12
Wahlbriefe

(1) Nach Erstellung des Wahlvor-
schlagsverzeichnisses sorgt der Wahl-
vorstand fiir die Herstellung der Unter-
lagen zu den Wahlbriefen. Er versendet
die Unterlagen an alle Wahlberechtigte
entsprechend dem Waéhlerverzeichnis,
Die Versendung soll so rechizeitig er-
folgen, daB die Wahlberechtigten eine
Woche vor Beginn der Wahl im Besitz
der Unterlagen sind.

(2) Die Wahlbriefunterlagen setzen
sich zusammen aus

1. einer Anweisung fiir die Stimmab-
gabe, in der besonders auf die jedem
Waihler zustehenden zwei Stimmen
(8 4) und die Regelung der Stimmab-
gabe (§ 13) hingewiesen sowie auch
nochmals der Zeitraum fiir die Wahl
angegeben wird;

2. einem einheitlichen Stimmzettel, auf
dem die Vorschlagslisten entsprechend
dem ~Wahlvorschlagsverzeichnis ab-
gedruckt sind nebst zwei Leerspalten
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an der rechten Seite, die zur Ankreu-
zung des oder der Bewerber dienen,
dem oder denen der Wihler seine
Stimme geben will,

3. einem mit dem Dienstsiegel der Kam-
mer versehenen griinen Briefumschlag
fir die Einlage des Stimmzettels
(Wahlumschlag]),

4. elnem flir den einzelnen Wahlberech-
tigten ausgestellten Wahlschein mit
einer vorgedruckten, vom Wihler zu
unterschreibenden Erklarung, daf er
die Person ist, auf die der ‘Wahlschein
ausgestellt ist, daB ihm keine sein
Wahlrecht ausschlieBenden Griinde
bekannt sind und daB er persbnlich

- abgestimmt hat, sowie

5. einem an den Wahlvorstand adres-
sierten, als Wahlbrief gekennzeichne-
ten gelben Briefumschlag (Wahlbrief-
umschlag) mit Postfreimachungsver-
merk und Angabe der Nummer des
Wiéhlers im Wihlerverzeichnis fiir die
Riicksendung des Wahlscheins und
des Wahlumschlags mit eingelegtem
Stimmzettel. ,

§ 13
Stimmabgabe

(1) Gew&hlt wird mit den vom Wahl-
vorstand ausgegebenen Wahibriefen,

(2) Gewdhlt werden kdnnen nur Be-
werber, die in einer der Vorschlags-
listen des Wahlvorschlagsverzeichnisses
(§ 11 Abs. 6) aufgefiihrt sind. Die fiir
einen Bewerber abgegebene Stimme fin-
det nach MaBgabe des § 16 auch An-
rechnung auf die Vorschlagsliste, in der
der Bewerber aufgefiihri ist.

(3) Der Wahler gibt seine zwei Stim-
men gemdl § 4 in der Weise ab, daB er
auf den Stimmzettel in der dafiir vorge-
sehenen Spalte am rechten Rand die bei-
den Bewerber, denen er seine Stimme
geben will, durch ein Kreuz eindeutig
kenntlich macht. Will der Wihler
seine Stimme nur einem Bewerher ge-
ben, so kann er den Bewerber durch zwei
Kreuze eindeutig kenntlich machen. Wei-
tere Vermerke darf der Stimmzettel
nicht enthalten,

(4) Der Wahler legt den Stimmzettel
in den griinen Wahlumschlag und ver-
schlieffit diesen. Der Wahlumschlag darf
keine Kennzeichen haben, die auf die
Person des Wahlers schlieBen lassen,

(5) Der Wahler unterschreibt die auf
dem Wabhlschein enthaltene Erklérung
unter Angabe des Orts und Datums mit
seinem Vor- und Zunamen.

(6) Der Wahler legt den verschlosse-
nen Wahlumschlag und den unterschrie-
benen Wahlschein in den gelben Wahl-
briefumschlag, verschlieBt diesen eben-
falls und tibersendet den Wahlbrief dem
Wahlvorstand.

{7) Der Wahlbrief mufi beim Wahl-
vorstand bis zur Beendigung der Wahl
eingegangen sein. Verspitet eingehende
Wahlbriefe werden nicht bertidksichtigt
(§ 14).

§ 14
Ungiiltige Stimmabgabe
(1) Ungiiltig sind Stimmabgaben,
wenn

1. der Wahilbrief nicht rechizeitig einge-
gangen ist,

2. dem Wahlbrief kein Wahlschein oder
kein mit den vorgeschriebenen und
ordnungsméBig unterschriebenen Fr-
kldrungen versehemer Wahlschein
beigefiigt ist,

3. der im  Wahlbrief liegende griine
Wahlumschlag nicht verschlossen ist,

4, der Wahlumschlag gekennzeichnet ist,

5. ein nicht vom Wahlvorstand ausgege-
bener Wahlumschlag henutzt worden
ist.

{2) Ungiiltig sind Stimmzettel, die

. nicht vom Wahlvorstand ausgegeben
worden sind,

2. auBer den zuldssigen Ankreuzungen
von einem oder zwei Bewerbern zu-
sétzliche Ankreuzungen enthalten,

3. sonstige Zusétze oder Vorbehalte ent-
halten,

4. den Willen des Wihlers nicht ein-
deutig erkennen lassen,

5. ohne Ankreuzung leer zurlickgesandt
werden,

(3) Die Abgabe nur einer Stimme
durch einfache Ankreuzung nur eines Be-
werbers beeintrichtigt die Gilltigkeit
des Stimmzettels nicht.

§ 15
Behandlung der Wahlbriefe

(1) Auf jedem eingegangenen Wahi-
brief ist der Tag, am letzten ‘Wabhltag
auch die Stunde des Eingangs zu wver-
merken. Die Wahlbriefe sind bis zum
Ablauf der Wahl {§ 1 Abs. 2} ungedffnet
Zu sammeln und unter VerschluB zu hal-
ten.

{2) Nach Beendigung der Wahl 6ffnet
der Wahlvorstand die Wahibriefe und
entnimmt ihnen den Wahlschein und den
Wahlumschlag, Er tberpriift, ob eine
giiltige Stimmabgabe gemaB § 14 Abs. 1
vorliegt. Bestehen insoweit keine An-
stdnde, so ist der Wahlumschlag nach
Vermerk der Stimmabgabe im Wihler-
verzeichnis ungedifnet in eine Wahlurne
einzuwerfen.

(3) Die  verspétet eingegangenen
Wahlbriefe und die aus anderen Griin-
den des § 14 Abs. | ausgesonderten
Wahlbriefe sind zusammen mit den
Wahlscheinen und den ungedffneten da-
zugehlrigen Wahlumschldgen zu ver-
packen. Uber die ausgeschiedenen Wahl-
briefe ist ein Proiokoll zu fertigen, das
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dem Wahlausschufi zur Kenntnis zu
geben ist. Der WahlausschuBl kann die
Uberpriifung ‘der ausgesonderten Wahl-
briefe verlangen. Macht er von diesem
Recht Gebrauch und fihrt die unverzig-
liche Uberpriifung zu Beanstandungen,
so beschlieBt der Wahlvorstand iiber die
Beanstandungen.

(4) Die Pakete sind mit Inhaltsangabe
versehen von der Geschéftsstelle der
Kammer zu verwahren. Sie sind ein Jahr
nach der Wahl zu vernichten.

§ 16
Feststellung des Wahlergebnisses

(1) In gemeinsamer Sitzung des
Wahlvorstandes mit dem Wahlausschull
unter Vorsitz des Wahlleiters erfolgt die
Offnung der Wahlurnen und Priifung
und Auszdhlung der Stimmzettel. Die
Wahlumschlige sind einzeln zu o&ffnen
und auf die Giltigkeit der Stimmzettel
gemiB § 14 Abs. 2 und 3 hin zu tber-
prifen.

(2) Fir jede Vorschlagsliste werden
die auf ihre Bewerber entfallenden giil-
tigen Stimmen zusammengezahlt.

(3) Fiir jeden Bewerber jeder Vor-
schlagsliste werden die auf ihn entfallen-
den giiltigen Stimmen gesondert zusam-
mengezdahlt.

(4) Alsdann werden zunichst die er-
sten zehn Vertretersitze ermittelt. Von
diesen Sitzen entféllt auf jede der zehn
Wahlgruppen ein Sitz, um zu gewdahr-
leisten, daB jede Fachrichtung und jede
Gruppe mit den wichtigsten Beschafti-
gungsmerkmalen bei der Besetzung der
Vertreterversammlung Beriicksichtigung
findet. Je ein Vertretersitz wird aus der-
jenigen Vorschlagsliste jeder Wahl-
gruppe ermittelt, die gemadB Abs. 2 die
hochste Stimmenzahl innerhalb der Wahl-
gruppe aufweist; bei gleicher Stimmen-
zahl fiir mehrere Vorschlagslisten dersel-
ben Wahlgruppe entscheidet das Los. Ge-
wiéhlt ist von den nach Satz 3 ermittelten
Vorschlagslisten jeweils derjenigeBewer-
ber, auf den gemdB Abs. 3 die hdochste
Zahl an Stimmen innerhalb der Bewerber
seiner Vorschlagsliste fallt; bei gleicher
Stimmenzahl fiir mehrere Bewerber der-
selben Vorschlagsliste entscheidet das
Los. Ist in einer Wahlgruppe auf keinen
Bewerber der Vorschlagslisten eine
Stimme entfallen, so enischeidet das Los,
aus welcher Vorschlagsliste der Wahl-
gruppe ein Vertretersitz zu ermitteln
ist; gewdhlt ist von dieser Vorschlags-
liste dann der in der Liste als erster
aufgefiihrte Bewerber.,

(5) Ist fiir eine der zehn Wahlgruppen
kein gililtiger Wahlvorschlag eingegan-~
gen, so bestellt der Minister des Innern
flir diese Wahlgruppe einen auf die Ge-
samtzahl der Vertreter anzurechnenden
Vertreter aus den wéahlbaren Kammer-
mitgliedern dieser Gruppe.

(6) Unter Berticksichtigung der bereits
nach Abs. 4 zugeteilten Sitze werden die

Sitze im iibrigen unabhédngig von der
Gruppeneinteilung nach den Grundsdtzen
der Verhdliniswahl verteilt. Die Summe
der auf alle einzelnen Vorschlagslisten
nach Abs. 2 entfallenden Stimmen wer-
den - hierzu nebeneinander gestellt und
der Reihe nach durch 1, 2, 3 usw. geteilt;
dabei werden die Summen bis zwei Stel-
len nach dem Komma errechnet. Auf die
jeweils hochste Teilzahl (Hdchstzaht)
wird solange ein Sitz zugeteilt, bis alle
flinfzig Sitze verteilt sind. Ist bei zwei
oder mehr gleichen Hochsizahlen nur
noch ein Sitz oder sind bei drei oder
mehr gleichen Ho&chstzahlen nur noch
zwei Sitze zu verteilen, so entscheidet
das Los. Enthalt eine Vorschlagsliste we-
niger Bewerber als ihr nach den Héchst-
zahlen Sitze zustehen, so fallen die iiber-
schiissigen Sitze den iibrigen Vorschlags-

- listen in der Reihenfolge der né&chsten

Hochstzahlen zu. Innerhalb der Vor-
schlagslisten sind die Sitze auf die Be-
werber in der Reihenfolge zu verteilen,
wie auf sie nach Abs. 3 Stimmen ge-
fallen sind. Soweit keine Bewerber mehr
vorhanden sind, auf die Stimmen gefal-
len sind, werden die noch offenen Sitze
auf die Bewerber in der Reihenfolge
ihrer Benennung in der Vorschlagsliste
verteilt.

(7) Das Ergebnis der Wahl wird vom
Wahlleiter festgestellt, Uber die Fest-
stellung des Wahlergebnisses ist eine
Sitzungsniederschrift zu fertigen. Sie muf
enthalten:

1. den Sitzungsort,
2. das Datum,

3. den Zeitpunkt von Beginn und Ende
der Sitzung,

4. die Namen der anwesenden Mitglie-
der des Wahlvorstandes und des
Wahlausschusses sowie der hinzuge-
zogenen Hilfskrafte,

5. die Zahl der Wahlberechtigten, der
abgegebenen - Wahlumschldge und
Stimmzettel, der giiltigen und ungiil-
tigen Stimmabgaben und Stimmzettel,
der auf die einzelnen Vorschlagslisten
— getrennt nach den zehn Wahlgrup-
pen — entfallenden Stimmen, sowie
der auf die einzelnenBewerberder ein-
zelnen Vorschlagslisten entfallenden
Stimmen,

6. die Namen der gewdhlten Vertreter,
getrennt nach den zehn Wahlgruppen,

7. von jeder Vorschlagsliste, aus’der
Mitglieder gewdhlt worden sind, den
Namen der jeweils zwei nédchsten Be-
werber, die flir den Fall des § 17
Abs. 1 oder Abs. 3 nachriicken, ge-
trennt nach den zebhn Wahlgruppen;
Abs, 6 Satz 6 und 7 gelten entspre-
chend. - .

{8) Je eine Kopie der Sitzungsnieder-
schrift ist unverziiglich nach AbschluB
der Wahl dem Minister des Innern sowie
dem Vorsitzenden des Wahlprifungs-
ausschusses (§ 18) zuzuleiten.
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(9) Das Wahlergebnis ist im nichsten
Heft des Deutschen Architekienblattes,
Regionalteil Hessen, zu verdffentlichen.

(10) Die Stimmzettel und sonstigen

Wahlunterlagen sind noch ein Jahr von
" der Geschéftsstelle der Kammer zu ver-
wahren und dann zu vernichten.

§ 17

Vorzeitiges Ausscheiden von
Mitgliedern der Vertreterversammlung

(1) Scheidet ein Mitglied der Vertre-
terversammlung vor Ablauf der vierjéh-
rigen Amtszeit aus, so tritt der nichste
nach § 16 Abs. 7 Nr, 7 ermittelte Bewerber
der gleichen Vorschlagsliste, aus der der

Ausgeschiedene gewdhlt war, an seine

Stelle.

(2) Ein Mitglied der Vertreterver- -

sammlung scheidet vorzeitig aus

1. durch Tod,
2. durch Verzicht,

3. durch Verlust oder Aufgabe der Kam-
mermitgliedschaft sowie

4. durch Verlust der Wéahlbarkeit (§ 2
Abs. 3).

(3) Wechselt ein gewéhlies Mitglied
der Vertreterversammilung wihrend sei-
ner Amtszeit Fachrichtung oder Beschif-
tigungsmerkmale (§ 2 Abs. 1 Nt. 1 big 4:43
Abs. 1 Hessisches Architektengesetz}, so
bleibt dadurch sein Mitgliedssitz unbe-
rithrt. Die Vertretung jeder Fachrich-
tung durch mindestens zwei Mitglieder
mull jedoch gewshrleistet bleiben. In
entsprechender Anwendung des Abs. 1
tritt daher ein zusétzliches Mitglied ein,
wenn von nur noch zwei Vertretern
einer Fachrichtung ein Mitglied die Fach-
richtung wechself.

(4) Scheidet ein gewdhltes Mitglied
der Vertreterversammlung aus oder trift
der Fall des Abs. 3 Satz 3 ein, 5o stellt
der Wahlleiter fest, wer als neues Mit-
glied nachriickt. Das Ausscheiden und

Nachriicken von Mitgliedern der Vertre-

terversammlung ist im Deutschen Archi-
tektenblatt, Regionalteil Hessen, be-
kanntzumacken.

§ 18
Wahlpriifungsverfahren

(1) Jeder Wahlberechtigte § 2) kann
innerhalb einer Woche nach Bekannt-
gabe des Wahlergebnisses (§ i8) die
Wahl anfechten, wenn er glaubt, daB
zwingende Vorschriften nicht beachtet
worden sefen. Der Antrag ist zu begriin-
den. Er ist an den Wahlvorstand zu rich-
ten,

(2) Uber den Antrag auf Wahlanfech-
tung entscheidet der W ahlprifungsaus-
schuB, an den der Wahlvorstand den An-
trag mit seiner Stellungnahme unverzig-
lich weiterzuleiten hat.

(3) Der WahlpriifungsausschuB be-
steht aus einem Vorsitzenden und vier

Beisitzern. Fiir jedes Mitglied ist auch
ein Stellvertreter zu bestellen. Der Vor-
sitzende muB die Befihigung zum Rich-
teramt oder zum héheren Verwaltungs-
dienst im Sinne des § 110 des Deut-
schen Richtergesetzes haben. Die Beisit-
zer missen wahlberechtigte Kammermit-
glieder sein; jede Fachrichtung muB
durch einen Beisitzer vertreten sein.
Der Vorsitzende und die Beisitzer diirfen
nicht als Bewerber an der Wahl teilge-
nommen haben und weder einem Kam-
merorgan noch dem Wahlausschu$ ange-
héren. Entsprechendes gilt fiir die Stell-
vertreter,

{4) Die Mitglieder und Stellvertreter
des Wahlpriifungsausschusses werden
nach Anhérung des Vorstandes der Kam-
mer vom Minister des Innern bestellt.

(5) Der Wahlpriifungsausschuff ist
beschluffahig, wenn auBer dem Vor-
sitzenden oder seinem Stellvertreter vier
Beisitzer oder Stellvertreter anwesend
sind. Der AusschuB beschlie8t mit Stim-
menmehrheit; bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des Vorsitzenden den
Ausschlag.

(6) Die Tatigkeit im Wahlpriifungs-
ausschuBl ist ehrenamtlich, Fiir Fahr-
kosten und Zeitversiumnis erhalten die
Mitglieder bei Teilnahme an einer Aus-
schufisitzung eine Vergiitung entspre-
chend § 7 Abs. 6. Die Kosten des Wahl-
priffungsverfahrens sind Teil der Wahl-
kosten.

(7) Der WahlpriifungsausschuB unter-
liegt in seinen Entscheidungen keiner
Weisurig. Br kahn auf Aufhebung der
Wahl oder Zurlickweisung des Antrags
erkennen. Eine Entscheidung auf Aufhe-
bung der Wahl kann der AusschuB nur
treffen, wenn er zu der Uberzeugung ge-
langt, daB bei der Wahl so schwerwie-
gende VersitBe gegen Bestimmungen
dieser Wahlordnung erfolgten, daB da-
durch das Ergebnis der Wahl beeinfluft
sein kann. Anirige von nicht Wahlbe-
rechtigten sowie nicht fristgerechte, un-
begriindete oder ungerechtfertigte An-
trdge sind zurilickzuweisen,

(8) In den F&llen des Abs. 7 Satz 3
und 4 erfeilt der WahlpriifungsausschuB
dem Antragsteller einen schriftlichen Be-
scheid mit Begriindung und unterrichtet
den Wahlvorstand wie auch den Mini-
ster des Innern.

{9) Uber die Sitzungen des ‘Wahlpri-
fungsausschusses ist ein Kurzprotokoll
zu fiihren, das insbesondere folgende
Angaben enthalten muB:;

1. den Sitzungsort,
2. das Datum,

3. die Namen der beteiligten Mitglieder
oder Stellverireter des Ausschusses
sowie des Protokolifiihrers,
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4, eine klare Bezeichnung aller behan-
delten Antrége sowie

5. den Tenor der getroffenen Entschei-
dungen.

Je eine Durchschrift des Protokolls leitet
der AusschuB dem Wahlvorstand und
dem Minister des Innern zu.

(10) Nach AbschluB seiner Tétigkeit
iibergibt der Wahlpriifungsausschufl
seine Unterlagen der Geschéftsstelle der
Kammer zur Verwahrung.

§ 19
Aufhebung
Die Wahlordnung fir die Wahl zur
Vertreterversammlung der Axrchitekten-

kammer Hessen vom 4. Februar 1971
(GVBL. 1 8. 31)Y) wird aufgehoben.

§ 20
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach
ihrer Verkiindung in Kraft.

Wiesbaden, den 12. Dezember 1974

Der Hessische Minister des Innern
Bielefeld

1) GVBI. 11 50-11

Verordnung
iiber die zustindige Behdrde nach der Bienenseuchenverordnung®)

Vom 11. Dezember 1974

Auf Grund des § 28 Abs. 1 des Hes-
sischen Ausfiihrungsgesetzes zum Vieh-
seuchengesetz in der Fassung vom 9. Au-
gust 1973 (GVBL 1 S. 334) wird ver-
ordnet:

§ 1

Zusténdige Behorde nach der Bienen-
seuchenverordnung vom 10. April 1972
(Bundesgesetzbl. I S. 594), gedndert
durch Verordnung vom 8. November
1974 (Bundesgesetzbl. I S. 3134}, ist in
den Fillen des § 2 Abs. 1 und 5, des § 3,
des § 5 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 und 4, des
§ 9 Abs. 1, des § 10, des § 11 Abs. 3, des

§ 13 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2, des § 14
Abs. 2 und 3 sowie des § 15 in den Land-
kreisen der Landrat als Behorde der Lan-
desverwaltung, in den kreisfreien Stad-
ten der Magistrat. :

§ 2

Die Verordnung iber die zustdndige
Behoérde nach der Bienenseuchenverord-
nung vom 23. Juni 1972 (GVBL 1 S. 213)Y)
wird aufgehoben.

§ 3
Diese Verordnung tritt am Tage nach
ihrer Verkiindung in Kraft.

‘Wiesbaden, den 11. Dezember 1974

Der Hessische Minister
fiir Landwirtschaft und Umwelt

Krollmann

*} GVBI 11356-114
1) GVBI. II 356-100
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Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber die zustidndigen Behérden
nach der Verordnung zum Schutz gegen die Tollwutl*)

Vom 11. Dezember 1974

Auf Grund des § 28 Abs. 1 des Hes- 2 § 1 wird wie folgt gedndert:

sischen Ausflihrungsgesetzes zum Vieh- a) Nach der Fundstellenangabe , (Bun-
seuchengesetz in der Fassung vom 9. Au- - desgesetzbl. I S. 289)* werden ein
guSt 1973 EG‘V’BL IS. 334) wird verord- Komma und die Worte "qeéndert
net: durch die Verordnung vom 7. No-
. vember 1974 (Bundesgesetzbl, I

Artikel 1T S. 3133),“ eingefiigt.

Die Verordnung iiber die zustdndigen b) Nr. 1 erhélt folgende Fassung:
Behorden nach der Verordnung zum »1. Im Fall des § 1 Abs. 2 der fiir
Schutze gegen die Tollwut vom 7. Au- das Veterindrwesen zustindige
gust 1970 (GVBL. I S. 544) wird wie folgt Minister,”.
gedndert:

1. In der Uberschrift und in § 1 wird das Artikel 2
Wort  ,Schutze” durch das Wort Diese Verordnung tritt am Tage nach
«Schutz” ersetzt, ihrer Verkiindung in Kraft.

Wiesbaden, den 11. Dezember 1974
Der Hessische Minister

fir Landwirtschaft und Umwelt
Krollmanx_l

‘) Andert GVB. II 356-85
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