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Bekanntmachung
der Neufassung des Juristenéusbild’ungsgesetzes*)

Vom 20. Januar 1982

Auf Grund des Art. 3 des Zweiten 1981 an geltenden Fassung bekannt-

Gesetzes zur Anderung des Juristenaus-
.bildungsgesetzes vom 17. Dezember 1981
(GVBL I S. 453) wird nachstehend der
Wortlaut des Juristenausbildungsge-
setzes vom 12.Marz 1974 (GVBL] S.157)
in neuer Paragraphenfolge in der mit
Ausnahme der §§ 16, 19, 20, § 22 Abs. 1
Satz 1, § 24 Abs. 1, § 25 Abs. 1 Satz 1,

Abs.. 2, 3 und Abs. 4 Satz 2, § 43 Abs. 2,

§ 47 und § 48 Abs. 1 vom 24, Dezember

gemacht. .

§ 25 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2, 3 und Abs. 4
Satz 2 ist am 1. Januar 1982 in Kraft
getreten.’) s

§ 24 Abs. 1 tritt am 15. Mai 1982 in Kraft.

§8 16, 19, 20, § 22 Abs. 1 Satz 1, § 43
Abs. 2, § 47 und § 48 Abs. 1 treten am
1. Januar 1983 in Kraft.?)

‘Wiesbaden, den 20. J anua; 1982

Der Hessische Minister der Justiz
Dr. Giinther

*) GVBL II 322-67

1) Fiir Rechtsreferendare, die den Vorbereitungsdienst
vor dem 1. Januar 1982 begonnen haben, gelten
anstelle dieser Regelungen die Regelungen des § 22

-~ Abs. 1 Satz 1, Abs. 2, 3 und Abs. 4 Satz 2 des
Gesetzes in, der urspriinglichen Fassung vom
12, Mdérz 1974.

2) Pir Prifungen, zu denen Bewerber oder Rechfs-
referendare vor dem 1, Januar 1983 zugelassen wer-
den, gelten anstelle diéser Vorschriften die §§ 14,
17, § 19 Abs. 1'Satz 1, § 40 Abs. 2, §§ 41, 45 und
§ 46 Abs. 1 Satz i des Gesetzes in der urspring-
lichen Fassung vom 12, Mdrz 1974, Das gleiche gilt
fiir Wiederholungspriifungen, wenn der Bewerber
oder Rechtsreferendar zu dem der Wiederholungs-
prifung vorausgegangenen ersten Priifungsversuch
vor dem 1, Januar 1983 zugelassen worden ist.
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iiber die juristische Aushildung
(Juristenausbildungsgesetz — JAG —)

in der Fassung vom 20. Januar 1982

Prdambel

Die Ausbildung der Juristen in der
Bundesrepublik Deutschland istdurch das
Gesetz zur Anderung des Deutschen
Richtergesetzes vom 10. September 1971
(BGBL I S. 1557), das am 15. Juni 1972 in
Kraft getreten ist, in wesentlichen Teilen
auf eine neue Grundlage gestellt wor-
den. Mit dem vorliegenden Gesetz wird
dieser bundesrechtliche Rahmen fiir Hes-
sen ausgefiillt und inhaltlich konkreti-
siert.

Ziel der juristischen Ausbildungsre-
form ist der kritische, aufgeklart rational
handelnde Jurist, der sich seiner Ver-
pfichtung als Wahrer des freiheitlich de-
mokratischen und sozialen Rechtsstaats
bewuBt ist und der in der Lage ist, die
Aufgaben der Rechisfortbildung zu er-
kennen. In Ubereinstimmung damit sind
die Inhalte und Ziele der Ausbildung im
folgenden, insbesondere in den Paragra-
_Fhen 6 und 23, beschrieben und festge-
egt.

ERSTER TEIL
Zustandigkeitén und Organisation

§ 1

Flir die juristische Ausbildung und
fiir die Entscheidungen nach diesem Ge-
setz und den dazu ergehenden Rechts-
verordnungen ist der Minister der Justiz
zustdndig, soweit dieses Gesetz und die
dazu ergehenden Rechtsverordnungen
nichts anderes bestimmen.

§ 2
(1) Fir die juristischen Staatspriifun-
gen ist das Justizpriifungsamt zustandig.
Es wird bei dem Minister der Justiz er-
richtet.

(2) Das Justizpriifungsamt gliedert sich
in die Priifungsabteilung I fiir die erste
juristische Staatspriifung und in die Prii-
fungsabteilung II fiir die zweite juri-
stische Staatspriifung.

(3) In jeder Priifungsabteilung werden
Priifungsausschiisse gebildet, die die ju-
ristischen Staatspriifungen abnehmen.

§ 3

(1) Das Justizpriifungsamt besteht aus
dem Présidenten, den Stellvertretern und
weiteren Mitgliedern.

(2) Der Président und die Stellver-
treter miissen die Befdhigung zum Rich-
teramt haben, die weiteren Mitglieder
miissen, soweit sie nicht Professoren der
Rechte nach § 39 Abs. 1 des Universi-
tdtsgesetzes vom 6. Juni 1978 (GVBL I
S. 348) sind, entweder die Befihigung
zum Richteramt oder die Befdhigung zum

héheren Verwaltungsdienst auf Grund
eines Studiums der Rechiswissenschaft
und der vorgeschriebenen Priifungen er-
langt haben.

(3) Der Président wird vom Minister
der Justiz auf Zeit oder fiir die Dauer
eines Hauptamts bestellt.

(4) Der Minister der Justiz beruft die
Stellvertreter, mindestens jedoch einen
Stellvertreter fiir jede Priifungsabteilung
nebenamtlich auf Zeit oder fiir die Dauer
eines Hauptamts. Der Stellvertreter fiir
die Priifungsabteilung II wird im Ein-
vernehmen mit dem Minister des Innern
berufen.

(5) Der Minister der Justiz beruft die
weiteren Mitglieder des Justizpriifungs-
amts auf die Dauer von drei Jahren
hauptamtlich oder nebenamtlich., Die
Wiederberufung ist zuléssig.

(6) Professoren werden auf Vorschlag
der rechtswissenschaftlichen Fachbereiche
der Universitdten (§ 2 des Universitéts-
gesetzes), Rechtsanwélte auf Vorschlag
der Rechtsanwaltskammern, Richter und
Beamte, die nicht der Dienstaufsicht des

‘Ministers der Justiz unterstehen, auf

Vorschlag des zustdndigen Ministers be-
rufen, nachdem der Président des Justiz-
prifungsamts zu den Berufungsvor-
schldgen Stellung genommen hat.

(7) Die nebenamtliche Mitgliedschaft
im Justizprifungsamt endet bei Profes-
soren mit derLehrverpflichtung imLande
Hessen, bei Richtern und Beamten mit
dem Ausscheiden aus dem Hauptamt, bei
Rechtsanwélten mit dem Erldschen der
Zulassung zur Rechtsanwaltschaft oder
mit Vollendung des fiinfundsechzigsten
Lebensjahres. Die Tétigkeit eines Mit-
glieds ruht wéahrend eines Verbots der
Fihrung der Dienstgeschidfte oder der
vorldufigen Dienstenthebung oder bei
einem Vertretungsverbot fiir den Rechts-
anwalt.

§ 4

(1) Die Priifungsausschiisse der Prii-
fungsabteilung I bestehen aus vier, die
der Priifungsabteilung II aus drei Prii-
fern einschlieBlich des Vorsitzenden.

(2) Die Priifungsausschiisse der Prii-
fungsabteilung I sind zur Hélfte mit Pro-
fessoren der Rechte zu besetzen. Den
Priifungsausschiissen der Priifungsabtei-
lung II gehort jeweils ein Verwaltungs-
beamter oder ein Richter der allgemei-
nen oder einer besonderen Verwaltungs-
gerichtsbarkeit an.

(3) Der Prédsident bestimmt die Zu-
sammensetzung der Priifungsausschiisse.
Den Vorsitz in den Priifungsausschiissen
fithren der Prasident und nach seiner Be-
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nennung ein Stellvertreter oder ein wei-
teres Mitglied der zustédndigen Priifungs-
abteilung. Die Priifungsausschiisse ent-
scheiden mit Stimmenmehrheit, bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme des Vor-
sitzenden den Ausschlag.

(4) Der Prédsident und die Mitglieder
des Justizprifungsamts sind in ihren

Privfungsentscheidungen unabhdngig; im -

' ibrigen unterstehen sie in ihrer Eigen-
schaft als Priifer der Dienstaufsicht des
~Ministers der Justiz.

§5
(1) Der Prasident fiihrt die Aufsicht
iiber den Geschéftsbetrieb des Justizpri-
fungsamts, wéahlt die Aufgaben fir die
- Priifungsarbeiten aus, stellt die Zeug-

nisse iiber das Bestehen der Priifung aus .

und trifft alle Entscheidungen im Rah-
men des Prifungsverfahrens auBerhalb
der miindlichen Prifung, soweit dieses
Gesetz oder eine Rechtsverordnung zu

seiner Ausfithrung nichts anderes be-
stimmt. Die Vertretung des Prédsidenten

insoweit regelt der Minister der Justiz.

(2) Der Président ist die fiir das Stu-
dium der Rechtswissenschaft und die
erste juristische Staatspriifung zustén-
dige Stelle nach § 21 Abs. 4, § 42 Abs. 3
Satz 1, § 47 Abs. 2 Satz 2, § 54 Abs. 2
Satz 2, § 55 Abs. 6 Satz 2 und § 60
Abs. 2 Satz 2 des Hochschulgesetzes vom
6. Juni 1978 (GVBL I S. 319), zuletzt ge-
dndert durch Gesetz vom 10. Oktober
1980 (GVBL. I S. 391).

ZWEITER TEIL

Die erste juristische Staatsprﬁiung

§ 6

D1e erste juristische Staatspriifung ist
vorwiegend Verstdndnispriifung. Sie
dient der Feststellung, ob der Bewerber
auf Grund eines Studiums der Rechts-
wissenschaft mit ihren inneren Verbin-
dungen zu den Wissenschaften von der
Gesellschaft, Wirtschaft, Politik, Ge-
schichte und zur Philosophie iber die
Kenntnisse in 'den Priifungsféchern ver-

‘fiigt und die wissenschaftlichen Arbeits-.

methoden beherrscht, die als Grundlage
erforderlich sind, um den Anforderungen
des juristischen Vorbereitungsdienstes
zu entsprechen. In diesem Rahmen soll
den besonderen wissenschaftlichen In-
teressen des Bewerbers Rechnung getra-
gen werden.
: 57

(1) Die erste juristische Staatspriifung
erstreckt sich auf die in den Pflichtfa-
chern bezeichneten Gebiete der Rechts-
wissenschaft und eine von dem Kandi-
daten zu bestimmende Wahlfachgruppe.

(2) Pilichtfacher sind:
1. aus der Allgemeinen Rechtslehre:

Methodenlehre der Rechiswissen-
schaft; .

2. ausr dem Staats- und Verwaltungs-
recht:

Verfassungsrecht (Grundrechte, po-
litischer und staatlicher Willens--
‘bildungsprozeB, Staatsorganisation,
Wirtschaftsverfassung),

Organisation und Zusténdigkeiten '
-der Européischen Gemeinschaften
sowie deren Verkniipfungen mit
dém innerstaatlichen Verfas;ungs-
recht, .

Allgemeines ,  Verwaltungsrecht
(Gtundlagen und Formen des Ver-
waltungshandelns und des Verwalsx
tungsverfahrens),

aus "dem Besonderen Verwaltungs-
recht: .

Recht der Gefahrenabwehr,
Sozialhilferecht,
Kommunalrecht,

Planungsrecht an Hand der Bauleit-
planung;

3. aus dem Arbeitsrecht:
das Einzelarbeitsverhdlinis,

aus dem kollektiven Arbeitsrecht:

Tarifvertragsrecht einschlieflich
Koalitionsrecht, Arbeitskampfrecht
und die Gestaltungsgrundsétze des
Betriebsverfassungsrechts;

4. aus-dem Zivilrecht:

der Allgemeine Teil des Biirgerli-
chen Gesetzbuchs, das Schuldrecht
und das Sachenrecht einschlieBlich
ihrer besonderen Ausprigungen
auBerhalb des Biirgerlichen Gesetz-
buchs sowie die Grundziige des
_Familienrechts und des Erbrechts,

das Recht der Pe:rsonengeselléchaf—
ten und die Gestaltungsgrundsatze
des Rechts der Kapltalgesellschaf-
ten;

5. aus dem Strafrecht:

Grundlagen des Strafrechts im Rah-
men des Allgemeinen Tells des
Strafgesetzbuchs und

der Besondere Teil des Strafgesetz-
buchs; - /

6. aus dem PrOzeBreCht:

Rechiswegregelungen und Verfah-
rensgrundsdtze der verschiedenen
ProzeBordnungen,

Rechtsschutz-an Hand des Erkennt-
nisverfahrens der ZivilprozeBord-
nung sowie der Arten, Voraus-
setzungen und Rechtsbehelfe der
Zwangsvollstreckung der ZlVllpIO-
zeBordnung,

das Ermittlungsverfahren der Straf-
prozefordnung,

die Klagearten der Verwaltungsge—
richtsordnung.
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(3) Wahlfachgruppen sind:

1. Deutsche Rechtsgeschichte und Deut-
sches Privatrecht,

Privatrechtsgeschichte der Neuzeit,

Romische Rechisgeschichte und rémi-
sches Privatrecht,

Wirtschafts- und Sozialgeschichte der
Antike und des Mittelalters;

2. Rechtsphilosophie, Rechtssoziologie,
Allgemeine Staatslehre und Wissen-
schaftstheorie der Sozialwissenschaf-
ten;

3. Familien- und Personenstandsrecht,

Erbrecht, Zwangsvollstreckungsrecht
der Zivilprozefordnung und des Ge-
setzes iiber die Zwangsversteigerung
und die Zwangsverwaltung sowie In-
solvenzrecht,
Freiwillige Gerichtsbarkeit im Rah-
men des Gesetzes iiber die Angele-
genheiten der Freiwilligen Gerichts-
barkeit und der Grundbuchordnung,

Privatrechtsgeschichte der Neuzeit;

4, Internationales Privatrecht, Interna-
tionales ZivilprozeBrecht, Privatrechts-
vergleichung,

Geschichte der Privatrechtssysteme;

5. Violkerrecht, Recht der Europdischen
Gemeinschaften, soweit nicht bereits
Pilichtfach,

Allgemeine Staatslehre, Verfassungs-
geschichte der Neuzeit;

6. aus dem Allgemeinen Verwaltungs-
recht:
Verwaltungsorganisations- und Ver-
waltungsverfahrensrecht,

aus dem Besonderen Verwaltungs-
recht:

Beamtenrecht,

Gewerbe-, Handwerks- und Gast-
stattenrecht,

Recht der o6ffentlich-rechtlichen Or-
ganisationen der Wirtschaft und
der Wirtschaftsaufsicht sowie Bau-,
Raumordnungs- und Landespla-
nungsrecht,

Verwaltungswissenschaft;

7. Handelsrecht in den Grenzen des Han-
delsgesetzbuchs ohne Seerecht, Recht
der Kapitalgesellschaften und Genos-
senschaften,

" Wettbewerbs- und Kartellrecht,
Grundziige der Bilanzkunde,

aus dem Steuerrecht:

Allgemeines Steuerrecht in den
Grenzen der Abgabenordnung ein-
schlieBlich des Besteuerungsverfah-
rens,

Ertragssteuerrecht im Rahmen des
Einkommen- wund Korperschaft-
steuergesetzes; . :

8. Kollektives Arbeitsrecht, soweit nicht
bereits Pflichtfach, Betriebsverfas-
sungs- und Mitbestimmungsrecht,

Unternehmensorganisationsrecht,
Sozialversicherungsrecht,

Arbeitsgerichtsgesetz  einschlieBlich
Zwangsvollstreckungsrecht der Zivil-
prozeBordnung,

Geschichte des Arbeitsrechts;

9. Jugendstrafrecht und Jugendwohl-
fahrtsrecht,

Kriminologie,
Strafvollzug,
gerichtliche Psychiatrie,

StrafprozeBrecht, soweit nicht bereits
Pilicatfach,

Geschichte der Strafrechtspflege.

(4) Andere Rechtsgebiete kénnen im
Zusammenhang mit den Priifungsfichern
zum Gegenstand der Priifung gemacht
werden, soweit lediglich Verstindnis
und Arbeitsmethode festgestellt werden
sollen und Einzelwissen nicht vorausge-
setzt wird.

§ 8

Die Regelstudienzeit nach § 45 Abs. 1
des Hochschulgesetzes betrdgt vierein-
halb Jahre.

§9

(1) Fir die Zulassung zur ersten juri-
stischen Staatspriiffung sind nachzuwei-
sen:

1. ein Studium der Rechtswissenschaft
von mindestens dreieinhalb Jahren an
einer Universitdt, davon mindestens
vier Studienhalbjahre an einer Uni-
versitdt im Geltungsbereich des Deut-
schen Richtergesetzes;

2. die Teilnahme an:

a) Lehrveranstaltungen  tiiber die
Pilichtfécher und die vom Bewerber
gewdhlte Wahlfachgruppe;

b) einer rechtswissenschaftlichen und
einer fachilibergreifenden sozial-
wissenschaftlich-rechtswissenschaft-
lichen  Einfiilhrungslehrveranstal-
tung im ersten Jahr des Studiums; -

c) drei Lehrveranstaltungen iiber die
Grundlagen des Rechts (Rechtsge-
schichte, Rechtsphilosophie oder
Soziologie), die auch im Rahmen
der Wahlfachgruppen liegen kon-
‘nen; in einer dieser Lehrveranstal-
tungen mufl ein Leistungsnachweis
durch wenigstens eine schriftliche
Arbeit oder ein Referat erbracht
worden sein, die mindestens mit
r~ausreichend" bewertet worden
sind; A

d) zwei Lehrveranstaltungen iiber die
Grundlagen der Wirtschaftswissen-
schaft;

e) drei Lehrveranstaltungen zur Vor-
bereitung auf die Ubungen fiir
Fortgeschrittene mit dem Schwer-
punkt im Zivilrecht, im 6ffentlichen
Recht und im Strafrecht mit schrift-
lichen Arbeiten, von denen in jeder
Lehrveranstaltung mindestens zwei
mit ,ausreichend” bewertet worden
sind;
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f) je einer Ubung fiir Fortgeschrittene

mit schriftlichen Arbeiten im Zivil-
recht, im o6ffentlichen Recht und im
Strafrecht, in denen mindestens je
eine Hausarbeit und eine Auf-
sichtsarbeit mit mindestens ,aus-
reichend” bewertet worden sind;

3. die regelmébBige Teilnahme an einer
vom Minister der Justiz durchgefithr-
ten praktischen Studienzeit, die der
Bewerber in der Regel im Anschlufl
an das erste Studienjahr besuchen
. soll,

(2) Nachweise iiber schriftliche Leistun-
gen (Abs. 1 Nr. 2 Buchst. ¢, e und f)
haben zu bestétigen, daB individuelle
Arbeitsergebnisse bewertet worden sind.

§ 10 L=

Der Teilnehmer einer prakt1schen Stu-

dienzeit hat, auch nach Beendigung der
Studienzeit, iiber die ihm bei der prakti-
schen Studienzeit bekanntgewordenen
" Angelegenheiten Verschwiegenheit zu
. bewahren. * Die Strafvorschriften der
. §8 203 bis 205 des Strafgesetzbuchs sind
entsprechend anzuwenden.

§ 11

(1) Zustédndig fiir die Zulassung zur
ersten juristischen Staatspriifung ist der
Prasident des Justizpriifungsamts, bei
Ausléndern und Staatenlosen der Mini-
ster der Justiz.

(2} Jeder Student der Rechtswissen-
schaft ist zur Prifung zuzulassen, wenn
er die Zulassungsvoraussetzungen erfiillt
und mindestens ein Jahr an einer hes-
sischen Universitdt studiert hat. Die Ent-
scheidung tber den Zulassungsantrag
ergeht schriftlich und ist im Falle der
Ablehnung zu begriinden.

“(3) Aus w1cht1=gem Grund kann von
den Voraussetzungen des § 9 Abs.1 Nr.2
und 3 und des vorstehenden Abs.2 Satz1
letzter Halbsatz dieser Vorschrift befreit
werden. Ein Studium ‘der Wirtschafts-

"oder Sozialwissenschaften kann bei Teil-
nahme an einer angemessenen Zahl
rechtswissenschaftlicher Lehrveranstal-
tungen bis zur Dauer von drei Studien-
halbjahren auf das nach § 9 Abs. 1 Nr. 1
vorgeschriebene Studium der Rechtswis-
senschaften angerechnet werden. Ein
ordnungsgeméfBes Studium der Rechts-
wissenschaft muBl gewédhrleistet sein.

(4) Der Minister der Justiz kann auf
-Antrag eine erfolgreich abgeschlossene
Ausbildung fiir den gehobenen Justiz-
dienst oder fiir den gehobenen.nichttech-
nischen Verwaltungsdienst bis zu einem
Jahr auf das Studium anrechnen. Der An-

trag kann vor Aufnahme des Studiums-

gestellt werden.

§ 12

(1) Die erste juristische Staatspriiffung
besteht aus einer Hausarbeit, vier schrift-
lichen Aufsichtsarbeiten, von denen eine
durch eine schriftfliche Kurzarbeit ersetzt

' werden kann (schriftlicher Teil), und der

miindlichen Priiffung. -

(2) Die Aufgaben fir die schriftlichen
Arbeiten werden 'dem Justizprifungsamt
in der Regel von den der Priifungsabtei-
lung I angehdrenden Professoren zur
Verfligung gestellt und vom Présidenten -
des Justizpriifungsamts ausgewdhlt.

(3) Die schriftlichen Arbeiten werden
unter Kennziffern geschrieben und von

_ allen Mitgliedern des Priifungsausschus-

ses in der vom Présidenten bestimmien
Reihenfolge  abschlieBend  bewertet.
Diese Bewertung ist fiir das weitere Ver-
fahren bindend.

(4) Der Prédsident kann bestimmen,~

- daB abweichend von Abs. 3 die Auf-

sichtsarbeiten aller Bewerber eines Mel-
determins von jeweils zwei Mitgliedern
des Justizpriifungsamts unabhéngig von--
einander und abschlieBend bewertet wer-
den. Nehmen mehr als fiinfzig Bewerber
an der Priifung teil, kénnen mehr als
zwel Mitglieder des Justizpriifungsamts
zur Bewertung bestimmt werden.

7§ 13

(1) Die Hausarbeit dient der Feststel-
lung, .ob der Bewerber f&hig ist, die in
einem Lebenssachverhalt enthaltenen
oder durch-ein Thema bestimmten Rechts-
probleme zu erfassen und unter Ver-
wendung von Lehrmeinungen und

.

Rechtsprechung  einen ° rechtswissen-

schaftlich -begriindeten Vorschlag fiir die
rechtliche Behandlung zu erarbeiten. Da-
bei soll der Bewerber sich auf die Ge-
sichtspunkte beschrénken, die fir die
Problembehandlung wesentlich sind, und
die Auswirkungen fiir die Beteiligten als -
Mitglieder der Gesellschaft einbeziehen.

(2) Die Aufgabe fiir die Hausarbeit ist

-den Pflichtgebieten oder der vom Be-

werber angegebenen Wahlfachgruppe zu-

- entnehmen. Dem Wunsche des Bewer-

bers fiir das Gebiet der Hausarbeit soll .
nach Moglichkeit Rechnung getragen
werden. ,
- § 14

(1) Die' Aufsichtsarbeiten dienen der
Feststellung, ob der Bewerber fdhig ist,
in  begrenzter Zeit mit vorgegebenen
Hilfsmitteln die in einem Lebenssachver-
halt enthaltenen oder durch ein Thema

.bestimmten Rechtsprobleme auch mit

ihren Auswirkungen fiir die Beteiligten
als Mitglieder der Gesellschaft zu er-
fassen und auf Grund rechtswissenschaft-
licher FErkenntnisse und Arbeitsweisen
unter Darstellung der dazu .fiihrenden
Erwigungen einen Vorschlag fiir ihre
rechtliche Behandlung zu erarbeiten. Eine
der Aufgaben kann in Form eines The-
mas gegeben werden.

(2) Die Aufgaben sind folgenden
Pflichtgebieten zu entnehmen:.

1. Staats- und Verwaltungsrecht $§ 7
Abs. 2 Nr. 2),”
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2. Zivilrecht (§ 7 Abs. 2 Nr. 4) in Ver-
bindung mit ZivilprozeBrecht — Er-
kenntnisverfahren — (§ 7 Abs. 2 Nr. 6),

3. Arbeits- oder Gesellschafisrecht (§ 7
Abs. 2 Nr, 3 und Nr. 4),

4. Strafrecht (§ 7 Abs. 2 Nr. 5).

(3) Auf Antrag kann dem Bewerber
anstelle einer Aufsichtsarbeit eine
schriftliche Kurzarbeit zugeteilt werden,
die innerhalb einer Woche zu bearbeiten
ist. Die Arbeit ist dem Pflichtgebiet der
Aufsichtsarbeit zu eninehmen, die sie
ersetzt. Der Antrag ist nur dann zu be-
riicksichtigen, wenn dem Justizpriifungs-
amt eine geeignete Aufgabe zur Verfii-
gung steht,

§ 15

Die miindliche Priifung dient der Fest-
stellung, ob der Bewerber im Rahmen
der Pflichtfdcher und der von ihm ange-
gebenen Wahlfachgruppe Rechtspro-
bleme auf Grund von Rechtskenntnissen

und mit Verstdndnis fiir wissenschaft- -

liche Denkweisen und Arbeitsmethoden
sowie fiir Grundfragen der Rechtswissen-
schaft und der mit ihr verbundenen Wis-
schenschaften (§ 6) behandeln kann.

§ 16
(1) Die einzelnen Leistungen in der

Prifung sind mit einer der folgenden
Noten und Punktzahlen zu bewerten:

sehr gut eine besonders hervorra-
gende Leistung

== 16 bis 18 Punkte,

gut - eine erheblich iiber den
. durchschnittlichen Anfor-
derungen liegende Lei-

stung

= 13 bis 15 Punkte,

voll- eine tber den durchschnitt-
befriedigend lichen Anforderungen lie-
gende Leistung

= 10 bis 12 Punkte,

befriedigend eine Leistung, die in jeder
Hinsicht durchschnittlichen
Anforderungen entspricht

= 7 bis 9 Punkte,

ausreichend eine Leistung, die trotz
ihrer Méngel durchschnitt-
lichen Anforderungen noch
entspricht

= 4 bis 6 Punkte,

mangelhaft eine an erheblichen Mén-
geln leidende, im ganzen
nicht mehr brauchbare Lei-
stung

== 1 bis 3 Punkte,

ungeniigend eine vollig unbrauchbare
Leistung

= (0 Punkte.

(2) Soweit Durchschnittspunktzahlen
zu ermitteln sind, wird dazu die Summe
der Punktzahlen der Einzelbewertungen

durch die Anzahl der Einzelbewertungen
geteilt; eine dritie Dezimalstelle bleibt
unberiicksichtigt.

§ 17

(1) Kann ein Bewerber, der den'’
schriftlichen Teil der Priifung noch nicht
abgeschlossen hat, das Priifungsverfah-
ren innerhalb einer der Gesamtdauer
angemessenen Frist nicht beenden, so
kann der Prasident des Justizpriifungs-
amts es abbrechen. Die Priifung gilt
dann als nicht unternommen.

(2) Tritt ein Bewerber ohne Geneh-
migung vom Priifungsverfahren zuriidk,
so gilt die Priifung als nicht bestanden.
Wird der Riicktritt von dem Préasidenten
genehmigt, so gilt die Priifung als nicht
unternommen.

(3) In den Fallen der Abs. 1 und 2
kann die erneute Zulassung von Be-
dingungen abhéngig gemacht und eine
Hausarbeit angerechnet werden. -

(4) Der Président erkldrt die Priifung
fir nicht bestanden, wenn der Bewerber
aus einem von ihm 2zu vertretenden
Grund

1. die Frist zur Abgabe der Hausarbeit
versaumt,

2. mehr als einen Termin zur Anferti-
gung einer Aufsichtsarbeit versdumt
oder mehrere Aufsichtsarbeiten nicht
rechizeitig abgibt,

3. den Termin zur miindlichen Priifung
versdumt,

Die nicht rechtzeitige Abgabe der Kurz-
arbeit steht dem Versdumen des Termins
zur Anfertigung einer Aufsichtsarbeit
oder der nicht rechizeitigen Abgabe
einer Aufsichtsarbeit gleich.

(5) Erscheint der Bewerber aus einem
von ihm zu vertretenden Grund nicht zur
Anfertigung einer Aufsichtsarbeit, gibt
er eine Aufsichisarbeit nicht oder nicht
rechtzeitig ab oder versdumt er die Frist
zur Abgabe der Kurzarbeit, wird diese
Arbeit mit der Note ,ungeniigend" be-
wertet. ’

(6) Bestehen Zweifel an der Wahrung
einer Abgabefrist oder daran, ob der Be-
werber ein Versdumnis zu vertreten hat,
kann der Président zur Glaubhaftma-
chung, daB die Frist gewahrt wurde oder
das Versdumnis nicht zu vertreten ist,
auch die Abgabe einer Versicherung an
Eides Statt verlangen.

() Wer aus einem von ihm nicht zu
vertretenden Grund eine oder mehrere
Aufsichtsarbeiten versdumt, hat alle
Aufsichtsarbeiten erneut anzufertigen.

(8) Im Falle einer Erkrankung ist ein
amtsdrziliches Zeugnis vorzulegen. Von
dieser Pflicht kann befreit werden.

§ 18
(1) Versucht ein Bewerber, das Ergeb-
nis der Priifung durch Téauschung oder
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Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel
zu beeinflussen oder verstoBt er sonst
erheblich gegen die Ordnung des Pri-
fungsverfahrens, so kann der Président
die davon betroffene Priifungsleistung
mit der Note ,ungeniigend” bewerten.
In schweren Féllen kann der Président
den Bewerber von der Priifung ausschlie-
Ben; die Priafung gilt als nicht bestanden.

(2) Versucht ein Bewerber bei der An-

fertigung der Aufsichtsarbeiten zu tau-

schen oder verstoBt er sonst erheblich .

gegen die Ordnung, so kann ihn der Auf-
sichtsfithrende von der Fortsetzung der
betroffenen Arbeit ausschlieBen. Die Ar-
beit ist in diesem Fall mit der Note ,un-
geniigend"” zu bewerten.

(3) Stellt der Priifungsausschuf in der
miindlichen Priifung Ordnungsverstofie
fest, so entscheidet er iiber deren Folgen
fir das Priifungsverfahren.

(4) Wird eine T&uschungshandlung
erst nach Beendigung des Priifungsver-
fahrens bekannt, so kann der Prasident
innerhalb von drei Jahren seit-dem Tag

der miindlichen Priifung das Priifungs- .

ergebnis entsprechend berichtigen oder
die Priifung fiir nicht bestanden erklédren.
Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen.
Das Bestehen der zweiten juristischen
Staatspriifung schlieft die Anderung der
Priifungsentscheidung der ersten juristi-
schen Staatspriifung aus.

§ 19 -
(1) Nach AbschluB des schriftlichen

Teils der Priifung wird fiir jeden Prii- .

fungsabschnitt nach §§ 13 und 14 die
Durchschnittspunktzahl ermittelt.

. (2) Erreicht ein Bewerber in beiden
Priifungsabschnitten nicht mehr als je 3
Punkte, ist er von der weiteren Priifuhg
ausgeschlossen. und hat die Priifung
nicht bestanden.

§ 20

(1) Im AnschluB an die miindliche Prii-
fung bewertet der Priifungsausschufl die
Leistungen im Priifungsgesprach. Er bildet

~die Priifungsnote und entscheidet iiber .

das Gesamtergebnis der Priifung durch
Bildung der AbschluBnote; dabei ist er
an dieBewertungen der schriftlichen Prii-
fungsleistungen gebunden.

(2) Die Priifungsnote setzt sich zu je -

einem Drittel aus den Bewertungen
der Hausarbeit, der Aufsichisarbeiten
einschlieBlich einer etwaigen Kurzarbeit
sowie. der Leistungen im Priifungsge-
sprdch zusammen. Sie wird in der Weise
ermittelt, da die Summe der Durch-
schnittspunktzahlen fiir die Priifungsab-
schnitte nach §§ 13, 14 und 15 durch drei
geteilt wird. -

(3} Fiir die Bildung der Abschlufinote
kann der Priifungsausschuf die rechne-
risch ermittelte Priifungsnote um bis zu
1 Punkt anheben, wenn dies auf Grund

des Gesamteindrudks den Leistungsstand

des Kandidaten besser kennzeichnet und .
die Abweichung auf das Bestehen keinen
EinfluB hat; hierbei sind insbesondere
die Leistungsnachweise (§ 9 Abs. 1 Nr. 2
Buchst. ¢; e und f) und weitere Zeug-
nisse aus dem Rechtsstudium zu beriidk-
sichtigen, soweit sie erheblich bessere
Bewertungen aufweisen als die. Pri-
fungsleistungen. Macht der Priifungsaus-
schuB von der Moglichkeit der Hebung
keinen Gebrauch, so ist die nach Abs. 2
ermittelte Priifungsnote die AbschluB-
note.

{4) Die Priifung ist fiir bestanden zu
erklédren als :

sehr gut bei - einer Punktzahl der
AbschluBinote
von 14,00 bis 18,00,

gut " bei einer Punktzahl der
AbschluBinote

~ von 11,50 bis 13,99,

“voll- bei einer Punktzahl der
befriedigend Abschlufinote

von 9,00 bis 11,49,

befriedigend bel einer Punktzahl der
- Abschluinote

von 6,50 bis 8,99,

ausreichend bei einer Punktzahl der
" .AbschluBnote

von 4,00 bis 6,49.

(5) Die Priiffung ist nicht bestanden,
wenn die Punktzahl der Abschluinote
unter 4 liegt. Die Priifung ist ferner nicht.
bestanden, wenn die Durchschnittspunkt-

.zahl eines Priifungsabschnitis unter 3,5

und die Punktzahl der Abschlufinote
unter 5 liegt oder wenn die Durch-
schnittspunktzahl fiir zwei Priifungsab-
schnitte nicht hoher als je 3 ist.

§ 21

(1) Hat ein Bewerber die Priifung
nicht bestanden, so darf er sie einmal
wiederholen. Hat der Président die Prii-
fung nachtraglich fiir nicht bestanden er-
klart, so héngt die Zulassung zur Wie-
derholung von seiner besonderen Ge-
nehmigung ab.

(2) Die Priifung ist grundsétzlich voll-
stdndig zu wiederholen. Wenn der Prii-
fungsausschuB es befiirwortet, kann die
Hausarbeit auf die Wiedérholungsprii-
fung angerechnet werden.

(3) Fir die Zulassung zur Wiederho-
lungsprifung kann der Président dem
Bewerber Bedingungen iiber Dauer und
Inhalt des weiteren Rechtsstudiums so-
wie die Erbringung bestimmter Leistungs-
nachweise auferlegen. Der Priiffungsaus-
schuff kann hierzu Vorschldge machen.
Die Zulassung ist in der Regel davon
abhdngig zu machen, daf der Bewerber
wéahrend eines weiteren Studienhalb-
jahres das Studium der Rechtswissen-
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schaft fortsetzt und erfolgreich an einer
Lehrveranstaltung nach § 9 Abs. 1 Nr. 2
Buchst. f teilnimmt.

. (4) Hat ein Bewerber bei zweimali-
gem MiBerfolg eine der Priifungen we-
gen Versdumnis einer Frist oder eines
Termins nicht bestanden, so kann der
Prasident in Ausnahmefdllen auf Vor-
schlag des Priifungsausschusses und nach
Anhoérung des rechtswissenschaftlichen
Fachbereichs, bei dem der Bewerber zu-
letzt eingeschrieben war, eine nochma-
lige Wiederholung der Priifung gestat-
ten. Der Prédsident bestimmt Dauer und
Gegenstand des weiteren Rechtsstu-
diums. Ein Ausnahmefall liegt nicht vor,
wenn -ein Bewerber nach Bekanntgabe
der Bewertungen der schriftlichen Arbei-
ten zur miindlichen Priifung nicht er-
schienen ist. .

(5) Ein Bewerber, der vor einem an-
deren Priifungsamt die erste juristische
Staatspriifung nicht bestanden hat, kann
zur Wiederholung der Priifung zugelas-
sen werden, wenn ein hinreichender
Grund den Wechsel des Priifungsamts
rechtfertigt und das andere Priifungsamt
sich mit dem Wechsel einverstanden er-
klart. Die Bedingungen dieses Priifungs-
amts behalten ihre Wirkung fiir das neue
Priifungsverfahren. Ist die Zahl der Auf-
sichtsarbeiten anders geregelt oder
eine Hausarbeit nicht erforderlich, so
darf der Bewerber nur zugelassen wer-
den, wenn zwischen beiden Priifungsdam-
tern Einvernehmen iiber eine anpassende
Regelung getroffen worden ist.

§ 22

(1) Uber das Bestehen der ersten ju-
ristischen Staatspriifung erteilt der Pré-
sident dem Bewerber ein Zeugnis, das
die erzielte Abschluinote mit ihrer
Punktzahl und die Einteilung der Noten-
stufen enthdlt. Mit der Aushédndigung
des Zeugnisses ist der Bewerber befugt,
die- Bezeichnung ,Referendar jur." zu
fiihren.

(2) Hat einBewerber die Priifung nicht
bestanden, so erhdlt er dariiber einen
mit Rechtsbehelfsbelehrung versehenen
Bescheid.

DRITTER TEIL
Der juristische Vorbereitungsdienst
Erster Abschnitt

Allgemeines

§ 23
(1) Wer die erste juristische Staats-

priifung bestanden hat, wird auf Antrag

in den juristischen Vorbereitungsdienst
aufgenommen und unter Berufung in das
Beamtenverhdltnis auf Widerruf zum
Rechtsreferendar ernannt.

(2) Wahrend des Vorbereitungsdien-
stes soll der Rechisreferendar unter Er-

weiterung und Vertiefung seiner Kennt-
nisse und Féhigkeiten die juristische Be-
rufsausiibung mit ihren gesellschaftlichen
und wirtschaftlichen Grundlagen und
Auswirkungen kennenlernen und seine
Erfahrungen kritisch in dem BewuBtsein
verarbeiten, daB erst aus der Kenntnis
und Einbeziehung der gesellschaftlichen
Probleme die Verwirklichung des demo-
kratischen und sozialen Rechtsstaats
mdglich ist. Praktische Aufgaben soll der
Rechtsreferendar in moglichst weitem
Umfang selbstdndig und, soweit die Art
der Tédtigkeit es zuldBt, eigenverantwort-
lich erledigen. Der Rechtsreferendar soll
die Moglichkeit vertiefter Ausbildung in
einem Bereich seiner Wahl erhalten, am
Ende des Vorbereitungsdienstes aber in
der Lage sein, sich auch in solche juristi-
sche Tatigkeiten einzuarbeiten, in denen
er nicht ausgebildet worden ist.

(3) Dieses Ziel der Ausbildung be-
stimmt Art und MaB der dem Rechtsre-
ferendar zu ubertragenden Aufgaben.

(4) Angehorige von Mitgliedstaaten
der Europdischen Gemeinschaft, die die
erste juristische Staatspriifung bestanden
haben, werden auf Antrag in den Vor- .
bereitungsdienst aufgenommen; sie er-
halten eine Unterhaltsbeihilfe in Hohe
der Anwairterbezlige eines Beamten im
Vorbereitungsdienst. Andere Auslinder
und Staatenlose, die die erste juristische
Staatspriifung bestanden haben, kdnnen
in den Vorbereitungsdienst aufgenom-
men werden; bediirftigen Bewerbern
kann der Minister der Justiz eine wider-
rufliche Unterhaltsbeihilfe bis zur Hohe
der Anwirterbeziige eines Beamten im
Vorbereitungsdienst bewilligen. Auslédn-
dische Bewerber werden nicht in das
Beamtenverhadltnis berufen; ihre Auf-
nahme in den Vorbereitungsdienst steht
unter dem Vorbehalt jederzeitigen Wi-
derrufs.

§ 24

(1) Rechtsreferendare werden zum
1. Januar, 1. Mai und 1. September eines
Jahres eingestellt.

(2) Der Minister der Justiz kann die
Einstellungen entsprechend den zur Ver-
fligung stehenden Ausbildungsplédtzen
bei den Ausbildungsstellen beschrénken.

§ 25

(1) Der Vorbereitungsdienst dauert
zweieinhalb Jahre. Er wird bei Ausbil-
dungsstellen sowie in Arbeitsgemein-
schaften und Arbeitstagungen durchge-
fiihrt. Die Teilnahme an einer Arbeitsge-
meinschaft geht jedem anderen Dienst
vor.

(2) Der Rechisreferendar wird
ausgebildet Monate

1. bei einem Landgericht — Zi-
vilkammer oder Kammer fiir
Handelssachen — oder einem
Amtsgericht — Zivilabteilung
— in erstinstanzlichen Zivil-
sachen 7
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2. bei einer Staatsanwaltschaft,
einem Amtsgericht — Schof-
fengericht, Strafrichter — oder
-einem Landgericht — Straf-

‘kammer — in Strafsachen

. in der Verwaltung bei einer
Gemeinde, einem Kreis oder
bei einer Behorde, soweit ge-
wiéhrleistet ist, daf der Aus-
bilder die Befdhigung zum hd-
heren Dienst in der allgemei-
nen Verwaltung besitzt; der
Minister des Innern bestimmt
im Einvernehmen mit dem
Minister 'der Justiz und dem
zustindigen Fachminister die
Behdrden, die Ausbildungs-
stéllen sind; der Rechtsrefe-
rendar kann jeweils flir drei
Monate zwel unterschiedlichen
Aushbildungsstellen zugewie-
sen werden

. bei einem Rechtsanwalt, der
vorwiegend auf allgemeinen
Rechtsgebieten tétig ist

. nach Wahl des Rechtsreferen-

dars

a) in streitentscheidender Zi-
vilrechtspflege bei dem
Oberlandesgericht — Zivil-
senat —, einem Landge-
gericht — Berufungskam-
mer —, einem am Oberlan-
desgericht = zugelassenen
Rechtsanwalt mit © dem
Schwerpunkt seiner Tatig-
keit im 21v11ger1chtlichen
Berufungsverfahren oder in
Familiensachen bei e€inem
Amtsgericht. — Abteilung
fiir Familiensachen (Fami-
liengericht) —;

b) in_gestaltender Zivilrechis-
pflege bei einem Oberlan-
desgericht — Beschwerdese-
nat —,. einem Landgericht
— Beschwerdekammer —,
einem Amtsgericht in den
Dezernaten der Freiwilligen
Gerichtsbarkeit und des
Grundbuchrechts, einem No-
tar, einem Rechtsanwalt mit
dem, Schwerpunkt seiner Td-
tigkeit in Konkurs- und Ver-
mogensverwaltungen oder
einem Svndikusanwalt mit
dem Schwerpunkt seiner
-Tétigkeit in Zivilsachen;

¢) in Strafsachen bei einer
Staatsanwaltschaft,
regelméBig nicht in einem

Monate

~

Jedoch )

allgemeinen Dezernat, bei’

einem Amtsgericht —
. Jugendschéffengericht —,
einem Landgencht -— -Straf-
kammer —, einem Rechts-

anwalt mit dem Schwer-

punkt- seiner Tatlgkelt in
Strafsachen oder einer Ju-
stizvollzugsanstalt;

d) in der Verwaltung bei Be-
hoérden mit in der Regel all-
gemeinen Verwaltungsaui-
gaben, jedoch regelméBig
auf einer anderen Verwal-
tungsebene alsin der Pflicht-
ausbildungsstelle, einem

Rechtsanwalt mit dem -

Schwerpunkt seiner Tatig-
keit in Verwaltungssachen
oder einem Gericht der Ver-
waltungsgerichtsbarkeit;

e) in Arbeitssachen bei einem
Arbeitgeberverband  oder
einer Gewerkschaft, einer
Korperschaft  wirtschaftli-
cher, sozialer oder berufli-
cher Selbstverwaltung oder
einem Wirtschaftsunterneh-

~ men jeweils in deren Tatig-
keitsbereich in Arbeitssa-

chen, einem Rechtsanwalt‘

mit dem Schwerpunkt seiner
Tatigkeit in Arbeitssachen
oder bei einem Gericht fiir
Arbeitssachen;

~ f) im Bereich Sozialwesen bei

einem Tréger der Sozialver-
" sicherung, einem Arbeitge-
. berverband oder einer Ge-
werkschaft in deren Téatig-
keitsbereich Sozialversiche-
rungswesen oder einem Ge-
richt der Sozialgerichtsbar-
keit;

g) im Bereich von “Wirtschaft
und Finanzen bei einem
Wirtschaftsunternehmen . in
dessen  Tatigkeitsbereich
Wirtschafts- oder Steuer-
recht, einem Rechtsanwalt
mit dem Schwerpunkt sei-
ner Téatigkeit im Wirt-
schafts- und Steuerrecht,
einer Behorde oder einer

- Korperschaft  wirtschaftli-
cher Selbstverwaltunyg in de-

ren Téatigkeitsbereich Wirt-.

schafts- und Steuerrecht,
einem ‘Wirtschaftspriifer
oder Steuerberater, einem
Finanzamt oder einem Ge-
richt, in dessen Zustdndig-
keit Verfahren aus dem Be-
reich von erbschaft und
Finanzen fallen;

h) im Bereich von Recht-sgé

staltung und Planung bei
einer gesetzgebenden Kor-
perschaft des Bundes oder
des Landes, einer mit Re-
"gionalplanung oder Landes-
entwicklung befaBten Stelle,
einer tiiberstaatlichen, zwi-
_ schenstaatlichen oder aus-
ldndischen Stelle,- einem

ausldndischen Rechtsanwalt -~

oder einem Gericht, in des-
sen Zustdndigkeit Verfah-
ren aus dem, Bereich von
Rechtsgestaltung und Pla-
nung fallen.

Ly
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(3) Die Ausbildung nach Abs. 2 Nr. 5
wird in zwei Abschnitte von je vierein-
halb Monaten Dauer gegliedert, von de-
nen einer bei einem Gericht abzuleisten
ist. Sie ist nur bei Ausbildungsstellen
zuldssig, die in eine von dem Minister
der Justiz zu fithrende Liste der Pflicht-
wabhlstellen aufgenommen sind. Die Auf-
nahme in die Liste setzt voraus, daB ein
von dem Minister der Justiz, bei den

Pflichtwahlstellen nach Abs. 2 Nr. 5

Buchst, d bis g im Einvernehmen mit dem
zustdndigen Fachminister aufgestellter
oder genehmigter Ausbildungsplan vor-
liegt und ein verantwortlicher Ausbilder
benannt worden ist. Eine Ausbildungs-
stelle kann von der Liste gestrichen wer-
den, wenn sie auf Anforderung des Pra-
sidenten des Justizprifungsamts als
Priifungsarbeiten fiir die zweite juristi-
sche Staatspriifung geeignete Vorginge
oder Aufgaben nicht zur Verfiigung stellt.
Bei Ausbildungsstellen nach Abs. 2 Nr. 5
Buchst. h soll auf das Vorliegen ent-
sprechender Voraussetzungen geachtet
werden.

{(4) Der Rechtsreferendar kann auf An-
trag fiir ein Semester der Hochschule fiir
Verwaltungswissenschaften Speyer iiber-
wiesen werden; von dieser Zeit werden
nach Wahl des Rechtsreferendars drei
Monate auf die Ausbildungsstelle in der
Verwaltung (Abs. 2 Nr. 3) oder auf die
Pflichtwahlstelle in der Verwaltung
(Abs. 2 Nr. 5 Buchst. d) angerechnet.
Bei einer Anrechnung auf die Pflicht-
wahlstelle in der Verwaltung (Abs. 2
Nr. 5 Buchst. d) wird die Ausbildung im
iibrigen in zwei Abschnitte von je drei
Monaten Dauer gegliedert, von denen
einer bei einem Gericht abzuleisten ist.

{5) Der Minister der Justiz kann eine
erfolgreich abgeschlossene Ausbildung
flir den gehobenen Justizdienst oder fiir
den gehobenen nichttechnischen Verwal-
tungsdienst auf Antrag bis zu sechs Mo-
naten auf den Vorbereitungsdienst an-
rechnen. Der Antrag kann vor Aufnahme
des Vorbereitungsdienstes gestellt wer-
den.

(6) Uber die Anrechnung von Tatigkei-
ten bei anderen als den in Abs. 2 genann-
ten Ausbildungsstellen und von Studien-
aufenthalten im Ausland auf den Vorbe-
reitungsdienst entscheidet der Minister
der Justiz, bei Anrechnung auf die Aus-
bildungsstellen in der Verwaltung
(Abs. 2 Nr. 3 und Nr. 5 Buchst. d) im
Einvernehmen mit dem Minister des In-
nern. -

() Wéhrend des Vorbereitungsdien-
stes hat der Rechtsreferendar an den
vom Minister der Justiz und den vom
Minister des Innern eingerichteten Ar-
beitsgemeinschaften teilzunehmen; er
soll an mindestens einer vom Minister
der Justiz veranstalteten Arbeitstagung
teilnehmen.

§ 26

(1) War der Rechtsreferendar mehr
als einen Monat dienstunfihig oder be-

urlaubt, so kann die Ausbildung bei der
jeweiligen Ausbildungsstelle in der Re-
gel um vier Monate verldngert werden,
wenn die Verldngerung erforderlich ist,
um das Ziel der Ausbildungsstelle zu
erreichen.

(2) Auf Anirag des Rechisreferendars
kann die Ausbildung bei einer Ausbil-
dungsstelle um vier Monate verldngert
werden, wenn der Rechtsreferendar
glaubhaft macht, da8 er wegen aullerge-
wohnlicher Umstédnde, insbesondere aus
gesundheitlichen Griinden oder wegen
besonderer persénlicher Verhiltnisse,
nicht in der Lage war, sich der Ausbil-
dung hinreichend zu widmen. Der An-
trag ist spdtestens drei Wochen vor dem
Ende der Ausbildungsstelle zu stellen.
Die Verldngerung ist nicht zuldssig,
wenn die Ausbildung bei dieser Ausbil-
dungsstelle bereits nach Abs. ! verlin-
gert worden war.

(3} Entsprechen Kenntnisse und Lei-
stungen des Rechisreferendars bei einer
Pflichtausbildungsstelle abgesehen von
einzelnen Méngeln nicht den durch-
schnittlich zu stellenden Anforderungen,
so ist die Ausbildung in der Regel um
vier Monate zu verlingern; danach ist
der Rechtsreferendar ohne Riicksicht auf
die erzielte Bewertung der nichsten Aus-
bildungsstelle zu iiberweisen.

(4) Vor der Verlingerung einer Aus-
bildungsstelle ist der Leiter der Arbeits-
gemeinschaft, die der Ausbildungsstelle
sachlich zugeordnet ist, zu héren.

(5) Entsprechen Kenntnisse und Lei-
stungen des Rechtsreferendars bei einer
der folgenden Pilichtausbildungsstellen
erneut abgesehen von einzelnen Min-
geln nicht den durchschnitilich zu stel-
lenden Anforderungen, so ist der Rechts-
referendar zu entlassen.

Zweiter Abschnitt

Die Ausbildung
bei den Ausbildungsstellen

§ 27

(1) Die Ausbildung bei den Ausbil-
dungsstellen kann als Einzelausbildung
oder als Gruppenausbildung durchge-
fihrt werden. Sie ist so zu gestalten, daB
der Rechisreferendar eine individuell
nachweisbare und iiberpriifbare Einzel-
leistung erbringen kann. Der Ausbilder
hat die Ausbildung nach den fiir die
Ausbildungsstelle erlassenen Aushil-
dungsplénen zu gestalten.

(2) Eine Zuweisung von Rechtsrefe-
rendaren an einen Ausbilder darf nicht
erfolgen, wenn die Belastung des Aus-
bilders eine zuverldssige Ausbildung
nicht gestattet. Zur Einzelausbildung sol-
len einem Ausbilder nicht mehr als zwei
Rechtsreferendare zugewiesen werden.

§ 28

(1) Wéhrend der Ausbildung in Zivil-
sachen soll der Rechtsreferendar die Re-
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gelung von Konflikten zwischen einzel-
nen Mitgliedern der Gesellschaft mit
Hilfe des Zivilrechts und die praktische

Verwirklichung zivilrechtlicher Ansprii-

che in gerichtlichen Verfahren durch Be-
teiligung an der Praxis der Zivilrechts-

pflege erleben, daran mitarbeiten und

selbstéindig zu bewerten lernen.

(2) An praktischer Tatlgkelt soll er-

insbesondere lernen,

1. auf der Grundlage des Vorbringens
der Parteien einen Lebenssachverhalt

© zu kldren, zu erfassen und geordnet
darzustellen,

2. zur Feststellung des Sachverhalts Be-
weise zu erheben und zu Wiirdi-gen,

‘3. Lebenssachverhalte fiir das Rechts-
schutzbegehren der Parteien sachge-
recht zu beurteilen und diese Beurtei-
lung iiberzeugend miindlich und
schriftlich zu begriinden,

4. einen ZivilprozeB im Rahmen der Ver-
fahrensvorschriften zweckm&Big zu
leiten, die praktische Handhabung der
Vorschriften des Zivilrechts und Zivil-
prozeBrechts sowie die Entscheidungs-
technik durch Beteiligung an den Auf-
gaben der Alltagspraxis des Ausbil-
ders zu erfassen.

(3) Der Redhtsreferendar hat eine
schriftliche Arbeit in Form eines Sachbe-
richts oder Tatbestands und eines Gut-
achtens anzufertigen.

§ 29

(1) Wéahrend der Ausbildung in Straf-

sachen soll der Rechtsreferendar Straf-
recht als Mittel der Bewdltigung von
Konflikten des einzelnen mit der Gesell-
 schaft und die Verwirklichung des staat-

lichen Strafanspruchs durch Beteiligung -

an der Praxis der Strafrechtspilege er-
fahren und selbstandlg zu bewerten ler-
nen; dabei soll sein Verstdndnis fiir die
umwelt- und persénlichkeitsbedingten
Ursachen der Straftat geweckt- und ver-
tieft werden.

(2) An praktischer Tatigkeit soll er

insbesondere lernen,"

1. einen sfrafrechtlich bedeutsamen Le-

bensvorgang zu erfassen, darzustellen

und weiter zu ermitteln,

2. Ermittlungsergebnisse strafrechtlich zu
wiirdigen und nach dieser Wiirdigung

in den von .der Praxis verwendeten = -

Formen eine Entscheidung zu treffen
und iiberzeugend zu begriinden,

3. gesellschaftliche Umstdnde und Per-
sonlichkeitsbildung bei der Ermittlung

der Entstehungsursachen der Straftat
und bei der Zumessung von Strafe

und MabBregeln der Sicherung und
Besserung zu erkennen und zu be-
riicksichtigen, ‘

4, die praktische Handhabung der Vor-
schriften des Straf- und StrafprozeB-
rechts sowie die Entscheidungstechnik

durch Beteiligung' an den Aufgaben-
der Alltagspraxis des Ausbilders zu
erfassen.

§ 30

(1) Wahrend der Ausbildung in der
Verwaltung soll der Rechtsreferendar die
Bedeutung der gestaltenden und ordnen-
den Tétigkeit der Offentlichen Verwal-
tung mit ihren Eingriffsregelungen, Lei-
stungen und Planungen erfahren, daran
mitarbeiten und selbstédndig zu bewerten
lernen; dabei sind die Verantwortung flir
die Folgen des Verwaltungshandelns, die
Notwen-di:gkeit der Zusammenarbeit so-
wie Probleme der Organisation und
Leitung von Behorden, -der Haushalts- -
bindung und der Wirtschaftlichkeit der
Verwaltung besonders zu beachten.

(2) An praktischer Tétigkeit soll der
Rechisreferendar insbesondere lernen,

1. Verwaltungsentscheidungen auch un-
ter Beteiligung verschiedener Dezer-
nate oder Behodrden vorzubereiten,

2. Besprechungen zur Aufkldrung zu re-
gelnder Vorgénge vorzubereiten und
durchzufiihren,

3. an Planungsprojekten wie der ‘Bau-
planung oder der I—Iaushaltsaufstel—
lung mitzuarbeiten, -

4, Sitzungen von Anhorungsausschiissen
(§ 6 HessAGVwGO) vorzubereiten
und zu leiten, )

5. Sitzungen von Kollegialorganen und
Vertretungskorperschaften durch Vor-
schldge oder Vortrag zur Entscheidung

- anstehender Vorgéinge mitzugestalten,

6. Aufgaben eines Dezernats voriiberge-
hend selbstdndig wahrzunehmen.

§ 31

(1) Wéhrend der . Ausbildung - bei
einem Rechtsanwalt soll der Rechisrefe-
rendar dessen Stellung und Aufgaben als
unabhingiges Organ der Rechispflege
kennenlernen. Er soll insbesondere die
Funktion des Rechts erfahren, auch durch
Regelung zukiinftiger Verhaltensweisen
Konflikte zu vermeiden und die Schutz-
und Freiheitssphédre des einzelnen zu
gewdhrleisten, .

(2) An praktlscher Tat1gke1t soll er
insbesondere lernen,

1. ungesichtete Sachverhalte und das Be-
gehrén von Rechtsuchenden nach jhrer
Schilderung zu erfassen, zu ordnen
und unter kritischer Wiirdigung recht-
lich aufzuarbeiten,

2. Rechtsrat zu erteilen und Rechisuchen-
“ den Beistand zu leisten,

3. Mandanten gerichtlich und auBerge-
richtlich zu vertreten, ~

4. Lebensverhdlinisse nach den bete1l1g—,
ten Interessen unter Beriicksichtigung
der Auswirkungen fir die Zukunft
rechtlich abzusichern und zu gestalten,
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5. durch Beteiligung an der Alltagspra-
xis des Ausbilders die praktisch ver-
wendeten Formen des anwalilichen
Schriftverkehrs zu gebrauchen wund
Mandantenbesprechungen selbstandig
durchzufiihren,

6. die Aussichten der Rechtsverfolgung
unter Einbeziehung ihrer wirtschaft-
lichen Auswirkungen zu begutachten
und das Ergebnis in kurzer und fiir
die Beteiligten verstindlicher Form
darzustellen. )

(3} Einen besonderen Ausbildungs-
schwerpunkt beim Erlernen praktischer
Tatigkeiten sollen die Aufgaben des
Rechtsanwalts im Bereich der gestalten-
den Zivilrechtspflege bilden; in diesem
Rahmen soll der Rechtsreferendar insbe-
sondere die Gebiete der Freiwilligen
Gerichtsbarkeit und der Zwangsvoll-
streckung kennenlernen.

§ 32

(1) Wahrend der Pflichtwahlstelle soll
der Rechtsreferendar die Ausbildung im
Rahmen der angebotenen Wahlmdglich-
keiten in einer von ihm selbst nach Nei-
gung und Interesse bestimmten Richtung
derart ergdnzen und vertiefen, daB sie
als Schwerpunkt auch in der zweiten ju-
ristischen Staatspriifung berticksichtigt
werden kann.

(2) Erfordert die Tatigkeit in der
Pilichtwahlstelle zusétzliche Rechtskennt-
nisse, so hat sich der Rechtsreferendar
diese selbst anzueignen.

Dritter Abschnitt

Die Ausbildung in den
Arbeitsgemeinschaften

§ 33
(1) Die Awusbildungsstellen werden
von sachlich zugeordneten Arbeitsge-
meinschaften begleitet, an denen der
Rechtsreferendar teilzunehmen hat.

(2) Aufgabe der Arbeitsgemeinschaf-
ten ist es, die in den Ausbildungsstellen
gemachten Erfahrungen'kritisch aufzuar-
beiten und zu vertiefen.

(3) In den Arbeitsgemeinschaften sol-
len die Rechtsreferendare wihrend min-
destens vier Wochenstunden, die jeweils
an einem Tag stattfinden sollen, insbe-
sondere lernen,

1. Methoden der Redhtspraxis zu erken-
nen und in den von der Praxis ver-
wendeten Formen anzuwenden,

2. Aktenfglle vorzutragen sowie L&-
sungsvorschlige zu entwerfen und
zu diskutieren, .

3. Entscheidungen der héchstrichterlichen
Rechtsprechung und der zentralen
Verwaltungspraxis zu analysieren
und kritisch zu wiirdigen und dabei
auch die gesellschaftlichen Bedingun-
gen und die Interessen der jeweils Be-
teiligten indie Betrachtung einzubezie-
hen.

(4) Der Arbeitsgemeinschaftsleiter hat
die Ausbildung in der Arbeitsgemein-
schaft nach den dafiir erlassenen Ausbil-
dungsplénen zu gestalten.

(5) In frejwilligen Arbeitsgemein-
schaften (Klausurarbeitsgemeinschaften)

. werden vom Justizpriifungsamt zur Ver-

figung gestellte Aufsichtsarbeiten unter
priifungsdhnlichen Bedingungen geschrie-
ben und besprochen.

§ 34
(1) Rechtsreferendare, die Ausbil-
dungsstellen zum gleichen Termin zuge-
wiesen werden, gehdéren jeweils einer
Arbeitsgemeinschaft an. An einer Ar-
beitsgemeinschaft sollen jedoch hoch-
stens 20 Rechtsreferendare teilnehmen.

(2) Die Arbeitsgemeinschaft leitet ein
Richter, ein Staatsanwalt, ein Beamter
des hoheren Verwaltungsdienstes, ein
Rechtsanwalt oder ein sonstiger Jurist
mit der Befdhigung zum Richteramt aus
dem Tatigkeitsbereich einer Ausbil-
dungsstelle. Der Minister der Justiz be-
stellt den Arbeitsgemeinschaftsleiter, bei
Arbeitsgemeinschaftsleitern aus den Aus-
bildungsbereichen nach § 25 Abs. 2 Nr. 3
und Nr. 5 Buchst. d bis g auf Vorschlag
des zustdndigen Fachministers. Die Ar-
beitsgemeinschaftsleiter sollen zugleich
mit ihrer Bestellung von ihren sonstigen
Dienstgeschdften angemessen entlastet
werden; soweit eine Entlastung nicht
moglich ist, ist eine Nebentétigkeit als
Arbeitsgemeinschaftsleiter angemessen
zu verglten.

(3) Der Arbeitsgemeinschaftsleiter soll
die Rechtsreferendare auch in allgemei-
nen Ausbildungsfragen férdern und be-
raten.

Vierter Abschnitt

Mitwirkungsrechte der Referendare

§ 35

(1) Die Rechtsreferendare einer Ar-
beitsgemeinschaft wahlen aus ihrer Mitte
zwei Sprecher. Der Arbeitsgemeinschafts-
leiter hat bei der ersten Zusammenkunft
der Arbeitsgemeinschaft auf die Wahl
der Sprecher hinzuweisen und darauf
hinzuwirken, daB sie alsbald abgehalten
wird. Die Arbeitsgemeinschaft ist be-
schluBféhig, wenn die Wahl in der vor-
angegangenen Zusammenkunft angekiin-
digt worden war.

{2) Die Wahlzeit eines Sprechers en-
det mit seinem Ausscheiden aus der Ar-
beitsgemeinschaft. Scheidet ein Sprecher

" vorzeitig aus, so findet eine Nachwahl

fir dessen noch offene Wahlzeit statt.

(3) Die Sprecher vertreten die Aus-
bildungsinteressen der Teilnehmer der
Arbeitsgemeinschaft. Sie sind bei Ma8-
nahmen von allgemeiner Bedeutung fiir
Inhalt und Organisation der Arbeitsge-
meinschaft und den ihr zugeordneten
Ausbildungsstellen zu beteiligen; ihnen
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ist vor solchen MaBnahmen Gelegenheit

zur Stellungnahme zu geben. Die Spre-

cher koénnen jederzeit MaBnahmen vor-
schlagen und Anregungen geben, die der
Ausbildung in- der Arbeitsgemeinschaft
und den ihr zugeordneten Ausbildungs-
stellen dienlich sind.

§ 36

(1) Die Sprecher der in einem Land-
gerichtsbezirk bestehenden Arbeitsge-
meinschaften aller Ausbildungsbereiche
bilden die Sprecherversammlung. Die
Sprecherversammlung muB- mindestens
alle drei Monate vom Préasidenten des
Landgerichts einberufen werden.

(2) Die Sprecherversammlung hat die
Aufgaben, Ausbildungsfragen zu beraten
und dazu Empfehlungen abzugeben, so-
weit sie flir die Rechtsreferendare bei
allen Ausbildungsstellen und allen Ar-
beitsgemeinschaften, die in dem Bezirk
des Landgerichts bestehen, bedeutsam
sind. §-35 Abs. 3 gilt entsprechend.

(3) Die Sprecherversammlung wahlt
bei ihrer ersten Zusammenkunft in je-
dem Jahr aus ihrer Mitte nach den
Grundsédtzen der Mehrheitswahl eine
Liste von Rechtsreferendaren - fiir die
Sprecherversammlung bei dem Minister
der Justiz. Die Landgerichtsbezirke Ful-
da, Hanau und Limburg entsenden je
einen Vertreter, die Landgerichtsbezirke
Giefen, Kassel, Marburg und Wiesbaden
je zwei Vertreter und die Landgerichts-
bezirke Darmstadt und Frankfurt am Main
je drei Vertreter in die Sprecherversam-
‘lung bei dem Minister der Justiz. Fiir
die Liste sollen fiir Falle der Verhinde-
rung doppelt soviele Rechisreferendare
- gewdhlt werden wie der jeweilige Land-
gerichisbezirk Vertreter entsenden kann.
Die Wahlzeit eines Vertreters endet nach
einem Jahr oder mit seinem Ausscheiden
aus dem juristischen Vorbere1tungs~
dienst.

: § 37

(1) Der Minister der Justiz beruft
mindestens einmal bis zum 31. Mairz
eines jeden Jahres die Sprecherversamm-
lung nach § 36 Abs. 3 zu einer Sitzung
“ein. ‘ ‘ :

(2) Aufgabe der Sprecherversamm-
lung bei dem Minister der Justiz ist

1. der Informations- und Meinungsaus-

tausch zu Ausbildungsfragen von all- -

gemeiner Bedeutung,

© 2. die Wahl einer Liste von Rechtsrefe-
rendaren aus der Mitte der Sprecher-
versammlung nach den Grundsédtzen
des Mehrheitswahlrechts als Vertreter
fiir den, Ausbildungsausschull bei dem
Minister der Justiz; fiir die Liste sol-
len fiir Félle der Verhinderung min-
destens doppelt soviele Rechtsreferen-
dare gewdhlt werden wie sie in den
Ausbildungsausschufl entsenden.

- § 38
(1) Der ArbeitsausschuB -fiir die juri-

stische Ausbildung bei dem Minister der .

Justiz hat die Aufgaben, aktuelle Aus- -

‘bildungsfragen zu erértern, Empfehlun-

gen fiir die Verbesserung von Inhalt und
Organisation des juristischen Vorberei-
tungsdienstes zu erarbeiten sowie Aus-
bildungspldne auf ihre praktische Ver-
wirklichung und zweckmé&Bige Gestal-
tung hin stédndig zu tiberpriifen.

(2) Der ArbeitsausschuB besteht aus

1. dem Présidenten des Justlzprufungs-
amts als Vorsitzenden,

2, einem Vertreter ' des Ministers des
Innern, ' :

3. einem Arbeitsgemeinschaftsleiter aus
einer Arbeitsgemeinschaft, die einer
Ausbildungsstelle des Justizbereichs
zugeordnet ist,

4, eingm Ausbilder aus einer Ausbil-
.dungsstelle des Justizbereichs,

- 5. einem Arbeitsgemeinschaftsleiter aus

dem Bereich.der Verwaltung,

6. den ersten drei Sprechern der nach § 37
Abs. 2 Nr. 2 gewdhlten Liste; bei Ver-
hinderung ruckt der nachstgewdhlte
Referendar auf,

7. zwei Rechisreferendaren als Vertre-
tern der Spitzenorganisationen der
zustandigen Gewerkschaften und der
auf Landesebene organisierten Verei-
nigungen von Rechtsreferendaren.

Die Mitglieder des Arbeitsausschusses

zu Nr. 3 und 4 werden einverstdndlich
von dem Bezirksrichterrat und dem Be-
zirksstaatsanwaltsrat benannt. Die in
Nr. 7 genannten Organisationen benen-
nen je einen Vertreter. Werden danach
mehr als zwei Vertreter benannt, so neh-
men sie im Rahmen der Nr.. 7 abwech-
selnd an den Sitzungen des Arbeitsaus-

" schusses teil. Das Néahere regelt eine

vom Minister der Justiz zu. erlassende
Ge?chéftsordnun’g,

(3) Der AusschuB wird nach Bedarf,

. vom Préasidenten des Justizpriifungsamsts

einberufen; -er soll einberufen werden,
wehn mindestens fiinf Mitglieder dies
unter Angabe von Beratungsthemen
wiinschen. .

- § 39
(1) Der ArbeitsausschuBl fur die juri-
stische Ausbildung bei dem Minister der

- Justiz kann aus seiner Mitte einen Eini-
- gungsausschufl bilden, der Empfehlungen

abgibt zur Regelung von

1. Streitfillen im Rahmen des Ausbil-
dungsverhéltnisses eines Rechtsrefe-
rendars, wenn der Rechtsreferendar
ihn anruft oder einen Widerspruch
im Sinne: des § 68 der Verwaltungs-
gerichtsordnung gegen Malnahmen
im Ausbildungsverhéltnis elngelegt
hat,

2. Streitféllen tber MaBnahmen fiir In-

halt und Organisation der Ausbildung,

" wenn die Sprecherversammlung eines

Landgerichtsbezirks sich damit an ihn
wendet.
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(2) Bei Streitféllen im Falle des Abs. 1
Nr. 1 soll ein Widerspruchsbescheid erst
nach der Empfehlung des Einigungsaus-
schusses ergehen.

(8) Der Einigungsausschul wird ge-
bildet aus

1. dem Présidenten des Justizpriifungs-
amts,

2. einem Ausbilder oder einem Arbeits-
gemeinschaftsleiter,

3. einem Rechtsreferendar.

(4) Der EinigungsausschuB kann die
an «dem Streitfall Beteiligien zu seiner
Sitzung hinzuziehen. Im iibrigen gilt § 9
des Hessischen Gesetzes zur Aus-
fliihrung der Verwaltungsgerichtsordnung
(HessAGVwGO) vom 6. Februar 1962
(GVBL S. 13), zuletzt gedndert durch Ge-
setz vom 3. November 1981 (GVBL I
S. 386), entsprechend.

§ 40

(1) Die durch die Tatigkeit der
Sprecherversammlungen des Arbeitsaus-
schusses und des Einigungsausschusses
entstehenden Kosten trdgt die Dienst-
stelle. Das ist im Falle ‘des § 36 Abs. 1
und 2 das Landgericht, in 'den Féllen des
§ 36 Abs. 3, der §§ 37 38, 39 der Minister
der Justiz.

(2) Fiir die Sitzungen und die laufende
Geschéftsfilhrung hat die Dienststelle die
erforderlichen Rdume und den Geschafts-
bedarf zur Verfiigung zu stellen.

(3) Fiir Reisen von Rechtsreferenda-
ren, die diese zur Wahrnehmung ihrer
Aufgaben in den Sprecherversammlun-
gen, dem Arbeitsausschufl oder dem Eini-
gungsausschuB unternehmen, werden
Reisekosten nach den Vorschriften iiber
Reisekostenvergiitung der Beamten nach
Stufe Ib gezahlt. Die Dienstreise gilt
durch die ordnungsgemé&Be Einberufung
der Sprecherversammlungen, des Ar-
beitsausschusses oder des Einigungsaus-
schusses als angeordnet. -

VIERTER TEIL
Die zweite juristische Staatspriifung

§ 41

(1) Die zweite juristische Staatsprii-
fung dient der Feststellung, ob der
Rechtsreferendar das Ziel der Ausbil-
dung (§ 23 Abs. 2) erreicht hat und ihm
nach seinen fachlichen Kenntnissen so-
wie mnach seinem Verantwortungsbe-
wubBtsein und seinem Verstédndnis von
Recht in seiner praktischen Bedeutung
zur Regelung sozialer Konflikte und Ge-
staltung gesellschaftlicher Vorgdnge die
Befahigung zum Richteramt zuerkannt
werden kann.

(2) Priifungsgebiet ist Recht unter
dem Gesichtspunkt seiner praktischen
Bedeutung im Rahmen der wéhrend des

Vorbereitungsdienstes erfahrenen Tétig-
keitsbereiche unter Einbeziehung der da-
mit verkniipften wirtschaftlichen, sozia-
len und politischen Voraussetzungen und
Auswirkungen.

§ 42

(1) Die zweite juristische Staatsprii-
fung besteht aus einer Hausarbeit, flinf
schriftlichen Aufsichtsarbeiten, von de-
nen eine durch eine schriftliche Kurzar-
beit ersetzt werden kann (schriftlicher
Teil), sowie aus einem Aktenvortrag und
einem Priifungsgesprdch (mindlicher
Teil).

(2) Die Vorschriften des § 12 Abs. 3
und 4 finden Anwendung.

§ 43

(1) Zusténdig fiir die Zulassung zur
zweiten juristischen Staatspriifung ist der
Préasident des Justizpriifungsamts,

{2) Auf das Priifungsverfahren finden
die §§ 16 bis 19 und § 21 Abs. 1 und 2
entsprechende Anwendung, soweit sich
nicht aus den folgenden Bestimmungen
etwas anderes ergibt.

§ 44

(1) Die Hausarbeit dient der Feststel-
lung, ob der Rechtsreferendar fahig ist,
einen Vorgang auf der Grundlage des
geltenden Rechts zu beurteilen, indem er
mit nicht mehr als notwendigem Auf-
wand unter Ausschopfung des unterbrei-
teten Lebensvorgangs in einem Gutach-
ten den Gang der Erwédgungen versténd-
lich mitteilt und die zu ziehenden Fol-
gerungen auch unter Beriicksichtigung
der Auswirkungen fir die Beteiligten als
Mitglieder der Gesellschaft in einem
praktisch verwertbaren Vorschlag fiir
eine rechtliche Entscheidung, Gestaltung
oder MaBnahme zusammenfaft.

(2) Der Hausarbeit sind in der Rechts-
wirklichkeit entstandene Aktenstiicke
und Vorginge zugrunde zu legen, die
nicht auBergewdhnlich fiir die Bereiche
sind, in denen der Rechisreferendar aus-
gebildet worden ist. Dem Wunsch des
Rechtsreferendars nach einem Vorgang
aus einem bevorzugten Bereich der
Rechispraxis, insbesondere aus dem Be-
reich seiner Pflichtwahlstelle, soll nach
Moéglichkeit Rechnung getragen werden.

§ 45

(1) Die Aufsichtsarbeiten dienen der
Feststellung, ob der Redhtsreferendar
fahig ist, einen Vorgang in beschrénkter
Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln zu
erfassen und fiir seine rechtliche Losung
in den {iblichen Formen der Rechtspraxis
auch unter Bertlicksichtigung der Auswir-
kungen fiir die Beteiligten als Mitglieder
der Gesellschaft einen iiberzeugend be-
griindeten Vorschlag zu machen.

(2) Den  Aufsichtsarbeiten  sollen
Rechtsfélle und Rechtsfragen nach Akten
und Vorgdngen der Rechtswirklichkeit
zZugrunde liegen.
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(3) Es sind zu bearbeiten

1. zwei Aufgaben aus dem Zivilrecht, die
jeweils mit ZivilprozeB- oder Zwangs-
vollstreckungsrecht verbunden sein
kénnen,

2. eine Aufgabe aus dem Strafrecht,

3. eine Aufgabe aus dem bffentlichen

Recht,

4. eine Aufgabe aus den Bereichen von
Arbeit oder Wirtschaft.

(4) Auf Antrag kann dem Rechtsrefe-
rendar anstelle einer Awufsichtsarbeit
eine schriftliche Kurzarbeit zugeteilt wer-

den, die innerhalb von fiinf Tagen zu be- ’

arbeiten ist. Die Arbeit ist dem Rechts-
- gebiet der Aufsichtsarbeit zu entnehmen,

' die sie ersetzt. Der Antrag ist nur dann

zu beriicksichtigen, wenn dem Justizprii-

fungsamt eine geeignete Aufgabe zur’

Verfiigung steht.

§ 46

{1) Der miindliche Teil der Priifung
beginnt mit- dem Vortrag; daran an-
schlieBend findet ein Priifungsgesprich
statt.

(2) DerVortrag dient derFeststellung,

ob der Rechtsreferendar fahig ist, in be-
schrinkter Zeit fiir einen Entscheidungs-
vorgang unter Darstellung der entschei-
dungserheblichen Gesichtspunkie einen
Vorschlag fiir die zu treffenden rechtli-
c¢hen MaBnahmen in den Formen der
Rechtspraxis zu machen und versténdlich
und einleuchtend begriindet vorzuiragen.

(3) Dem Vortrag sind Rechtsfille nach
Vorgéngen der Rechtswirklichkeit zu-
grunde zu legen, die unter Beriicksichti-
-gung 'des Bereichs, in dem der Rechisre-

ferendar die Pflichtwahlstelle abgeleistet

hat, ausgewdhlt werden sollen.

(4) Das Priiffungsgesprdch dient der
Feststellung, ob der Rechtsreferendar
‘f&hig ist, rechtliche Fragestellungen aus
der Praxis mit Versténdnis auch fiir ihre
gesellschaftlichen Voraussetzungen und
Folgen und fiir wirtschaftliche Zusam-
menhénge zu erfassen, einzuordnen und
die fiir ihre Losung tragenden Gesichts-
punkte verstdndlich zu entwickeln.

§ 47

(1) Im AnschluB an die miindliche Prii-

fung bewertet der Priifungsausschull den
Vorirag und die Leistungen im Priifungs-
gesprdch. Er bildet die Priifungsnote und
entscheidet iiber das Gesamtergebnis der
Priifung durch Bildung der AbschluBnote;
dabei ist er an die Bewertungen der
schriftlichen Arbeiten gebunden ,

(2) Die Priiffungsnote setzt sich zu je
einem Drittel aus den Bewertungen 'der
Hausarbeit, der Aufsichtsarbeiten ein-

schlieBlich einer etwaigen Kurzarbeit so-

wie der Leistungen in der miindlichen
Prifung zusammen. Sie wird in der
Weise ermittelt, daB die Note fiir

die Hausarbeit mit 5,
jede Aufsichtsarbeit .
oder Kurzarbeit -~ mit 1,
den Aktenvortrag mit 2 und
das Priiffungsgespréch . mit3

vervielfaltigt und die Summe durch- 15
geteilt wird. -

(3) Fiir die Bildung der AbschluBnote

-kann der PriifungsausschuB die rechne-

risch ermittelte Priifungsnote um bis zu
1 Punkt anheben, wenn dies auf Grund
des Gesamteindrucks deh Leistungsstand
des Kandidaten besser kennzeichnet und

- die Abweichung auf'das Bestehen keinen

EinfluB hat; hierbei sind auch die Lei-
stungen im Vorbereitungsdienst.zu be-
riicksichtigen. Macht der Priifiingsaus-
schufl von der Moglichkeit der Hebung
keinen Gebrauch, so ist die nach Abs. 2
ermittelte Priifungsnote die AbschluB-
note.

(4) § 20 Abs. 4 f1ndet entsprechende
Anwendung.

(5) Die Priifung ist nicht bestanden,
wenn die Punktzahl der AbschluSnote un-
ter 4 liegt.

§ 48

(1) Uber das Bestehen der zweiten ju-
ristischen Staatspriifung erteilt der Pri-
sident dem Rechtsreferendar ein Zeug-
nis, das die erzielte AbschluBnote mit
ihrer Punktzahl und die Einteilung der

Notenstufen enthélt. In dem Zeugnis ist’

ferner die abgeleistete Pflichtwahlstelle
zu vermerken. Mit der Aush&ndigung
des Zeugnisses ist der Rechtsreferendar
berechtigt, die Bezelchnung +Assessor”
zu flithren.

(2) Hat ein Rechtsreferendar die Prii--

fung nicht bestanden, so erhidlt er da-
riiber einen mit Rechisbehelfsbelehrung

"versehenen Bescheid.

(3) Hat der Rechisreferendar die Prii-
fung nicht bestanden, so leistet er unter
Fortsetzung des Beamtenverhéltnisses
auf Widerruf einen Ergénzungsvorberei-
tungsdienst ab. Der Priifungsausschuf
bestimmt die Dauer des Erg&nzungsvor-
bereitungsdienstes, der bis zu sechs Mo-
nate betragen kann. Der Priifungsaus-
schuB kann dem Bewerber fiir die Zu-
lassung zur Wiederholungspriifung Be-
dingungen fiir die Ausgestaltung des Er-

-ganzungsvorbereitungsdienstes auferle-

gen und die Hausarbeit anrechnen. § 26
Abs. 1 und 2 findet entsprechende An-
wendung. Gilt die Priifung als nicht be-
standen oder wird sie fiir micht bestan-

den erklart (§ 43 Abs. 2 in Verbindung
.mit § 18), so ist in der Regel von der

Auferlegung eines Ergénzungsvorberei-
tungsdienstes abzusehen.

(4) Nach zweimaligem MiBerfolg kann
der Président des Justizpriiffungsamts
ausnahmsweise die nochmalige Wieder-
holung der Priifung gestatten, wenn die
erfolglosen Priifungsversuche in Hessen
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stattgefunden haben wund besondere
Griinde vorliegen, die eine auBergewdhn-
liche Behinderung des Bewerbers in dem
zweiten Priifungsverfahren dariun und
eine nochmalige Wiederholung hinrei-
chend aussichtsreich erscheinen lassen.
Hierzu ist der Bewerber erneut in den
Vorbereitungsdienst aufzunehmen; es
kénnen ihm besondere Bedingungen
auferlegt werden. Ein Awusnahmefall
liegt nicht vor, wenn ein Bewerber nach
Bekanntgabe der Bewertungen der schrift-
lichen Arbeiten zur miindlichen Priifung
nicht erschienen ist.

§ 49

Der Rechtsreferendar ist jeweils mit
Ablauf des Tages, an dem ihm das Prii-
fungsergebnis bekanntgegeben wird, aus
dem Beamtenverhdlinis entlassen, wenn
er die zweite juristische Staatspriifung
bestanden oder wiederholt nicht bestan-
den hat.

FUNFTER TEIL
Ubergangs- und SchluBvorschriften?)

§ 50

(1) Fiir Bewerber, die das Studium der
Rechtswissenschaft vor Inkrafttreten die-
ses Gesetzes begonnen haben, finden an-
stelle der §§ 6 bis 9, 13 bis 15 dieses
Gesetzes die §§ 8 bis 10, 15 bis 17 der
bisherigen Juristischen Ausbildungs-
ordnung?®) Anwendung; fiir Bewerber,
die bis zum 31. Médrz 1975 zur ersten ju-
ristischen Staatspriifung zugelassen wer-
den, gelten anstelle des § 20 dieses Ge-
setzes die §§ 20a bis 22 der bisherigen
Juristischen Ausbildungsordnung® wei-
ter.

(2) Bei Bewerbern, die sich bei Inkraft-
treten dieses Gesetzes im ersten Studien-
jahr befinden, werden auf Antrag die
Vorschriften dieses Gesetzes angewen-

det.
§ 51

Fiir Rechtsrefenrendare, die den Vor-
bereitungsdienst vor Inkrafttreten dieses
Gesetzes begonnen haben, finden die
Vorschriften der bisherigen Juristischen
Ausbildungsordnung® mit der MaBgabe
Anwendung, dafl § 47 dieses Gesetzes
fiir die Rechisreferendare gilt, die sich
am Tage des Inkraftiretens dieses Ge-
setzes in einer Ausbildungsstelle geméB
§ 28 Abs. 2 Nr. 1 bis 4 der bisherigen
Juristischen Ausbildungsordnung®) befin-
den.

§ 52
Es werden aufgehoben

“1. § 93 Abs. 2 des Hessischen Richterge-

setzes vom 19. Oktober 1962 (GVBI. I
S. 455), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 9. Mérz 1971 (GVBL I S. 57)%),

2. die Juristische Ausbildungsordnung
vom 10. September 1965 (GVBL 1
S. 193), zuletzt gedndert durch Ver-
ordnung vom 16. Juni 1972 (GVBL 1
S. 155)4),

§ 53

(1) Die Landesregierung erlaft die zur

JAusfilhrung dieses Gesetzes erforderli-

chen Rechtsverordnungen. Sie regelt da-
bei insbesondere

1. die Art der Nachweise iiber die Vor-
aussetzungen fiir die Zulassung zur
ersten juristischen Staatspriifung so-
wie das Verfahren der ersten juristi-
schen Staatspriifung,

2. die Ausgestaltung des Vorbereitungs-
dienstes im einzelnen, die Voraus-
setzungen fiir die Zulassung sowie
das Verfahren der zweiten juristischen
Staatspriifung,

3. dieBekanntgabe derNoten der schrift-
lichen Priifungsleistungen vor der
miindlichen Priifung und die Offenle-
gung der Priifungsarbeiten nach Ab-
schluB des Priifungsverfahrens.

(2) Die zur Ausfilhrung dieses Ge-
setzes und der dazu ergehenden Rechts-
verordnungen erforderlichen Verwal-
tungsvorschriften erldBt der Minister der
Justiz, fiir die Ausbildung in der Ver-
waltung (§ 25 Abs. 2 Nr. 3 und Nr., 5
Buchst. d) der Minister des Innern.

§ 54

Die Einfiilhrung der einstufigen Juri-
stenausbildung bleibt einem besonderen
Gesetz vorbehalten.

§ 55

* Dieses Gesetz tritt am 1. Juni 1974 in
Kraft.

1) Die Vorschriften betreffen das Inkrafttreten und
die Ubergangsbestimmungen des Gesetzes in der ur-
springlichen Fassung vom 12. Mérz 1974,

2) Vom 10. September 1965 (GVBL. I S, 193) zuletzt ge-
dndert durch Verordnung vom 16. Juni 1972 (GVBL, 1
S. 155).

3) Andert GVBL II 22-5
4) GVBL. II 322-28
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Bekanntmaigﬂung
der Neufassung des Gesetzes tiber .
Unterrichisgeld- und Lernmittelireiheit*)

Vom 26. Januar 1982

Auf Grund des Art. 8 des Haushalts- ) ’
strukturgesetzes vom 21. Dezember 1981
(GVBL I S. 450) wird nachstehend der
"Wortlaut des Gesetzes tiber Unterrichts-
geld- und Lernmittelfreiheit in der vom
1. August 1982 an geltenden Fassung
bekanntgemacht.

‘Wiesbaden, den 26. Januar 1982

Der Hessische Kultusminister
Krollmann

49

-

") GVBL II ¥2-13

iiber Unterrichtsgeld- und Lernmittelireiheit

in der Fassung vom 26. Januar 1982

BERSTER TEIL
Unterrichtsgeldfreiheit
§1

Grundsatz -

(1) An den &ffentlichen Schulen und
Hochschulen werden Unterrichtsgeld so-

wie Aufnahme- und Studiengebiihren .

nicht erhoben (Unterrichtsgeldfreiheit).

(2) Priifungs-, Promotions-, Instituts-

gebiihren, Zuschldge und Beitrdge fiir be-
sondere Veranstaltungen gelten nicht als
Unterrichtsgeld. Sie koénnen in Hérte-
féllen auf Antrag erlassen werden.

, § 2
Begrenzung der Unterrichisgeldfreiheit
(1) Die Unterrichtsgeldfreiheit entfallt

fiir Studierende, die den AbschluB ihres
Studiums unangemessen hinauszégern.

(2) Ein zweites Studium ist nur dann
unterrichtsgeldfrei, wenn es fiir den er-
strebten Beruf eine sinnvolle Ergdnzung
bedeutet. Ausnahmen bediirfen der Zu-
stimmung des Kultusministers.

" ZWEITER TEIL
Lernmittelfreiheit

§ 3
Lernmittel

(1) Den Schillern der &ffentlichen -

Schulen werden die an der besuchten
Schule' eingefiihrten Lernmittel (Schul-
biicher und Lernmaterial) vom Lande
unentgeltlich zum Gebrauch tiberlassen.

Ausgenommen von der Lernmittelfrei-
heit sind Gegenstédnde, die auch der Be-

" rufsaustibung dienen. Hierzu gehéren

auch berufliche Fachbiicher, die nach Art
und Umfang nicht nur fiir den Unter-
richtsgebrauch bestimmt sind.

(2) Der Kultusminister entscheidet,
welche Gegenstdnde als Lernmittel ein-
gefiihrt werden. Das Verfahren iiber die
Einfiihrung von Biichern, die ausschlieB-
lich oder tberwiegend fiir den Unterricht
in Schulen bestimmt sind (Schulbiicher),
ist durch Rechtsverordnung zu regeln;
diese muB vorsehen, daB Schulbiicher
zum Gebrauch in den Schulen nur dann
zugelassen werden kénnen, wenn

‘1. sie allgemeinen Verfassungsgrund-

-sétzen und Rechtsvorschriften nicht .
widersprechen,

2. sie mit den Bildungspldnen vereinbar
- sind und nach Umfang und Inhalt ein -
fiir das Unterrichtsfach und die Schul- -
form vertretbares MalB ' nicht tiber-

. schreiten,

3. die zur Verfliigung stehenden Haus-
halfsmittel bei Beachtung einer wirt-
schaftlichen Haushaltsfiihrung die Ein-
fithrung rechtfertigen.

“§ 4
Schulbiicher

(1) Die Schulbiicher bleiben Eigentum
des Landes. Sie werden den Schiilern fiir
bestimmte Zeit  {iberlassen oder zum
gemeinsamen Gebrauch bereitgestellt.

(2) Die Schulbiicher sind pfleglich zu

behandeln. Aufwendungen fiir sie wer-
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den nicht erstattet. Spétestens bei Ver-
lassen der Schule sind die Schulbiicher
zuriickzugeben, soweit nicht der Kultus-
minister etwas anderes bestimmt. Ein
Zuriickbehaltungsrecht besteht nicht.

(38) Die Schadenersatzpflicht bei Ver-
lust oder Beschéddigung von Schulbiichern
bestimmt sich nach den gesetzlichen Vor-
schriften.

§ 5

Lernmaterial -

(1) Lernmaterial kann unentgeltlich
unter Bestimmung der Verwendungs-
dauer zu Eigentum {iberlassen werden.
Bei vorzeitigem Verbrauch, unsach-
gemdfBer Behandlung oder Verlust haben
die Schiiler oder diejenigen, die fiir sie
unterhaltspflichtig sind oder fiir ihre Per-
son zu sorgen haben, auf eigene Kosten
Ersatz zu schaffen. § 4 Abs. 2 Satz 2 und
Abs. 3 gilt entsprechend.

(2) Gegensténde geringen Wertes und
solche, die auch auBerhalb des Unter-
richts gebrduchlich sind- (z. B. Schreib-
und Zeichenmaterial, Schreib- und
Zeichengerdte, Musikinstrumente) sowie
Kochgut und Material, das die Schiiler
fiir eigene Zwecke verarbeiten, gelten
nicht als Lernmaterial. Der Kultusminister
kann Gegenstdinde der in Satz 1 ge-
nannten Art fiir einzelne Schulformen
als Lernmaterial anerkennen.

DRITTER TEIL
Ubergangs- und Schlufivorschriften

§ 6
Offentliche Schulen

(1) Offentliche Schulen im Sinne
dieses Gesetzes sind Schulen, deren
Trdger das Land, eine Gemeinde, ein
Gemeindeverband oder ein Schulverband
ist.

(2) Offentliche Schulen im . Sinne
dieses Gesetzes sind auch Schulen, deren

Trager der Landeswohlfahrtsverband
Hessen ist.

(3) Offentliche Schulen im Sinne dieses
Gesetzes sind ferner

1. die Ausbildungsstdtten fiir nichtérzt-
liches Fachpersonal im Gesundheits-
wesen,

2. die Ausbildungsstdtten fiir landwirt-
schaftlich-technische und fiir milch-
wirtschaftlich-technische Assistenten,

deren Trdger das Land, eine Gemeinde,
ein Gemeindeverband oder der Landes-
wohlfahrtsverband Hessen ist.

8§ 7
Hochschulen des Landes

Hochschulen des Landes im Sinne
dieses Gesetzes sind die in § 2 Abs. 1
des Hochschulgesetzes genannten Hoch-
schulen. '

§ 8
Erstattung von Unterrichtsgeldausfall

Zum Ausgleich des Ausfalls an Unter-
richtsgeld erhédlt die Staatliche Hoch-
schule fiir bildende Kiinste — Stadel-
schule — in Frankfurt am Main fiir jeden
jeweils am 15. Mai und 15. November
eingeschriebenen Studierenden, dem
Unterrichtsgeldfreiheit nach diesem Ge-
setz zusteht, fiinfundsiebzig vom Hun-
dert der in den Gebiihrenordnungen fest-
gesetzten Betrdge im Sinne des § 1
Abs. 1 vom Lande erstattet.

§9
Ausfiihrung des Gesetzes

Der Kultusminister erldBSt die zur Aus-
fiihrung dieses Gesetzes notwendigen
Rechitsverordnungen; fiir die in § 6
Abs. 3 Nr. 1 genannten Ausbildungs-
stdtten tritt der Sozialminister, fiir die
in § 6 Abs. 3 Nr. 2 genannten Ausbil-
dungsstétten der Minister fiir Landes-
entwicklung, Umwelt, Landwirtschaft
und Forsten an die Stelle des Kultus-
ministers.

§ 10
Inkrafttreten?)

Dieses Gesetz tritt am 1. April 1962
in Kraft.

"1) Die Vorschrift betrifft dasInkrafttreten des Gesetzes

in der urspriinglichen Fassung vom 28, Juni 1961,
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Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber die Zuwelsung
von Familiensachen an ein Amtsgericht
fiir die Bezirke mehrerer Amisgerichte*)

Vom 27. Januar 1982

Auf Grund des § 23c¢ des Gerichts-
verfassungsgesetzes wird verordnet:

§1
In § 1 der Verordnung iiber die Zu- .

weisung von -Familiensachen an ein
Amtsgericht fiir die Bezirke mehrerer
Amtsgerichte vom 16. Dezember 1976
(GVBL I S. 500) werden die Worte ,und
die Verfahren nach § 1666 des Biirger-
lichen Gesetzbuches” gestrichen.

. §2
Diese Verordnung tritt am 1. April 1982
in Kraft, '

‘Wiesbaden, den 27. Januar 1982

Hessische Landesregierung

Der Minister der Justiz
Dr. Ginther

Der Ministerprédsident
Bérner

*) Andert GVBIL II 210-37

Anordnung
itber die zustandlge Behorde nach dem Dungemlttelgesetz‘)

Vom 16. Februar 1982

Auf Grund des § 5 Abs. 2 Satz 1 des
- Gesetzes iiber die Verkiindung von
Rechtsverordnungen, Organisationsan-
ordnungen und Anstaltsordnungen vom
2. November 1971 (GVBL I S. 258), zu-
letzt gedndert durch Gesetz vom 17. Mérz
1978 (GVBL I S. 153), wird bestimmt:

§ 1
Zustdndige Behorde fiir die Uber-
wachung der Einhaltung der Vorschriften

des Diingemittelgesetzes vom 15. No-
vember 1977 (BGBL I S. 2134) und der
auf Grund dieses Gesetzes erlassenen
Rechtsverordnungen nach § 8 Abs. 1 des
Diingemittelgesetzes ist das Hessische
Landesamt fiir Erndhrung, Landwirt-
schaft und Landentwicklung.

§ 2
Diese Anordnung tritt am Tage nach
der Verdffentlichung in Kraft.

Wiesbaden, den 16. Februar 1982

Hessische Landesregierung

Dér Minist.erprésident -

Boérner

*) GVBL I 80-26

Der Minister .

fiir Landesentwicklung, Umwelt,
Landwirtschaft und Forsten

Schneider -
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Zehnte Hessische Verordnung
zur Ubertragung der Befugnis zur Durchiiihrung
der Umlegung nach § 46 Abs. 4 des Bundesbaugesetzes®*)

Vom 2. Februar 1982

Auf Grund des § 46 Abs. 4 Satz 1 des
Bundesbaugesetzes in der Fassung vom
18. August 1976 (BGBIL I S. 2257, 3617},
zuletzt gedndert ' durch Geseiz vom
6. Juli 1979 (BGBL I S. 949), und des § 3
Abs. 5 der Zweiten Verordnung zur
Durchiiihrung des Bundesbaugesetzes
vom 20. Juni 1961 (GVBL S. 86), zuletzt
gedndert durch Verordnung vom 7. Sep-
tember 1978 (GVBL I S, 518), wird auf
Antrag der Gemeinde Echzell im Einver-
nehmen mit dem Minister fiir Landes-
entwidklung, Umwelt, Landwirtschaft und
Forsten verordnet:

§ 1
Die Befugnis der Gemeinde Echzell,
Wetteraukreis, zur’ Durchfithrung der
Umlegung nach den §§ 45 bis 79 des
Bundesbaugesetzes wird fiir die Gebiete
im Geltungsbereich der Bebauungspldne
Nr, 10 ,Im Feldchen”, Gemarkung Get-
tenau, und Nr. 11 ,Hinter der Mihl-
bach”, Gemarkung Echzell, auf das Amt
fiir Landwirtschaft und Landentwicklung

in GieBen {ibertragen.

§ 2

Die Rechtsstellung der Gemeinde als
Verfahrensbeteiligte (§ 48 Abs. 1 Nr. 4,
§ 55 Abs. 2 und 3 und § 77 Abs. 1 Nr, 1
des Bundesbaugesetzes) sowie mach den
§8 64 und 78 des Bundesbaugesetzes
bleibt unberiihrt. Ebenso bleibt die Be-
fugnis der Gemeinde unberiihrt,

1. nach § 58 Abs. 1 des Bundesbaugeset-
zes zu verlangen, daB ein Flachen-
beitrag abgezogen wird, '

2. nach § 59 Abs. 7 des Bundesbaugeset-
zes ein Bau-, Pflanz-, Nutzungs-, Mo-
dernisierungs- oder Instandsetzungs-
gebot anzuordnen,

3. nach § 59 Abs. 8 Satz 2 des Bundes-
baugesetzes bauliche Anlagen zum
Vollzug des Umlegungsplans zu be-
seitigen.

§ 3
Diese Verordnung tritt am Tage nach
der Verkiindung in Kraft.

‘Wiesbaden, den 2. Februar 1982

Der Hessische Minister des Innern

*) GVBL II 361-86
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Neunte Verordnung

Vom 5 Februar 1982

"Auf Grund des § 3a Abs. 3 des_Ge-
setzes lber das Lehramt, an Offentlichen
Schulen in der Fassung vom 30. Mai 1969
(GVBL I S. 101), zuletzt gedndert durch
Gesetz vom'10. Juli 1979 (GVBL I S. 186),
wird verordnet: .

Artikel 1

Die Verordnung iiber die Zulassung
zum Vorbereitungsdienst fiir die Lehr-
dmter vom, 10. Dezember 1975 (GVBL I
S. 318), zuletzt gedndert durch Verord-
nung vom 24. April 1981 (GVBL I S. 149),
wird wie folgt gedndert: '

zur Anderung der Verordnung iiber die Zulassung
zum Vorbereltungsdlenst fiir die I.ehramter')

1. In § 7 Nr. 1 wird die- Zahl  ,2385" durch die Zahl ,,1785“ ersetzt
2. Die Anlage w1rd wie folgt gedndert:
2. Nr. 1 bis 3 der Anlage erhalten folgende Fassung:
o1 a) Lehramt an Grundschulen
b) Lehramt fiir die Grundstufe
Unterrichtsfach:
Evangelische Theologie
Katholische Theologie
Deutsch, Sprachen, Sachunter-
richt (Geschichte, Geographie,
Sozialkunde/Gesellschaftslehre, ‘
Physik, Chemie, Biologie, Poly-
technik), Mathematik

Musik/Kunst

Sport

Sonstigé Féacher

2.a) Léhramt an Haupt- und Realsphulen
_-b) Lehramt fiir die Mittelstufe -
Unterrichtsfach:
Evangelische Theologie -
Katholische Theologie ,
Deutsch, Fremdsprachen, Musik/Kunst
Mathematik, Physik, Chemie,
Biologie, Polytechnik
Geschichte, Sozialkunde,
Erdkunde, Gesellschaftslehre

Sport

Sonstige Facher

3. Lehramt an Sonderschulen

Fachrichtung:

‘Lernbehinderte
Verhaltensgestorte
Praktisch Bildbare
Sprachbehinderte ,
Sonstige Fachrichtungen

*) Andert GVBL II 322-79

Artikel 2

Diese Verordnung tritt mit Wirkung
vom 1. Januar 1982 in Kraft.

‘Wiesbaden, den 5. Februar 1982

Der Hessische Kultusmuuster

Krollmann

- 53

Ausbildungsstellen:

50
25

- 300
70
50
40

Ausbildungsplétze:

60
50
600

600

240
150
200

Ausbildungsstellen:

160
40
40
40
20"
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Verordnung
zur Anderung der Verordnung
iiber die Anerkennung auslindischer Hochschul-
zugangsberechtigungen von Auslédndern und Staatenlosen®)

Vom 5. Februar 1982

Auf Grund des § 35 Abs. 8 des Hoch-
schulgesetzes vom 6. Juni 1978 (GVBL. I
S. 319), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 10. Oktober 1980 (GVBL I S. 391),
wird verordnet:

Artikel 1
§ 2 der Verordnung iiber die An-
erkennung auslédndischer Hochschul-
zugangsberechtigungen von Ausldndern
und Staatenlosen vom 15. Januar 1980
(GVBL I S. 80) wird wie folgt gedndert:

1. Abs. 1 erhélt folgende Fassung:

»(1) Ausléndische Hochschulzugangs-
berechtigungen werden fiir ein Studium
an Universitdten durch die jeweilige
Universitdt, fiir ein Studium an Fach-
hochschulen durch das Studienkolleg an
der TFachhochschule GieBen-Friedberg
und im {ibrigen durch den Kultusminister
bewertet.” :

2. Abs. 2 wird gestrichen.

3. Die bisherigen Abs. 3 und 4 werden
Abs. 2 und 3. ‘

Artikel 2
Diese Verordnung tritt am Tage nach

der Verkiindung in Kraft.
Wiesbaden, den 5. Februar 1982

Der Hessische Kultusminister
Krollmann

") Andert GVBIL. II 70-100
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Vierzehnte Verordnung
zur Anderung der Fleischbeschaugebiihrenordnung®)

Vom 10. Februar 1982

Auf Grund des § 2 des Fleischbeschau-~
kostengesetzes vom 5. Juli 1961 (GVBL
S. 103), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 6. Juni 1978 (GVBL I S. 306), wird
im Einvernehmen mit dem Minister der
Finanzen verordnet:

Artikel 1

Die Fleischbeschaugebiihrenordnung
vom 13. Juli 1961 (GVBL S. 113), zuletzt
gedndert durch Verordnung vom 23: Juli
1979 (GVBL I S 206), wird wie folgt ge-
dndert:

1. § 1 Nr. 1 und 2 erhélt folgende Fas-
sung: .

«1. Die Besitzer der Schlachttiere und

des Fleisches haben fiir die Aus- .

fiilhrung der Schlachttier- wund
Fleischbeschau zu entrichten:

‘ : je Tier
a) bei Pferden und DM
sonstigen Einhufern 21,—
b)-bei Rindern” 18—
¢) bei Schweinen 4 9,—
(ausschlieBlich
Trichinenschau)
~ d) bei Schafen, Ziegen,
Lammern sowie bei )
anderen untersuchungs-
pf11cht1‘gen Tieren F—

Be1 Hausschlachtungen
auBerhalb eines offent-
lichen Schlachthauses

™ je Tier
- DM
oder Gewerbebetriebes
erhohen sich die Gebiithren
nach Buchst. a bis d um 1,50

2. Die Besitzer 'der- Schlachttiere und
. des Fleisches haben fiir die Aus-
fihrung der Trichinenschau zu
entrichten:. .
) je Tier
a) bei Schweinen und - DM
anderen der Trichinen-
schau unterworfenen
Tieren (ausgenommen
‘Wildschweine) sowie bei
Schinken und anderen
Fleischstiicken ein-
~schlieBlich Speck 4,—

b) bei Wildschweinen 7,50

c) bei der Untersuchung
von kiinstlich ver-

. dauten Fleischproben .
—Verdauungsmethode— 1,80."

2. In § 5 wird ‘die Zahl «0,30" durch die
Zahl ,0,36", in Buchst. a die Zahl
#15—" und in Buchst. b 'die Zahl
+16,—" durch die Zahl ,21,—" erseizt.

3. In § 6 wird die Zahl ,0,32" durch die
Zahl ,0,36" ersetzt.
) Artikel 2

Diese Verordnung tr1tt am 1. Mérz 1982
in Kraft . .

‘Wiesbaden, den 10. Februar 1982

Der Hessische Sozialminister
Clauss

*) Andert GVBL. II 357-4
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Bekanntmachung
der durch Bundesgesetz gednderten Sétze der
Amtszulagen des Hessischen Besoldungsgesetzes*)

Vom 13. Januar 1982

*) Andert GVBI. II 323-59

Der Hessische Minister des Innern

p——

Die Sétze der in der Anlage "I zum
Hessischen Besoldungsgesetz vom 23. De-
zember 1976 (GVBL. I S. 547), zuletzt ge-
dndert durch Gesetz vom 21. Dezember
1981 (BGBL I S. 1465), ausgebrachten
Amtszulagen werden auf Grund des § 8
Abs. 3 des Hessischen Besoldungsgesetzes
nachstehend bekanntgemacht,

Die Amtszulagen betragen nach § 2
Abs. 1 Nr. 3 des Bundesbesoldungs- und
-versorgungsanpassungsgesetzes 1981
vom 21. Dezember 1981 (BGBI. I S. 1465)
mit Wirkung vom 1. Mai 1981 in

1. FuBnote 3
zur Besoldungsgruppe A 13 90,39 DM,

2. FuBinote 4
zur Besoldungsgruppe A 14 120,50 DM,

3. FuBnoten 1 und 4
zur Besoldungsgruppe A 13,
FuBnote 2
zur Besoldungsgruppe A 14
und
Fulinote 1
zur Besoldungsgruppe A 15 180,76 DM,

FuBnote 1
zur Besoldungsgruppe B9 749,11 DM,

L

‘Wiesbaden, den 13. Januar 1982

Gries



