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Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Hessisches Datenschutzgesetz (HDSG)*)
Vom 11. November 1986
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ERSTER TEIL

Alfgemeiner Datenschutz

Erster Abschnitt
Grundsatzregelungen

§1
Aufgabe

Aufgabe des Gesetzes ist es, die Verar-
beitung personenbezogener Daten durch
offentliche Stellen zu regeln, um

1. das Recht des einzelnen zu schiitzen,
selbst iiber die Preisgabe und Verwen-
dung seiner Daten zu bestimmen, so-
weit keine Einschrdnkungen in diesem
Gesetz oder in anderen Rechtsvorschrif-
{en zugelassen sind,

2. das auf dem Grundsatz der Gewalten-
teilung beruhende verfassungsmaéBige
Geflige des Staates, insbesondere der
Verfassungsorgane des Landes und der
Organe der kommunalen Selbstverwal-
tung untereinander und zueinander, vor
einer Gefahrdung infolge der automati-
sierten Datenverarbeitung zu bewah-
ren.

§2
Begriffsbestimmungen

(1) Personenbezogene Daten sind Ein-
zelangaben tiiber persénliche und sachli-
che Verhdlinisse einer bestimmien oder
bestimmbaren natiirlichen Person (Betrof-
fener).

(2) Datenverarbeitung ist jede Verwen-
dung gespeicherter oder zur Speicherung
vorgesehener personenbezogener Daten.
Im Sinne der nachfolgenden Vorschriften
ist
1. Erheben das Beschaffen von Daten iiber

den Betroffenen,

2. Speichern das Erfassen, Aufnehmen
oder Aufbewahren von Daten auf einem
Datentrédger zum Zwecke ihrer weiteren
Verarbeitung, .

3. Ubermitteln das Bekanntgeben gespei-
cherter oder durch Datenverarbeitung
gewonnener Daten an einen Dritten in
der Weise, daB die Daten durch die da-
tenverarbeitende Stelle an den Dritten
weitergegeben werden oder daB der
Dritte zum Abruf bereitgehaltene Daten
abruft,

4. Sperren das Verhindern weiterer Verar-
beitung gespeicherter Daten,

5. Loschen das Unkenntlichmachen ge-
speicherter Daten

ungeachtet der dabei angewendeten Ver-
fahren.

(3) Datenverarbeitende Stelle ist jede
der in § 3 Abs. 1 genannten Stellen, die
Daten fiir sich selbst verarbeitet oder durch
andere verarbeiten l1abt.

(4) Dritter ist jede Person oder Stelle
auBerhalb der datenverarbeitenden Stelle,
ausgenommen der Betroffene oder diejeni-
gen Personen und Stellen, die in den Fal-
len des Abs. 3 im Geltungsbereich des
Grundgesetzes im Auftrag titig werden.

(5) Eine Datei ist

1. eine Sammlung von Daten, die durch
automatisierte Verfahren ausgewertet
werden kann (automatisierte Datei),
oder

2. eine gleichartig aufgebaute Sammlung
von Daten, die nach bestimmten Merk-
malen geordnet und ausgewertet wer-
den kann (nicht automatisierte Datei).

(6) Eine Akte ist jede amtlichen Zwek-
ken dienende Unterlage.

§3
Anwendungsbereich

(1) Dieses Gesetz gilt fiir Behtrden und
sonstige Gffentliche Stellen des Landes,
der Gemeinden und Landkreise sowie der
sonstigen der Aufsicht des Landes unter-
stehenden juristischen Personen des of-
fentlichen Rechts und fiir deren Vereini-
gungen.

(2) Die Vorschriften dieses Gesetzes ge-
hen denen des Hessischen Verwaltungs-
verfahrensgesetzes vor, soweit bei der Er-
mittlung des Sachverhalts personenbezo-
gene Daten verarbeitet werden.

{(3) Soweit besondere Rechtsvorschrif-
ten iiber den Datenschutz bei der Verarbei-
tung personenbezogener Daten vorhanden
sind, gehen sie den Vorschriften dieses Ge-
setzes vor. Insbesondere finden auf die
Verarbeitung personenbezogener Datenin
Akten durch die Gerichte im Rahmen ge-
richtlicher Verfahren und durch die Staats-
anwaltschaften bei der Verfolgung von
Straftaten und der Strafvollstreckung § 7,
§ 8 Nr. 1 und 2, §§ 11 bis 14 und 16 bis 19
keine Anwendung. Auf die Verarbeitung
personenbezogener Daten in Akten durch
Justizvollzugsbehdérden im Rahmen des
Vollzuges einer gerichtlich angeordneten
Freiheitseniziehung sowie durch die Be-
wéhrungs- und Gerichishilfe finden § 12
Abs. 1 bis3 und § 13 Abs. 2 keine Anwen-
dung.

(4) Dieses Gesetz gilt nicht fiir Gnaden-
verfahren. .

(5) Dieses Gesetz gilt nicht fiir perso-
nenbezogene Daten, solange sie in allge-
mein zugénglichen Quellen gespeichert
sind sowie fiir Daten des Beftroffenen, die
von ihm zur Veréffentlichung bestimmt
sind.

(6) Soweit der Hessische Rundfunk per-
sonenbezogene Daten ausschliellich zu
eigenen journalistisch-redaktionellen
Zwecken verarbeitet, gelten von den Vor-
schriften dieses Gesetzes nur die §§ 10
und 37. Im tbrigen gelten die Vorschriften
dieses Gesetzes.
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(7) Soweit offentlich-rechtliche Unter-
nehmen am Wettbewerb teilnehmen, gel-
ten flr sie nur der Zweite Teil sowie die
§§ 34 und 36 dieses Gesetzes. Mit Ausnah-
me der Vorschriften iiber die Aufsichtsbe-
hérde sind im iibrigen die fiir nicht-6ffent-
liche Stellen geltenden Vorschriften des
Bundesdatenschutzgesetzes  einschlieB-
lich der Straf- und BuBigeldvorschriften an-
‘wendbar.

- o §4 :
Verarbeitung personenbezogener Daten
" im Auftrag

(1) Die datenverarbeitende Stelle bleibt '

fiir die Einhaltung der Vorschriften dieses
Gesetzes und anderer Vorschriften iiber
“den Datenschutz verantwortlich, auch
wenn personenbezogene Daten in ihrem
_Auftrag durch andere Personen oder Stel-
len, verarbeitet werden. Der Auftragneh-
mer darf personenbezogene Daten nur im
Rahmen der Weisungen des Auftraggebers
verarbeiten. Ist der Auftragnehmer der An-
sicht, daB eine Weisung des Auftraggebers
gegen dieses Gesetz oder andere Vor-
" schriften iiber den Datenschutz verstoBt,
hat er den Auftraggeber unverziiglich dar-
auf hinzuweisen. Der Aufiraggeber hat
darauf zu achten, dafl beim Auftragnehmer
die nach § 10 erforderlichen Mafnahmen
getroifen sind. ‘

(2) Sofern die Vorschriften dieses Geset-
zes auf den Auftragnehmer keine Anwen-
dung finden, ist der Auftraggeber ver-
pilichtet, vertraglich-sicherzustelien, daB
der Auftragnehmer die Bestimmungen
dieses Gesetzes befolgt und sich der Kon-
trolle des Hessischen Datenschutzbeauf-
tragten unterwirft. Der Auftraggeber hat

den Hessischen Datenschutzbeauftragten

_iiber die Beauftragung zu unterrichten.

(3) Juristische Personen, Gesellschaften
.und andere Personenvereinigungen des
privaten Rechts, bei denen dem Land oder
einer der Aufsicht des Landes unterstehen-
den Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des

Offentlichen Rechits die Mehrheit der An- -

teile gehort oder die Mehrheit der Stim-

‘men zusteht, unterstehen der Kontrolle des
Hessischen Datenschuizbeauftragten, so-
weit diese Personen oder Personenvereini-
gungen fiir die in § 3 Abs. 1 genannten
Stellen im Auftrag ttig werden.

§5
Durchfithrung des Datenschutzes

-(1) Die obersten Landesbehorden, Ge-
‘meinden und Landkreise sowie die sonsti-
gen'der Aufsicht des Landes unterstehen-
den juristischen Personen des 6ffentlichen
Rechts haben jeweils fiir ihren Bereich die
Ausfiihrung dieses Gesetzes sowie anderer
Vorschriften iiber den Datenschutz sicher-
zustellen. '

(2) Um die Einhaltung dieses Gesetzes
sowie anderer Vorschriften iiber den Da-
fenschutz sicherzustellen, hat die daten-
verarbeitende Stelle einen Beauftragten

O e

fiir den Datenschutz zu bestellen. Zum Be-
auftragten fiir den Datenschutz darf nur be-
stellt werden, wer dadurch keinem Interes-
senkonflikt mit sonstigen - dienstlichen
Aufgaben ausgesetzt wird und die zur Er-
fillung seiner Aufgabe erforderliche
Sachkenntnis und Zuverlédssigkeit besitzt.
Er hat insbesondere bei der Erfiillung der
sich aus § 6, § 26 Abs. 1 und § 29 ergeben-
den Aufgaben sowie bei der Uberwachung
der nach § 10 erforderlichen Datensiche-
rungsmafnahmen mitzuwirken.

(3) Datenverarbeitende Stellen, bei de-
nen in der Regel nicht mehr als zehn Be-
dienstete beschéftigt sind, kénnen einen
Bediensteten ihrer Aufsichtsbehérde mit

"deren Zustimmung zum Beauftragten fiir

den_Datenschutz bestellen. Ist die daten-
verarbeitende Stelle eine Gemeinde, so
bestimmt sich die Aufsichtsbehérde nach
§ 136 der Hessischen Gemeindeordnung.

§6
Dateibeschreibung
und Gerdteverzeichnis
(1) Die speichernde Stelle ist verpflich-.
tet, in einer Beschreibung jeder Datei’
festzulegen: ‘

1. die Zweckbestimmung der Datei,

2. die Art der gespeicherten Daten sowie

die Rechtsgrundlage ihrer Verarbei-

tung,

den Kreis der Betroffenen,

4. die Artregelmé&Big libermittelter Daten,
deren Empfanger sowie die Art und die
Herkunft regelmédBig empfangener
Daten,

d

-5. Fristen fiir die Sperrung und Léschung

der Daten, s

6. die technischen und organisatorischen
MaBnahmen nach § 10, -

7. bei automatisierten. Verfahren die Be-
triebsart des Verfahrens, die Art der Ge-
‘Tate sowie das Verfahren zur Ubermitt-
lung, Sperrung, Léschung und Aus-
kunftserteilung.

(2) Abs. 1 findet keine Anweﬁdung auf -
nicht automatisierte Dateien, aus denen
keine Daten an Dritte {ibermittelt werden.

(3) Die datenverarbeitende oder in ih-
rem Auftrag tdtige Stelle ist verpflichtet, in
einem Verzeichnis der Gerite, mit denen
personenbezogene Daten verarbeitet wer-

_den, festzulegen:

1. den Typ und die Art der Gerdte,
den Hersteller,

die Anzahl der Gerdte,

das verwendete Beiriebssystem,

die Méglichkeiten zur Datenfernverar-
beitung und Dateniibertragung.

Das Verzeichnis ist laufend auf dem

neuesten Stand zu halten, Weitere in das

Verzeichnis aufzunehmende Angaben

iiber die Beschaffenheit der Geréte und de-

ren Verwendung bestimmt der Minister"
des Innern durch Rechisverordnung nach

Anhorung des Hessischen Datenschutzbe-

auftragten. :
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§7
Zuldssigkeit der Datenverarbeitung

(1) Die Verarbeitung personenbezoge- -

ner Daten ist nur zuldssig, wenn

1. dieses Gesetz oder eine andere Rechis-
vorschrift sie vorsieht oder zwingend
voraussetzt oder

2. der Betroffene eingewilligt hat.

(2) Die Einwilligung bedarf der Schrift-
form, soweit nicht wegen besonderer Um-
stdnde eine andere Form angemessen ist;
wird die Einwilligung zusammen mit an-
deren FErkléarungen schriftlich erteilt, ist
der Beiroffene hierauf schriftlich beson-
ders hinzuweisen. Der Betroffene ist in ge-
eigneter Weise iiber die Bedeutung der
Einwilligung, insbesondere iiber den ¥er-
wendungszweck der Daten, aufzukléren.
Die Aufklarungspflicht umfaBt bei beab-
sichtigten Ubermittlungen auch den Emp-
fanger der Daten. Der Betroffene ist unter
Darlegung der Rechtsfolgen darauf hinzu-
weisen, dall er die Einwilligung verwei-
gern kann.

§8
Rechte der Betroffenen
Jeder hat nach MaBigabe dieses Geset-
zes ein Recht auf
1. Auskunft und Benachrichtigung iiber
die zu seiner Person gespeicherten Da-
ten (§ 18),

2. Berichtigung, Sperrung oder Léschung
der zu seiner Person gespeicherten Da-
ten (§ 19),

Schadensersatz (§ 20),

4. Anrufung des Datenschutzbeauftragten
(8§ 28 und 37 Abs. 2),

5. Einsicht in das beim Hessischen Daten-
schutzbeauftragten gefiihrte Register
(§ 26 Abs. 1).

w

\§ 9
Datengeheimnis

Den bei der datenverarbeitenden Stelle
oder in deren Auftrag beschéftigten Perso-
nen, die Zugang zu personenbezogenen
Daten haben, ist eine Verarbeitung dieser
Daten zu einem anderen als dem zur jewei-
ligen rechiméBigen Aufgabenerfiillung
gehorenden Zweck wahrend und nach Be-
endigung ihrer Tatigkeit untersagt. Diese
Personen sind iiber die bei ihrer Tatigkeit
zu beachtenden Vorschriften iiber den Da-
tenschutz zu unterrichten.

§ 10
Technische
und organisatorische Mafnahmen

(1) Die datenverarbeitende oder in ih-
rem Auftrag tdtige Stelle hat die techni-
schen und organisatorischen MaBnahmen
zu treffen, die erforderlich und angemes-
sen sind, um die Ausfithrung der Vorschrif-
ten dieses Gesetzes zu gewdhrleisten. Die
Artund Weise der MaBBnahmen richtet sich
nach dem jeweiligen Stand der Technik.

(2) Werden personenbezogene Daten in
nicht automatisierten Dateien oder Akten
verarbeitet, dann sind insbesondere MaB-
nahmen zu treffen, um den Zugriff Unbe-
fugter bei der Bearbeitung, der Aufbewah-
rung, dem Transport und der Vernichtung
zu verhindern.

(3) Werden personenbezogene Daten
automatisiert verarbeitet, sind MafBnah-
men zu ireffen, die je nach der Art der zu
schiitzenden personenbezogenen Daten
geeignet sind,

1. Unbefugten den Zugang zu Datenver-
arbeitungsanlagen, mit denen per-
sonenbezogene Daten verarbeitet
werden, zu verwehren (Zugangskon-
frolle),

2. zu verhindern, daB Datentrdger unbe-
fugt gelesen, kopiert, verdndert oder
entfernt werden kénnen (Datentrager-
kontrolle),

3. die unbefugte Eingabe in den Speicher
sowie die unbefugte Kenntnisnahme,
Verdnderung oder Loschung gespei-
cherter personenbezogener Daten zu
verhindem (Speicherkontrolle},

4, die Benutzung von Datenverarbei-
tungssystemen mit Hilfe von Einrich-
tungen zur Dateniibertragung durch
Unbefugte zu verhindern (Benutzer-
kontrolle), :

5. zu gewédhrleisten, daB die zur Benut-
zung eines Datenverarbeitungssy-
stems Berechtigten ausschlieBlich auf
die ihrer Zugriffsberechtigung unter-
liegenden personenbezogenen Daten
zugreifen kénnen (Zugriffskontrolle),

6. aufzuzeichnen, an welche Stellen
wann welche personenbezogenen Da-
ten iibermittelt worden sind (Ubermitt-
lungskontrolle),

7. zu gewéhrleisten, daB nachtrdglich
tberpriift und festgestellt werden
kann, welche personenbezogenen Da-
ten zu welcher Zeit von wem in Daten-
verarbeitungssysteme eingegeben
worden sind (Eingabekontrollej,

8. zu gewdhileisten, daB personenbezo-
gene Daten, die im Auftrag verarbeitet
werden, nur entsprechend den Wei-
sungen des Auftraggebers verarbeitet
werden kénnen (Auftragskontrolle),

9. zu gewihrleisten, daB bei der Uber-
fragung personenbezogener Daten
sowie beim Transport von Datentra-
gern diese nicht unbefugt gelesen, ko-
piert, verdndert oder geldscht werden
kénnen (Transportkontrolle),

10. die innerbehdrdliche oder innerbe-
triebliche Organisation so zu gestal-
ten, dab sie den besonderen Anforde-
rungen des Datenschutzes gerecht
wird (Organisationskonirolle).
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Zweiter Abschnitt

Rechtsgrundlage
der Datenverarbeitung

§11
Erforderlichkeit

(1) Die Verarbeitung personenbezo- .

" gener Daten ist nach MaBgabe der nachfol-
genden Vorschriften zuldssig, wenn sie zur
rechtméBigen Erfiillung der in der Zustan-
digkeit der datenverarbeitenden Stelle lie-
genden Aufgaben und fiir den jeweils da-
mit verbundenen Zweck erforderlich ist.

(2) Sind personenbezogene Daten in

Akten derart verbunden, da8 ihre Tren-

nung nach erforderlichen und nicht erfor-
derlichen Daten nicht oder nur mit unver-
‘héltnisméaBig groBem Aufwand méglich
ist, dann sind die Kenntnisnahme, die Wei-
tergabe innerhalb der datenverarbeiten-
den Stelle und die Ubermittlung der Daten,
die nicht zur Erfiillung der jeweiligen Auf-
gabe erforderlich sind, {iber Abs. 1 hinaus

zuldssig. Diese Daten unterliegen insoweit’

einem Verwertungsverbot.

§ 12
Erheben.
(1) Personenbezogene Daten sind

grundsétzlich bei dem Betroffenen mit sei-
ner Kenntnis zu erheben.

(2) Bei oifentlichen Stellen diirfen
Didten im Einzelfall ohne seine Kenntnis
" nur erhoben werden, wenn

1. eine Rechtsvorschrift dies vorsieht,
zwingend voraussetzt oder der Betroffe-
ne eingewilligt hat,

2. die Bearbeitung eines vom Betroffenen -

gestellten Antrags ohne Kenninis der
Daten nicht mdglich ist oder Angaben
~ des Beiroffenen tiberpriift werden miis-
sen; der Betroffene ist darauf hinzuwei-
sen, bei welchen Personen oder Stellen
seine Daten erhoben werden kénnen,

3. die Abwehr erheblicher Nachteile fiir
das Allgemeinwohl! oder von Gefahren
fiir Leben, Gesundheit und persénliche
Freiheit dies gebietet,

4. sich bei Gelegenheit der rechtméBigen
Aufgabenerfiillung Anhaltspunkte fiir
Straftaten oder Ordnungswidrigkeiten

. ergeben oder ' ‘

5. die Erhebung beim Betroffenen einen
unverhdlinisméBigen Aufwand erfor-
dern wiirde und keine Anhaltspunkte

dafiir bestehen, daB schutzwiirdige Be- .
lange des Betroffenen beeintréchtigt

werden kéonnen.

(3) Beim Betroffenen und bei Dritten
auBlerhalb des 6ffentlichen Bereichs diirfen
Daten ohne seine Kenntnis nur erhoben
werden, wenn eine Rechtsvorschrift dies
vorsieht oder der Schutz von Leben und
Gesundheit oder die Abwehr einer erheb-
lichen Gefdhrdung der natiirlichen
Lebensgrundlagen dies im Einzelfall ge-
bietet. . '

(4) Werden Daten beim Betroffenen mit
seiner Kenntnis erhoben, dann ist er in
geeigneter Weise iiber den Zweck der Da-
tenerhebung aufzukldren. Die Aufkli-
rungspflicht umfaBt bei beabsichtigten -
Ubermittlungen auch den Empféanger der
Daten. Werden Daten bei dem Betroffenen
auf Grund einer durch Rechtsvorschrift
festgelegten Auskunfispflicht erhoben,
dann ist er auf die Rechtsgrundlage hinzu-
weisen. Im iibrigen ist er darauf hinzu-
weisen, daB er die Auskunft verweigern .
kann. Sind die Angaben fiir die Gewéh- -
rung einer Leistung erforderlich, ist er iiber
die moglichen Folgen einer Nichtbeant-

wortung aufzukliren.

(5) Werden Daten beim Betroffenen oh-
ne seine Kenntnis erhoben, dann ist er da-
von zu benachrichtigen, sobald die recht:
maBige Erflillung der Aufgaben dadurch
nicht mehr gefghrdet wird. Die Benach-
richtigung umfaBt die Angabe der Rechts-
grundlage und die in Abs. 4 Satz 1 und 2
vorgesehene Aufklarung.

- § 13
Zweckbindung

(1) Personenbezogene Daten diirfen
grundsétzlich nur fiir den Zweck weiter-
verarbeitet werden, fiir den sie erhoben
oder gespeichert worden sind. '

(2) Sollen personenbezogene Daten zu
Zwecken verarbeitet werden, fiir die sie
nicht erhoben oder gespeichert worden
sind, dannistdiesnurausdenin § 12 Abs. 2
und 3 genannten Griinden zuldssig. Beson-.
dere Amts- -oder Berufsgeheimnisse blei-
ben unberiihrt, :

(3) Sind personenbezogene. Daten in
Akten derart verbunden, daB ihre Tren-
nung nach verschiedenen Zwecken nicht
oder nur mit unvertretbar groBem Aufwand
moglich ist, so tritt an die Stelle der Tren- )
nung ein Verwertungsverbot nach MaB-
gabe von Abs. 2 fiir die Daten, die nicht
dem Zweck der jeweiligen Verarbeitung
dienen.

(4) Personenbezogene Daten, die fiir an-
dere Zwecke erhoben worden sind, diirfen
auch zur Ausiibung von Aufsichts- und
Kontrollbefugnissen sowie zu Ausbil-.
dungs- und Priifungszwecken in dem dafiir
erforderlichen Umfang verwendet werden.

%) Persbnenbezogene Daten, die aus-
schlieBlich zu Zwecken der Datenschutz-

_ kontrolle, der Datensicherung oder zur

Sicherstellung des ordnungsgemiBen Be-
triebes einer Datenverarbeitungsanlage
gespeichert werden, diirfen nicht fiir
andere Zwecke verwendet werden.

§ 14

Ubermittlung innerhalb
des 6ffentlichen Bereichs
(1) Die Ubermittlung ist iiber § 11 hin-
aus zuldssig, wenn sie zur rechtmiBigen
Erfiillung von Aufgaben des Empfiangers
erforderlich ist.
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(2) Die Verantwortung fiir die Zuléssig-
keit der Ubermittlung trégt die tibermit-
telnde Stelle. Ist die Ubermittlung zur Er-
fiilllung von Aufgaben des Empféngers er-
forderlich, so trégt auch dieser hierfiir die
Verantwortung und hat sicherzustellen,
daB die Erforderlichkeit nachtréglich iiber-
priift werden kann. Die iibermittelnde
Stelle hat in diesem Fall die Zusténdigkeit
des Empfédngers und die Schliissigkeit der
Anfrage zu iiberpriifen. Bestehen im Ein-
zelfall Zweifel an der Schliissigkeit, so hat
sie dariiber hinaus die Erforderlichkeit zu
iiberpriifen. Der Empfanger hat der iiber-
mittelnden Stelle die fiir ihre Priifung er-
forderlichen Angaben zu machen.

§ 15
Automatisiertes Abrufverfahren

(1) Ein automatisiertes Verfahren zum
Abruf personenbezogener Daten durch
Dritte darf nur eingerichtet werden, wenn
eine Rechtsvorschrift dies ausdriicklich zu-
1aBt.

(2) Die Landesregierung wird erméch-
tigt, die Einrichtung automatisierter Ab-
rufverfahren durch Rechtsverordnung ein-
zufiihren, wenn dies unter Beriicksichti-
gung der schutzwiirdigen Belange der Be-
troffenen und der Aufgabe der beteiligten
Stellen angemessen ist. Der Hessische Da-
tenschutzbeauftragte ist vorher zu héren.
Die Verordnung hat den Datenempifédnger,
die Datenart und den Zweck des Abrufs
festzulegen., Sie hat MaBnahmen zur Da-
tensicherung und zur Kontrolle vorzuse-

hen, die in einem angemessenen Verhalt-

nis zu dem angestrebten Schutzzweck ste-
hen. Die Vorschriften {iber die Zuldssigkeit
des einzelnen Abrufs bleiben mit Ausnah-
me von § 14 Abs. 2 unberiihrt.

§ 16

Ubermittlung an Personen oder Stellen
auBerhalb des 6ifentlichen Bereichs

{1) Die Ubermittlung personenbezoge-
ner Daten an Personen oder Stellen auBer-
halb des oOffentlichen Bereichs ist iiber
§§ 11 und 13 hinaus zuldssig, wenn der
Empfanger ein berechtigtes Interesse an
der Kenntnis der zu ibermittelnden Daten
glaubhaft macht und keine Anhaltspunkte
dafiir bestehen, dafl schutzwiirdige Belan-
ge des Betroffenen beeintrdchtigt werden
konnen.

" (2) Der Empféanger darf die iibermittel-
ten Daten nur zu dem Zweck verwenden,
zu dessen Erflillung sie ihm iibermittelt
wurden.

§ 17
Ubermittlung an 6ffentliche Stellen
auBerhalb des Geltungsbereichs
’ des Grundgesetzes

(1) Eine Ubermittlung personenbezoge-
ner Daten an Behorden oder sonstige 6f-
fentliche Stellen auBierhalb des Geltungs-
bereichs des Grundgeseizes sowie an

iiber- und zwischenstaatliche Stellen ist
zuldssig, soweit die Ubermiitlung in einem
Gesetz oder einer internationalen Verein-
barung ausdriicklich geregelt ist.

(2) Eine Ubermittlung darf auch erfol-
gen, wenn fiir den Empféanger gleichwerti-
ge Datenschutzregelungen gelten und die
Voraussetzungen der §§ 11 und 13 erfiillt
sind. Die Ubermittlung unterbleibt, soweit
Grund zu der Annahme besteht, daB da-
durch gegen den Zweck eines deutschen
Gesetzes verstofen und insbesondere das
Recht des Betroffenen aus § 1 Nr. 1 verletzt
wiirde. .

Dritter Abschnitt
Rechte des Betroffenen

§18
Auskunft und Benachrichtigung

(1) Werden personenbezogene Daten in
einer Datei gespeichert, dann ist dem Be-
troffenen von der speichernden Stelle auf
Antrag gebiithrenfrei Auskunft zu erteilen
iiber

1. die zu seiner Person gespeicherten
Daten,

2. den Zweck und die Rechtsgrundlage
der Verarbeitung sowie

3. die Herkunft der Daten und die Emp-
fanger regelméfBiiger Ubermittlungen,
soweit dies gespeichert ist.

In dem Antrag soll die Art der Daten, liber
die Auskunft erteilt werden soll, ndher
bezeichnet werden.

{(2) Werden personenbezogene Daten in
einer aufomatisierten Datei gespeichert,
dann ist der Betroffene von dieser Tatsache
schriftlich zu benachrichtigen. Die Be-
nachrichtigung umfafit die nach § 6 Abs. 1
Nr. 1 bis 5 festzulegenden Angaben; sie
kann zusammen mit der Erhebung erfol-
gen. Spitere Anderungen dieser Angaben
sind ihm ebenfalls mitzuteilen.

{3) Abs. 1 und 2 gelten nicht fiir perso-
nenbezogene Daten, die deshalb gesperrt
sind, weil sie auf Grund gesetzlicher Auf-
bewahrungsvorschriften nicht geldscht
werden diirfen, sowie fiir solche Daten, die
ausschlieflich zum Zwecke der Daten-
sicherung oder Datenschutzkontrolle ge-
speichert werden.

(4) Sind personenbezogene Daten in
Alkten gespeichert, die zur Person des Be-
troffenen gefiithrt werden, dann kann er bei
der speichernden Stelle Einsicht in die von
ihm bezeichneten Akten verlangen. Wer-
den die Akten nicht zur Person des Betrof-
fenen gefiihrt, hat er Angaben zu machen,
die das Auffinden der zu seiner Person ge-
speicherten Daten mit angemessenem
Aufwand ermdglichen, Die Einsichtnahme
ist unzuléssig, wenn die Daten des Betrof-
fenen mit Daten Dritter oder geheimhal-
tungsbediirftigen nicht personenbezoge-
nen Daten derart verbunden sind, daB ihre
Trennung nicht oder nur mit unverhéltnis-
mé&big grofem Aufwand mdglich ist. In
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diesem Fall ist dem Betroffeﬁen Auskunft
nach Abs. 1 zu erteilen. Im {ibrigen kann
ihm statt Einsicht Auskunft gewahrt wer-
den.

(5) Abs. 1, 2 1‘1nd 4 gelten nicht, soweit
eine Abwdgung ergibt, daB die dort ge-

wéhrten Rechte des Betroffenen hinter

dem Offentlichen Interesse an der Geheim-
haltung oder einem {iiberwiegenden Ge-
helmhaltungsmteresse Dritter zuriicktre-
ten miissen. Die Entscheidung trifft der
Leiter der speichernden Stelle oder dessen
Stellvertreter. Werden Auskunft oder Ein-
sicht nicht gewdhrt, ist der Betroffene unter
Mitteilung der wesentlichen Griinde dar-
auf hinzuweisen, daB er sich an den Hessi-

schen Datenschutzbeauftragten Wenden‘

- kann.

(6) Abs. 1, 2 und 4 gelten nicht fiir daten-
verarbeitende Stellen, soweit sie sich pri-
‘vatrechtlich betdtigen; insoweit finden die
entsprechenden Vorschriften des Bundes-
datenschutzgesetzes Anwendung. Bei Prii-
fungs- und Berufungsverfahren gelten
Abs. 1, 2 und 4 erst nach dem Verfahrens-
abschluB.

. §19

Berichtigung, Sperrung
und Léschung

(1) Personenbezogene Daten sind zu be-
richtigen, wenn sie unrichtig sind.

(2) Personenbezogene Daten sind zu
sperren, wenn

1. ihre Richtigkeit vom Betroffenen be-
stritten wird und sich weder die Richtig-
keit noch die Unrichtigkeit feststellen
1a8t,

2. ihre Kenntnis fur die speichernde Stelle
zur rechtméBigen Erfiillung der in ihrer
Zustédndigkeit liegenden Aufgaben
nicht mehr erforderlich ist oder

" 3. ihre Verarbeitung unzuldssig war und

der Betroffene anstelle der Loschung

die Sperrung verlangt.

In automatisierten Dateien ist die Sperrung
grundsétzlich durch technische MaBnah-
men sicherzustellen; im tibrigen ist ein
entsprechender Vermerk "anzubringen.
Gesperrte Daten diirfen iber die Speiche-
rung hinaus nicht mehr verarbeitet wer-
den, es sei denn, daf die Verarbeitung zur
Behebung einer bestehenden Beweisnot
oder aus sonstigen im rechtlichen Interesse
eines Dritten liegenden Griinden unerlaB-
lich ist oder der Betroffene in die Verarbei-
tung eingewilligt hat. '

(3) Personenbezogene Daten konnen’

geloscht werden, wenn ihre Kenntnis fiir
die speichernde Stelle' zur rechtméBigen
Erfiillung der in ihrer Zusténdigkeit lie-
genden Aufgaben nicht mehr erforderlich

ist und kein Grund zu der Annahme be-"
steht, daB} durch die Loschung schutzwiir- .

dige Belange des Betroffenen beeintréch-
tigt werden.

(4) Personenbezogene ‘Daten sind zu

. 18schen, wenn ihre Verarbeitung unzulds-

sigist oder wenn esin den Fallen des Abs. 2
Satz 1 Nr. 2 der Betroffene verlangt.

(5) Von der Berlchtlgung nach Abs. 1so-

~ wie von der Sperrung nach Abs: 2 Satz 1

Nr. 1 und 3 und der Loschung nach Abs. 4
sind unverziiglich die Stellen zu unterrich-
ten, denen die Daten {ibermittelt wurden.

. Die Unterrichtung -kann unterbleiben,

wenn sie einen unverhltnisméBigen Auf-
wand erfordern wiirde und keine Anhalts-
punkte bestehen, daB dadurch schutzwiir-
dige Belange des Betroffenen beeintrich-
tigt werden koénnen.

(6) Sind personenbezogene Daten in

. Akten gespeichert, ist die Sperrung nach

Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 nur durchzufiihren,
wenn die gesamte zur Person des Betroffe-

. nen gefiihrte Akte zur Erfiilllung der dort

genannten Aufgaben nicht mehr erforder-
lich ist. Die Léschung nach Abs. 4 2. Halb-
satz kann der Betroffene in diesem Fall
nicht - verlangen. Die Abs. 1 bis 4 gelten
nicht fiir Stellen, die Akten nur voriiberge-
hend beigezogen haben.

() In den Fllen des Abs. 2 Satz 1 Nr. 2
und des Abs. 3 kann die speichernde Stelle
die Daten anstelle der dort vorgeschriebe-
nen Sperrung oder Léschung dem zustéan- -
digen . staatlichen oder kommunalen
Archiv zur Ubernahme anbieten; im iibri-
gen ist unter Beachtung der Sperrungsvor-
schriften des Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 und 3 die

‘ Ubergabe an das Archiv zuléssig, soweit

die Daten zur Aufgabenerledigung nicht
mehr ben6tigt werden und eine Léschung
nicht vorgeschrieben ist. - -

N § 20
s Schadensersatz

(1) Wird der Betroffene durch eine unzu-
lassige oder unrichtige automatisierte Ver- -
arbeitung personenbezogener Daten in
seinen Rechten nach § 1 Nr. 1 beeintréch-
tigt, so hat ihm der Tréger der-datenverar-
beitenden Stelle den daraus entstehenden
Schaden zu ersetzen. In schweren Fillen
kann der Betroffene auch wegen des Scha-
dens, der nicht Vermdgensschaden ist,
eine billige Entschddigung in Geld verlan-
gen. Der Ersatzpilichtige haftet jedem Be-
troffenen fiir jedes schiddigende Ereignis
bis zu einem Betrag von fiinfhundert-
tausend Deutsche Mark.’

(2) Auf das Mitverschulden des Betrof-
fenen und auf die Verjdhrung sind die:

- §8 254 und 852 des Biirgerlichen Gesetz-

buches entsprechend anzuwenden.
(3) Weitergehende sonstige Schadens-

. ersatzanspriiche bleiben unberiihrt.

{4) Der Rechtsweg vor den ordentlichen
Gerichten steht offen.
Zweiter Teil
Hessischer Datenschutzbeauftragter
§21
Rechtsstellung

(1) Der Landtag wéhlt auf Vorsthag der
Landesregierung den Hessischen Daten-
schutzbeauftragten.
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(2) Der Président des Landtags ver-
pflichtet den Hessischen Datenschutzbe-
auftragten vor dem Landtag, sein Amt ge-
recht zu verwalten und die Verfassung des
Landes Hessen und das Grundgesetz fiir
die Bundesrepublik Deutschiand getreu-
lich zu wahren.

(3) Der Hessische Datenschutzbeauf-
tragte steht nach MaBgabe dieses Gesetzes
in einem offentlich-rechtlichen Amtsver-
haltnis. Das Amt kann auch einem Beam-
ten im Nebenamt, einem beurlaubten Be-
amten oder einem Ruhestandsbeamten
iibertragen werden.

(4) Der Hessische Datenschutzbeauf-
tragte wird fiir die Dauer der jeweiligen
Wahlperiode des Landtags gewéhlt; nach
dem Ende der Wahlperiode bleibt er bis
zur Neuwahl im Amt. Die Wiederwahl ist
zuldssig. Vor Ablauf der Amtszeit kann er
nur abberufen werden, wenn Tatsachen
vorliegen, die bei einem Beamten die Ent-
lassung aus dem Dienst rechtfertigen. Er
kann jederzeit von seinem Amt zuriicktre-
ten.

(5) Die Vergiitung des Hessischen Da-
tenschutzbeauftragten ist durch Vertrag zu
regeln,

§22
Unabhéngigkeit

Der Hessische Datenschutzbeauftragte

ist unbeschadet seiner Verpflichtungen

aus den §§ 24 bis 31 und 39 unabhéngig
und frei von Weisungen. :

§23
Verschwiegenheitspflicht

Der Hessische Datenschutzbeauftragte
ist auch nach Beendigung seines Amtsver-
hdlinisses verpflichtet, iiber die ihm bei
seiner amtlichen Té&tigkeit bekanntgewor-
denen Angelegenheiten Verschwiegen-
heit zu wahren. Dies gilt nicht fiir Mittei-
lungen im dienstlichen Verkehr oder iiber
Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer
Bedeutung nach keiner Geheimhaltung
bediirfen. Der Hessische Datenschuizbe-
auftragte gilt als oberste Dienstbehoérde im
Sinne des § 96 der StrafprozeBordnung. Er
entscheidet entsprechend nach den Be-
stimmungen iiber die Vorlage- und Aus-
kunftspflichten von Behérden in den ge-
richtlichen Verfahrensordnungen. Er irifft
die Entscheidungen nach §§ 75 und 76 des
Hessischen Beamtengesetzes fiir sich und
die ihm zugewiesenen Bediensteten in ei-
gener Verantwortung.

§24
Aufgaben

(1) Der Hessische Datenschutzbeauf-
tragte iiberwacht die Einhaltung der Vor-
schriften dieses Gesetzes sowie anderer
Vorschriften iiber den Datenschuiz bei den
datenverarbeitenden Stellen, ausgenom-
men die Gerichte, soweit sie nicht in Ver-
waltungsangelegenheiten tdtig werden.
Zu diesem Zwecke kann er Empfehlungen
zur Verbesserung des Datenschutzes ge-
ben; insbesondere kann er die Landesre-

gierung und einzelne Minister sowie die
tbrigen datenverarbeitenden Stellen in
Fragen des Datenschutzes beraten. Der
Hessische Datenschutzbeauftragte kon-
trolliert die Einhaltung der Datenschutz-
vorschrifien auch bei den Stellen, die sich
und soweit sie sich nach § 4 Abs. 2 Satz 1
seiner Kontrolle unterworfen haben.

(2) Der Hessische Datenschutzbeauf-
fragte beobachtet die Auswirkungen der
automatisierten Datenverarbeitung auf die
Arbeitsweise und die Entscheidungsbe-
fugnisse der datenverarbeitenden Stellen.
Er hat insbesondere darauf zu achten, ob
sie zu einer Verschiebung in der Gewal-
tenteilung zwischen den Verfassungsorga-
nen des Landes, zwischen den Organen
der kommunalen Selbstverwaltung und
zwischen der staatlichen und der kommu-
nalen Selbstverwaltung fiihren. Er soll
MaBnahmen anregen, die ihm geeignet er-
scheinen, derartige Auswirkungen zu ver-
hindern.

(3) Der Hessische Datenschutzbeauf-
tragte arbeitet mit den Behérden und son-
stigen Stellen, die fiir die Kontrolle der
Einhaltung der Vorschriften iiber den Da-
tenschutz im Bund und in den Léndern zu-
stdndig sind, sowie mit den Aufsichtsbe-
horden nach § 30 des Bundesdatenschutz-
gesetzes zusammen.

(4) Zum Zwecke der Zusammenarbeit
kann der Hessische Datenschutzbeauf-
iragte von den nach § 30 des Bundesdaten-
schutzgesetzes in Hessen zustdndigen
Aufsichtsbehdrden Auskiinfte verlangen.
Bei der Uberpriifung nicht-6ffentlicher
Stellen kann er mit seiner Zustimmung be-
teiligt werden. Gibt er der zustdndigen
Aufsichisbehdrde VerstéBe gegen Daten-
schutzvorschriften bei nicht-6ffentlichen
Stellen bekannt, unterrichtet ihn die Auf-
sichtsbehdrde von Zeitpunkt, Umfang und
Ergebnis der Uberpriifung.

§ 25

Gutachten
und Untersuchungen

Der Landtag und die Landesregierung
kénnen den Hessischen Datenschutzbe-
auftragten mit der Erstattung von Gutach-
ten und der Durchfiihrung von Untersu-
chungen in Datenschutziragen und Fragen
des freien Zugangs zu Informationen be-
frauen.

§ 26
Register

(1) Die speichernde Stelle ist verpflich-
tet, dem Hessischen Datenschutzbeauf-
tragten die Beschreibung ihrer Dateien (§ 6
Abs. 1) vorzulegen. Der Hessische Daten-
schutzbeauftragte fiihrt ein Register dieser
Dateien. Das Register kann von jedem ein-
gesehen werden.

(2) Abs. 1 Satz 3 gilt nicht fiir

1. Dateien des Landesamtes fiir Verfas-
sungsschutz,

2. Dateien, die der Gefahrenabwehr oder
der Strafverfolgung dienen,
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‘3. Dateien der Steuerfahndung,

soweit die spelchemde Stelle eine Ein-
sichtnahme im Einzeifall mit der Erfiillung
1hrer Aufgaben fiir unvereinbar erklirt.

(3) Das Dateienregister ist mit Ausnah- -

me der in Abs, 2 genannten Dateien regel-
mabBig zu verdffentlichen.

§ 27

Beanstandungen durch den
- Hessischen Datenschutzbeauftragten

(1) Stellt der Hessische Datenschutzbe-
auftragte VerstdBe gegen die Vorschriften
dieses Gesetzes oder gegen andere Daten-
schutzbestimmungen oder sonstige Méan-
gel bei der Verarbeitung personenbezoge-
- ner Daten fest, so beanstandet er dies

1. bei der Landesverwalfung gegem'iber
der zustdndigen obersten Landesbe-
horde,

2. bei den Koérperschaften, Anstalten und
Stiftungen des 6ffentlichen Rechts so-
wie bei Vereinigungen solcher Kérper-
schaften, Anstalten und Stiftungen ge-
geniiber dem Vorstand oder dem sonst
vertretungsberechtigten Organ

und fordert zur Stellungnahme innerhalb

einer von ihm zu bestimmenden Frist auf.
In den Féllen von Satz 1 Nr. 2 unterrichtet
der Hessische Datenschutzbeauftragte

gleichzeitig auch die zustindige Auf- .

sichtsbehdrde.

(2) Der Hessische Datenschutzbeauf-
tragte kann-von einer Beanstandung abse-
hen oder auf eine Stellungnahme der be-

troffenen Stelle verzichten, wenn es sich

um unerhebliche Méngel handelt.

(3) Mit der Beanstandung kann der Hes-
sische Datenschutzbeauftragte Vorschlage
zur Beseitigung der Méngel und zur sonsti-
gen Verbesserung des Datenschutzes ver-
binden.

(4) Die geméB Abs. 1 abzugebende Stel-
lungnahme soll auch eine Darstellung der
MafBnahmen enthalten, die auf Grund der
Beanstandung des Hessischen Daten-
schutzbeauftragten getroffen worden sind.
Diein Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 genannten Stellen
leiten der zustdndigen Aufsichisbehorde
eine Abschrift ihrer Stellungnahme an den
Hessischen Datenschutzbeauftragten zu,

$ 28

Anrufung des
Hessischen Datenschutzbeauftragten

(1) Jeder kann sich an den Hessischen

Datenschutzbeaufiragten wenden, wenn,

er annimmt, bei der Verarbeitung seiner
- personenbezogenen Daten durch daten-
verarbeitende Stellen, ausgenommen die
Gerichte, soweit si€ nicht in Verwaltungs-
angelegenheiten tédtig werden, in seinen
Rechten verletzt worden zu sein. Niemand
darf dafiir gemafiregelt oder benachteiligt
werden, daB er sich auf Grund tatsdch-
licher Anhaltspunkte fiir einen VerstoS ge-
-gen dieses Gesetz oder andere Vorschrif-
ten iiber den Datenschutz an den Hessi-
schen Datenschutzbeauftragten wendet.

(2) Beschiftigte offentlicher Stellen
kénnen sich ohne Einhaltung des Dienst-
weges an den Hessischen Datenschutzbe-
auftragten wenden. Die dienstrechtlichen
Pilichten der Beschéftigten bleiben im iib-
rigen unberiihrt. . .
§29

Auskunfisrecht des
Hessischen Datenschutzbeaufiragten

(1) Alle datenverarbeitenden Stellen
und ihre Auftragnehmer sind verpilichtet,
den Hessischen Datenschutzbeauftragten
bei der Erfiillung seiner Aufgaben zu un-
terstiitzen. Ihm ist dabei insbesondere

1. Auskunft zu seinen Fragen sowie Ein-
sicht in alle Unterlagen zu gewédhren,
die in Zusammenhang mit der Verar-
beitung personenbezogener Daten ste-
hen,

. 2, Zutritt zu-allen Dlenstraumen zu ge-

wdéhren.

(2) Die Rechte nach Abs. 1 diirfen nur
vom Hessischen Datenschutzbeaufiragten
personlich ausgeiibt werden, wenn die
oberste Landesbehorde im Einzelfall fest-
stellt, daB die Sicherheit des Bundes oder
eines Landes dies gebietet. In diesem Fall
miissen personenbezogene Daten eines
Betroffenen, dem von der datenverarbei- -
tenden Stelle Vertraulichkeit besonders
zugesichert worden ist, auch ihm gegen-
iiber nicht offenbart werden.

(3) Der I—Ie551sche Datenschutzbeau.f-
tragte ist iiber ‘Verfahrensentwmklungen
und Gesetzesvorhaben im Zusammenhang
mit der automatisierten Verarbeitung per-
sonenbezogener. Daten rechizeitig und -
umfassend zu unterrichten.

§ 30
Berichtspflicht
(1) Zum 31. Dezember jeden Jahres hat
der Hessische Datenschutzbeaufiragte
dem Landtag und der Landesregierung

einen Bericht iiber das Ergebnis seiner
Tatigkeit vorzulegen. Er gibt dabei auch

. einen Uberblick iiber die technischen und

orgamsatonschen MaBnahmen nach § 10
und regt Verbesserungen des Datenschut-
Zes an. Zwischenberichte sind zuldssig.

(2) Die Landesregierung legt ihre Stel-
lungnahme zu dem Haupt- oder Zwischen-
bericht dem Landtag vor. Zusammen mit
der Stellungnahme zum Hauptbericht gibt
sie einen Bericht iiber die Tatigkeit der fiir
den Datenschutz im nicht-6ffentlichen Be-
reich zustdndigen Aufsichtsbehoérden.

§31
Personal- und Sachausstatiung

(1) Dem Hessischen Daterischutzbeauf-
tragten ist vom Présidenten dés Landtags
die fiir die Erfiillung seiner Aufgaben not-
wendige Personal- und Sachausstattung
zur Verfligung zu stellen; sie ist im.Einzel-:
plan des Landtags in einem elgenen Kapi-
tel auszuweisen.

(2} Die Bediensteten werden auf Vor-
schlag des Hessischen Datenschutzbeauf-

1
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tragten ernannt. Thr Dienstvorgesetzter ist
der Hessische Datenschutzbeaufitragte, an
dessen Weisungen sie ausschlieBlich ge-
bunden sind.

Dritter Teil
Besonderer Datenschutz

§ 32
Datenverarbeitung fiir Planungszwecke

(1) Fir Zwecke der offentlichen Pla-
nung konnen personenbezogene Daten
gesondert verarbeitet werden. Die Verar-
beitung soll von der {ibrigen Verwaltung
personell und organisatorisch getrennt er-
folgen.

(2) Die zu Planungszwecken gespei-
cherten personenbezogenen Daten diirfen
nicht fiir andere Verwaltungszwecke ge-
nutzt werden. Sobald es der Zweck der
Planungsaufgabe erlaubt, sind die zu die-
sem Zweck verarbeiteten personenbezo-
genen Daten so zu verdndern, daB sie sich
weder auf eine bestimmte Person beziehen
noch eine solche erkennen lassen. Eine
Ubermittlung von Daten, aus denen Riick-
schliisse auf Einzelpersonen gezogen wer-
den konnen, ist unzuléssig.

§ 33

Datenverarbeitung
fiir wissenschaftliche Zwecke

(1) Zum Zwecke unabhéangiger wissen-
schaftlicher Forschung diirfen datenverar-
beitende Stellen personenbezogene Daten
ohne Einwilligung des Betroffenen nur fiir
bestimmte Forschungsarbeiten iibermit-
teln, soweit dessen schutzwiirdige Belange
wegen der Art der Daten, wegen ihrer Of-
fenkundigkeit oder wegen der Art der Ver-
wendung nicht beeintrachtigt werden. Der
Einwilligung des Betroffenen bedarf es
auch nicht, wenn das offentliche Interesse
an der Durchfiihrung des Forschungsvor-
habens die schutzwiirdigen Belange des
Betroffenen erheblich iiberwiegt und der
Zweck der Forschung nicht auf andere
Weise erreicht werden kann. Bei Stellen
des Landes bedarf die Ubermittiung der
vorherigen Genehmigung der obersten
Landesbehdrde oder einer von dieser be-
stimmten Stelle. Die Genehmigung muf
den Empfénger, die Art der zu iibermitteln-
den personenbezogenen Daten, den Kreis
der Betroffenen und das Forschungsvorha-
ben bezeichnen und ist dem Hessischen
Datenschuizbeauftragten mitzuteilen.

(2) Sobald der Forschungszweck dies
erlaubt, sind die Merkmale, mit deren
Hilfe ein Personenbezug hergestellt wer-
den kann, gesondert zu speichern; die
Merkmale sind zu 16schen, sobald der For-
schungszweck erreicht ist.

(3) Eine Verarbeitung der nach Abs. 1
tbermittelten Daten zu anderen als For-
schungszwecken ist unzulédssig. Die nach
Abs. 1 Satz 2 iibermittelten Daten diirfen
nur mit Einwilligung des Betroffenen wei-
teriibermittelt werden.,

(4) Soweit die Vorschriften dieses Ge-
setzes auf den Empfanger keine Anwen-

dung finden, diirfen personenbezogene
Daten nur iibermittelt werden, wenn sich
der Empfanger verpflichtet, die Vorschrif-
ten der Abs. 2 und 3 einzuhalten und sich
der Kontrolle des Hessischen Datenschutz-
beauftragten unterwirft.

(6) Unter den Voraussetzungen des
Abs. 1 darf die datenverarbeitende Stelle
personenbezogene Daten ohne Einwilli-
gqung des Betroffenen selbst zum Zwecke
wissenschaftlicher Forschung verarbeiten.,

§ 34

Datenschutz bei Dienst-
und Arbeitsverhéltnissen

(1) Offentliche Stellen diirfen Daten ih-
rer Beschéftigten nur verarbeiten, wenn
dies zur Eingehung, Durchfiihrung, Been-
digung oder Abwicklung des Dienst- oder
Arbeitsverhdlinisses oder zur Durchfiih-
rung innerdienstlicher organisatorischer,
sozialer und personeller MaBlnahmen er-
forderlich ist oder eine Rechtsvorschrift,
ein Tarifvertrag oder eine Dienstvereinba-
rung es vorsieht.

{(2) Abweichend von § 16 Abs. 1 ist eine
Ubermittlung der Daten von Beschéftigten
an Personen und Stellen auBerhalb des 6f-
fentlichen Bereichs nur zuléssig, wenn der
Empfénger ein rechtliches Interesse dar-
legt, der Dienstverkehr es erfordert oder
der Betroffene eingewilligt hat. Die Uber-
mittflung an einen kiinftigen Dienstherm
oder Arbeitgeber ist nur mit Einwilligung
des Betroffenen zuléssig.

(3) Das Auskunfisrecht nach § 18 Abs. 1
Satz 1 umfaBt auch die Art der automati-
sierten Auswertung der Daten des Beschéf-
tigten. § 18 Abs. 5 findet keine Anwen-
dung.

(4) Im Falle des § 19 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2
sind die Daten der Beschéftigten zu
I8schen. Daten, die vor der Eingehung ei-
nes Dienst- oder Arbeitsverhélinisses er-
hoben wurden, sind unverziiglich zu
1oschen, sobald feststeht, daf} ein Dienst-
oder Arbeitsverhdltnis nicht zustande
kommt. Dieg gilt nicht, wenn Grund zu der
Annahme besteht, daB durch die Loschung
schutzwiirdige Belange des Beftroffenen
beeintrachtigt werden.

(5) Eine automatisierte Verarbeitung
von Daten der Beschéftigten darf erst ein-
gefiihrt, angewendet, gedndert oder er-
weitert werden, wenn dem Hessischen Da-
tenschutzbeauftragten die Dateibeschrei-
bung nach § 6 Abs, 1 zur Stellungnahme
vorgelegen hat. Hat er eine Stellungnahme
abgegeben, so ist sie zusammen mit der
Dateibeschreibung der zusténdigen Perso-
nalvertretung im Rahmen des personalver-
tretungsrechtlichen Beteiligungsverfah-
rens zuzuleiten. Bei difentlichen Stellen
des Landes ist die Genehmigung der ober-
sten Landesbehorde erforderlich.

{6) Dienst- und arbeitsrechtliche Beur-
teilungen sowie medizinische und psycho-

logische Befunde des Beschéftigten diirfen

nicht automatisiert verarbeitet werden.
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(7) Daten der Beschiftigten, die im Rah-
men der Durchfilhrung der technischen
und organisatorischen MaBnahmen nach
§ 10 Abs. 3 gespeichert werden, diirfen
nicht zu Zwecken der Verhaltens- oder
Leistungskontrolle ausgewertet werden.

(8) Daten der Beschiftigten diirfen zu
Planungszwecken nach MaBgabe von § 32
verarbeitet werden. Eine automatisierte
Verarbeitung ist nur zuléssig, wenn sicher-
gestellt ist, dal sie von dér iibrigen Ver-
waltung personell und organisatorisch ge-
trennt erfolgt. Der Hessische Datenschutz-
beauftragte ist vor der Einfiihrung des
automatisierten Verfahrens zu héren.

§35

Ubermittlung an 6ffentlich-rechtliche -
Religionsgesellschaften

Die Ubermittlung personenbezogener

. Daten an Stellen der 6ffentlich-rechtlichen
Religionsgesellschaften ist in entspre- .

chender Anwendung der Vorschriften iiber
die Ubermittlung an 6ffentliche Stellen nur
zuldssig, sofern sichergestellt ist, daB bei
dem Empfianger gleichwertige Daten-
schutzmaBnahmen getroffen werden.

§'36
' Fernmessen und Fernwirken

Wer eine Datenverarbeitungs- oder
Ubertragungseinrichtung zu dem Zweck
nutzt, bei einem Betroffenen, insbesondere
in der Wohnung oder in den Geschaftsrau-~
men ferngesteuert Messungen vorzuneh-
men oder andere Wirkungen auszultsen,

" bedarf dessen Einwilligung. -

§ 37

Datenverarbeitung
des Hessischen Rundfunks zu
journalistisch-redaktionellen Zwecken

(1) Fiihrt die journalistisch-redaktio-
nelle 'Verarbeitung personenbezogener
Daten zur Veréffentlichung von Gegendar-
stellungen der Betroffenen, so sind diese
Gegendarstellungen zu den gespeicherten
Daten zu nehmen und fiir dieselbe Zeit-
daver aufzubewahren wie die Daten
selbst.

(2) Der Rundfunkrat bestellt einen

Beauftragten fiir den Datenschutz, der die

Ausfiihrung von Abs. 1 und § 10 sowie an-
derer Vorschriften iiber den Datenschutz
im journalistisch-redaktionellen Bereich
frei von Weisungen iiberwacht. An ihn
kann sich jedermann wenden, wenn er an-
nimmt, bei der Verarbeitung personenbe-
zogener Daten zu-journalistisch-redaktio-’
nellen Zwecken in seinen Rechten verletzt

orden zu sein. Beanstandungen richtet
E’er Beauftragte fiir den Datenschutz an
/den Intendanten und unterrichtet gleich-
zeitig den Rundfunkrat. Die Dienstaufsicht
obliegt dem Verwaltungsrat. *

(3) Dem nach Abs. 2 zu bestellenden Be-
auftragten fiir den Datenschutz kénnen
auch die Aufgaben nach § 5 Abs. 2 zuge-
wiesen werden.

_auf

Vierter Teil B

Rechte des Landtags und der
 kommunalen Vertiretungsorgane

§ 38

Auskunftsrecht des Landtags und der
kommunalen Vertretungsorgane

. (1) Die Hessische Zentrale fiir Datenver-
arbeitung, die Kommunalen Gebietsre-
chenzentren und die Landesbehérden, die
Datenverarbeitungsanlagen  betreiben,
sind verpflichtet, dem Landtag, dem Prési-
denten des Landtags und den Fraktionen
des Landtags die von diesen im Rahmen ih-
rer Zustdndigkeiten verlangten Auskiinfte
auf Grund der gespeicherten Daten zu ge-
ben, soweit Programme zur Auswertung

vorhanden sind. Die Auskiinfte diirfen -

keine personenbezogenen Daten enthal-
ten. Den Auskiinften darf ein gesetzliches
Verbot oder ein 6ffentliches Interesse nicht
entgegenstehen; dem Auskunftsrecht des

* . Landtags steht ein 6ffentliches Interesse in

der Regel nicht entgegen. Der Landtag hat

. Zugriff zu den Daten, soweit durch techni-

sche MaBnahmen sichergestelitist, daB die
Grenzen der Sdtze 1 bis 3 eingehalten wer-
den. . .

(2) Der Landtag kann von der Landesre-
gierung Auskiinfte tiber die bestehenden
Dateien verlangen, die fiir Auskiinfte oder
den Zugriff nach Abs. 1 geeignet sind. Das
Auskunfisverlangen kann sich erstrecken

1. den Namen des Verfahrens mit kurzer
Funktionsbeschreibung,

2. die vorhandenen Dateien,

3. den’Aufbau der Datensétze mit Anga-
ben tiber den Inhalt und die Ordnungs-
kriterien, ,

4. - die . vorhandenen Auswertungspro-
gramme, -

5. die zustédndige Behorde.

(3) Das Auskunftsrecht nach Abs. 1 steht
im Rahmen ihrer Zustdndigkeiten den Ge-
meindevertretungen und den Kreistagen
sowie deren Fraktionen und den ent-
sprechenden Organen andererin § 3 Abs. 1
genannten Korperschaften und Anstalten
gegeniiber der Hessischen Zentrale fiir Da-
tenverarbeitung, dem zustdndigen Kom-
miunalen Gebietsrechenzentrum und den
Behorden der Gemeinden und Gemeinde-

- verbénde zu, die Datenverarbeitungsan-

lagen betreiben. Der Antrag der Fraktio-
nen ist in den Gemeinden tiber den Ge-
meindevorstand, in den Kreisen iiber den
Kreisausschuf} zu leiten.

§ 39

Untersuchungen fiir den Landtag und -
die kommunalen Vertretungsorgane

Der Landtag, der Prasident des Land-
tags und die'in § 38 Abs. 3 genannten Ver-

. tretungsorgane kénnen verlangen, da8 der

Hessische Datenschutzbeauftragte unter-
sucht, aus welchen Griinden Auskunftser-
suchennicht oder nicht ausreichend beant-
wortet wurden.
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Finfter Teil
Schlufivorschriften
§ 40
Straftaten

(1) Wer gegen Entgelt oder in der Ab-
sicht, sich oder einen anderen zu berei-
chemn oder einen anderen zu schadigen,
personenbezogene Daten entgegen den

Vorschriften dieses Gesetzes
1. erhebt, speichert, zweckwidrig verwen-

det, verdndert, ibermittelt, zum Abruf
bereithalt oder 16scht,

2. abruft, einsieht, sich verschafft oder
durch Vortduschung falscher Tatsachen
ihre Ubermittlung an sich oder einen
Dritten veranlafBt,

wird mit Freiheitsstrafe bis zu zwei Jahren

oder mit Geldstrafe bestraft.

(2) Abs. 1findet nur Anwendung, soweit
die Tat nicht in anderen Vorschriften mit
Strafe bedroht ist.

§ 41
Ordnungswidrigkeiten

(1) Ordnungswidrig handelt, wer entge-
gen § 16 Abs. 2 oder § 33 Abs, 3 Daten nicht
nur fiir den Zweck verwendet, zu dessen
Erfiilllung sie ihm libermittelt wurden.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit
einer GeldbuBe bis zu filinfzigtausend
Deutsche Mark geahndet werden.

§42

Ubergangsvorschriften

(1) Waren personenbezogene Daten bei
Inkrafttreten dieses Gesetzes in automati-

sierten Dateien gespeichert, dann hat die
Benachrichtigung nach § 18 Abs. 2 inner-
halb von zwei Jahren nach dem Inkrafttre-
ten zu erfolgen, soweit die Daten zum Zeit-
punkt der Benachrichtigung noch gespei-
chert sind. Die Benachrichtigungspflicht
nach Satz 1 gilt nicht fiir den Hessischen
Rundfunk.

(2) Auf Akten, die bei Inkraftireten des
Gesetzes vorhanden waren, ist § 19 Abs. 1,
4 und 6 nur anwendbar, wenn die spei-
chernde Stelle die Voraussetzungen fiir die
Berichtigung, Léschung oder Sperrung bei
der Erfiillung ihrer laufenden Aufgaben
feststellt.

§ 43
Aufhebung bisherigen Rechts

Das Hessische Datenschutzgesetz vom
31. Januar 1978 (GVBL I S. 96), gedndert
durch Gesetz vom 14. Oktober 1980
(GVBL.I8. 377)1), sowie die Hessische Ver-
ordnung {iber die Veréffentlichung der An-
gaben iiber gespeicherte personenbezoge-
ne Daten vom 1. November 1978 (GVBL 1
S. 553)?) und die Hessische Verordnung
iiber die von dem Hessischen Datenschutz-
beauftragten zu fithrenden Dateienregister
vom 8. Dezember 1978 (GVBL I S. 682)3%)
werden aufgehoben.

§ 44
Inkraftireten -

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1987 in
Kraft.

1} GVBL I 300-19

2) GVBL H300-21
3} GVBI. 11300-22

Die verfassungsméBigen Rechte der Landesregierung sind gewabhrt.
Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Wiesbaden, den 11. November 1986

Der Hessische Ministerprédsident
Borner

Der Hessische Minister des Innern
Winterstein



