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Verordnung

- Uiber die Befreiung von der Rundfunkgebiihrenpﬂicht*]

Vom 31. August 1992

- Auf Grund des § 6 des Rundfunkgebiih-
renstaatsvertrages vom 31. August 1991
(GVBL 1 S. 367, 392) wird verordnet:

§ 1
‘Gebﬁhrenbefreiung
*aus sozialen Griinden

(1) Von der Rundfunkgebﬁhrenpﬂicht

werden befreit;

L Sonderfﬁrsorgeberechtigte im Sinne

des § 27 e des Bundesversorgungsge- .

setzes in der Fassung vom 22. Januar
1982 (BGBI. I S. 22), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 7. Juli 1992 (BGBL I
S. 1‘225);

. a) Blinde oder nicht nur voriiberge-
hend wesentlich sehbehinderte Per-
sonen mit einem Grad der Behinde-
rung von 60 vom Hundert aliein we-

. gen der Sehbehinderung,

b) Hérgeschidigte, die gehérlos sind
oder denen eine ausreichende Ver-
stdndigungiiber das Gehér auch mit
Hoérhilfen nicht mégtlich ist;

. Behinderte, deren Grad der Behinde-
' rung nicht nur vortibergehend wenig-

stens 80 vom Hundert betragt und die’

*) GVBL I 74-16

wegen ihres Leidens an 6ffentlichen
Veranstaltungen stdndig nicht teilneh-

. men kénnen;

. Empféingér von Hilfe zur Pflege nach

dem Bundessozialhilfegesetz in der
Fassung vom 10. Januar 1991
(BGBL IS. 95, 808), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 27. Juli 1992

- (BGBLIS. 1398), oder von Hilfe zur

Pilege als Leistung der Kriegsopferfiir-
sorge nach dem Bundesversorgungs-

gesetz;

. Empfénger von Pflegezulagen nach

§ 267 Abs. 1 des Lastenausgleichsge-
setzes in der Fassung vom 1. Oktober
1969 (BGBL. 1S.1909), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 24. Juli 1992
(BGBL. 1S, 1389), oder Personen, denen
wegen Pflegebediirftigkeit nach § 267
Abs. 2 Nr. 2 Buchst. ¢ des Lastenaus-
gleichsgesetzes ein Freibetrag zuer-
kannt wird; . ’

. Empfinger von laufender Hilfe zum

Lebensunterhalt nach Abschnitt 2 des
Bundessozialhilfegesetzes oder nach
§ 27ades Bundesversorgungsgesetzes
oder von Leistungen nach § 27 d des
Bundesversorgungsgesetzes;-
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7. Personen, deren monatliches Einkom-
men zusammen mit dem Einkommen
der Haushaltsangehorigen eine Ein-
kommensgrenze nicht tbersteigt, die
sich ergibt aus

a) dem Eineinhalbfachen desRegelsat-
zes der Sozialhilfe (§ 22 des Bundes-

_ sozialhilfegesetzes) fiir den Haus-

“haltsvorstand,

b) dem Einfachen des Regelsatzes der
Sozialhilfe fiir sonstige Haushalts-
angehorige und

c¢) 30vomHundert des Regelsatzes der’

Sozialhilfe fiir jeden Haushalts-
angehorigen, der das 65. Lebens-
jahr vollendet hat oder erwerbs-
unfihig im Sinne der gesetzlichen
Rentenversicherung ist,

d) den Kosten fiir die Unterkunift.

Das Einkommen bestimmt sich nach
den §§ 76 bis 78 des Bundessozialhilfe-
gesetzes. . Bel der Einkommenser-
mittlung werden.die Leistungen nach
dem Kindererziehungsleistungs-Ge-
setz vom 12, Juli 1987 (BGBL IS. 1585)
und dem Bundesérziehungsgeldgesetz
in der Fassung vom 21. Januar 1992
(BGBL. IS. 69) nicht angerechnet.

8. Bewohner von Altenwohnheimen, Al-
tenheimen und Altenpflegeheimen
und sonstigen Pflegeheimen, deren
nach dem Bundessoziathilfegesetz zu
beriicksichtigendes Einkommen nach
Abzug der von ihnen zu leistenden
Heimkosten den angemessenen Barbe-
trag zur persdnlichen Verfigung nach
§ 21 Abs. 3 des Bundessozialhilfegeset-
zes zuziiglich eines Betrages in Hohe
von 20vom Hundert des Regelsatzes ei-
nes . Haushaltsvorstandes nicht iiber-
steigt; Nr. 7 Satz 2 und 3 gilt entspre-
chend.

(2) Innerhalb der Haushaltsgemein-
schaft wird die Gebiihrenbefreiung nur
gewdhrt, wenn

1. der Haushaltsvolrstand selbst zudem in
Abs. 1 Nr. 1 bis, 6 aufgefiihrten Perso-
nenkr_eis gehort;

2. der Ehegatte des Haushaltsvorstandes
zu dem in Abs.'1 Nr. 1 bis 6 aufgefiihr-
ten Personenkreis gehort;

3. einanderer Haushaltsangehoriger, der
zu dem in Abs. 1 Nr. 1 bis 6 aufgefiihr-
ten Personenkreis gehort, nachweist,
daB er selbst das Rundfunkempfangs-
gerdt zum Empfang bereithalt.

52

Gebtihrenbefreiung
aus Billigkeitsgriinden -

Unbeschadet der Gebithrenbefreiung
nach § 1 kann die Landesrundfunkanstalt
in besonderen Hértefillen von der Rund-
funkgebiihrenpflicht befreien.

§ 3
Gebiihrenbefreiung
fiir Rundfunkempfangsgerate
in besonderen Betrieben oder
Einrichtungen

(1) Befreiung von der Rundfunkge-
bithrenpflicht wird fiir Rundfunkemp-
fangsgeréte gewdhrt, die in folgenden Be-
trieben oder Einrichtungen fiir den je-
weils betreuten Personenkreis ohne be-
sonderes Entgelt bereitgehalten werden:

1. in Krankenh#dusern, Krankenanstal-
ten, Heilstitten sowie in Erholungshei-
men fiir Kriegsbeschidigte und Hinter-
bliebene, in Gutachterstationen, die
stationire Beobachtungen durchfiih-
ren, in Einrichtungen der beruflichen
Rehabilitation sowie in Miittergene-
sungsheimen;

9. inEinrichtungen fiir Behinderte, insbe-
sondere in Heimen, in Ausbildungs-,
stitten und in Werkstétten fiir Behin-
derte;

3. in Binrichtungen der Jugendhilfe im:
Sinne des Achten Buches Sozialgesetz-
buch, insbesondere in Jugendheimen,
Hausern der offenen Tiir, Jugendbil-
dungsstéitten, Kinder- und Jugender-
holungsheimen, in Jugendherbergen,
in Kindergarten, Horten und anderen
Einrichtungen, in denen sich Kinder
fiir einen Teil des Tages oder ganztags
aufhalten, in Einrichtungen tber Tag
und Nacht, in Lehrlings- Schilerhei-

_ men und in anderén Jugendwohnhei-
men;

4. in Einrichtungen fiir Suchtkranke, Ein-
richtungen der Altenhilfe und in
Durchwandererheimen.

(2) Voraussetzung fiir die Befreiung
von der Rundfunkgebiihrenpflicht nach
Abs. 1 ist, daB die Rundfunkempfangsge-
rite von dem jeweiligen Rechtstridger des
Betriebes oder der Einrichtung bereitge-
halten’ werden. Die Gebiihrenbefreiung
tritt nur ein, wenn der Rechtstrdger ge-
meinniitzigen oder mildtitigen Zwecken
im Sinne der §§ 51 bis 68 der Abgabenord-
nung vom 16. Méarz 1976 (BGBL I 5. 613,

1977 1 S. 269), zuletzt gedndert durch

Gesetz vom 7. Juli 1992 (BGBL IS, 1222),
dient. Das gleiche gilt, wenn bei dem Be-
trieb oder der Einrichtung eines Rechts-
trigers diese Voraussetzungen vorliegen.
Bei Krankenh#usern, Altenwohnheimen,
Altenheimen und Pflegeheimen genigt

- es, wenn diese Einrichtungen nach § 3

Nr. 20 des Gewerbesteuergesetzes in der
Fassungvom 21. Mérz 1991 (BGBL IS, 815),
zuletzt gedindert durch Gesetz vom 25. Fe-
bruar 1992 (BGBL IS. 297), von der Gewer-
besteuer befreit sind.

N § 4
Gebiihrenbefreiung

fiir Rundfunkempfangsgeréte in
allgemein- und berufsbildenden Schulen

Fiir Rundfunkempfangsgeréte, die fir
ein volles Kalenderjahr in Offentlichen
allgemeinbildenden und beruflichen -
Schulen, staatlich genehmigten Ersatz-
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schulen und staatlich anerkannten Ergén-
zungsschulen, soweit sie auf gemeinntit-
ziger Grundlage arbeiten, von dem jewei-
ligen Rechtstrdger der Schule zu Unter-

- richtszwecken zum Empfang bereitgehal-
ten werden, wird Gebuhrenbefrelung fiir
die letzten drei Monate des- Jahres ge-
wéhrt.

§ 5
Antrag auf Befreiung von der
Rundfunkgebiihrenpflicht

(1) DieBefreiungvonder Rundfunkge-
bihrenpflicht wird auf Antrag gewéhrt.
Eine Gebithrenbefreiung kann nur ge-
wdahrt werden, wenn das Bereithalten ei-
nes Rundfunkempfangsgerdtes nach § 3
des Rundfunkgebiihrenstaatsverirages
angezeigt wird.

(2) Der AntragistindenFéllendes § 1 -

Abs. 1 Nr. 5 an das zusténdige Ausgleichs-
. amt,indeniibrigenFéllendes § 1 Abs. 1an
den zustdndigen Ortlichen Trdger ‘der
Sozialhilfe, in ‘dessen Bezirk das
Rundfunkempfangsgerdt zum .Empfang

bereitgehalten wird, zu richten. Soweit-

Aufgaben der Sozialhilfe von Gemeinden
erfiillt werden, ist der Antrag an diese zu
richten. Uber den Antrag entscheidet die

Landesrundfunkanstalt auf Vorschlag der -

genannten Behérden. Die Landesrund-
" funkanstalt kann die Behérden zur Aus-
héndigung des Befreiungsbescheides
" erméchtigen.

(3) In den Féllen der §§ 2 bis 4 ist der".

Antrag unmittelbar an die Landesrund-
funkanstalt zu richten, die uber den An-
trag entscheidet.

{4) Der Antragsteller hat die Voraus-
setzungen fiir die Befreiung von' der

Rundfunkgebiihrenpflicht glaubhaft zu

machen. Die Landesrundfunkanstalt

379

. kann verlangen, daB in den Fallen des § 3

Abs. 28atz 2 die Befreiung von der Kérper-
schaftsteuer nach § 5 Abs. 1 Nr. 9 des Kor-
perschaftsteuergesetzes in der Fassung
vom 11, Mérz 1991 (BGBL IS. 639), zuletzt
gedndert durch Gesetz vom 25. Februar -
1992 (BGBL I S. 297), oder bei Kranken-
hdusern, Altenwohnheimen, Altenhei-

“men und Pflegeheimen in den Fillen des

§ 3 Abs. 25atz 4 die Befreiung von der Ge-
werbesteuer nach § 3 Nr. 20 des Gewerbe-
steuergesetzes nachgewiesen wird.

(5) Der Beginn der Befreiung von der.
Rundfunkgebiihrenpflicht wird in der Ent- -
scheidungiiber den Antrag auf den Ersten
des Monats festgesetzt, der dem Monat
folgt, in dem der Antrag gestellt wird; wird *
der Antrag vor Ablauf der Frist eines giil-

" tigen Befreiungsentscheides gestellt, wird

der Beginn der neuen Befreiung auf den

. . Ersten des Monats nach Ablauf der Frist
* festgesetzt. Die Befreiung wird lingstens

jeweils fiir drei Jahre gewahrt. Treten Tat-
sachen ein, wonach eine Voraussetzung
fiir die Befreiung von der Rundfunkge-
biihrenpflicht entféllt, so endet die Befrei-
ung; die Tatsachen sind von dem Berech-

‘tigten unverziiglich der Landesrundfunk-

anstalt mitzuteilen. .

§ 6
Inkrafttreten’

(1) Diese Verordnung tritt am 1. No-
vember 1992 in Kraft. Gleichzeitig tritt
die Verordnung lber die Befreiung von
der Rundfunkgebiihrenpflicht vom
18. Dezember 1979 (GVBL IS, 263)!) au-
Ber Kraft. -

- (2) Befreiungsbescheide, die auf der
Grundlage der bisherigen Vorschriften
erteilt worden sind, werden durch die Be-
stlmmungen dleser Verordnung nicht be-
ruhrt , '

Wiesbaden, den 31 August 1992

Hessische Landesregierung

Der Ministerprdasident
- Eichel

1) Hebt auf GVBL Il 74-0'
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Achte Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber die Senate und Kammern
bei den Gerichten der Verwaltungsgerichisbarkeit*)

Vom 9. September 1992

Auf Grund des § 3 des Hessischen Ge-
setzes zur Ausfiihrung der Verwaltungs-
gerichtsordnung vom 6. Februar 1962
(GVBL S. 13), zuletzt gedndert durch Ge-
setz vom 17. Juni 1992 (GVBL I S. 206),
wird verordnet:

Artikel 1

§ 1 Satz 1 Nr. 2 Buchst. b und c der Ver-
ordnung {iber die Senate und Kammern
bei den Gerichten der Verwaltungs-
gerichtsbarkeit vom 18. Oktober 1986
(GVBL I S. 307), zuletzt gedndert durch
Verordnung vom 25. Juni 1992 (GVBL I
S. 297), erhdlt folgende Fassung:

.b) Frankfurt am Main elf Kammern,
c) Giefen - neun Kammern,".

Artikel 2

Diese Ve'rordnung' tritt am 1. Oktober
1992 in Kraft.

Wiesbaden, den 9. September 1992

Die Hessische Ministerin der Justiz
Dr.:Hohmann-Dennhardt

—— t e
*) Andert GVBI. II 212-12 : : . . Cree el seiiem il TRT
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' Verordnung
liiber die staatliche Anerkennung von Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeitern

" und von Soz1alp,adagog1nnen und Sozialpddagogen*)

Vom 16. Juni 1992

Auf Grund des § 5 des Gesetzes {iber

die staatliche Anerkennung von Sozial-
arbeitern und Sozialpddagogen vom

18. Dezember 1990 (GVBLIS. 721) wirdim

Einvernehmen mit der Ministerin fiir Ju-
gend, Familie und Gesundheit verordnet:

. Erster Abschnitt

Staatliche Anerkennung

§ 1

Zustdndige Behoérde; erkungsdatum T

(1) Diestaatliche Anerkennung alsSo-
zialarbeiterin oder als Sozialarbeiter oder
als Sozialpddagogin oder als Sozialpada-
goge wird vom Ministerium fiir Wissen-
schaft und Kunst mit Wirkung zum ersten
Tag. des Monats erteilt, der dem Monat
folgt, in dem die Voraussetzungen nach
§§ 1 oder 2 des Gesetzes erfiillt werden.

{(2) Uber auBerhalb der Bundesrepu-
blik Deutschland im Bereich des Sozialwe-
sens erworbene Qualifikationeh ent-
scheidet das Ministerium fiir Wissen-
schaft und Kunst im Einvernehmen mit
dem Ministerium fir Jugend, Familie und
Gesundheit. Das gleiche gilt, wenn ein au-
Berhalb des Landes Hessen abgeleistetes
Berufspraktikum den Anforderungen
nach § 2 des Gesetzes nlcht in vollem Um—
fang entspricht.

(3) Uber die Versagung, die Riicknah-

" me und den Widerruf der staatlichen An-.

erkennung nach § 3 des Gesetzes ent-
. scheidet das Ministerium fiir Wissen-
. schaft und Kunst im Benehmen mit dem
Ministerium fir Jugend, Familie und Ge-
sundheit nach Anhérung der hiervon Be-
. troffenen. Nach Fortfall der fir die Ent-
scheidung. nach Satz 1 mafBgebenden

Griinde wird die staatliche Anerkennung-

auf erneuten Antrag mit Wirkung zum er-
sten Tag des Monats erteilt, der dem Mo-
nat folgt, in dem d1e Griinde entfallen
sind.

§2
" Antragstellung

(1) Der. Antrag auf Erteilung der staat-
lichen Anerkennung ist

1. inden Fillen des § 1 Abs. 1 unddes § 2
des Gesetzes liber die Hochschule, die
das Kolloquium durchgefiihrt hat,

2. in den Fillen des § 1 Abs. 2 des Ge-

setzes tiber die Hochschule, an der die
Diplompriifung abgelegt wurde,

an das Ministerium fiir Wissenschaft und
Kunst zu richten.

*) GVBL II 70-167

(2) Dem Antrag néch Abs, 1 sind bei-

- zuftigen:

1. je eine Ablichtung des Diplomzeugnis-
ses und der Diplomurkunde, in den Fal-
lendes § 1 Abs. 1 und des § 2 des Geset-
Zes zusitzlich der Nachweis tiber das

‘erfolgreich  durchgefiihrte  Kollo-
quium,

" 2, ein polizeiliches Fiihrungszeugnis, das

bei Vorlage nicht &lter als drei Monate

sein darf.

(3) Antrage nach §1 Abs 2 sind unmit-
‘telbar beim Ministerium fiir Wlssenschaft
und Kunst zu stellen ’

§ 3
Anerkennungsurkunde

Uber die staatliche Anerkennung er-
halten

1 Berechtigte nach § 1 Abs. 1und § 2des °

. Gesetzes eine Urkunde nach Anlage 1
- oder 2,

2. Berechtigte nach § 1 Abs. 2 des Geset-
zes eine Urkunde nach Anlage 3 oder 4.

Waurde ein Teil der Praxisphasén in Form

—einer sozialadministrativen Ausbildung

nach § 6 Abs. 3 abgeleistet, wird dies auf
den Urkunden nach Anlagen 2 und 4 zu-
sdtzlich vermerkt.

Zweiter Abschnitt
Praktikumsausschus, Beruispraktikum
54
Praktikumsausschuf
(1) An jeder Hochschule, an der ein

Studiengang des Sozialwesens mit zwei- -

phasiger Ausbildung nach § 1 Abs. 1 des
Gesetzes besteht, wird ein Praktikums-
ausschul gebildet. Bestehen an der Hoch-

_schule mehrere Fachbereiche mit Stu-
diengdngen des Sozialwesens, konnen sie .
.einen eigenen oder einen gemeinsamen

' Praktikumsausschu8 bilden.

(2) Der Praktlkumsausschuﬁ hat die
Aufgabe,

1 auf die Einhaltung der Best1mmungen '
des Gesetzes und dieser Verordnung .

zu achten,

2. d1e1hmnach§9Abs 3Satz2 §11,§12
Abs. 1,§16,§ 17 Abs.3und § 19 Abs. 2
Satz 2 zugewiesenen Entscheidungen
und MaBnahmen zu treffen,

3. die Termine fiir die Kolloquien festzu-
setzen, es sind mindestens vier Termi-
ne im Jahr vorzusehen,

qg&

@‘b’



382 Nr 22 — Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Hessen, Teil I — 18. September 1992

4, Grundsatzfragen der Zusammenarbeit
zwischen Hochschulen und Berufs-
praxis zu behandéln und Anregungen

zur Verbesserung des Berufsprakti-

kums zu geben,

3

5. dem Ministerium fiir Wissenschaftund .

Kunst und dem Ministerium fiir Ju-
gend, Familie und Gesundheit minde-
stens einmal im Jahr {iber die Durch-
fuhrung der Berufspraktika und der
Kolloquien zu berichten.

3) DemPraktﬂ{uxﬁisausschuB gehodren
an

1. eine Professorin oder ein Professor
und eine weitere hauptamtliche Lehr-
kraft, '

2. zwei Mitglieder aus der Berufspraxis

mitmehrjdhriger einschldgiger Berufs-

erfahrungin sozialarbeiterischen oder’

sozialpddagogischen Arbeitsfeldern;
'sie sollen Erfahrung in der Praxisaniei-
tung haben, ’

sowie jeweils mit beratender Stimme

3. eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbei-
ter des zustdndigen Praktikantenamts,

" 4, eine Praktikantin oder ein Praktikant,
) die oder der sich noch nicht zum Kollo-
quium gemeldet hat. ‘ ’

Wird ein gemeinsamer Praktikumsaus-
schuB gebildet (Abs, 1 Satz 2), miissen die
Mitglieder' nach Satz 1 Nr. 1 je einem der
beteiligten Fachbereiche angehoren.

(4) Die Mitglieder nach Abs. 3 Satz 1 .

Nrt. 1 werden von dem fiir sie zustindigen
Fachbereich fiir die Dauer von zwei Jah-

- ren in den PraktikumsausschuB gewédhit, -

Wird ein gemeinsamer Praktikumsaus-
schuBl gebildet, wédhlen die beteiligten
Fachbereiche je eines dieser Miiglieder
aus ihrem Fachbereich. Wiederwahl ist
zuldssig. .

(5) Die Mitglieder nach Abs. 3 Satz 1
Nr. 2werden auf Vorschlag der Hochschu-
le und im Einvernehmen mit dem Ministe-
rium fiir Jugend, Familie und Gesundheit
vom Ministerium fiir Wissenschaft und
Kunst fiir die Dauer von zwei Jahren be-
stellt; dem Vorschlag ist eine Darstellung
des beruflichen Werdegangs der zu be-
stellenden Mitglieder beizufiigen. Wie-
derbestellung ist zuldssig.

(6) Dasberatende Mitglied nach Abs. 3
Satz 1 Nr. 3 wird von dem oder den fiir das
Praktikantenamt zustindigen Fachbe-
reich oder Fachbereichen fiir die Dauer
von.zwei Jahren in den Praktikumsaus-
schull gewéhlt; Abs. 4 Satz 3 gilt entspre-
chend. Das beratende Mitglied nach

Abs. 3 Satz 1 Nr. 4 wird von dem Fachbe-

reich, dem die Begleitung des Berufsprak-
tikumsnach § 8 Abs. 1 obliegt, fiir die Zeit
bis zu seinet Meldung zum Kolloquium be-
nannt. Besteht ein gemeinsamer Prakti-
kumsausschuf}, wechselt das Benen-
nungsrecht nach Satz 2.

(7) Auf Vorschlag der im Praktikums-
ausschufl vertretenen Fachbereiche be-
stellt das Ministerium fiir Wissenschaft
und Kunst jeweils fiir die Dauer von zwei
Jahren

1. eine Professorin oder einen Professor
nach Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 zum vorsitzen-
den Mitglied,

2. eines der ibrigen stimmberechtigten
Mitglieder zum stellvertretenden vor-
sitzenden Mitglied.

Wiederbestellung ist zuldssig.

(8) Der Praktikumsausschufl ist be-
schluBfdhig, wenn mindestens drei seiner
stimmberechtigten Mitglieder anwesend
sind. Er entscheidet mit der Mehrheit der
Stimmen der anwesenden stimmberech-
tigten Mitglieder. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des vorsitzenden Mit-
glieds den Ausschlag. Ist eine Angelegen-
heit unaufschiebbar und kann der Prakti-
kumsausschuf§ trotz ordnungsgeméiBer

‘Ladung nicht unverziiglich titig werden,

kann das vorsitzende Mitglied vorldufige
MaBnahmen treffen. Die librigen Mitglie-
der des Praktikumsausschusses sind un-
verziiglich zu unterrichten.

(9) Die Mitglieder des Praktikumsaus-
schusses haben das Recht, an den Kollo-
quien teilzunehmen. Sie kénnen Fragen
stellen, wirken aber an der Bewertung
nicht mit. War eine Entscheidungnach § 9
Abs. 3Satz 2 erforderlich, muB ein stimm-
berechtigtes Mitglied des Praktikumsaus-
schusses am Kolloquium teilnehmen.

(10) Die Mitglieder des Praktikums-
ausschusses unterliegen der Amtsver-

- schwiegenheit. Gehéren sie nicht dem .
. Offentlichen Dienst an, sind sie férmlich

zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(11) Bei der einphasigen Ausbildung
(§ 1 Abs. 2 des Gesetzes) nehmen die nach
den ortlichen Priifungsordnungen der
Fachbereiche gebildeten Priifungsaus-
schiisse die Aufgaben des Praktikumsaus-
schusses sinngemdB wahr. Hierbei sind
Personen aus der Berufspraxis mit der in
Abs. 3 Satz' 1 Nr. 2 genannten Qualifika-
tion hinzuzuziehen.

§ 5
Inhalt und Gliederung
des Berufspraktikums

(1) .Das Berufspraktikum nach § 1
Abs. 1 des Gesetzes besteht aus einer ein-
jahrigen Tétigkeit im Bereich sozialer
Arbeit. Es soll sich in der Regel unmittel-

- bar an die Diplompriifung anschliefen

und spéatestens drei Jahre danach abgelei-
stet sein. Uber Ausnahmen entscheidet

.das Ministerium fiir Wissenschaft und

Kunst im Benehmen mit dem Ministerium
fir Jugend, Familie und Gesundheit; § 4

_Abs. 2 Nr. 2 bleibt unberiihrt.
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(2) Wird das Berufspraktlkum in meh-
rerenals geeignete Praxisstelle anerkann-
ten Emnchtungen durchgefiihrt, gliedert
es sich in entsprechende selbstdndige
Ausbildungsabschnitte.

3) Das Berufspraktlkum wird mit dem
Kolloquium abgeschlossen.

§ 6
- Inhalt und Zweck des Berufspraktlkums

1) Das Berufspraktikum hat die Auf- -

gabe,innach § 7 alsgeeignete Praxisstelle

anerkannten Einrichtungen an die selb--

stdndige berufliche Tétigkeit im Bereich
der Sozialarbeit oder Sozialpidagogik
heranzufiihren. Dabeisollen die im Studi-
um erworbenen theoretischen und me-
. thodischen Kenntnisse und Fahigkeiten
in Arbeitsfeldern des Sozialwesens zu-
nehmend selbstdndig angewendet und
 vertieft Werden .

{2) Das Berufspraktikum'soll insbe-

sondere die Befdhigung vermitteln, unter-
schiedliche wissenschaftliche Erkennt-
nisse und Methoden sozialarbeiterischen
oder sozialpgdagogischen Handelns in
unmittelbarem Bezug zur Klientel und zu
Zielgruppen sozialer Arbeit anzuwenden.

Dabei sollen' éxemplarisch helfende, er-
z1eherlsche, bildende, beratende und in-
formierende Aufgaben unter Beriicksich-
tigung der rechtlichen, organisatorischen
und finanziellen Rahmenbedingungen so-

zialer Arbeit Wahrgenommen werden,

3 Sozmlarbeltennnen und Sozialar-

beiter miissen, Sozialpidagoginnen und
. Sozmlkpadagogen koénnen sechs Monate
des 'Berufspraktikums in Form einer
sozialadministrativen Ausbildung erbriri-
gen. Dieser Teil des Berufspraktikums ist
in der Regel in kommunalen oder staat-

‘lichen Behorden abzuleisten. Er kann -

-auch in der Verwaltung eines sonstigen
Trégers durchgefiihrt werden, wenn diese
nach Struktur, Aufgabenstellung und Pra-
xis der einer kommunalen oder staat-
lichen Behérde im Hinblick auf die Ver-
waltungsférmigkeit’ der Handlungs-
abldufe vergleichbarist. Die sozialadmini-
-strative Ausbildung soll dazu befdhigen,

- organisatorische und verwaltungsprakti-
sche Grundsétze unter Berticksichtigung
rechtlicher und finanzieller Rahmenbe-
dingungen sozialer Arbeit anzuwenden,;
dabei soll auch ein Uberblick iiber die Zu-

‘stdndigkeiten und das Zusammenwirken
sozialer Dienste und der Behérden vermit-
telt werden. Wird das Berufspraktikum in-
sgesamt in derselben Praxisstelle abgelei-
stet, kann auf die zeitliche Abgrenzung
dieses Teils des Berufspraktikums ver-
zichtet werden, wenn gewéhrleistet ist,
daf hinsichtlich Zweck und Inhalt die An-
forderungen nach Satz 4 erfiillt sind.

. (4) Beider e1nphas1gen Ausblldung ist
in den ortlichen Priifungs- oder Studien-
ordnungen sicherzustellen, daB

1. in das Studium integrierte Praxispha- °
sen unter Bertlicksichtigung des gesam-
ten Studienablaufs den Anforderun- -
gen des Berufspraktikums nach Abs, 1
und 2 entsprechen,

2. ein Teil dieser Praxisphasen in Form ei-
ner sozialadministrativen Ausbildung
nach Abs. 3 erbracht werden kann.

Mit Ausnahme der sozialadministrativen
Ausbildung nach Satz 1 Nr. 2 kann die be-
rufspraktische Ausbildung bis. zu einer
Dauer von sechs Monaten in Form des Pro-
Jektstudlums durchgefuhrt Werden

§ 7
Prax1sste11en, Anerkennungsverfahren

(1) Als fir das Berufspraktikum geei-
gnete Praxisstellen kénnen Einrichtun-
gen anerkannt werden, die

1. in ausreichendem Umfang Aufgaben

in einem oder mehreren Tatigkeitsfel-.

. dern der Sozialarbeit oder Sozialpdd-
agogik wahrnehmen,

2. nach ihrer Rechisform Gewdhr dafiir -

bieten, dafB} die aus dem Praktikanten-
vertrag erwachsenden Verpflichtun-
- gen ordnungsgemadB erfiillt werden,

3. eine fachliche Anleitung durch eine
Fachkraft mit einer der in Abs. 3 ge-
nannten Quahflkatlonen gewdhrlei-

. sten.

(2) Fiirdie Anerkennungalsgeeignete
Prax1sstelle fir die sozialadministrative
Ausbildung nach § 6 Abs. 3 miissen dar-
iiber hinaus folgende weitere Vorausset-

-zungen erfiillt.sein:
1. die Einrichtung muB auf Grund ihrer

Grofe und personellen und séchlichen
Ausstattung eine behordendhnliche
Verwaltungsorganisation aufweisen;
sind nicht mindestens drei hauptami-
liche Krédfte in der FEinrichtung be-
' schéftigt, darunter eine fiir die Praxis-
anleitung geeignete Fachkraft nach
Abs. 3 und eine erfahrene Verwal-
tungskraft, ist die personelle Ausstat-
. tunginder Regel als nicht aus::elchend
" anzusehen,

2, die’ Verwaltungéorganisation mufl in
die Einrichtung, in der das Praktikum
durchgefiihrt werden soll, eingebun-
den sein; ist die Verwaltung bei einem

- Trdger mit mehreren Einrichtungen‘

. ganz oder teilweise zentralisiert, miis-
sen angemessene Anteile des Prakti-
kums in der Zentralverwaltung abge-
leistet werden kénnen.

(3) Mit der Anleitung sind in der Regel
Personen mit entsprechender staatlicher
Anerkennung, in Ausnahmeféllen auch -
entsprechende Fachkrdfte mit minde-
stens dreijdhriger einschldgiger Berufs-

. erfahrung zu beauftragen.

4) Uber den Antrag einer Einrichtung
auf Anerkennung als geeignete Praxis-
stelle entscheldet das M1n1ster1um fir
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Wissenschaft und Kunst im Einverneh-
men mit dem Minsterium fiir Jugend, Fa-
milie und Gesundheit. Der Antragist tiber
einederin § 1 Abs. 1 des Gesetzesgenann-
ten Hochschulen zu stellen und muf} fol-
gende Angaben enthalten:

1. Bezeichnung und Anschrift der Eln-
richtung,

2. Organisation, Aufgabenbereiche und
Zielgruppen der Einrichtung,

3. Qualifikation ‘der fiir die Anleitung
vorgesehenen Fachkréfte,

4. Beschreibung der Aufgaben, die wih-
rend des Berufspraktikums wahrge-
nommen werden sollen,

Dem Antrag ist eine Stellungnahme der
Hochschule beizufiigen.

(5) Das Ministerium fiir Wissenschaft.

und Kunst kann im Einvernehmen mit
dem Minsterium fiir Jugend, Familie und
Gesundheit und denin § 1 Abs. 1 des Ge-
setzes genannten Hochschulen diese wi-
derruflich ermé&chtigen, die Anerken-
nung von Einrichtungen als geeignete
Praxisstelle in eigener Zustdndigkeit vor-
zunehmen; in diesem Fall gilt Abs, 4 Satz 2
mit der Mafigabe entsprechend, da8 die
Antrige unmitielbar an die zustdndige
Hochschule zu richten sind. Das Ministe-
rium fiir Wissenschaft und Kunst ist be-
rechtigt, jederzeit Auskunft iiber die von
‘den Hochschulen erteilten Anerkennun-
gen zu verlangen.

(6) Das Minsterium fiir Wissenschaft
und Kunst kann im Einvernehmen mit
dem Ministerium fiir Jugend, Familie und
Gesundheit die nach Abs. 4 oder 5 erteilte
Anerkennung einer Einrichtung als geei-
gnete Praxisstelle

1. zurticknehmen, wennnachtréglich be-
kannt wird, daB zum Zeitpunkt der An-
erkennung die Voraussetzungen nach
Abs. 1 oder 2 nicht vorgelegen haben,

2. widerrufen, wenn die Einrichtung die
Anforderungen nach Abs. 1 oder 2
nicht mehr erfillt.

Habenbeieiner auch fiir die sozialadmini-
strative Ausbildung hach § 6 Abs. 3 als ge-
eignete Praxisstelle anerkannten Einrich-
tungnur die Voraussetzungen nach Abs. 2
nicht vorgelegen oder sind diese nach-
traglich entfallen, kénnen ‘Riicknahme
und Widerruf hierauf beschrankt werden.
Vor einer Entscheidung nach Satz 1 oder 2
_ sind Praxisstelle und zustdndige Hoch-
schule zu héren. Die Praxisstellen sind
verpflichtet, dem Ministerium fir Wissen-
schaft und Kunst und der zustdndigen
Hochschule jede Anderung der der Aner-
kennung zugrundeliegenden Vorausset-
zungen unverziiglich anzuzeigen.

(7) Bei der einphasigen Ausbildung
finden Abs. 1 bis 6 entsprechende Anwen—
dung.

§ 8
Begleitung des Berufspraktikums;
Ausbildungsplan

(1) Die Begleitung des Berufsprakti-
kums obliegt der Hochschule; zustindig
ist in der Regel der Fachbereich, in dem
die Diplompriifung abgelegt wurde, Auf
begriindeten Antrag kann im Einverneh-
men mit dem nach Satz 1 zustdndigen
Fachbereich auch ein entsprechender
Fachbereich einer anderen Hochschule
imLand Hessen die Begleitung des Berufs-
praktikums {ibernehmen. Wurde die Di-
plompriifung an einer Hochschule in ei-
nem anderen Land der Bundesrepublik
Deutschland abgelegt und ist beabsich-
tigt, das Berufspraktikum ganz oder teil-
weise im Lande Hessen abzuleisten, kann
bei einem dem jeweiligen Studien-
abschluf} entsprechenden Fachbereich ei-
ner Hochschule beantragt werden, die Be-
gleitung des Berufspraktikums zu tber-
nehmen; wird zugleich die staatliche An-
erkennung im Lande Hessen angestrebt
(§ 2 des Gesetzes), muB der Antragauf Be-

- gleitung vor Aufnahme des Berufsprakti-

kums und fiir dessen gesamte Dauer ge-
stellt werden.

(2) DieBeratungund Befreuungim Be-
rufspraktikum nehmen die fiir die praxis-
begleitenden Veranstaltungen nach Abs. 4
veranfwortlichen Lehrkréfte mit Unter-

stiitzung des Ortlichen Praktikantenamts

im Zusammenwirken mit den anleitenden
Fachkraften nach § 7 Abs. 3 wahr. Die Vor-
schldge der Praktikantinnen und Prakti-
kanten sind nach Mdglichkeit zu beriick-
sichtigen.

(3) Das Berufspraktikum ist nach ei-
nem Ausbildungsplan durchzufiihren. Er
wird zwischen dem Fachbereich und der
Praxisstelle im Einvernehmen mit den an-
leitenden Fachkrdften und den Praktikan-
tinnen und Praktikanten unter Beriick-
sichtigung ihres bisherigen Werdegangs
innerhalb der ersten sechs Wochen des
Berufspraktikums vereinbart, Er ist dem
Praktikumsausschufl auf Anforderung
vorzulegen.

(4) Die Hochschule bietet praxisbe-
gleitende Veranstaltungen an, die insbe-

sondere der Vertiefung der Fachkenntnis-

se, der Reflexion und Auswertung der im
Praktikum gewonnenen Erfahrungen und
der Vorbereitung auf das Kolloquium die-
nen. Sie sind auf die jeweiligen Praxisfel-
der der Praktikantinnen und Praktikan-
ten zu beziehen; sie sollen Vorschldge und
Hinweise aus den Praxisstellen aufneh-
men. :

(5) Die Praktikantinnen und Prakti-
kanten werden zur Teilnahme an den pra-
xisbegleitenden Veranstaltungen der
Hochschule nach Abs. 4 fiir einen Stu-
dientag in der Woche und fiir hdchstens

- zwel elnwbch1ge Blockseminare freige-

stelit.

(6) Ist auf Grund der Entfernung der
Praxisstelle zu der nach Abs. 1 zusténdi-
gen Hochschule die wdchentliche Teil-
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.nahme an den prax1sbegle1tenden Ver-.

anstaltungen dieser Hochschule nicht zu-

" mutbar, ist dieser Verpflichtung an einer
ndhergelegenen anderen Hochschule
nachzukommen.

(A Mindestens einmal im Semester

1ddt der Fachbereich die anleitenden .

Fachkrédfte und die Praktikantinnen und
. Praktikanten zu einer gemeinsamen Aus-

sprache iiber Probleme und Erfahrungen

des Berufsprakt1kums Der Fachbereich
soll in angemessenen Abstdnden Veran-
staltungen zur Fortbildung der anleiten-
den Fachkréfte anbieten.

(8) Beider einphasigen Ausbildung ist
in den 6rtlichen Priifungs- oder Studien-
ordnungen festzulegen, daf die Studie-
renden zur regelméfBigen Teilnahme an
den praxisbegleitenden Veranstaltungen
der Hochschule nach Abs. 4 verpflichtet
sind. Abs. 2, 5 und 6 gelten entsprechend

§ 9 .
Beurteilung der Praktikantinnen
und Praktikanten

(1) Spétestens eine Woche nach Ablei-
stung des Berufspraktikums, in den Fallen
des § 5 Abs. 2auch nach Beendigung eines
jeden Ausbildungsabschnitts gibt die Pra-
xisstelle eine Beurteilung ab. Sie besteht
aus einem schriftlichen Bericht iiber die
Tatigkeit der Praktikantin oder des Prakti-
kanten und der zu begriindenden Feststel-
lung, ob die erbrachten Leistungen den
Anforderungen gentigt haben.

(2) Zeigtsichwihrenddes Berufsprak-
tikums, daf die Lelstungen den Anforde-

rungen nicht gentigen, setzt sich die

Praxisstelle unverziiglich mitderinach § 8
Abs. 2 Satz 1 fiir die Beratung und Betreu-

ung jeweils verantwortlichen Lehrkréften .

.der Hochschule in Verbindung.

(3) Auf der Grundlage der Beurteilun-
gen nach Abs. 1 stellen Praxisstellen und
Fachbereich gemeinsam fest, ob die An-
forderungen des Berufspraktikums insge-

samt erfillt wurden. Kommt eine Eini-

gung nicht zustande, entscheidet der
PraktikumsausschuBf. Uber das Ergebnis
der Feststellung nach Satz 1 oder 2 erhélt
die Praktikantin oder der Praktikant eine
Bescheinigung.

(4) Beider einphasigen Ausbildung ist
zu gewdhrleisten, daf} die Studierenden
von jeder Praxisstelle beurteilt werden.
Abs. 2 und 3 gelten mit der MaBgabe ent-
.sprechend, daB im Fall des Abs. 3 Satz 2
der Priifungsausschuf entscheidet (§ 4

" .Abs. 11). Ndhere Regelungen trifft die ort-

liche Priifungsordnung.

§ 10
Praktikumsabschluﬁarbeit

(1) Zur Auswertung und Vertiefung
der im Berufspraktikum gewonnenen Er-
fahrungen wird eine PraktikumsabschluB-
arbeit gefertigt, in der die Umsetzung der
im Studium erworbenen Kenntnisse und

. Fahigkeiten in der beruflichen Praxis

darzustellen ist und sich die Praktikantin
oder der Praktikant mit einem selbst aus-
gewdhlien Teilbereich des abgeleisteten
Berufspraktikums nach wissenschaftli-

* chen Grundsétzen fachlich auseinander-

setzt, Die nach § 8 Abs. 2 fiir die praxisbe-
gleitenden Veranstaltungen nach § 8 Abs.
4 verantwortlichen Lehrkréfte sollen bei
der Anfertigung der Arbeit beratend und
untersiitzend mitwirken. Das Néhere re-
gelt der Fachberelch

(2) Die Prakt1kumsabschluﬁarbeltﬁ
kann auch als Gruppenarbeit mit nicht
mehr als vier Beteiligten vorgelegt wer-

-den; deren jeweiliger Beitrag mufl erkenn-

bar und bewertbar sein.

(3) Die.. PraktikumsabschluBarbeit
wird nicht benotet. :

(4) Beider einphasigen Ausblldung ist
in den &rtlichen Priifungsordnungen
sicherzustellen, daB die Studierenden bis
zur Diplompriifung eine der Praktikums-
abschluBlarbeit gle1chwert1ge Ausarbei-
tung vorlegen.

§ 1

Verlingerung und Unterbrechung
des Berufspraktikums

(1) DasBerufspraktikum ist um minde-
stens drei Monate zu verldngern, wenn
auf Grund der abschlieBenden Beurtei-
lung nach § 9 Abs. 3 die Anforderungen
insgesamt nicht erfiillt wurden; die Ver-
langerung darf zwdlf Monate nicht tiber-
schreiten. Die Entscheidung iiber die Ver- -
ldngerungund ihre Dauer trifft der Prakti-

" kumsausschufl. Gegebenenfalls legt er

auBerdem fest, ob und in welchem Um-
fang die sozialadministrative Ausbildung
nach § 6 Abs. 3 verldngert wird.

(2) Wird das Berufspraktikum tiber
den Zeitraum des tariflichen Urlaubsan-

-spruchs hinaus um mehr als vier Wochen

unterbrochen, verldngert es sich um die
hiertiber hinausgehende Ausfallzeit. Bei
einer Unterbrechung von mehr als zwolf
Monaten entscheidet der Praktikumsaus-
schuB, ob und gegebenenfalls in welchem
Umfang das Berufspraktikum-zu wieder-
holen ist; Abs. 1 Satz 3 gilt entsprechend.

Dritter Abschnitt

, Anrechnung
sozialpraktischer Tadtigkeiten
- § 12
Allgemeine Grundsétze der Anrechnung
(1) Das Berufspraktikum kann auf

" begriindeten Antrag nach MafBgabe der

§§ 13 und 14 Abs. 2 vom Praktikumsaus- °
schuB verkiirzt werden. Der Antrag ist an
den Praktikumsausschull der nach § 8
Abs, 1 zustdndigen Hochschule zu rich-
ten. Eskénnen insgesamt héchstenssechs .
Monate erlassen werden.
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(2) Die Verkiirzung dés Berufsprakti-

kums durch Anrechnung vorausgegange-

ner sozialpraktischer Tétigkeiten erfor-
dertinder Regel den Nachweis, daB sie un-
ter fachlicher Anleitung ausgeiibt wur-
den. Dieser Nachweis ist "entbehrlich,
wenn eine langjdhrige Tatigkeit in der
Sozialverwaltung bei dffentlichen oder
- {reien Trégern oder bei Verbidnden der

freien Wohlfahftspflege in verantwort- -

licher Position ausgeiibt wurde.

(3) Die sozialpraktische Titigkeit, fiir
die eine Anrechnung beantragt wird,
muB, wenn sie in Vollzeitform abgeleistet
wurde, mindestens sechs Monate, ande-
renfalls mindestens zw6lf Monate ohne
Unterbrechung ausgeiibt worden sein.

(4) Bei der einphasigen Ausbildung
‘konnen die értlichen Priifungs- oder Stu-
dienordnungen die Anrechnung voraus-
gegangener sozialpraktischer Tatigkeiten
auf die in das Studium integrierten Praxis-
phasen unter Beachtung der in Abs. 2
und 3 genannten Grundsitze vorsehen;
in diesen Fallen gilt § 13 Abs. 1 und 2 sinn-
gemdsB. .

5 13 .
. Anrechenbare Zeiten

(1) Wird eine vor Aufnahme des Hoch-
schulstudiums ausgeiibte sozialarbeiteri-
sche oder sozialpddagogische ‘Tatigkeit
von mindestens zwei Jahren nachgewie-
sen, werden drei Monate des Berufsprakti-
kums erlassen. Das gleiche gilt, wenn eine
abgeschlossene sozialpddagogische Aus-
bildung auf Fachschulebene, insbeson-
dere als ,Staatlich anerkannte Erzieherin®
- oder als ,Staatlich anerkannter Erzieher”,
" oder ein vom Ministerium fiir Wissen-
schaft und Kunst im Einvernehmen mit
dem Ministerium fiir Jugend, Familie und
Gesundheit als anrechnungsfihig aner-
kannter beruflicher Abschluf nachge-
wiesen wird; bei zusdtzlichem Nachweis
einer sozialarbeiterischen oder sozial-
pddagogischen Tétigkeit von mindestens
zwei Jahren werden insgesamt sechs Mo-
- nate des Berufspraktikums erlassen. Wur-
dennachSatz 1 und 2 anrechenbare Tétig-
" keiten in Teilzeitform ausgetibt, muB ihr

zeitlicher Umfang insgesamt mindestens

der zweijghrigen Tatigkeit einer Vollzeit-
kraft entsprechen.

(2) Wird eine vor Aufnahme des Hoch-
schulstudiums ausgeiibte sozialarbeiteri-
. sche Tétigkeit in déer Sozialverwaltung
von mindestens zwei Jahren nachgewie-
sen, werden drei Monate der ‘sozialadmi-
nistrativen Ausbildungnach § 6 Abs. 3 er-
lassen; Abs. 1 Satz 3 gilt entsprechend.
Das gleiche gilt, wenn die Laufbahnprii-
fung fiir den gehobenen nichttechni-
schen Dienst an einer Verwaltungsfach-
hochschule oder die Verwaltungsprii-
fung Derfolgreich abgelegt wurde; bei zu-
. sdtzlichem Nachweis einer wihrend oder
nach der Verwaltungsausbildung vollzeit-
lich ausgelibten sozialarbeiterischen
Tatigkeit in der Sozialverwaltung von
mindestens sechs Monaten entfillt die
sozialadministrative Ausbildung.

(3) Wurden Teile des Studiums in ei-
nem Studiengang nach § 1 Abs. 2 des Ge-
setzes absolviert und die dort integrierten
Praxisphasen nach Mafigabe der 6rt-
lichen Priifungsordnung insgesamt mit
Erfolg abgeleistet, werden sechs Monate
des Berufspraktikums erlassen; eine wei-
tere Verkiirzung nach Abs. 1 ist nicht zu-
lassig. Sozialarbeiterinnen und Sozialar-
beiter miissen bis zum Ende des noch ver-
bleibenden sechsmonatigen Berufsprak-
tikums die Anforderungennach § 6 Abs. 3
zeitlich und inhaltlich erfiillt haben; dabei
werden nach Abs, 2 anrechenbare Zeiten
berticksichtigt.

§ 14

Berufspraktikum -
nach einer Externenpriifung

(1) Wird in einem Studiengang des So-
zialwesens eine Externenpriifung nach
§ 27 des Fachhochschulgesetzes erfolg-
reich abgelegt, gelten die Anforderungen
des Berufspraktikums auch als erfiillt,
wenn die bisher ausgeiibte sozialprakti-
sche Berufstétigkeit an demselben oder
einem vergleichbaren Arbeitsplatz im Be-
reich sozialer Arbeit fortgesetzt und zur
Aufarbeitung der dabei gewonnenen Pra-
xiserfahrungen eine mindestens einjihri-
ge regelméBige Teilnahme an den praxis-
begleitenden Veranstaltungen nach § 8
Abs. 4 nachgewiesen wird. Im {fibrigen
setzt auch in diesen Fillen die staatliche
Anerkennung die erfolgreiche Teilnahme
am Kolloquium voraus.

(2) Fiir die Anerkennung sozialprakti-
scher Téatigkeiten auf das Berufsprakti-
kum gelten §§ 12und 13 Abs. 1 und 2 ent-
sprechend mit der MaBgabe, daB

1. die vorausgegangene sozialpraktische
Tatigkeit, soweit sie die fiir die Zulas-
sung zur Externenpriifung nach § 27
Abs. 3 Nr. 3 des Fachhochschulgeset-
Zes geforderte Mindestzeit von fiinf
Jahren nicht tbersteigt, bei der An-
rechnung auf das Berufspraktikum au-
Ber Betracht bleibt,

2. mit der in Nr. 1 genannten Einschrin-
kung auch eine Anrechnung auf den
nach § 8 Abs. 5 vorgeschriebenen zeit-
lichen Umfang der praxisbegleitenden

. Veranstaltungen mdoglich ist.

Vierter Abschnitt

Kolloquium

§ 15

Zweck des Kolloquiums;
zustdndiger Fachbereich

(1) Im Kolloquium wird festgestellt, ob
die Praktikantin oder der Praktikant iiber
ausreichende Kenntnisse und Fahigkei-
ten verfiigt, um selbstindig und eigen-
verantwortlich im Bereich der Sozial-
arbeit oder Sozialpddagogik beruflich té-
tig zu werden.
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(2) Fir die Durchfiihrung des Kollo-
quiums ist in der Regel der Fachbereich
' zustdndig, in dem die Diplomprifung ab-

gelegt wurde. Hat ein anderer Fachbe-
reich die Begleitung des Berufsprakti-
- kumsnach § 8 Abs. 1 Satz 2 {ibernommen,
kann dasKolloquiumauchin diesem Fach-
bereich durchgefiihrt werden. Wird in
den Féllen des § 8 Abs. 1 Satz 3 die staatli-
che Anerkennung im Lande Hessen ange-
strebt, ist der jeweils ausgewdhlte Fachbe-
- reich fir das Kolloquium zustdndig. -

§ 16
Kolloquiumskommission

(1) Fiir jedes Kolloquium bildet der
- Praktikumsausschufl eine Kommission
(Kolloquiumskommission). Sie besteht aus

1. einer Professorin oder einem Profes-
sor und einer weiteren hauptamtlichen
Lehrkraft desnach § 8 Abs. 1 zustand1—

. gen Fachbereichs; sie sollen an den
praxisbegleitenden Veranstaltungen
nach § 8 Abs, 4 mitgewirkt haben,

2. einem Mitglied aus der Berufspraxis,

das die Anforderungennach § 4 Abs. 3
Satz 1 Nr. 2 erfilit.

DiePraktikantin oder der Praktikantkann
Vorschlédge zur Benennung der Mitglieder
nach Satz 2 machen.

(2) § 4 Abs. 10 gilt entsprechend.
§ 17

Meldung und Zulassung zum Kolquu_ium

(1) Die Meldung zum Kolloquium soll
sechs Wochen vor Ablauf des Berufsprak-
tikums, spitéstens aber drei Monate da-
nachbeidemnach § 15 Abs. 2 zustdndigen
Fachbereich erfolgen. Auf Antrag kann
der Fachbereich die Meldefrist verldn-
gern, wenn sie aus Griinden, die die Prak-
tikantin oder der Praktlkant nicht zu ver-
treten hat, nicht eingehalten werden
kann,

(2) Fiir die Zulassung zum Kolloqulum
sind vorzulegen:
1. das Diplomzeugnis,

2, die Praktlkumsabschluﬁarbelt nach
§ 10,

3. die Beurteilungen nach § 9 Abs. 1 und-

die Bescheinigung nach § 9 Abs. 3
Satz 3,

4, der Nachweis iiber die Te11nahme an
den praxisbegleitenden Veranstaltun-
" gennach § 8 Abs. 4,

5. eine Erkldrung dariiber, ob das Kollo-
quium bereits endgtiltig nicht bestan-
den wurde oder an einer anderen
Hochschule eine Meldung zum Kollo-
‘quium erfolgt ist.

Das nédhere Verfahren regelt der Fachbe-
reich.

(3) Uber die Zulassung zum Kolloqui-
um entscheidet der PraktikumsausschuBf.
Sind die Zulassungsvoraussetzungen er-
fiillt, 1ddt er zum nachstmoghchen Kollo-
quiumstermin ein. -

(4) Die Zulassung zum Kolloquium
darf nur versagt werden, wenn

" 1. dieMeldefrist nach Abs. 1 Satz 1 oder 2

versdumt wurde,

2. die nach Abs. 2 Satz 1 geforderten Un-
terlagen nicht oder nicht vollstindig
vorgelegt werden,

3. die Anforderungen des Berufspraktl-‘
kums auf Grund der Bescheinigung
nach § 9 Abs. 3 Satz 3 nicht erfullt wur-,
den, ,

4, das Kolloquium bereits endgﬁltig nicht
bestanden wurde oder an einer ande-

" ren Hochschule eine Meldung zum
Kolloquium erfolgt ist.

Uber die Nichtzulassung ertellt das Pri-
fungsamt der Hochschule einen schrift- .
lich begriindeten und mit einer Rechtsbe-
helfsbelehrung versehenen Bescheid.

§ 18
Durchfiihrung des Kolloquiums
(1) DasKolloquium wird von der Kollo-

. quiumskommission als Einzelpriifung, auf

Antrag auch als Gruppenpriifung mit
nicht mehr als vier Priiflingen durchge-
fiihrt. In den Fdllen des § 10 Abs. 2 muS8 ei-
ne Gruppenprufung mit den Beteiligten -
stattfinden.

(2) Die Dauer des Kolloquiums soll
45 Minuten betragen. Bei Gruppenprii-

* fungen soll sie sich um 30 Minuten fiir je-

den weiteren Priifling verldngern.’

(3) Das Kolloguium sollvon der Prakti-
kumsabschlufarbeit ausgehen. Es er-

- streckt sich unter Beriicksichtigung der

im Berufspraktikum schwerpunkim&Big
wahrgenommenen Aufgaben auf das ge-
samte entsprechende Teilberufsfeld der
Sozialarbeit oder Sozialpddagogik.

(4) Die wesentlichen Gegenstdnde .
und Ergebnisse des Kolloquiums sind in ei-
nem Protokoll festzuhalten.

(5) Die Kolloquiumskommission be-
wertet das Kolloquium mit .erfolgreich”"
odermit .nichterfolgreich”; dabeisind die
Praktikumsabschluflarbeit und die Beur-
teilungen der Praxisstellen nach § 9
Abs. 1 mitzuberiicksichtigen. Die Bewer-
tung ist der Praktikantin oder dem Prakti-
kanten im Anschluf an das Koloquium
bekanntzugeben. .

(6) Mit dem bestandenen Kolloquium
ist das Berufspraktikum erfolgrelch abge-
schlossen.

(7) Wer sich noch nicht zum Kolloqui-
um gemeldet hat, kann nach Maﬁgabe der
rdumlichen Verhé&linisse einem Kollo-
quium zuhdren; dies gilt nicht fiir die Be-
ratung tiber die Bewertung des Kollo-

quiums.

§ 19 ‘
Wiederholung; Nlchtbestehen

(1) Wird das Kolloquium mit ,nicht er-
folgreich” bewertet, kann es friihestens
nach drei Monaten wiederholt werden.
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Die Kolloquiumskommission kann Aufla-
gen erteilen, die sich auf den Besuch wei-
terer praxisbegleitender Veranstaltungen
nach § 8 Abs. 4 und die Vorlage einer neu-
en PraktikumsabschluBarbeit erstrecken
kénnen. ‘

(2) Eine zweite Wiederholung kann ._
nur in begriindeten Ausnahmefillen be-

antragt werden. Der Antrag, der der Zu-
stimmung des Praktikumsausschusses be-

darf, ist mit einer Stellungnahme der Kol- .

loquiumskommission dem Ministerium
fiir Wissenschaft und Kunst vorzulegen,
das.im Einvernehmen mit dem Ministeri-
um fiir Jugend, Familie und Gesundheit
entscheidet. Wird dem Antrag stattgege-
ben, gilt Abs. 1 Satz 2 entsprechend.

(3) Einedritte Wiederholungist ausge-
schlossen.

(4) Wird das Kollogquium endgtiltig mit
«nicht erfolgreich” bewertet, ist dies den
Betroffenen unverziiglich mitzuteilen;
§ 17 Abs. 4 Satz 2 gilt entsprechend.

§ 20
- Einsicht in die Kolloquiumsunterlagen

Nach Abschluf} des Kolloquiums kann
* die Praktikantin oder der Praktikant auf
Antrag die Kolloguiumsunterlagen einse-
hen. Der Antrag ist spitestens ziwei Mona-
te nach Abschlufi des Kolloquiums beim
Fachbereich zu stellen,

Finfter Abschnitt
SchluBbestimmungen

§ 21
Ubergangsregelung

‘Wer beim Inkrafttreten dieser Verord-
nung das Berufspraktikum bereits begon-
nen hat, kann es auf Antrag nach den bis-
her geltenden Regelungen ableisten und
beenden. Der Antrag ist innerhalb von
drei Monaten nach Inkraftireten dieser
Verordnung bei dem nach § 8 Abs. 1 zu-
stdndigen Fachbereich zu stellen.

§ 22
Anpassung von Priifungs-
und Studienordnungen

Die Priifungs- und Studienordnungen
der Fachbereiche des Sozialwesens mit
einphasiger Ausbildung sind innerhalb
von zwei Jahren nach Inkrafttreten dieser
Verordnung deren Bestimmungen anzu-
passen,

§ 23
Aufhebung bisherigen Rechts

Die ,Ordnung fiir die Ausbildung und
Priifungen an den Hoheren Fachschulen
fir Sozialarbeit” vom 9. Juli 1968 (ABL

+ 5. 637), gedindert am 20. Mérz 1969 (ABL

S. 487), und die ,Ordnung der Ausbildung
und der Priifung an den Hoéheren Fach-
schulen fiir Sozialpddagogik” vom 8. Ja-
nuar 1970 (ABL S. 42) werden aufgeho-
ben.

§ 24
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach
der Verkiindung in Kraft.

Wiesbaden, den 16. Juni 1992

Die Hessische Ministerin
fir Wissenschaft und Kunst

Prof. Dr. Mavyer
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" Anlage 1

HESSISCHES MINISTERIUM

FUR WISSENSCHAFT UND KUNST

URKUNDE

Frau/Herr
' geboren am
hat am

im

der

in

die Diplompriifung
Fachbereich?)

Fachhochschule

. bestandén, sich im vorgeschriebenen Berufspraktikum bewédhrt und die zur Austibung
beruflicher Sozialarbeit erforderlichen Fach- und Verwaltungskenntnisse in einem

Kolloquium nachgewiesen.

Nach § des Gesetzes iiber d1e staatliche Anerkennung von Sozialarbeitern und
' Sozialpddagogen vom18. Dezember 1990 (GVBL.IS. 721) erhélt sie/er mit Wirkung vom
die Berechtlgung, die Berufsbezelchnung

STAATLICH ANERKANNTE SOZIALARBEITERIN/
STAATI_.ICH ANERKANNTER SOZIALARBEITER

zu fiihren.

Wiesbaden, den

©Im, Auftlfag:

ben.

1y Ander Fachhochséhuie Fulda ist auch der Studi hwerpunkt ar
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Anlage 2

' HESSISCHES MINISTERIUM
FUR WISSENSCHAFT UND KUNST |

URKUNDE

" Frau/Herr

geboren am ! o " in

hatem * - | die Diplomprifung
im ) : Fachbereich!)

der 5 - Fachhochschule

bestanden, sich im vorgeschriebenen Berufspraktikum bewshrt und die zur Austibung
beruflicher Sozialpddagogik erforderlichen Fachkenntnisse in einem Kolloquium nach-
gewiesen. ; -

2)
Nach § des Gesetzes iiber die staatliche Anerkennung von Sozialarbeitern und

Sozialpddagogen vom18, Dezember 1990 (GVBL. IS. 721) erhilt sie/er mit Wirkung vom
die Berechtigung, die Berufsbezeichnung

STAATLICH ANERKANNTE SOZIALPADAGOGIN/
STAATLICH ANERKANNTER SOZIALPADAGOGE

zu fithren.
" Wiesbaden, den : ' Im Auftrag:
i . .
!) An der Fachhochschule Fulda ist auch der Studi erpunkt a ’
?) Wurde ein Teil des Berufspraktikums in Form einer sozialadministrativen Ausbildung ab sind hier flgende Worte einzufitgen:
baeleistat*

d aog

~Frau/Herr .o...vesnreenes frontrdusans hat einen Teil des Berufspraktikums in Form einer sozialadministrativen A
i . .



Nr. 22 — Gesetz- und Verordnunésblatt fiir das Land Hessen, TeilI — 18. September 1992 391"

Anlage 3
~ HESSISCHES MINISTERIUM
FUR WISSENSCHAFT UND KUNST

'URKUNDE

Frau/Herr

geboren am ' ‘ in

hatam : ' ’ - die Diplompriifung

1m ' , h ‘ : . Fachbereich Sozialwesen ‘
der - D FACHHOCHSCHULE WIESBADEN l

bestanden und auf Grund der mit dem Studium verbundenen sozialadministrativen Aus-
bildung die Befgdhigung erworben, sowohl i in Arbeltsfeldern der Soz1alarbe1t als auch
der Sozialpddagogik beruflich titig zu sein. : : -

Nach § 1 Abs. 2 des Gesetzes liber die staatliche Anerkennung von Soz1a1arbe1tern und
Sozialpadagogen vom 18. Dezember 1990 (GVBLIS. 721) erhdlt sie/er mit erkung vom
die Berechtigung, die Berufsbezelchnung

STAATLICH ANERKANNTE SOZIALPADAGOGIN/
' STAATLICH ANERKANNTER SOZIALPADAGOGE

zu fiihren.

Wiesbaden, deﬁ : . - : Im Auftrag:
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Anlage 4

HESSISCHES MINISTERIUM
FUR WISSENSCHAFT UND KUNST

URKUNDE

Frau/Herr
geboren am S C in
hat am ; - die Diplompriifung
im . " grundstdndigen Studiengang

: des-Studiengangsystems

fiir soziale Berufe

der : GESAMTHOCHSCHULE K ASSEL
bestanden.
1

Nach § 1 Abs. 2 des Gesetzes tiber die staatliche Anerkennung von Sozialarbeitern und
Sozialpddagogen vom 18. Dezember 1890 (GVBLIS. 721) erhélt sie/er mit Wirkung vom
die Berechtigung, die Berufsbezei¢hnung

STAATLICH ANERKANNTE SOZIALARBEITERIN UND SOZIALPADAGOGIN/
STAATLICH ANERKANNTER SOZIALARBEITER UND SOZIALPADAGOGE

zu fithren.
i
Wiesbaden, den ’ : : Im Auftrag:
‘ 1) Wurde ein Teil der Praxispha§en in Form einer soztaladministrativen Ausbildung ab lei r sin:d hi;r fol, Worte einzuftigen:

[TV 2 o SO hat einen Teil der im Studium absolvierten Praxisphasen in Form einer soztaladmini rativen Ausbildung abge-
leistet.” . . . B [
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e , Verordnung )
iiber die fachlichen Anforderungen an den Betrieb
der Leistungserbringer im Rettungsdienst
(Rettungsdienst-Betriebsverordnungj*)

Vom 17. August 1992

- .- . .
~

Inhaltsﬁbersicht

1 Fachliche Eignung der Leistungs-
erbringer ‘

2 Fachliche Eignung desEinsatzper-
sonals

3 Gesundheitliche Eignung des Ein-
satzpersonals

4 Fortbildung des Einsatzpersonals

5 Hygiene bei der Durchfiihrung
von Einsdtzen

6 Desinfektion
Entseuchung, Entwesung, Dekon-

tamination :

9 Einsatz von Rettungsmitteln
10 Verhalten im Einsatz

11 Ordnungswidrigkeiten

12 Aufhebungsvorschrift

13 Inkrafttreten

Auf Grund des § 9 Abs. 6Satz 2 desHes-
sischen Rettungsdienstgesetzes vom
18. Dezember 1990 (GVBL IS, 725) wirdim
Benehmen mit dem Landesausschuf fir
den Rettungsdienst, .

auf Grund des § 29 Abs. 1 des Hessi-

schen Rettungsdienstgesetzes wird im Be-

nehmen mit dem Kultusminister und dem
Landesausschuf fiir den Rettungsdienst

und

auf Grund des § 13 Abs. 10 des Hessi-
schen Rettungsdienstgesetzes wird im

- Einvernehmen mit dem Minister fiir Wirt-

schaft, Verkehr und Technologie und im
Benehmen mit dem LandesausschuB fiir
den Rettungsdienst verordnet: .

. - §1 ‘
Fachliche Eignung
der Leistungserbringer

(1) DerLeistungserbringer muf die fiir ‘

die Erteilung der Genehmigung nach § 13
Abs, 1 des Hessischen Rettungsdienstge-
setzes erforderlichen fachlichen Anfor-
derungen durch einé mindestens dreijah-
rige, nicht nur untergeordnete Tétigkeit
im Betrieb eines Leistungserbringers
nach § 13 Abs. 1 Satz 1 desHessischen Ret-

" tungsdienstgesetzes oder eine minde-

stens zweijdhrige selbstdndige Fihrung
eines solchen Betriebes als Leistungs-
erbringer nachweisen. Die Tétigkeit darf
nicht mehr als drei Jahre seit Antragstel-
lung zurtickliegen und muB mindestens
die in der Anlage I aufgefiihrten Fach-

* kenntnisse umfassen. .

*) GVBL 1 351-45

'8 Ausstatﬁmg von Rettungsmitteln )

(2) Hat ein Leistungserbringer eine
kaufménnische Ausbildung erfolgreich
abgeschlossen und kann er die Kenntnis-

" se nach der Anlage I Nr. {, 3 und 4 durch

eine angemessene praktische Tatigkeit
nachweisen, ist die fachliche Eignung

auch ohne den Nachweis nach Abs. 1

Satz 1 anzunehmen.

(3) Abs. 1 und 2 gelten entsp_reéhend
fiir Personen, die zur Leitung des Betrie-
bes bestellt werden sollen. ) :

(4) DesNachweises der fachlichen Eig-
nung bedarf es nicht, wenn der Leistungs-
erbringer ‘

‘1. die Wiedererteilung einer auslaufen-

den Genehmigung oder die Erteilung

- einer weiteren gleichartigen Geneh-
migung beantragt,

2. im Besitz einer auBerhalb des Gel-
tungsbereichs dieser Verordnung
noch giiltigen Genehmigung ist, die
den Anforderungen dieser Verord:
nung entspricht, ’

3. vor Inkraftireten des Hessischen Ret-
tungsdienstgesetzes mindestens drei-
Jahre Leistungen im Sinne des § 2
Abs. 2 oder 4 des Hessischen Rettungs-
dienstgesetzes erbracht hat und diese
Tatigkeit nicht mehr als drei Jahre seit
der Antragstellung zuriickliegt.

§ 2
‘Fachliche Eignung
des Einsatzpersonals

(1) Zum Fithren von Krankentrans-
portwagen, Rettungswagen und Mehr-
zweckfahrzeugen darf der Leistungs-
erbringer nur Personen einsetzen, die
mindestens '

1. eine vierwdchige theoretische Ausbil-
dung und

2. eine zweiwdchige klinisch—praktische
Ausbildung :

entsprechend § 1 Abs. 1 der Verordnung
iiber die Ausbildung und Priifung von Ret-
tungssanitaterinnen und Rettungssanitd-
tern vom 27. Januar 1992 (StAnz. S. 448)
abgeschlossen haben. Bis zum 31. Dezem-
ber 1994 kénnen auch Personen einge-
setzt werden, die eine Sanitdtsausbildung
bei einer anerkannten Hilfsorganisation
abgeschiossen haben. )

{2) AlsBeifahrerin oder Beifahrer von
Krankentransportwagen, Rettungswagen

und Mehrzweckfahrzeugen darf der Lei-

stungserbringer nur Personen einsetzen,

" die eine Erlaubnis nach § 1 des Rettungs-
-assistentengesetzes vom 10. Juli 1989
© (BGBL IS, 1384), gedndert durch Gesetz -
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vom 23, September 1990 (BGBL IS, 1079),

besitzen. Bis zum 31. Dezember 1996 kén-
nenauch Personen eingesetzt werden, die
eine abgeschlossene Ausbildung nach §1
der Verordnung iiber die Ausbildung und
Priifung von Rettungssanititerinnen und
Rettungssanititern nachweisen, wenn die
bedarfsnotwendige Rettungsmittelvor-
haltung sonst nicht gewéhrleistet werden
kann. Dabei ist der dienstplanmiBige Per-
sonaleinsatz mdoglichst so zu gestalten,
daB Personen mit einer Ausbildung nach
Satz 1 vorrangig den Rettungsmitteln zu-
geordnet werden, die ganz oder tberwie-
gend fiir die Notfallrettung vorgehalten
werden, 5

(3) Als Notarztwagen eingesetzte Ret-
tungswagen, Notarzt-Einsatzfahrzeuge
und Retfungshubschrauber hat ‘der Lei-
stungserbringer im Einsatz mit einer Per-
son zu besetzen, die die Qualifikation
nach § 9 Abs, 5 des Hessischen Rettungs-
dienstgesetzes nachweisen kann.

(4) Notarzt-Einsatzfahrzeuge hat der
Leistungserbringer im Einsatz zusétzlich
mit einer Person zur Fiihrung des Fahr-

zeugs zu besetzen, wenn dies nach der

Struktur des jeweiligen Betriebsbereiches
geboten ist. Die zum Fiithren einies Not-
arzt-Einsatzfahrzeuges eingesetzten Per-
sonen missen mindestens die Qualifika-
tion nach § 1 der Verordnung iiber die
Ausbildung und Priifung von_ Rettungs-
sanitdterinnen und K Rettungssanititern

" besitzen. Bis zum 31. Dezember 1996 kén-
nen zum Fihren eines Notarzt-Einsatz-
fahrzeuges auch Personen eingesetzt wer-
‘den, die eine Ausbildung nach Abs. 1
Satz 1 nachweisen.

(5) Rettungshubschrauber hat der Lei-
stungserbringer im Einsatz zusitzlich mit

einer zur Fithrung des Luftfahrzeugs be- .

rechtigten Person und einer weiteren Per-
son zu besetzen, die eine Erlaubnis nach

§ 1 des Rettungsassistentengesetzes be- '

sitzt.

§3
Gesundheitliche Eignung
des Einsatzpersonals

(1) Auf Rettungsmitteln darf der Lei-

stungserbringer nur Personen einsetzen, .

deren gesundheitliche Eignung durch ein
Zeugnis des zustindigen Gesundheits-
amtes bestdtigt ist. Aus dem Zeugnis muB
sich ergeben, daB die Person nicht an an-
steckender Borkenflechte (Impetigo
contagiosa), Cholera, Diphtherie, Enteri-
tis infectiosa, Keuchhusten, Krétze, Ma-
" sern, Meningitis/Encephalitis, Milz-
brand, Mumps, Ornithose, Paratyphus,
Pest, Pocken, Poliomyelitis, Q-Fieber, R6-
teln, Scharlach, Shigellenruhr, an-
steckungsfdhiger Tuberkulose der At-
mungsorgane, Tulardmie, Typhus abdomi-
nalis, virusbedingtem hémorrhagischem
Fieber, Virushepatitis oder Windpocken
erkrankt oder dessen verddchtig ist. Der

Nachweis, daB eine ansteckungsfahige l

Tuberkulose nicht vorliegt, mu8 sich auf
eine intrakutane Tuberkulinprobe stiitzen,

(2) Der Leistungserbringer hat der Ge-
nehmigungsbehérde die gesundheitliche
Eignung des Einsatzpersonals nachzuwei-
sen. Fiir die Personen, deren gesundheit-
liche Eignung nicht im Genehmigungs-
verfahren nachgewiesen worden ist, kon-
nen die Nacliweise der Genehmigungs-
behérde jeweils bis zum Ende eines Kalen-

* dervierteljahres erbracht werden,
(3) Diein § 2 genannten Einsatzperso- .

nen diirfen auf einem Rettungsmittel

- nicht eingesetzt werden, wenn bei ithnen

oder einem Mitglied ihrer hiuslichen Ge-
meinschaft eine der in Abs. 1 Satz 2 ge-
nannten Erkrankungen vorliegt. -

§ 4

Fortbildung des Einsatzpersonals

(1) Der Leistungserbringer darf auf
Rettungsmitteln nur Rettungsassistentin-
nen und Rettungsassistenten sowie Ret-
tungssanitdterinnen und Rettungssanita-
ter einsetzen, die die Fortbildung nach
Abs. 2 nachweisen kénnen.

.(2) Die Fortbildung muf regelméBig
erfolgen und jéhrlich mindestens dreiBig
Stunden umfassen. Davon sollen minde-
stens fiinfzig vom Hundert auf Themen-
bereiche aus dem Katalog nach Anlage II
entfallen, Dariiber hinaus hat der Lei-

&
3

stungserbringer das Einsatzpersonal jéhr- §$

lich mindestens acht Stunden tiber Infek-

‘tionsgefahren zu unterrichten und in

Grundfragen der Infektionsverhiitung so-
wie iliber DesinfektionsmaBnahmen zu
unterweisen,

(3) Der Leistungserbringer ist ver-
pflichtet, die organisatorischen Voraus-
setzungen zur Fortbildung nach Abs, 2 zu
schaffen und dem Einsatzpersonal die
Teilnahme an Fortbildungsveranstaltun-
gen zu ermdglichen.

: §5
Hygiene bei der Durchfiihrung
von Einsétzen

(1) Das Einsatzpersonal ist verpflich-

- tet, im Einsatz Schutzkleidung zu tragen.

Die Schutzkleidungist nach jeder sichtba-
ren Verschmutzung und unabhéngig da-
von mindestens tdglich zu wechseln.

(2) Die den Rettungsdienst anfordern-
den Stellen sind verpflichtet, der Zentra-
len Leitstelle und dem Einsatzpersonal ei-
ne bekannte oder vermutete Infektionsge-
fahr auch dann mitzuteilen, wenn eine
Ubertragung durch die im Einsatz tibli-
chen Kontakte nicht zu erwarten ist. Das
Einsatzpersonal hat auch fiir solche Fille

Vorsorge gegen Infektionsgefahren bei

unerwarteten Zwischenfillen wéhrend
des Einsatzes zu treffen. .

(3) In Zweifelsfillen ist vom Bestehen
einer Infektionsgefahr auszugehen.

(4) Der Leistungserbringer hat einen
Hygieneplan aufzustellen, in dem Einzel-
heiten der aligemeinen und besonderen
HygienemaBnahmen festzulegen sind.



%y,

Nr. 22 — Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Hessen, Teil I — 18. September 1992 . 395

§ 6

Desinfektion

(1) Der Leiétuhgserbringer ist dafiir

verantwortlich, da8 in den Funktionsrdu-
men der éingesetzten Rettungsmittel un-
abhingig von den besonderen Mafnah-
men nach § 7

1. alle Flichen, die durch Biut, Sekrete, -

FEiter, Stuhl oder Urin verunreinigt sein
kénnen, einer Scheuerdesinfektion
unterzogen werden und '

2. wochentlich eine El&chendesinfektion
" und eine anschlieBende Gesamtreini-
gung vorgenommen

werden. Die Durchfiihrung der Desinfek-

tion hat nach MaBgabe der Anlage Ill zu -

erfolgen. Fiir die Entseuchung sind nur die
vom ' Bundesgesundheitsamt gepriiften
und, anerkannten Desinfektionsmittel
und -verfahren zuldssig.

(2) Jede durchgefiihrie Desinfektion

ist zu dokumentieren.

(3) Der Leistungserbringer ist fiir den

hygienischen Zustand der eingesetzten '

Rettungsmittel verantwortlich.

§F
Entseuchung, Entwesung,
Dekontamination

(1) Der Leistungserbringer ist dafiir
verantwortlich, daB jedes Rettungsmittel

nach dem Transport einer Person, die an .

. Cholera

. Diphtherie - _

. hdmorrhagischem Fieber

. Meningoencephalitis

. Milzbrand

. Pest o

. akuter Poliomyelitis

. Q-Fieber ‘ :

. Tollwut o . C

. Tuberkulose (soweit ansteckungs-
fahig) ‘

..Typhué :

12. Windpockén oder generalisiertem

Zoster .

erkrankt oder dess'en verdéichtig. ist, ent-
seucht wird. Eine Raumdesinfektion des

— ,
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Rettungsmittels durch Verdampfen oder -

Vernebeln von verdiinnter Formaldehyd-
16sung ist bei hdmorrhagischen Fiebern,

Lungenmilzbrand und Pest-erforderlich. .

Nach jedem Transport einer Person, die
mit radioaktiven Stoffen kontaminiert ist,
ist eine Dekontamination mit anschlie-
Bender Kontrollmessung durchzufiihren.
Werden in einem Rettungsmittel tierische
Schidlinge, festgestellt, die Krankheiten

" {ibertragenkonnen,istdas Rettungsmittel

nach dem Finsatz zu entwesen.

{2) Die Entseuchurg, Entwesung und

. die Dekqntamination diirfen nur von Per-

sonen vorgenommen werden, die dafiir
ausgebildet worden sind.

'(3) Abs. 1 und 2 gelten entsprechend
fiir die Behandlung der Schutzkleidung

- der eingesetzten Personen sowie fiir alle

sonst benutzten Gegenstédnde.

(4) Uber die vorgenommenen Mab-
nahmen ist ein Nachweis zu fithren, der
Angaben {iber Datum und Uhrzeit, AnlaBl
und Art der MaBnahmen, tiber Mittel so-
wie tiber die Personen enthalten mu8, die:
die MaBnahmen durchfiihren.

§ 8
" Ausstattung von Rettungsmitteln

(1) Bodengebundene Rettungsmittel
sind mit einem Fahrtenschreiber auiszu-.
statten. Im.iibrigen ist die Ausriistung den
jeweiligen StraBen- und Witterungsver-
hiltnissen anzupassen. Wenn die Umstén-
de es erfordern, sind mindestens Winter-
reifen oder Schneeketten mitzufiihren.

{2) Alle Ausriistungsgegenstdnde am
und im Rettungsmittel miissen so beschat-
fen und angebracht sein, daB von ihnen

.. keine Gefdhrdung oder Behinderung aus- .
~geht. : .

(3) In den Rettungsmitteln mitgefiihr-
te Arzneimittel miissen den jeweiligen Er-
fordernissen entsprechend temperaturge-
schiitzt gelagert werden. '

§ 9
Einsatz von Rettungsmitteln

(1) BeiHauptuntersuchungenvon Ret-
tungsmitteln nach § 29 der StraBenver-
kehrs-Zulassungsordnung ist durch den
Leistungserbringer auch feststellen zulas-

. sen, ob die Rettungsmittel den Anforde-

rungen des § 2 Abs. 5 des Hessischen Ret- -
tungsdienstgesetzes oder den dazu erlas-
senen -Ausnahmeregelungen entspre-

" chen.

(2) Vor dem ersten Einsatz eines Ret-
tungsmittels hat der Leistungserbringer
auf seine Kosten eine auBerordentliche
Hauptuntersuchung des Rettungsmittels
im Umfang des Abs. 1 zu veranlassen und
der Genehmigungsbehdrde unverziiglich
den Untersuchungsbericht vorzulegen.

(3) Besteht fiir ein fabrikneues Ret-
tungsmittel eine ' allgemeine Betriebs-
erlaubnis, kann durch die Genehmigungs-

‘behorde oder die von ihr beauftragte Stel-

le eine Priifung auf die Anforderungen
nach § 2 Abs. 5 des Hessischen Rettungs-
dienstgesetzes und der dazu erlassenen

Ausnahmeregelungen beschrénkt wer-

den. -

§ 10
- Verhalten im Einsatz
Dem Einsatzpersonal ist es untersagt,

1. wéahrend.des Dienstes oder der Dienst-

bereitschaft Mittel zu sich zu nehmen,

- die die dienstliche Tatigkeit beein-

trachtigen, oder einen Einsatz durch-

zufiithren, obwohl die Wirkung solcher
Mittel besteht,
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2. wéhrend des Einsatzes Rundfunkemp-
fénger, Sprechfunkanlagen oder ande-
re fernmeldetechnische Einrichtun-
gen der Rettungsmittel zu anderen als
betrieblichen Zwecken zu benutzen,

3. wihrend des Einsatzes zu rauchen
oder wihrend der Beférderung von Pa-
tientinnen oder Patienten Gespréche
zu anderen als Einsatzzwecken zu fiih-
ren, .

§ 11
Ordnungswidrigkeiten
. Ordnungswidrig im Sinne des § 28

Abs. 2 des Hessischen Rettungsdienst- .

gesetzes handelt, wer vorsitzlich oder
fahrléssig :

1. Personenauf Rettungsmitteln einsetzt,

die nicht die Voraussetzungennach § 2

. Abs. 1, Abs. 2 Satz 1 oder 2, Abs, 4

Satz 2 oder Abs. 5 oder § 3 Abs. 1Satz 1
erfiillen, S v
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2. den Vorschriften der §§ 6 oder 7 iiber
die Desinfektion, Entseuchung, Entwe-
sung oder Dekontamination von Ret-
tungsmitteln zuwiderhandelt,

3. den Vorschriften des § 10 zuwiderhan-
delt.

§ 12
Aufhebungsvorschrift

Der Erlafl des Hessischen Sozialmini-
sters vom 28, Januar 1986 betreffend Auf-
lagen nach § 16 des Personenbeférde-
rungsgesetzes (PBefG) bei der Genehmi-
gqung zur Beférderung von Personen nach
§ 49 PBefG (StAnz. S. 398) wird aufgeho-
ben, .

§ 13
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach
der Verkiindung in Kraft.

Wiesbaden, den 17. August 1992

v Die Hessische Ministerin
~fir Jugend, Familie und Gesundheit

Blaul
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Anlage I

'Fachkenntnisse der Leistungserbringer im Rettungsdien'st‘

1. Berufsbezogenes Rechf auf den Gebieten:
a) Rettungsdlenst '
b) StraBenverkehr emschheﬁhch Lenk- und Ruhezeiten des Fahrpersonals

c) Arbeits- und Sozialrecht ‘
Grundziige des Benutzungsvertragsrechts und des Kassenrechts

d) Grundzuge des Handels- und Steuerrechts

[

Kaufmanmsche und finanzielle Verwaltung des Betnebes, nsbesondere
a) Zahlungsverkehr und Finanzierung
b) Benutzungsentgelte -

Q) kaufmanmsche Buchfiihrung einschlieBlich Kostenrechnung
und Betnebsstatlstlk

d) Versmherungswesen

) Personalwesen einschlieBlich Dlenstplangestaltung

3l. Technischer Betrieb und Betrlebsdurchfuhrung
' a) Zulassung und Betrieb der Réttungsmittel
'b) Ausriistung und Beschaffeﬁheit der Rettungsmittel
¢) Instandhaltung und Unteréuchung der Rettungsmittel
d) Betriebspflicht
e) Fernsprech- und Funkverkehr

4, Straﬁenverkehrssmherhe1t Unfallverhutung sowie Grundregeln des Umweltschut-
zes bei der Verwendung und Wartung der Fahrzeuge und der Verwendung und Ent-
sorgung der medizinischen H11fsm1tte1
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'
i

CoT * Anlage II

Themenbereiche fiir die Fortbildung von Rettungssanititerinnen
und Rettungssanitifern sowie Rettungsassistentinnen
und Rettungsassistenten

Themenbereiche'

Atemstérungen - .
Kardiologische Notfille
Verbrennungen :

Vergiftungen
Komaformen _
Gynékologische Notfille

Hygiene im Rettuhgsdienst .
Retten unter erschwerten Bedingungen
‘Versicherungen ) .

Padiatrische Notfzlle v
Arzneimittel im Rettungsdienst
Lagerungsarten im Rettungsdienst

. Zusammenarbeit ;Iiit Dritten

. Der rettungsdienstliche Notfalleinsatz bei Massenanfall voxi Verletzten und Kranken
Erkrankung und Vérletzung des Bewegungsapparates
Das Schédel-Hirn-Trauma
Verletzung und Erkrankung der Augen

Fahrverhalten im Rettungsdienst .
Verletzung und Erkrankungen im HNO-Bereich

Umgang mit Patienten, Angehérigen und Dritten im Rettungsdienst
- Flhrungsaufgabe des Einsatzpersonals

Umgang mit der Ausstattung von Rettungsfahrzeugen, inshesondere Beatmungs- und
Absaugegerite, Defibrillatoren und EKG-Geréte, Transportinkubatoren

Pflege und Wartung medizinischer Gerite

Der fettungsdiensﬂiche Einsatz bei ABC-Unfillen
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- Anlage Il

Desinfektion von Rettungsmitteln

1. RegelmiBige Desinfektion

a) Mit Blut, Sekreten, Eiter, Stuhl oder Urin verunreinigte Flachen sind sofort zu
desinfizieren. Dabei miissen zunéchst grobe Verunreinigungen entfernt werden.
AnschlieBend sind die Flichen mit einem dazu vom Bundesgesundheitsamt
gepriiften und anerkannten Mittel und Verfahren zu desinfizieren.

' b) Alle FlichendesinfektionsmaBnahmen sind als Scheuerdesinfektion auszufiih-
ren. Die erginzende Raumdesinfektion durch Verdampfen oder Vernebeln von
verdiinnten Formaldehydlosungen ist nur nach der Beférderung von Patientinnen
oder Patienten mit hdmorrhagischen Fiebern, Lungenmilzbrand oder Pest erfor-
derlich. Die entsprechenden Hinweise sind in den Hygieneplan aufzunehmen.

c) Soweit nicht Einmalartikel verwendet werden, sind alle Instrumente oder Gegen-
stinde (z.B. Masken der Atembeutel, Steckbecken und Urinflaschen) nach jeder -
Benutzung zu desinfizieren und zu reinigen. :

d) Decken, Unterlagen und Kopfkissen sind mindestens wochentlich desinfizierend
zu waschen., ) '

2.. Besondere MaBnahmen '

In denFéllen des § 7 Abs. 1ist nach der Beférderung die Schutzkleidung zu wechseln
und das Rettungsmittel einschlieBlich der Krankentrage und samtlicher Ausriistun-
gen einer SchluBdesinfektion mit Mitteln der Liste des Bundesgesundheitsamtes ge-
méB § 10 c des Bundes-Seuchengesetzes zu unterziehen. Die in den Féllen des § 7
Abs. 1 bei der Beforderung entstandenen Abfille sind in verschlieBbaren, geruchs-
dichten, feuchtigkeitsbestandigen und transportsicheren Einwegbehéltnissen zu
sammeln und bis zum Abtransportso zulagern, daB eine Beeintrdchtigung umliegen-
der Bereiche ausgeschlossen ist. Die Lagerstelle muf so gestaltet und beschaffen -
sein, daB eine Anwendung der vom Bundesgesundheitsamt anerkannten Desinfek-
. tionsmittel und -verfahren jederzeit mdglich ist.
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