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Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Gesetz zur organisatorischen Fortentwicklung der
Technischen Universitidl Darmstadt
(TUD-Gesetz}

Vom 5. Dezember 2004

Artikel 1)

Geselz zur organisatorischen Fortent-
wicklung der Technischen Universitit
Darmstadt (TUD-Gesetz)

ERSTER TEIL
Grundlagen

§1
Zielscizung

(1) Ziel dicses Gesetzes ist, die organi-
satorische Fortenlwicklung der Techni-
schen Universitdt (TU) Darmstadt zu f61-
dern, um ihre DLigenverantwortung zu
stdrken und neue Entscheidungsstrukiu-
ren modellhaft zu erproben. Die dabei ge-
wonnenaon Frkenntnisse und Crfahrungen
sollen zur Weilerentwicklung des hessi-
schen Hochschulwesens genutzt werden.

(2) Die TU Darmstadt ist verpilichtet,
dic Studicrenden in angemessencr Zeit
zum Studienerfolg zu fiihren, indem sie
sicherstellt, dass die Studicrenden das in
den Studienpldnen und -ordnungen vor-
gesehene Lehrangebot tatsdchlich in aus-
reichendem Male und ohne zeitliche Ver-
zOgerung wahrnehmen konnen. Sie in-
tensiviert die Beratung und DBetreuung
der Studierenden durch den Ausbau ihres
Studien- und Prufungsbegleitsystems. Die
Beratungsgespriche mit den Studicnan-
fdngerinnen und -anfdangern sollen ihre
Qualifikation und die spezifischen Anfor-
derungen der Studiengédnge einbeziehen.

(3) Die Studierenden verpflichten sich
mil der Einschreibung, die Beratungsan-
gebote und Prifungstermine wahrzuneh-
men. Pas Nihere regelt der Senat durch
Satzung.

§ 2
Rechtsstellung, Satzungshoheit,
Selbstverwaltung

(1) Die TU Darmstadt ist als Universitat
des Landes rechtsfihige Kérperschaft des
dffentlichen Rechts. Sie fuhrt im Rahmen
ihres Budgets den Haushaltsplan nach
Teil TII der Landeshaushaltsordnung in ei-
gener Verantwortung aus; die §§ 37 und
38 der Landeshaushalisordnung bleiben
unberahrt. Die Cinwilligung des Ministe-
riums der Finanzen ist erforderlich, wenn
MaBnahmen voraussichtlich zu Ausgaben
von mehr als 5 Millionen Euro in kiinfti-
gen Haushaltsjahren fahren.

(2) Die lochschule kann insbescndere
zur Férderung des Wissens- und Techno-
logietransters, zur Unterstiitzung von
Existenzgriindungen der Ahsolventinnen

T GVBL L7230

und Absolvenien, zum Ausbau der Wei-
terbildungsangebote und zur Effizienz-
steigerung der Hochschulverwaltung Ge-
sellschaften griitnden oder sich an Gesell-
schatten beleiligen und hierfiir Haus-
haltsmittel verwenden; das Ministerium
ist entsprechend § 102 der Landeshaus-
haltsordnung zu unterrichten. Die Gesell-
schaften oder Gesellschaftsanteile sind
Teil des Landesvermogens. § 3 Abs, 7 des
Hessischen Hochschulgesetzes findet An-
wendung, soweit die eingesetzien Miltel
fliinf vom I[Hundert des Landeszuschusses
der Hochschule tibersleigen,

(3) Die Zustdndigkeiten des Ministori-
ums nach § 94 des Hessischen Hochschul-
geselzes gchen mit Ausnahme der Ge-
nehmigung der Grundordnung auf das
Prisidium tliber; das schliefit die Erfiillung
ven Verpilichtungen nach § 94 Abs. 2 ein.
§ 93 Abs. 3 findet keine Anwendung.

(4) Satzungen sind im Staatsanzeigor
fiir das Land Hessen zu verdffentlichen;
das Prisidinm kann beschlieien, dass sie
stattdessen in der Universitdiszeitung ver-
affentlicht werden.

(5) Soweit dieses Gesetz oder dic
Grundordnung keine Regelung tritft, fin-
det das IHessische [Hochschulgeselz An-
wendung.

§3
Personalangelegenheiten

(1) Die Zustdndigkeiten fiir die Perso-
nalangelegenheiten der TU Darmstadt
tbertragt das Ministerium der Hochschu-
lo. Bel Ernennungen von Professorinnen
und Prolessoren gilt dies fir Bewerberin-
nen und Bewerber, die bereits verbeamtet
sind. Die Regelungen des Hessischen
Hochschulgesetzes liber die Dienstvorge-
setzteneigenschaft und die Personalent-
scheidungen bleiben im Ubrigen un-
bertihrt.

(2) Professorinnen und Protessoren, die
nicht bereits verbeamtet sind, sollen in
ein Angestelltenverhdltnis berufen weor-
den, Die Berufung der Professorinnen und
Professoren erfolgt nach § 72 des Hessi-
schen Hochschulgesetzes, soweit in die-
sem Gesetz oder der Grundordnung
nichts Abweichendes geregelt ist; das
Prasidium kann mit Zustimmung des
Hochschulrates von einzelnen Bestim-
mungen des § 72 abweichen. An die Stel-
le des Ministeriums tritt die Prasidentin
oder der Prasident der TU Darmstadt.

{(3) Der Hochschulrat wird fiber die Be-
rufungsverfahren unterrichtet. Er kann
die erneute Beratung oder eine Neuaus-
schreibung verlangen und sich die Be-
stitigung der Auswahlentscheidung vor-
behalten.
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§ 4
Grundstiicks- und Bauangelegenheiten

(1) Die Zustidndigkeiten fir die Grund-
stlicks- und Bauangelegenheiten der TU
Darmstadt tibertrdgt das Ministerium der
Hochschule; § 90 des Hessischen Hoch-
schulgesetzes bleibt unbertihrt.

(2) Die Hochschule erhilt fiir Bau- und
Geréteinvestitionen sowie fiir die Bauun-
terhaltung jahrlich 20 Millionen Euro
Landesmittel als Zuweisung zum Wirt-
schafisplan zur eigenen Verwaltung. Die
Hochschule hat geeignete Regelungen
zur Korruptionsvermeidung zu treffen.

(3} Die Hochschule ist nach Malgahe
der Landeshaushaltsordnung berechtigt,
die ihr zur Nutzung iiberlassenen Landes-
grundstiicke zu verduBern. Die Zustim-
mungserfordernisse nach der Landes-
haushaltsordnung finden keine Anwen-
dung. Das Ministerium und der Landtag
sind tiber die getétigten Grundstiicksge-
schifte jahrlich zu unterrichten. Die Erlé-
se verstirken die Investitionsmittel der
Hochschule. Riickzahlungsanspriiche des
Bundes nach dem Hochschulbaufdrde-
rungsgesetz sind auszugleichen.

ZWEITER TEIL
Organisation

§5
Organisationsstruktur

Die TU Darmstadt kann in der Grund-
ordnung eine vom Hessischen Hochschul-
gesetz abweichende Organisationsstruk-
tur festlegen.

§6
Hochschulrat

(1) Der Hochschulrat hat ein Initiativ-
recht zu grundsitzlichen Angelegenhei-
ten, inshesondere in Fragen der Hoch-
schulentwicklung, und iibt Kontrollfunk-
tionen aus,

(2) Der Zustimmung des Hochschulra-
tes bedirfen:

1. die Struktur-, Entwicklungs- und Bau-
planuny, :

2. Abweichungen von § 72 des Hessi-
schen Hochschulgeseizes in Beru-
fungsverfahren nach § 3 Abs, 2,

(3) Der Hochschulrat wirkt an der Be-
stellung der Mitglieder des Prdsidiums
mit. Er erstellt nach Beratung mit dem in
der Grundordnung dafiir vorgesehenen
Gremium einen Wahlvorschlag aus den
Bewerbungen fiir das Amt der Prasidentin
oder des Présidenten; der Wahlvorschlag
soll mehrere Namen enthalten. Der Vor-
schlag der Prasidentin oder des Prisiden-
ten zur Wahl der weiteren Mitglieder des
Prasidiums bedarf der Bestdfigung des
Hochschulrates. Das Ministerium kann
das vorsitzende Mitglied des Hochschul-
rats mit der Verhandlung der Vergltung

fir die hauptberuflichen Mitglieder des
Présidiums beauftragen.

(4) Der Hochschulrat wirkt auBlerdem
bei folgenden Angelegenheiten mit:

1. Verteilung der der Hochschule zur
Verfligung stehenden Ressourcen,

2. Berufungsverfahren und Grundsatzfra-
gen des wissenschaftlichen Nach-
wuchses,

(5) Dem Hochschulrat gehdren bis zu
zehn Mitglieder an, die von der Landesre-
gierung hestellt werden. Uber den Vorsitz
entscheidet der Hochschulrat. Fir die
Hilfte der Mitglieder hat die TU Darm-
stadt nach MaBgabe der Grundordnung
das Vorschlagsrecht. Angehdrige der
Hessischen Landesregierung, hessischer
Ministerien sowie Mitglieder hessischer
Hochschulen oder Persomnlichkeiten, die in
den vorhergehenden fiinf Jahren Mitglied
der TU Darmstadt gewesen sind, kénnen
nicht bestellt werden. Fiir Mitglieder des
Hochschulrats, die nicht im Landesdienst
stehen, kann das Ministerium die Zah-
lung einer Aufwandsentschédigung vor-
sehen. Eine Vertreterin oder ein Vertreter
der Landesregierung kann an den Sitzun-
gen des Hochschulrats mit Rede- und An-
fragsrecht teilnehmen.

(6) Bei Abstimmungen mit Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des vorsitzen-
den Mitglieds den Ausschlag.

() Hochschulrat und Senat beraten
mindestens einmal jdhrlich Angelegen-
heiten, die fiir die Hochschule wvon
grundsdtzlicher Bedeutung sind, in ge-
meinsamer Sitzung.

§7
Prasidium

(1} Das Prasidium (Leitung der TU
Darmstadt) ist flir alle Angelegenheiten
zustdndig, die nicht durch dieses Gesetz
einem anderen Organ iibertragen sind. Es
leitet die Hochschule, fordert unter Betei-
ligung des Hochschulrates mit den ande-
ren Organen, den TFachbereichen, den
Mitgliedern und Angehdérigen ihre zeitge-
rechte innere und &ulBere Enfwicklung
und legt jdhrlich vor dem Hochschulrat
und vor dem zusténdigen zentralen Kolle-
gialorgan Rechenschaft {iber die Ge-
schéftsfithrung ab.

(2) Dem Prasidium gehéren die Prési-
dentin oder der Président, die Kanzlerin
oder der Kanzler und die Vizepréasidentin-
nen und -prisidenten an, Neben der Ab-
wahl nach § 45 Abs. 5 des Hessischen
Hochschulgesetzes kann die Prasidentin
oder der Pradsident auf Vorschlag des
Hochschulrates mit der Mehrheit der Mit-
glieder des zustandigen zentralen Kolle-
gialorgans abgewdhlt werden. '

(3) Die Prédsidentin oder der Préasident
bestimmt die Richtlinien fiir die Arbeit
des Présidiums. Innerhalb dieser Richtli-
nien leitet jedes Mitglied des Prasidiums
seinen Geschiftsbereich selbststindig
{Ressortprinzip). Die Prédsidentin oder der
Prasident legt die Ressortzusténdigkeit in-
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nerhalb des Prisidiums fest. Uber die Ge-
schaftsverteilung im Ubrigen entscheidet
das Prasidium auf Vorschlag der Prasi-
dentin oder des Prisidenten,

{4) Zu den Aufgaben des Prasidiums
gehdren insbesondere:

1. der Abschluss der Zielvereinbarun-
gen mit dem Ministerium,

2. der Abschluss der Zielvereinbarun-
gen mit den Fachbereichen und Ein-
richtungen der Universitat,

3. das Qualititsmanagemenl (Evaluati-
on, Benchmarking, Akkreditierung),

4. die Cinrichtung und Aufhebung von
Fachbereichen sowie die Einfiihrung
und Einsteflung von Studiengingen
unter  Berticksichtigung der vom
Hochschulrat beschlossenen Siruktur-
und Entwicklungsplanung,

5. die Genehmigung der Satzungen
(Studien- und Prifungsordnungen,
Benutzungsordnungen, Gebiihren-
ordnungen, Geschiéftsordnungen),

6. die Struktur- und Entwicklungspla-
nung fur die Technische Universitit,

7. dic Budgetplanung einschlieBlich der
Personal- und Investitionsplanung,

8. die Verteilung der Haushaltsmittel,

9, die Erstellung der Leistungsberichte
sowic der Jahresbilanz,

10. der Beschluss iiber Abweichungen
vom Berufungsverfahren nach § 3
Abs. 2.

(5) Die Présidentin oder der Prisident
isl zusldndig i

1. dic Vertretung der TU Darmstadt nach
auben,

2. dic Dienstvorgesetziteneigenschaft,

3. den Vorsitz des Préasidiums,

4. die Berufung veon Professorinnen oder
Professoren im Benehmen mit dem
Prasidium,

5. die Fihrung der Berufungs- und Blei-
beverhandlungen,

6. die Vorschlige fir die Besetzung der
Vizeprasidentendmter und das Amt
der Kanzlerin oder des Kanzlers,

DRITTER TEIL
Schlussbestimmungen

§8
Bagleitende Evaluation

Durch eine Vereinbarung #zwischen der
TU Darmstadt und dem Ministerium wer-
den die Einzelheiten der kontinuierlichen
Evalualion der Anwendung des Gesetzes
festgelegt. Die Prdsidentin oder der Prési-
denl berichtet jahrlich gegeniiber dem
Parlament iiber den Stand der Evaluation.
Spétestens nach vier Jahren soll ein Ge-
samthericht vorliegen. Die Evaluationser-
gebnisse werden laufend darauf iber-
prift, ob eine Ubertragung auf die Rege-
lungen fiir andere Hochschulen des Lan-
des Hessen moglich und sinnvoll ist,

§0

Befdhigung fiir das Lehramt an
beruflichen Schulen

Studien- und Priifungsleistungen aus
gestuften Studiengéngen fir ein berufli-
ches Lehramt, dic mit dem Grad eines
Masters an der TU Darmstadt abschlie-
Ben, kénnen der Betdhigung fiir das Lehr-
amt an beruflichen Schulen gleichgestellt
werden, § 60 Abs. 3 bis 5 des Hessischen
Lehrerbildungsgesetzes vom 29, November
2004 (GVBI. I 8. 330) gilt entsprechend.

§ 10
In-Kraft-Treten; Aulber-Kraft-Treten
Dieses Gesefz tritt am 1. Januar 2005

in Kraft. Es tritt mit Ablauf des 31, De-
rember 2009 auber Kraft.

Artikel 27)

Anderung des Gesetzes zum
Staatsvertirag iiber die Vergabe von
Studienplitzen

Dem § 7 Abs. 3 des Gesetzes zum
Staatsvertrag {iber die Vergabe von Studi-
enplétzen vom 13, Juni 2000 (GVBL [
5. 297} wird folgender Satz angeftgt:

«Abweichend hiervon legt die Technische
Universitit Darmstadt die Zulassungszah-
len durch Satzung fest.”
Artikel 3
In-Kraft-Treten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2005
in Kraft.

Dic verfassungsmédBigen Rechie der Landesregierung sind gewahrt.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkindet.

Wieshaden, den 5. Dezember 2004

Der Ilessische Ministerprésident
Koch

A Anclort GVBL 1T Anhang Staatsverlrdge

Der Ilessische Minister
fiir Wissconschaft und Kunst

Corts
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Hessisches Gesetz
zur Ausfiihrung des Wohnraumiérderungsgesetzes
und zur Anderung des Gesetzes zur Neugliederung
des Lahn-Dill-Gebietes und zur Ubertragung
von weiteren Aufgaben auf kreisangehérige Gemeinden
mit mehr als 50 000 Einwohnern sowie zur Regelung
sonstiger Fragen der Verwaltungsreform

Vom 2. Dezember 2004

Artikel 1')

Hessisches Ausiiihrungsgesetz
zum Wohnraumiérderungsgesetz
(HAGWoFG)

§1

(1) Zustandig fir die Bearbeitung von
Antrdgen auf Férderung des Wohnungs-
baus und anderer Mafnahmen zur Unter-
stitzung von Haushalten bei der Versor-
gung mit Mietwohnraum und hei der
Biidung selbst genufzten Wohneigen-
tums nach dem Wohnraumférderungsge-
setz vom 13. September 2001 (BGBL I
S, 2376), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 29, Dezember 2003 (BGBIL I S. 3076),
sind im Rahmen der ihnen von dem fiir
das Wohnungswesen zustindigen Minis-
terium zugeteilten Mittel die kreisfreien
Stédte, Landkreise und kreisangehdrigen
Gemeinden mit mehr als 50000 Einwoh-
nern,

(2) Abs. 1 ist auf die Ubernahme von
Biirgschaften, Garantien und sonstigen
Gewihrleistungen nach § 2 Abs. 2 Nr. 2
des Wohnraumférderungsgesetzes ent-
sprechend anzuwenden.

§2
Zusténdige Stelle im Sinne des § 13
Abs. 1, des § 27 Abs. 7 Satz 1 und 5, des
§ 31 Abs. 1 und 4, des § 32 Abs. 1 Satz 1
und Abs. 3 Satz 1 und des § 33 Satz 1 des
Wohnraumférderungsgesetzes ist

1. die Landesbank Hessen-Thiiringen
-~ Girozentrale — in Frankfurt am Main,
soweit die Wohnungen mit Mitteln des
Bundes oder des Landes gefdrdert
worden sind und sie die Mittel verwal-
tet oder verwaltet hat,

2. der Landkreis cder die Gemeinden, so-
weit die Wohnungen nur mit Mitteln
eines Landkreises oder einer Gemein-
de gefdrdert worden sind; haben Land-
kreise und Gemeinde gemeinsam Mit-
tel zur Verfligung gestellt, ist die Ge-
meinde zustindig.

$3

Zustdndige Stelle im Sinne des § 26
Abs, 2 Satz 2 bis 4, des § 27 Abs. 2 Satz 1,
Abs. 6 Satz 1 und 2 und Abs. 8, des § 28
Abs. 5 Satz 3, des § 29 Abs. 2 Satz 1 und
des § 32 Abs, 2 Satz 1 und 2 und Abs. 4
Satz 1 des Wohnraumférderungsgesetzes
ist die Gemeinde.

Y GVEL 11 362-68
3 Andert GVEL 11 330-39

§4
Ortlich zusiéndig fiir die Erteilung
eines Wohnberechtigungsscheins nach
§ 27 Abs, 2 Satz 1 des Wohnraumforde-
rungsgesetzes ist die Gemeinde, in deren
Gebiet der Wohnungsuchende eine Woh-
nung beziehen will.

§5

Fir die Freistellung nach § 30 des
Wohnraumférderungsgesetzes sind  zu-
stdandig

1. fir Wohnungen bestimmter Art und in
bestimmten Gebieten das fir das Woh-
nungswesen zustindige Ministerium,

2. fiir einzelne Wohnungen die Landes-
bank Hessen-Thiiringen - Girozentra-
le — in Frankfurt am Main, soweit die
Wohnungen mit Mitteln des Bundes
oder des Landes gefdérdert worden sind
und sie die Mittel verwaltet oder ver-
waltet hat.

§6

Die Gemeinden und Landkreise erfil-
len die nach diesem Gesetz Gbertragenen
Aunfgaben nach Welsung.

§7

(1) Fiir die Entscheidung iber die Ge-
wéhrung von Fordermitteln ist ein Entgelt
in Hohe von 0,5 bis 2,5 vom Hundert des
zu bewilligenden Darlehensbetrages oder
des zu bewilligenden Zuschusses ab-
héngig vom Verwaltungsaufwand zu ent-
richten. Fiir die Ubernahme von Biirg-
schaften ist ein Entgelt in Héhe von 0,5
bis 2,5 vom Hundert des zu verblirgenden
Darlehensbetrages zu entrichten.

(2) Fir die Verwaltung der Férdermit-
tel ist ein Entgelt von 0,1 bis 0,5 vom
Hundert des Darlehensbetrages je Jahr
abhdngig vom Verwaltungsaufwand zu
entrichten,

§8

Dieses Gesetz fritt am Tage nach
seiner Verkiindung in Kraft, es tritt am
31. Dezember 2009 aulier Kraft.

Artikel 2%
Aufhebung von Vorschriiten

Arxt. 2 § 3 des Gesetzes zur Neugliede-
rung des Lahn-Dill-Gebietes und zur
Ubertragung von weiteren Aufgaben auf
kreisangehorige Gemeinden mit mehr als
50000 Einwohnern sowie zur Regelung
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sonstiger Fragen der Verwaltungsreform
vom 10. Juli 1979 (GVBL [ 8, 179}, geén-
dert durch Gesetz vom 25. Secptember
1991 (GVBL [ S. 301), wird aufgehoben.

Artikel 3
In-Krait-Treten

Dieses Gesetz tritl am Tage nach sei-
ner Verkiindung in Kraft.

Die verfassungsmiBigen Rechle der Landesregierung sind gewahrt.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Wiesbadoen, den 2. Devember 2004

PDer Ilessische Ministerprdsident Der Hessische Ministeor
Koch [iir Wirtschafl, Verkehr
oc und Landesentwicklung

Dr. Rhiel
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Verordnung
iiber die modifizierte Anwendung von Vorschriiten des Arbeitsschutzgesetzes
fiir bestimmte Tdtigkeiten im 6ifentlichen Dienst
im Geschiftsbereich des Ministeriums des Innern und fiir Sport*)

Vom 3. Dezember 2004

Aufgrund des § 20 Abs. 2 Satz 4 des
Arbeitsschutzgesetzes vom 7. August
1996 (BGBL I S. 1246), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 30. Juli 2004 (BGBL I
S. 1950), verordnet die Landesregierung,
aufgrund des § 95b Abs. 3 Satz 1 des Hes-
sischen Beamtengesetzes in der Fassung
vom 11. Januar 1989 (GVBL I S. 26), zu-
letzt gedndert durch Gesetz vom 18. Ok-
tober 2004 (GVBL. I 8. 306), verordnet der
Minister des Innern und fiir Sport im Ein-
vernehmen mit der Sozialministerin:

§1
Pflichten des Dienstherrn

Der Dienstherr ist verpflichtet, die er-
forderlichen MabBnahmen des Arbeits-
schutzes auch dann zu treffen, wenn die
Ausiibung der in dieser Verordnung ge-
nannten Tétigkeiten nicht ohne ein Ab-
weichen von Vorschriften des Arbeits-
schutzgesetzes méglich ist.

§2

Tétigkeiten, Voraussetzungen
fiir ein Abweichen von Vorschriften
des Arbeitsschutzgesetzes

(1) Einsatztétigkeiten der Beschéftig-
ten beim Landesamt fiir Verfassungs-
schutz, bei der Polizei, bei Einrichtungen
des Brand- und des Katastrophenschutzes
beim Vollzug gesetzlicher Aufgaben und
die zu ihrer Vorbereitung erforderlichen
Téatigkeiten  (Einsatzvorbereitungstétig-
keiten), zum Beispiel Ubungen unter Ein-
satzbedingungen, sind Téatigkeiten im
Sinne dieser Verordnung.

(2} Soweit &ffentliche Belange dies
zwingend erfordern, insbesondere zur
Aufrechterhaltung oder Wiederherstel-
lung der 6ffentlichen Sicherheit oder Ord-
nung, kann bei Tdtigkeiten nach Abs. 1
ganz oder zum Teil von den Vorschriften
des Arbeitsschutzgesetzes abgewichen
werden. Das Abweichen ist nur so lange
gestattet, wie diese Sachlage gegeben ist.

{3) Die ndheren Voraussetzungen fiir
ein Abweichen nach Abs. 2 werden in
den jeweiligen Dienstvorschrifien festge-
legt.

§3

Gewdhrleistung der Sicherheit
und des Gesundheitsschutzes

(1) Die Gewéhrleistung der Sicherheit
und des Gesundheitsschutzes bei Einsatz-
und Einsatzvorbereitungstitigkeiten, bei
denen nach § 2 Abs. 2 von den Vorschrif-
ten des Arbeitsschutzgesetzes abgewi-
chen wird, regeln die Arbeitsschutzbe-
stimmungen der jeweiligen Dienstvor-
schriften unter Beriicksichtigung der Zie-
le des Arbeitsschutzgesetzes.

(2) Ist voraussehbar, dass von den Vor-
schriften des Arbeitsschutzgesetzes abge-
wichen werden muss, sind auf der Grund-
lage einer Gefdhrdungsbeurteilung im
Sinne von § 5 Abs. 1 des Arbeitsschutzge-
setzes geeighete Malnahmen zum Schutz
der Beschiftigten in den Arbeitsschutzbe-
stimmungen der Dienstvorschriften vorzu-
sehen. Dazu gehdren insbesondere tatig-
keitsspezifische Schutzvorrichtungen und
Schutzvorkehrungen, angemessene Infor-
mations-, Schulungs- und Trainingsange-
bote und die Festlegung von Eignungs-
voraussefzungen fir die Ausiibung sol-
cher Tétigkeiten.

(3) Ist nicht voraussehbar, dass von den
Vorschriften des Arbeifsschutzgesetzes
abgewichen werden muss, oder verweist
eine Dienstvorschrift bei der Regelung
des Arbeits- und Gesundheitsschuizes der
Beschiftigten fir diesen Fall auf die Ent-
scheidungsbefugnis der flir den Einsatz
vor Ort Verantwortlichen, haben diese bei
ihren Entscheidungen die allgemein aner-
kannten sicherheitstechnischen und ar-
beitsmedizinischen Regeln zu hertcksich-
tigen. Dasselbe gilt fir Entscheidungen
der vor Ort Verantwortlichen, wenn die
zu leistende Einsatztédtigkeit in Dienstvor-
schriften nicht erfasst ist.

§4
In-Kraft-Treten, Auler-Kraft-Treten
Diese Verordnung tritt am Tage nach
ihrer Verkiindung in Kraft. Sie tritt mit

Ablauf des 31. Dezember 2009 auler
Kraft.

Wieshaden, den 3. Dezember 2004

Hessische Landesregierung

Der Ministerprdsident
Koch

") GVBL 11 91-48

Der Minister
des Innern und fir Sport

Bouffier
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. Verordnung
zur Anderung der Verwaltungskostenordnung fiir den Geschaftsbereich
des Ministeriums fiir Wissenschait und Kunst*)

VYom 6. Dezember 2004

Aufgrund des § 2 Abs. 1 Satz 1 dos
ITossischen Verwaltungskostengesetzes in
der Fassung vom 12, Januar 2004 (GVBL I
S. 36) wird verordnet:

Artikel 1

Die Anlage zur Verwallungskostenord-
nung fiir den Geschéftsbereich des Minis-
teriums fiir Wissenschalt und Kunst vom

13, Dezember 2003 (GVBL 1 5. 520) wird

wie folgt gedndert:

1. In Nr, 3 wird in Spalte 2 der Klammer-
satz ,(auber Senckenbergische Biblio-
thek der Johann Woligang Goethe-
Universitidt Frankfurt a. M.)" gestri-
chen.

2. Nach Nr. 341 wird folgende Nr. 3411
eingefugt:

N, Gegenstand Bemessungs- Geblhr
grundlage EUR
1 2 3 4
3411 je weitere Seile 0,15

Diese Verordnung tritt am 1. Januar

2005 in Kraft.

Wiesbaden, den 6. Dezember 2004

Hessische Landesregierung

Der Ministerprdsident
Koch

") Andert GVBL IE305-59

Der Minister
fiar Wissenschaft und Kunst

Corts

Der Minister der Finanzen

Weimar



Nr, 20 — Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Hessen, Teil [ - 9. Dezember 2004 389

. Verordnung
zur Anderung der Verwaltungskostenordnung
fiir den Geschéitsbereich des Sozialministeriums*)

Vom 6. Dezember 2004

Aufgrund des § 2 Abs. 1 Satz 1 des Hessischen Verwaltungskostengesetzes in der Fassung

vom 12. Januar 2004 (GVBL 1 5. 36) wird verordnet:

Artikel 1
Die Anlage zur Verwaltungskostenordnung fiir den Geschéftsbereich des Sozialministeri-

ums vom 16, Dezember 2003 (GVBL I 5. 470) wird wie folgt geéndert:

1. In der Ubersicht zum Verwaltungskostenverzeichnis werden die Angaben ,Kilnstliche
Befruchtung Nr. 161" und ,Produktsicherheit Nr. 39* gestrichen.
2, Nach Nr. 1334 wird folgende INr. 13335 eingefiigt:
Nr. Gegenstand Bemessungs- Geblihr
grundlage EUR
1 2 3 4
1335 Erlaubnis zum Versand von apothekenpflich- 150
tigen Arzneimitteln nach § 11a ApoG

In Nr. 14012 wird das Wort , Arzneimittelliste” durch das Wort , Produlktliste" ersetzt.
In Nr. 140131 wird das Wort , Arzneimittelliste” durch das Wort , Produktliste” ersetzt.
Nr. 14033 wird wie folgt gefasst:

Nr. Gegenstand Bemessungs- Gebiihr
grundlage EUR
1 2 3 4

14033 Beurteilung einer Arzneimittel- oder Wirkstoff- | nach Zeitaufwand

probe nach § 64 Abs. 3 oder § 65 Abs. 1

6. Nach Nr. 14034 wird folgende Nr. 14035 eingefiigt:
Nr. Gegenstand Bemessungs- Gebiihr
grundlage EUR
1 2 3 4
14035 Priifung der Dokumentation nach § 47a nach Zeitaufwand
7. In Nr. 14042 wird das Wort , Arzneimittelliste” durch das Wort ,Produktliste” ersetzt,
8. In Nr. 140421 wird das Wort , Arzneimittelliste” durch das Wort ,Produktliste” ersetzt.
9. In Nr. 14044 werden nach dem Wort ,Arzneimitteln” die Worte ,oder Wirkstoffen* einge-
fitgt.
10. In Nr. 14045 wird nach dem Wort , Wirkstoffe" ein Komma und das Wort ,Rohstoffe” ein-
gefigt,
11. In Spalte 1 wird die Zahl ,,1405" durch die Zahl ,14051" ersetzt.
12. Nach der neuen Nr. 14051 werden folgende Nr. 14052 und 14053 eingefiagt:
Nr. Gegenstand Bemessungs- Gebiihr
grundlage EUR
1 2 3 4
14052 Erlaubnis zum Grofhandel mit Arzneimitteln 150 bis
nach § 52a 2500
14053 Anderung der Erlaubnis zum GroBhandel mit 100 bis 750
Arzneimitteln nach § 52a

*) Anderl GVBL 1T 305-58
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13, In Spalte 1 wird die Zahl ,, 1407" durch die Zahl ,14071" ersetzl.

14. Nach der neuen Nr. 14071 wird folgende Nr. 14072 eingefligt:
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Nr. Gegenstand Bemessungs- Gebiihr
grundlage EUR
1 2 3 4
14072 Bestidtigung cincer Anzeige nach § 67 25 bis 250

15. In Nr. 1408 werden nach dem Wort , Arzneimittel" die Worte , oder Wirkstoff" eingefiigt.

16. In Nr. 1960 wird in Spalte 4 die Zahl ,1 300" durch die Zahl ,2 000" ersetzt,

17. Nach Nr. 3161 werden folgende Nr. 317 bis 3171 cingefiigt:

Nr. Gegenstand Bemessungs- Gebitihr
grundlage EUR
1 2 3 4
317 Amtshandlungen nach demn 2. Abschnitl der
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV)
3171 Anordnungen nach § 11 Satz 2 50
18. Nr. 33 bis 3341werden wie folgt gefasst:
Nr, Gegensland Bemaossungs- Gebiihr
grundlage EUR
1 2 3 4
33 Gerite- und Produktsicherheit
331 Amtshandlungen nach dem Geréte- und
Produktsicherheitsgesetz (GPSQG)
3311 Untersagen des Ausstellens von Produkten nach Zeitaufwand
nach § 8 Abs. 4 Nr. 1
3312 Ancordnungen nach § 8 Abs. 4 Nr. 2, 3, 4, 7 oder 8 | nach Zeitaufwand
3313 Verbole nach § 8 Abs. 4 Nr. 5 oder 6 nach Zeitaufwand
3314 Sicherheitstechnische Uberprifung nach nach Zeitaufwand
§ 8 Abs. 7
3315 I'ristverldngerung nach § 14 Abs, 4 Satz 2 50 v.H. der mindestens
Gebithr nach 150
Nr. 3411 oder
Nr, 3412
3316 Anordnung nach § 15 nach Zeitaufwand
332 Amitshandlungen nach der Verordnung iber
ciie Sicherheit von Spielzeug
3321 Verlangen der Ubereinstimmungspriifung 120 bis
nach § 3 Abs. 3 Salz 1 7000
333 Amtshandlungen nach der Explosionsschutz-
verordnung
3331 Gestattung des Inverkehrbringens 200 bis
nach § 4 Abs. 5 3000
334 Amtshandlungen nach der Druckgeriile-
verordnung
3341 Goestattung des Inverkehrbringens nach § 4 200 bis
Abs. 4 3000
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19. Nr. 34 bis 3417 werden durch folgende Nr. 34 bis 3421 ersetzt:

39

Nr. Gegenstand Bemessungs- Gebiihr
grundlage EUR
1 2 3 4

34 Uberwachungsbediiritige Anlagen
(Verordnungen nach § 14 GPSG)

341 Amtshandlungen nach dem 3. Abschnitt der
Betriebssicherheitsverordnung

3411 Erlaubniserteilung nach § 13 Abs. 1, soweit 1 vH. der Errich- | mindestens
nicht die Voraussetzungen des Gebilthren- tungskosten 600
tatbestandes nach Nr. 3412 vorliegen

3412 Erlaubniserteilung nach wesentlicher Verin- 1 v.H. der Ande- | mindestens
derung, Anderung der Bauart oder der rungskosten 300
Betriebsweise nach § 13 Abs. 1

3413 Fristverldngerung nach § 13 Abs. 4 Satz 2 100

3414 Untersagung der Montage und Installation der | nach Zeitaufwand
Anlage nach § 13 Abs. 4

3415 Anerkennung der befdhigten Person nach § 14 800
Abs. 6 Satz 2

3416 Entscheidung nach § 15 Abs. 4 Satz 4 nach Zeitaufwand

3417 Zulassung von Ausnahmen und Abweichungen | je MabBnahme 180 bis
nach § 15 Abs. 17 3000

3418 Anordnung einer Priiffung nach § 16 Abs. 1 200

3419 Anordnung zur Prifung nach § 18 Abs. 2 200

3420 Anordnung zur Vorlage von Aufzeichnungen 50
nach § 19 Abs. 2

3421 Anordnung zur Anderung der Anlage nach § 27 | nach Zeitaufwand
Abs. 3 Satz 2

20, In Nr. 35307 werden in Spalte 3 die Worte ,je Person” durch ,je Institution” ersetzt.

21. Nr. 35404 wird wie folgt gefasst:

Nr. Gegenstand Bemessungs- Gebiihr
grundlage EUR
1 2 3 4
35404 Anerkennung eines Kurses zur Vermittlung
oder Aktualisierung von Kenntnissen und
Fachkunde im Strahlenschutz nach § 18a Abs. 1
in Verbindung mit Abs, 4
354041 | Kursdauer bis zu 8 Stunden 150 bis 400
354042 | Kursdauer mit mehr als 8 Stunden 400 bis 800
354043 | Anderung einer Kursanerkennung nach Zeitaufwand
22. Nach Nr. 35743 wird folgende Nr. 35744 eingefugt:
Nr. Gegenstand Bemessungs- Gebiihr
grundlage EUR
1 2 3 4
35744 Anzeige nach § 4 RV zum Betrieb einer je Gerdt 50 bis 100
Réntgeneinrichtung

23. In Nr. 35811 werden vor den Worten ,mit einem Arbeitsplatz” die Worte ,in der Ront-
gendiagnostik einschlieBlich interventioneller Eingriffe* eingefugt.

24. Nr, 35813 wird wie folgt gefasst:
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Nr. Gegenstand Bemessungs- Geblhr
grundlage EUR
1 2 3 4
35813 zusdtzliche Prifung cines nach Nr, 35811 120 bis 700
gepriiften Strahlers:
* je Prifung eines weiteren Arbeitsplatzes
* je eines zum Arbelisplatz dazugehérigen
zusitzlichen Strahlers
* je eines weiteren eigenverantwortlich
Réntgenstrahlen anwendenden Strahlen-
schutzverantwortlichen
25. Nach Nr. 35824 wird folgende Nr. 35825 eingefigl:
NT. Gegenstand Bemessungs- Gebilihr
grundlage EUR
1 2 3 4
35825 Prifung eines Réntgenstrahlers zur Réntgen- 300 bis
behandiung 1500
26. Nr, 37125 wird wie tolgt getasst:
NT. Gegenstand Bemessungs- Gebihr
grundlage EUR
1 2 3 4
37125 Bescheinigung fiir die Ausfuhr von Medizin-
produkten (Freiverkaufszertifikat) nach § 34
Abs. 1 MPG
371251 | fur ein einzelnes Produkt 60
371252 | fur cine Produktgruppe
3712521 mit zu 6 Einzelprodukten 60
3712522| mit mehr als 6 Einzelprodukten je Cinzelprodukt | 10
371253 | je Mehraustertigung eines Zertifikals mit den 60
selben Medizinprodukten fir ein anderes Land
27. Nach Nr. 37125 wird folgende Nr. 37126 eingelligt:
Nr. Gegenstand Bemessungs- Geblhr
grundlage EUR
1 2 3 4
37126 Prifung und Auskunft iber die Sachkenninis 50 bis 500
nach §§ 30 und 31 MPG

28. Nr. 39 bis 3912 werden aufgehoben.
29. In Nr. 4031 und 4032 werden jeweils in der Spalte 3 die Worte ,je Platz” gostrichen,

Artikel 2

Diese Verordnung triit am vierzehnten Tage nach dor Verkiindung in Kraft,

Wieasbadoen, den 6. Dezember 2004

Hessische Landesregierung

Der Ministerprasident

Koch

Die Sczialministerin

Laulenschldger

Der Minister der IFinanzen

Weimar
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. Verordnung
zur Anderung polizeirechtlicher Vorschriften

Vom 1. Dezember 2004

Artikel 1')

Verordnung
iiber die Organisation und
Zustindigkeit der hessischen Polizei
(Polizeiorganisationsverordnung —
PolOrgVvaoj

Aufgrund des § 91 Abs. 5, des § 92
Abs. 2 Satz 1, des § 98 Abs. 1 Nr. 1 und 2
und des § 114 des Hessischen Gesetzes
liber die offentliche Sicherheit und Ord-
nung in der Fassung vom 31, Marz 1994
(GVBL T S. 174, 284), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 18, Dezember 2003
- (GVBL I 5. 513), wird verordnet:

Ubersicht
1 - Aufgabenwahimehmung der Polizei
2 — Polizeidienststellen

4 - Polizeiprésidien

§

§

§ 3 - Landespolizeiprdsidium

§

§ 5 - Hessisches Landeskriminalamt
§

6 — IHessisches Bereitschaftspolizeiprd-
sidium
§ 7 - Prasidium fiir Technik, Logistik und
Verwaltung

§ 8 - Hessische Polizeischule

§ 9 - Aufhebung, In-Kraft-Treten, Aulier-
Kraft-Treten

§1
Aufgabenwahrnehmung der Polizei

(1) Die der Polizei tibertragenen Auf-
gaben,

1. Gefahren fiir die 6ffentliche Sicherheit
und Ordnung abzuwehren (§ 1 und § 2
Satz 1 des Hessischen Gesetzes iiber
die offentliche Sicherheit und Ord-
nung) und

2. Straftaten und Ordnungswidrigkeiten
zu erforschen (§ 1 Abs. 2 des Hessi-
schen Gesetzes lber die 6ffentliche
Sicherheit und Ordnung in Verbin-
dung mit § 163 der Strafprozessord-
nung und § 53 des Gesetzes tiber Ord-
nungswidrigkeiten),

werden gemeinsam durch die Schutzpoli-
zei und die Kriminalpolizei erfiillt.

(2} Jede Polizeibehdrde

1. nimmt wungeachtet ihrer sachlichen
oder értlichen Zustdndigkeit Anzeigen
von Straftaten und Ordrungswidrig-
keiten entgegen,

2. trifft in eigener Zustdndigkeit alle
Mafinahmen, soweit die zustdndige
Stelle nicht oder nicht rechtzeitig tafig
werden kann (Sofortmafnahmen) und

" GVBL I1310-102

3. unterrichtet unverziglich die zustdndi-
ge Stelle.

(3) Flir gemeinsame Einsédtze von Poli-
zeibehdrden bestimmt das Landespolizei-
prasidium die Einsatzleitung.

(4) Zur Bewiltigung von Sonderlagen
kénnen einzelne Polizeibehérden mit ei-
ner dienstbereichsiibergreifenden Wahr-
gehmung von Aufgaben beauftragt wer-

en,

§2
Polizeidienststellen
Polizeidienststellen sind
1. als oberste Polizeibehérde

das Ministerium des Innern und fiir
Sport als Landespolizeiprdsidium,

2. als Polizeibehdrden

a} das Polizeiprdsidium Nordhessen
mit Dienstsitz in Kassel,

b) das Polizeiprasidium Osthessen
mit Dienstsitz in Fulda,

¢} das Polizeiprasidium Mittelhessen
mit Dienstsitz in GieBen,

d) das Polizeiprasidium Westhessen
mit Dienstsitz in Wiesbaden,

e} das Polizeiprasidium Frankfurt am
Main
mit Dienstsitz in Frankfurt am
Main,

f} das Polizeiprasidium Stidosthessen
mit Dienstsitz in Offenbach am
Main,

g) das Polizeiprésidium Siidhessen
mit Dienstsitz in Darmstadt,

h) das Hessische Landeskriminalamt
mit Dienstsitz in Wiesbaden,

1) das Hessische Bereitschaftspolizei-
préisidium
mit Dienstsitz in Wiesbaden,

j} das Prasidium fiir Technik, Logistik
und Verwaltung
mit Dienstsitz in Wiesbaden,

3. als Polizeieinrichtung die Hessische
Polizeischule
mit Dienstsitz in Wiesbaden.

§3
Landespolizeiprdsidium

(1} Das Landespolizeiprdsidium (LPP)
nimmt als Abteilung des Ministeriums des
Innern und fir Sport die Aufgaben der
obersten Polizeibehérde und des Lage-
zentrums der Hessischen Landesregie-
rung wahr.

(2) Das Landespolizeiprdsidium ist fiir
die Durchfithrung der unmittelbaren Per-
sonenschutzaufgaben und fir Umfeld-
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maBnahmen bei den Milgliedern der Ver-
fassungsorgance des Landes Hessen zu-
stindig. Os kann auch den Schutz anderer
Porsonen (ihernehimen.

§ 4
Polizeiprésidien

(1} Die Polizeiprédsidien (PP) sind in
ihren Dienstbercichen fir dic Erfillung
aller polizeilichen Aulgaben rzusldndig,
soweit diese nicht einer anderen Polizei-
dienststelle iibertragen sind (§ 94 Satz 1
in Verbindung mit § 101 Abs. 1 Satz 2 des
Hessischen Gesctzes liber die 6ffentliche
Sicherheil und Ordnung). Die Polizeipré-
sidien sind zur engen Zusammenarbeil
mit den  Kreisordnungsbehérden  ver-
pilichtet.

(2) Den Polizeiprasidien sind als
Dienstbereiche grundséatzlich zugewiesen

1. Polizeiprisidium Nordhessen

die kreisfreie Stadt Kassel,

der Landkreis Kassel,

der Schwalm-Eder-Krais,

der Landkreis Waldeck-Frankenberg,
deor Werra-Meiliner-Kreis,

2. Polizeiprisidium Osthessen

der Landkreis Fulda,
der Landkreis Hersfeld-Rotenburg,
der Vogelsbergkreis,

3. Polizveiprasidium Mittelhessen

der Landkreis Gielien,

der Lahn-1Dill-Kreis,

der Landkreis Marburg-Biedenkopf,
dor Wetteraukreis,

4. Polizeiprasidium Westhessen

die kreisfreie Stadt Wiesbadoen,
der Hochlaunuskreis,

der Landkreis Limburg-Weilburg,
der Main-Taunus-Kreis,

der Rheingau-Taunus-Kreis,

5. Polizeiprisidium Frankfurt am Main

die kreisfreie Stadt Frankfurt am Main,
der sich auf den Landkreis Grofi-Gerau
crstreckende eingelfricdete Teil des
Flughafens Frankfurt,

6. Polizeiprasidium Siidosthessen

die kreisfreic Stadt Offenbach am
Main,

der Main-Kinzig-Kreis,

der Landkeis Offenbach,

7. Polizeiprasidium Stidhessen

dic kreistreie Stadt Darmstadt,

der Landkreis Bergstrabie,

der Landkreis Grofi-Gerail, sowoit
nichl zum Dicnstbereich des Polizei-
prasidiums Frankturt am Main
gehorend,

der Landkreis Darmstadt-Dieburg,
der Odenwaldkreis.

{3) Die Dienstbereiche der Polizeiprési-
dien sind in regionale Dienstbezirke ein-
geteilt, fir die jeweils eine Polizeidirekti-
on (PD) zustdandig ist. Jede kreislreie
Stadt und jeder Landkreis bilden regel-
méfig je einen regionalen Dicnstbezirk.

In der Stadt Frankfurt am Main kdnnen
mehrere regionale Dicnstbezirke cinge-
richtet werden, Die Polizcidirektionen tra-
gen in der Behdrdenbezeichnung als Zu-
satz regelmiliig die DBezeichnung der
kreisfroien Sladt oder des Landkreises,
fiir die odor fir den sie zustandig sind.
Bei der Besctzung der Leitung der Poli-
zeidirektionen sind die jeweciligen Kreis-
ordnungsbehdrden anzuhéren.

(4) Die regionalen Dienstbezirke wer-
den unter regelmaBiger Beachtung der
Gemeindegrenzen in drtliche Dienstbezir-
ke eingeteill, tir die jeweils Polizeistatio-
nen oder Polizeireviere zustéindig sind.

i5) Fiir die Wahrnehmung der polizeili-
chen  Aufgaben auf den Bundesauto-
bahnen werden 6rtliche Dienstbezirke
ausgewiesen, fir die jeweils Polizeiauto-
bahnstationen zustdndig sind.

(6} Das Landespolizeiprasidium errich-
tet die Polizeidircktionen, die Polizeista-
tionen, dic Polizeireviere und die Polizei-
autobahnstalionen und legt die regiona-
ten und drilichen Diensthezirke fest.

(7) Aus zwingenden polizeilichen
Griinden konnen die Polizeiprasidien Po-
lizeiposten und Polizeiautobahnposten er-
richten. Diese sind Teile der Stationen
oder Reviere, bei denen sie errichtet sind.

{8) Die Aufgaben des Personenschutzes
und des Zecugenschutzes werden dicnst-
bereichstibergreifend wahrgenommen.

§5
Ilessisches Landeskriminalamt

(1) Das Iessische Landeskriminalamt
(FILKA) hat ais zenirale Dienststelle des
Landes fiir Aufgaben der Kriminalitats-
bekdmplung insbesondere

1. mitzuwirken

a) bei der Bearbeitung von Wirt-
schaftsstrafsachen, wenn boeson-
ders umfangreiche oder schwieri-
ge Ermittlungen erforderlich sind,

b) bei der Verlolgung von Staats-
schutzdelikten durch den Goeneral-
bundoesanwalt,

2. den polizeilichen Rechts- und Amts-
hilfeverkehr mit dem Ausland vorzu-
nehmen,

3. die Ermittlungen grundsétzlich selbst
wahrzunchmen

a) in den Fillen des (iberérilich orga-
nisierten, ungesetzlichen Handels
mit Beldubungsmitteln, Waffen,
Munition und Sprengstoff,

b

in Fillen der organisierten Her-
stellung oder Verbreitung von
Falschgeld und totalgefdlschien
unbaren Zahlungsmitieln,

c) bei Umweltstrafsachen von tiberdrt-
licher Bedeulung, wenn besonders
umfangreiche oder schwicrige Er-
mittlungen zu erwarten sind und so-
weit nicht das Hessische Be-
reitschaftspolizeiprdsidium  zustin-
dig ist,
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d) in Féilleh der Nuklearkriminalitét,

e) bei Ersuchen des Generalbundes-
anwalts oder des Ermittlungsrich-
ters beim Bundesgerichtshof in
Verfahren, in denen der General-
bundesanwalt die Ermittlungen
fihrt,

4, Verdachtsanzeigen nach § 11 des
Geldwischegesetzes vom 25. Okto-
ber 1993 (BGBL I S. 1770), zuletzt
gedndert durch Gesetz vom 15. De-
zember 2003 (BGBL 1 5. 2676), zu be-
arbeiten,

5. auf Ersuchen von Polizeidienststellen,
Staatsanwalischaften oder Gerichten
Gutachten fiir Straf- und BuBgeldver-
fahren zu erstatten und vor Gericht
zu vertreten und grundsétzlich die
Entschérfung und Begutachtung un-
konventioneller Spreng- und Brand-
vorrichtungen zu beireiben,

6. die polizeiliche Kriminalprdvention
zu koordinieren,

7, fir MabBnahmen zum Schutz gefdhr-
deter Personen Gefdhrdungsstufen
und SchutzmaBnahmen festzulegen,

8. in Zeugenschutzangelegenheiten

a} Mafnahmen zum Schutz von Zeu-
gen in eigenen Ermittlungsver-
fahren, in bedeutsamen Féllen oder
in Féllen, die von einer aullerhessi-
schen Dienststelle dbermommen
werden, selbst durchzuflihren,

b) die Aufgaben einer zentralen Ko-
ordinierungsstelle  flir  Hessen

wahrzunehmen,

9. kriminalistische und kriminologische
Forschungen durchzufiihren,

10. Informationen und Unterlagen fiir die
polizeiliche Kriminalitdtshekdmpfung
zu sammeln und auszuwerten,

11. den Einsatz der hessischen Spezial-
einheiten und -kréfte zu koordinieren
und sicherzustellen, dass im Bedarfs-
fall besondere Filhrungs- und Ein-
satzmittel zur Verfigung stehen.

(2) Das Hessische Landeskriminalamt
entscheidet iiber einen Antrag der betrof-
fenen Person auf Loschung der dber sie
gespeicherten Daten, wenn es die Daten
automatisiert verarbeitet hat und die da-
zugehdrigen Unterlagen im Zeitpunkt der
Antragstellung bei verschiedenen Polizei-
behorden gefiihrt werden.

(3} Die Polizeibehérden sind verpflich-
tet, dem Hessischen Landeskriminalamt
die zur Erfillung seiner Aufgaben erfor-
derlichen Informationen und Unferlagen
zu iibermitten.

§6

Hessisches
Bereitschaftspolizeiprasidium

(1) Das Hessische Bereitschaftspolizei-
priasidium (HBPP) nimml iber die ihm
nach § 93 des Hessischen Gesetzes iiber
die 6ffentliche Sicherheit und Ordnung
iibertragenen Aufgaben hinaus die Auf-

gaben der Wasserschutzpolizei, der Poli-
zeihubschrauberstaffel und der Polizeirei-
terstaffel wahr,

(2) Zwr Wahrnehmung der Aufgaben
als Wasserschutzpolizei ist eine Wasser-
schutzpolizeiabteilung (WSPA)} errichtet
mit einem festgelegten Dienstbereich.
Der Dienstbereich ist in mehrere regiona-
le Dienstbezirke aufgeteilt, fiir die jeweils
Wasserschutzpolizeistationen oder Was-
serschutzpolizeiposten zustindig sind.
Das Landespolizeiprasidium errichtet die
Wasserschutzpolizeistationen und legt die
regionalen Dienstbezirke fest.

(3) Das Hessische Bereitschaftspolizei-
prasidium hat bei Aufgaben des Gewés-
serschutzes alle mit Strafe oder Geldbufe
bedrohten Verstofe gegen Umweltvor-
schriftenn auf den Wasserflachen des
Dienstbereichs zu bearbeiten.

§7
Pridsidium fiir Technik,
Logistik und Verwaltung

(1) Als zentrale Dienststelle fir die po-
lizeiliche Informations- und Kommunika-
tionstechnik iibt das Prasidium fur Tech-
nik, Logistik und Verwaltung die Fach-
aufsicht Giber die dem Landespolizeiprasi-
dium nachgeordneten Polizeidienststellen
beziiglich der Informations- und Kommu-
nikationssysteme aus. Es kann, soweit
ihm die Fachaufsicht zusteht, die erfor-
derlichen Weisungen auch flir den Einzel-
fall erteilen. Die Dienst- und Fachaufsicht
des Landespolizeipridsidiums bleibt un-
berithrt.

(2) Das Prasidium fir Technik, Logistik
und Verwaltung ist auch zustdndige
Behérde fiir

1. die Bewirtschaftung der Mittel der
Polizei, soweit diese nicht auf andere
Polizeidienststellen libertragen ist,

2. die Erhebunyg der Kosten von Mab-
nahmen der Polizeibehérden nach dem
Hessischen Gesetz tiber die offentliche
Sicherheit und Ordnung,

3. die Erhebung der Kosten nach an-
deren Vorschriften des Verwaltungskos-
tenrechts fiir Amtshandlungen der Poli-
zei; war jedoch fUr eine Amitshand-
lung der Polizei kein Kostenbescheid
erlassen worden, sind Widerspruchs-
gehiihren nach § 4 des Hessischen Ver-
waltungskostengesetzes von der fir
die angefochtene Amtshandlung zu-
stdndigen Polizeidienststelle zu erhe-
ben.

$83
Hessische Polizeischule

(1) Die Hessische Polizeischule ist ne-
ben der Aus- und Fortbildung aller Poli-
zeibediensteten nach der beruflichen
Grundqualifizierung  insbesondere zu-
stiandig far

1. die Werbung und Auswahl von Poli-
zeinachwuchskraiten und
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2. die Koordinierung und Durchfiihrung
internationaler polizeilicher Aushil-
dungs- und Ausstattungshilfe.

{2) Die Hessische Polizeischule berdt
und unterstiitzt die Polizeibehérden des
Landes und wirkt hei der Fortent-
wicklung polizeilicher Fihrungs- und
FEinsatzmiltel mit. Sie unterhdlt einen
Zontralen Polizeipsychologischen Dienst
(ZPD).

(3) Die Hessische Polizeischule kann
AuBenstellen einrichten,

§9

Authebung, In-Kraft-Treten,
AuBer-Kraft-Treten

(1) Die Verordnung iiber die Organisa-
tion und Zustdndigkeil der hessischen
Polizei vom 18, Dezember 2000 (GVBI 1
S. 644)?) wird aufgehoben,

(2) Diese Verordnung tritt am Tage
nach der Verkindung in Kraft und mit
Ablauf des 31, Dezember 2009 auBler
Kraft.

Artikel 2%)

Anderung der
Prifiristenverordnung

Aufgrund des § 27 Abs. 4 Satz 1, dos
§ 98 Abs. 1 Nr. 1 und des § 114 Satz i des
Hessischen Gesetzes iiber die Gffentliche
Sicherheit und Ordnung in der Fassung
vom 31, Mdérz 1994 (GVBL 1 S. 174, 284},
zuletzt gedndert durch Gesetz vom
18. Dezember 2003 (GVBL I 8, 513), wird
verordnel:

Die Priiffristenverordnung vom 26. Juni
1996 (GVBI. 1 8. 322), gedndert durch Ver-
ordnung vom 18, April 2001 (GVBL I
S. 243), wird wie folgt gedndert:

1. In § 2 Abs. 4 Satz 1 Nr. 1 wird die An-
gabe ,184a und 184b" durch die An-
gabe ,184d und 184e" ersetzt.

2. § 6 Abs. 3 wird aufgehoben,

3. In § 9 wird die Zahl ,2004" durch
L, 2009" ersctzt,

Artikel 3
In-Kraft-Treten

1Jiese Verordnung iritt am Tage nach
der Verkiindung in Kraft.

Wicsbaden, den 1. Dezember 2004

Der Ilessische Minister
des Innern und [{ir Sport

Bouffier

‘) Tlebt auf GVBIL 11310-89
7 Andort GVEBL 1 310-77
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Verordnung
liber das Finanz- und Rechnungswesen der staatlichen Hochschulen in Hessen
(Hochschulfinanzverordnung — HFVQO}*)

Vom 1. Dezember 2004

Aufgrund des § 89 Abs. 2 Satz 2
des Hessischen Hochschulgesetzes wvom
31. Juli 2000 (GVBL 1 S. 374), zuletzt
gedndert durch Gesetz vom 18. Dezember
2003 (GVBL I 5. 513), wird im Einverneh-
men mit dem Minister der Finanzen ver-
ordnet;

§1

Anwendungsbereich

Die Verordnung regelt das Finanz- und
Rechnungswesen der staatlichen Hoch-
schulen des Landes sowie der For-
schungsanstalt Geisenheim.

§2
Geschéftsjahr
Geschdéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§3
Buchiihrung, Inventar, Bewertung

(1) Die Hochschule fihrt ihre Bicher
gemdB § 7a Abs. 3 der Hessischen Lan-
deshaushaltsordnung nach den Regeln
der kaufménnischen doppelten Buchfiih-
rung. Insoweit gelten sinngemal die Re-
gelungen des Handelsgesetzbuches, Bei
der Anwendung sind der besondere Be-
triebszweck der Hochschulen nach dem
Hessischen Hochschulgesetz, die Hessi-
sche Landeshaushaltsordnung, die Kon-
tierungsrichtlinien und die Rechnungsle-
gungsvorschriften des Landes sowie die
vorldufigen Regelungen des Hessischen
Ministeriums der Finanzen zu § 7a der
Hessischen Landeshaushaltsordnung zu
beachten,

(2) Das Rechnungswesen bildet die Fi-
nanz-, Ertrags- und Vermégenslage ein-
schlieflich des Eigenvermdégens der
Hochschule und des vom Land zur Nut-
zung Uberlassenen Vermégens vollstan-
dig ab.

{3) Bei Abgabe an das allgemeine
Grundvermdégen des Landes werden die
in der Vermégensrechnung ausgewiese-
nen landeseigenen Grundstiicke ein-
schlieBlich ihrer Geb&dude zum Buchwert
ohne Wertausgleich ausgebucht; dazu
noch ausgewiesene rickzahlbare Zufiih-
rungen (§ 4 Abs. 3) sind ebenfalls auszu-
buchen.

{4) Die Hochschule ist von den Rege-
lungen Uber die Buchfithrung nach den
§§ 71 bis 73 und 75 his 79 der Hessischen
Landeshaushaltsordnung befreit,

*) GVBL IT 70-234

§4
Wirtschaftsplan

(1) Grundlage der Wirtschaftstiihrung
der Hochschule ist ein Wirtschaftsplan. Er
gliedert sich in einen Leistungsplan, ei-
nen Erfolgsplan und einen Finanzplan.

{2) Der Finanzplan wird in der erwei-
terten Form einer Finanzierungsrechnung
{Cash-Flow) dargestelit. Im Finanzplan
werden die geplanten MaBnahmen zur
Vermehrung des Anlage- und Umlaufver-
magens, Schuldentilgungen und die Ab-
fuhrung des Uberschusses sowie die zu
erwartenden Deckungsmittel summarisch
dargestellt.

(3) Fiir InvestitionsmaBnahmen aus Fi-
nanzplanmitteln, die zu einer Vermeh-
rung des Anlagevermogens um mehr als
5000 Euro fithren, kann die Hochschule
aus Landesmitteln und aus Miiteln nach
dem Hochschulbauférderungsgesetz nur
rickzahlbare Zufithrungen erhalten. Die-
se sind buchhalterisch getrennt von an-
deren Aktivmehrungen und Deckungs-
mitteln auszuweisen. Die Hochschule
beriicksichtigt die Abschreibungen aus
solchen Investitionen bei der Kalkulation
ihrer Leistungen. Sie zahlt diese Zu-
fihrungen in Hbthe der jeweiligen Ab-
schreibungen an das Land zurick. Aus-
genommen von dieser Vorschrift sind In-
vestitionszuschisse aus Kap. 1530 -
ATG 98 beziehungsweise aus Kap. 1502
Produkt Nr. 7 (nur Hochschulpakt). Diese
Investitionszuschiisse werden als nicht
riuckzahlbar gewéahrt.

§5
Aufstellung des Wirtschaftsplans

(1} Die Hochschule legt dem Ministeri-
um fiir Wissenschaft und Kunst im Haus-
haltsaufstellungsverfahren den Entwurf
des Wirtschaftsplans vor. Das Ministerium
fir Wissenschaft und Kunst gibt die Glie-
derung des Wirtschaftsplans vor; es kann
auch Wirtschaftsplanentwiirfe fiir zwei
Geschéftsjahre und die Vorlage weiterer
Unterlagen, insbesondere Leistungskal-
kulationen, Stellenbesetzungslisten, Or-
ganisationsplane und Zusammenfassun-
gen der der Planung der Hochschule zu
Grunde liegenden wichtigsten Kennzif-
fern verlangen.

(2) Die Hochschule legt dem Ministeri-
um fiir Wissenschaft und Kunst ihren Stel-
lenplan und ihre nachrichtliche Stellen-
iibersicht vor.

(3) Das Ministerium fiir Wissenschaft
und Kunst Gbersendet den im Haushalis-
plan festgestellten Wirtschaftsplan an die
Hochschule zur Bewirtschaftung. Das
Nidhere regelt das Ministerium fir Wis-
senschaft und Kunst durch besondere
Verfiigung im Rahmen der Mittelzufiih-
rung.
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§ 6
Vollzug des Wirtschaftsplans

(1) Die Zuflthrung von Milleln an die
1lochschule erfolgt grundsdtzlich  leis-
tungshezogen nach Mallgabe des Hessi-
schen Hochschulgesetzes und des IHaus-
haltsplans.

(2) Die Grundsdlze zur Selbstversiche-
rung des Landces bleiben unberithrt.

§ 7
Jahresabschluss

Der Jahresabschiuss setzl sich wie
folgt zusammen:

— Ergebnis-, Vermdgens- und Finanz-
rechnung,

— Anhang,
- Lageboricht,
— Leistungsbericht,

- Soll/Ist-Vergleich  des Leistungsplans
mit Leistungsbericht, des Erfolgsplans
mit der Erfolgsrechnung und  des
Finanzplans mit der Vermdgensrech-
nung.

§8

Priifung, Vorlage und Genchmigung
des Jahresabschlusses sowie Verwoendung
des Jahresergebnisses

(1) Unbeschadet der Prifung durch
den Rechnungshof oder durch das vom
Rechnungshof  beauflragle  Staatliche
Rechnungsprifungsamt ldsst die Hoch-
schule den Jahresabschluss durch einen
vom Ministerium fiir Wissenschaft und
Kunst bestimmten Wirtschaftspriifer pri-
[en. Der Prufung sind die Beslimmungen
dieser Verordnung zu Grunde zu legen.
§ 53 Abs. 1 des Haushallsgrundsdtzege-
selzes ist entsprechend anzuwenden.

{2) Die TTochschule legt den gepriiften
Jahresabschluss und den Priifungsbericht
dem Ministerium far Wissenschalt und
Kunsl und dem Ministerium der Finanzen
bis zum 31. Mérz des auf das Geschéfts-
jahr folgenden Jahres vor. Fir Zwocke
der Haushaltsplanung ist bereits bis zum
28, Februar des auf das Geschdttsjahr fol-
genden Jahres cin vorlaufiger Jahresah-
schluss ohne Anhang und Lagebericht
den genannten Ministerien vorzulegen.
Im Hinblick auf die Konzernbilanz wird
im Rahmen der ,Neuen Verwaltungs-
steverung" eine Beschleunigung der Jah-
resabschlussprozesse  angestrebt.  Das
Nihero regelt eine gesonderte Verwal-
tungsvorschrifl.

(3) Das Ministerium fiir Wissenschaft
und Kunst genehmigt den .Jahresab-
schiuss und entscheidet auf Vorschlag der
Hochschule iber die Verwendung des
Jahresergebnisses, Vom Vorschlag der
Hochschule soll nur abgewichen weordoen,
wenn dies zum Zwecke des Haushalts-
ausgleichs innerhalb des Ressorthaushalis
erforderlich ist.

(4) Das Ministerium fiir Wissenschaft
und Kunst leilel den genehmigten Jah-
resabschluss an das Ministerium dor [i-
nanzen und an den Rechnungshot weiter,

§9
Abwicklung des Zahlungsverkehrs

(1) Die Hochschule nimmt ihren Zah-
lungsverkehr selbst wahr.

(2) Guthaben der Hochschule bei Kre-
ditinstitulen sind beim Tagesabschluss so
niedrig wie méglich zu halten. Intbehrti-
che Guthaben sind téglich durch Uber-
weisung an die Oberfinanzdirektion
Frankfurt am Main - Hessisches Compe-
tence Center flir Neue Verwaltungssteuc-
rung — abzuliefern. Die abgelieferten Be-
lrdge kénnen bei Bedarf abgerulen wor-
den. Ausgenommen von der Abliefe-
rungspflicht sind Guthaben aus Drittmit-
teln nach § 36 Abs. 4 dos Hessischen
ITochschulgesetzes.

(3) Die Hochschule kann zur Sicher-
stellung der Liquiditdat zusédtzliche Mittel
bei der Oberfinanzdirekiion TFrankfurt am
Main - Tlessisches Competence Center
fir Neue Verwallungssteuerung - anlor-
dern, die im Laufe des Geschdiftsjahres
zuriickzuzahlen sind. In der Buchftihrung
der Hochschule sind die Betrichsmittel-
vorschisse gesondert als Verbindlichkei-
ten nachzuweisen,

(4) Die Konlen der Hochschule bei der
Oberfinanzdirektion Frankfurt am Main -
Hessisches Competence Center fiir Neue
Verwaltungssteuerung - werden unver-
zinslich gefiihrt.

§ 10

Controlling, Zwischenahschluss,
Intorne Revision

(1) Die Leitung der Hochschule iiboer-
wacht die Tinhaltung des Wirtschafts-
plans. Hierzu richlel die Hochschule ein
Contrelling mit regelmédBigem Berichts-
wesen ein, Entwicklungen, die den Voll-
zug des Wirtschaltsplans gefdhrden kon-
nen, zeigt die Leitung der Hechschule mit
Vorschligen zur Abhilfe dem Ministerium
fiir Wissenschalt und Kunst unverziiglich
an.

(2) Die Hochschule ibersendet dem
Minislerium filr Wissenschaft und Kunst
und dem Ministerium der Finanzen vier-
teljdhrlich einen Soll/Ist-Vergleich in Ver-
bindung mit einer Hochrechnung zum
Jahresende; einer Bestandsaufnahme (In-
ventur) und eines formlichen Bicherab-
schlusses hedarf es hierzu nicht. Die
Hochschule ist verpflichtet, Datenschnitt-
stellen bereit zu halten, um die Daten
nach Satz 1 auch elektronisch Gbermiticln
zu kénnen,

(3} Dre Hochschule richtet eine interne
Revision c¢in, deren Autgaben in einer
vom Ministerium fir Wissenschaft und
Kunst erlassenen Dienstanweisung be-
stimmt werden.
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§11
Kosten- und Leistungsrechnung

{1) Die Hochschule fiihrt eine Kosten-
und Leistungsrechnung (Kostenarten-,
Kostenstellen-, Kostentrigerrechnung)
ein, die eine Steuerung und eine Beurtei-
lung der Wirtschaftlichkeit und Leistungs-
fahigkeit der Hochschule erlaubt, Dazu
sind der Struktur der Hochschule entspre-
chende Kostenstellen und ihren Leistun-
gen entsprechende Kostentrdger zu bil-
den.

{2} Die Kosten sind nachprilibar aus
der Buchfithrung herzuleiten und verur-
sachungsgerecht den Kostenstellen und
Kostentrdgern zuzuordnen. Die Daten der
Kosten- und Leistungsrechnung sind ver-
hindliche Basis der Leistungskalkulatio-
nen und des Leistungsnachweises.

(3) Abs. 2 gilt sinngemdl avch fur die
Ableitung der Inhalte des Leistungs-
plans.

§12
Ausfiihrungsbestimmungen

Um einheitliche Standards des Haus-
halts-, Kassen- und Rechnungswesens der

389

Hochschulen zu gewdhrleisten, kann das
Ministerium fur Wissenschaft und Kunst
im Einvernehmen mit dem Ministerium
der Finanzen Austihrungsbestimmun-
gen zu den Regelungen dieser Verord-
nung erlassen.,

§13
Ubergangsvorschrift
Die Jahresabschliisse nach § 8 Abs. 2
Satz 1 kénnen bis einschlieBlich des Jah-
res 2006 bis zum 30. April des auf das Ge-

schiftsjahr felgenden Jahres vergelegt
werden.

§ 14
In-Kraft-Treten und Befristung

Die Verordnung tritt am 1, Januar 2005
in Kraft, Sie tritt mit Ablauf des 31. De-
zember 2009 auler Kraft.

Wiesbaden, den 1. Dezember 2004

DPer Hessische Minister
fiir Wissenschaft und Kunst

Corts
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Hessische Ausbildungs- und Priifjungsordnung
fiir die Krankenpflegehilie (HKPHAPrO)*)

Vom 2. Dezember 2004

Aufgrund des § 8 des Hessischen
Krankenpflegehilfegesetzes vom 21, Sep-
tembor 2004 (GVBIL I 8. 279) wird verord-
net:

Erster Abschnitt

Ausbildung und allgemeine
Priifungsbestimmungen

§1
Gliederung der Ausbildung

(1} Die Aushbildung in der Kranken-
pflegehilfe umfasst mindeslens den in der

T Anlage 1 aufgefiihrten theoretischen und

praktischen Unterricht von 700 Stunden
und die praktische Ausbildung von 900
Stunden.

(2) Bei der Gestaltung des Unterrichts
sind die bernflichen Handlungsfelder da-
hingehend einzubeziehen, dass die Schii-
lerinnen und Schiiler die erforderlichen
praktischen Fédhigkeiten und Fertigkeiten
entwickeln und eintiben kénnen.

{3) Die regelmdBige und crfolgreiche
Teilnahme an den Ausbildungsveranstal-
tungen nach Abs. 1 ist durch eine Be-
scheinigung nach dem Muster der Anla-
ge 2 nachzuweisen.

§2
Praktische Ausbildung

{1) Wahrend der praktischen Ausbil-
dung nach § 1 Abs. 1 sind die Kenntnisse
und Ferligkeiten zu vermitieln, die zur
Erreichung des Ausbildungsziels nach § 3
des Iessischen Krankenpflegehilfegesel-
#es erlorderlich sind. I's ist Gelegenheit
zu geben, die im Unlerricht erworbenen
Kenntnisse zu vertiefen und zu lernen, sie
bei der spéteren beruflichen Tdtigkeil an-
zuwenden.

{2) Die Praxisbegleitung der Schiilerin-
nen und Schiiler wird wéhrend der prak-
tischen Ausbildung durch die Lehrkréfle
der Schulen nach § 4 Abs. 5 Satz 2 des
Hessischen  Krankenpflegehilfegesetzes
sichergestellt. Aufgabe der Lehrkrifte ist
es, die Schilerinnen und Schiiler in den
Einrichtungen zu betreuen und die fr die
Praxisanleitung zustdndigen Fachkréfte
zu beraten. Dies ist auch durch regel-
méBige persdnliche Anwesenheit in den
Einrichtungen zu gewdihrleisten,

(3) Die Einrichtungen der praktischen
Ausbildung im Sinne von § 4 Abs. 2 Satz 2
des Hessischen Krankenpilegehilfegeset-
zos stellen die Praxisanleitung der Schii-
lerinnen und Schiler nach § 4 Abs. 5 Satz 3

CHGVBL N322-126

des Hessischen Krankenpflegehilfegoset-
7zes durch geeignete Fachkrafte sicher,
Aufgabe der Praxisanleitung ist es, die
Schulerinnen und Schiiler schrittweise an
die cigenstindige Wahmehmung der be-
ruflichen Aufgaben heranzufithren und
dic Verbindung mit der Schule zu ge-
wihrleisten. Ilierzu ist ein angemessenes
Verhdlinis zwischen der Zahl der Schiile-
rinnen und Schiler zu der Zahl der Pra-
xisanleiterinnen und -anleiter in dem je-
weiligen Einsatzgebiet entsprechend der
Anlage 1 Buchsl. B sicherzustellen. Zur
Praxisanleitung geeignet sind Personen
mit einer Erlaubnis nach § 1 Abs. 1 Nr. 1
oder 2 des Krankenpflegegesetzes vom
16. Juli 2003 {BGBL I S. 1442), zuletzt
gedndert durch Verordnung vom 22, Ok-
tober 2004 (BGRL [ S, 2657), die iiber eine
Berufserfahrung  von  mindeslens  zwei
Jahren sowie eine berufspiddagogische
Zusatzqualifikation im Umfang von min-
destens 200 Siunden verfigen. Die zu-
stindige Behdrde kann in den ersten funf
Jahren nach In-Kratt-Treten dieser Ver-
ordnung Ausnahmen vom Umfang der
berufspiddagogischen Zusatzqualifikalion
zulassen. Soweit dic Ausbildung in Pfle-
geeinrichtungen nach § 71 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch stattfindet, gilt
abweichend von Salz 4 § 2 Abs, 2 Satz 2
der Altenpilege-Aushildungs- und Prii-
fungsverordnung vom 26. November 2002
(BGBL IS, 4418).

§3
Staatliche Priifung

(1) Dic staatliche Priifung fiir die Aus-
bildung nach § 1 Abs. 1 umfasst jewecils
cinen schriftlichen, miindlichen und prak-
tischen Teil.

{2) Der Prifling legt die Prifung bei
der Schule ab, an der er dic Ausbildung
abschlieft. Die =zustindige Behéirde, in
deren Bereich die Priiffung oder ein Teil
der Priiffung abgelegt werden soll, kann
aus wichtigem Grund Ausnahmen zulas-
sen. Die Vorsitzende oder der Vorsitzende
der beteiligten Prifungsausschiisse ist
vorher zu horen.

§4
Priifungsausschuss

{1) Bei jeder Schule wird ein Priifungs-
ausschuss gebildet, der mindestens aus
folgenden Mitgliedern besteht:

1. einer fachlich geeigneten Vertreterin
oder einem fachlich geeigneten Vertre-
ter der zustdndigen Behdérde oder einer
von der zustdndigen Behorde mit der
Wahrnehmung diescr Aufgabe betran-
ten fachlich geeigneten Person,

2. der Leiterin oder dem Leiter der
Schule,
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3. Fachprilferinnen oder Fachpriifern, die
an der Schule unterrichten, sowie

4. mindestens einer Fachpriferin oder
einem Fachpriifer, die als Praxisan-
leiterin oder Praxisanleiter nach § 2
Abs. 3 tatig ist.

Als Fachpriiferinnen oder Fachpriifer sol-
len die Lehrkréfte und die Praxisanleite-
rinnen oder Praxisanleiter bestellt wer-
den, die den Prifling {iberwiegend aus-
gebildet haben.

(2) Die zustdndige Behdrde bestellt die
Mitglieder nach Abs. 1 sowie ihre Stell-
vertreterinnen oder Stellvertreter. Fur
jedes Mitglied ist mindestens eine Stell-
vertreterin oder ein Stellvertreter zu he-
stimmen. Die Mitglieder nach Abs, 1 Nr. 3
und 4 und ihre Stellvertreterinnen oder
Stellvertreter werden auf Vorschlag der
Schulleitung bestimmt.

(3) Das Mitglied nach Abs. 1 Nr, 1 sitzt
dem Priifungsausschuss vor. Es bestimmt
auf Vorschlag der Schulleitung die Fach-
pruferinnen oder Fachprifer und deren
Stellvertreterinnen oder Stellvertreter flir
die einzelnen Bereiche der Priiffung.

{4) Die zustdndige Behdrde kann Sach-
verstandige und Beobachterinnen oder
Beobachter zur Teilnahme an allen Prii-
fungsvorgéngen entsenden.

§5
Zulassung zur Prifung

(1) Die oder der Vorsitzende des Prii-
fungsausschusses entscheidet auf Antrag
des Priiflings Gber die Zulassung zur Prii-
fung und setzt die Priifungstermine im
Benchmen mit der Schullettung fest. Der
Pritfungsbeginn soll nicht friher als sechs
Wochen vor dem Ende der Ausbildung
liegen.

(2) Flr die Zulassung zur Priifung sind
folgende Nachweise vorzulegen:

1. die Geburtsuwrkunde oder ein Auszug
aus dem Familienbuch der Eltern und
alle Urkunden, die eine spétere Na-
mensédnderung bescheinigen,

2. die Bescheinigung nach § 1 Abs. 3
iiber die Teilnahme an den Aushil-
dungsveranstaltungen,

(3) Auf Anfrag kann von der zustindi-
gen Behérde zur Priffung auch zugelas-
sen werden, wer eine gleichwertige Aus-
bildung nachweist und die in Abs. 2 Nr. 1
genannte Urkunde vorlegt.

(4) Die Zulassung sowie die Priifungs-
termine sollen dem Priifling spatestens
zwei Wochen vor Pritffungsbeginn schrift-
lich mitgeteilt werden.

§6
Niederschrift

Uber die Priiffung ist eine Niederschrift
zu fertigen, in der Gegenstand, Ablauf
und Ergebnisse der Prifung und etwa
vorkommende UnregelméaBigkeiten fest-
zustellen sind.

§ 7
Benotung

Die Leistungen in der schriftlichen,
mundlichen und der praktischen Priifung
werden wie folgt benotet:

«Sehr gut” (1), wenn die Leistung den An-
forderungen in hesonderem MaBe ent-
spricht,

«gqut® (2), wenn die Leistung den Anfor-
derungen voll entspricht,

+befriedigend” (3), wenn die Leistung im
Allgemeinen den Anforderungen ent-
spricht,

sausreichend” (4), wenn die Leistung
zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen
den Anforderungen noch entspricht,

«mangelhaft” (5), wenn die Leistung den
Anforderungen nicht entspricht, jedoch
erkennen ldsst, dass die notwendigen
Grundkenntnisse vorhanden sind und die
Maéngel in absehbarer Zeit behoben wer-
den kdnnen,

~ungeniigend” (6), wenn die Leistung
den Anforderungen nicht entspricht und
selbst die Grundkenntnisse so lickenhaft
sind, dass die Méngel in absehbarer Zeit
nicht behoben werden kénnen.

§8

Bestehen und Wiederholung
der Priifung

(1) Die Prifung ist bestanden, wenn je-
der der nach § 3 Abs, 1 vorgeschriebenen
Priifungsteile bestanden ist. Die Prii-
fungsteile sind bestanden, wenn jeweils
mindestens die Prifungsnote ,ausrei-
chend” erreicht wurde,

(2) Uber das Bestehen der staatlichen
Priffung wird ein Zeugnis nach dem
Muster der Anlage 3 erteilt. Uber das
Nichtbestehen erhdlf der Priifling von der
oder dem Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses eine schriftliche Mitteilung, in
der die Prifungsnoten anzugeben sind,

(3) Jeder Teil der staatlichen Priifung
nach § 3 Abhs. 1 kann einmal wiederholt
werden, wenn der Prifling die Note
mangelhaft” oder ,ungeniigend” erhal-
ten hat. Im mindlichen Teil der Pritfung
erstreckt sich die Wiederholungspriifung
nur auf den Themenbereich, in dem der
Prifling keine mindestens ausreichende
Benotung erhalten hat. Der zweite The-
menhereich, mit bereits nachgewiesenen
mindestens ausreichenden ILeistungen
wird nicht erneut gepruft.

(4) Hat der Priifling den praktischen
Teil der Prifung oder alle Teile der Pri-
fung zu wiederholen, so darf er zur Wie-
derholungspriifung nur zugelassen wer-
den, wenn er an einer weiteren Aushil-
dung teilgenommen hat, deren Dauer und
Inhait von der oder dem Vorsitzenden des
Prifungsausschusses bestimmt werden.
Die weitere Ausbildung darf einschlieB-
lich der fiir die Priiffung erforderlichen
Zeit die in § 14 Abs. 2 des Hessischen
Krankenpflegehilfegeseizes festgelegte

Aniage 3
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Dauer von vier Monaten nicht iberschroi-
ten. Ein Nachweis iber die weitere Aus-
bildung ist dem Antrag auf Zulassung zur
Wiederholungspriifung beizufligen. Die
Wiederholungsprifung muss spitestens
vier Monate nach der lelzten Priiffung ab-
geschlossen sein; Ausnahmen kann die
zusldndige Behorde in begrindeten Iidl-
len zulassen,

§9
Riicktritt von der Prifung

(1) Tritt ein Priifling nach seiner Zulas-
sung von der Priffung oder cinem Teil der
Pritffung zurtick, so hat er den Grund fir
soinen Riickiritt unverzliglich der oder
dem Vorsitzenden des Prifungsausschus-
ses milzuteilen. Genehmigt die oder der
Vorsitzende den Ricktritt, so gill die
Pritfung oder der enisprechende Teil
der Pritfung als nicht unternommen. Die
Genehmigung ist nur zu erteilen, wenn
cin wichiiger Grund vorliegt. Im Falle ei-
ner Krankheit kann die Vorlage ciner
drztlichen Bescheinigung verlangt wer-
den.

(2) wird diec Genehmigung fir den
Riicktritl nicht erteill oder unterlasst es
dor Prifling, den Grund fiir seinen Riick-
lritt unverziglich mitzuteilen, so gill die
Priifung oder der entsprechende Teil der
Priifung als nicht bestanden. § 8 Abs, 3
gilt entsprechend.

§ 10
Versdumnisfolgen

(1) Versdumt ein Prifling einen Prii-
fungstermin, gibt er eine Aufsichtsarbeil
nicht oder nicht rechlzeitig ab oder unter-
bricht eor die Prifung, so gilt dic Pru-
fung als nichl bestanden, wenn nicht ein
wichtiger Grund vorliegl; § 8 Abs. 3 gilt
entsprechend, Liegt ein wichtiger Grund
vor, so gilt die Prifung oder der betreffen-
de Teil der Priifung als nichl unternom-
mer.

{2) Die Entscheidung dariiber, ob ein
wichtiger Grund vorliegt, trifft die
oder der Vorsitzende des Prifflungsaus-
schusses. § 9 Ahs, 1 Satz 1 und 4 gilt ent-
sprechend.

§ 11

OrdnungsverstoBe und
Tauschungsversuche

Die oder der Vorsitzendc des Pri-
fungsausschusses kann bei Priiflingen,
die die ordnungsgemafie Durchfihrung
der Prifung in erheblichem Malle gestdrt
oder sich eines T&auschungsversuchs
schuldig gemacht haben, den betreffen-
den Teil der Prifung fiir nicht bestanden
erkldren; § 8 Abs, 3 gilt entsprechend. Die
Entscheidung kann im Falle der Stérung
der Priiffung nur bis zum Abschluss der
gesamten Prifung, im Falle eines Tdu-
schungsversuchs nur innerhalb eines Jah-
res nach Abschluss der Privfung getroffen
werden.,

§12
Prifungsunterlagen

Auf Antrag ist den Priiffungsteilnehme-
rinmen und Prifungsteilnehmern nach
Abschluss der Prifung Einsicht in ihre
oder seine Prifungsunierlagen zu ge-
wéhren. Schriflliche  Aufsichisarbeiten
sind drei, Antrige auf Zulassung zur Pru-
fung und Priifungsniederschriften zehn
Jahre aulzubewahren,

Zweiter Abschnitt

Priifungshestimmungen fiir die
Ausbildung in der Krankenpilegehilie

§13
Schriftlicher Teil der Prifung

{1) Im schriftlichen Teil der Priifung ist
eine Aulsichtsarbeit anzufertigen mit Auf-
gaben aus den Themenbereichen 1 ,Pfle-
gefachlicher und pllegepraktischer Lern-
bereich” und 4 ,Rechtliche und institutio-
nelle Rahmenbedingungen der pflege-
rischen Arbeit” nach Anlage 1 Buchst. A.
Dic Aufsichtsarbeitl dauert 120 Minulen.

(2) Die Aufgaben fiur die Aufsichtsar-
beit werden von der oder dem Vorsilzen-
den des Prifungsausschusses — unter
Beriicksichtigung der Vorschlige der
Krankenpflegehilfeschulen - bestimmit.
Die Aufsichtsarbeit wird von zwei Fach-
priiferinnen oder Fachprifern des Pri-
fungsausschusses unabhdngig voncinan-
der benotet. Bei unterschiedlicher Beno-
lung entscheidet die oder der Vorsitzende
des Prifungsausschusses im Benehmen
mit ¢den Fachpriiferinnen oder Fach-
priifern iiber die Note des schriftlichen
Prifungsteils.

§ 14
Miindlicher Teil der Priifung

(1) Der miindliche Teil der Prafung er-
streckt sich aul folgende Themenbereiche
der Anlage 1 Buchst, A:

1. Gesundheit und Krankheit als Prozess
(Themenbereich 2),

2. Krankenptlegehilfe als Beruf (Themen-
hereich 3).

Die Priflinge worden einzeln oder in
Gruppen geprilt. In jedem Themenbe-
reich soll der Prifling nicht ldnger als
15 Minuten gepriift werden.

(2) Jeder Themenbereich wird von
mindestens zwei Fachpriferinnen oder
Fachpriifern des Prifungsausschusses ge-
priift und unabhéngig voneinander beno-
tet. Die oder der Vorsitzende des Pri-
fungsausschusses ist berechtigt, sich in
den Themenbereichen an der Priiflung zu
beteiligen und selbst zu priifen. Aus den
Noten der Fachpriferinnen oder Fachprii-
[er bildet die oder der Vorsitzende des
Prifungsausschusses im Benehmen mit
den Fachpriiferinnen oder Fachpriifern
die Prifungsnote fiir den miindlichen Teil
der Prafung.
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(3) Die oder der Vorsitzende des Pri-
fungsausschusses kann mit Zustimmung
der Priiflinge die Anwesenheit von Zuho-
rerinnen und Zuhdrern beim mundlichen
Teil der Prifung gestatten, wenn ein be-
rechtigtes Interesse dargelegt wird.

§ 15
Praktischer Teil der Priiffung

(1) Der praktische Teil der Priifung er-
streckt sich auf die grundpilegerische
Versorgung von hichstens zwei Patientin-
nen oder Patienten. Der Prifling tber-
nimmt im Stationsablauf die grundpflege-
rische Versorgung der Patientinnen oder
Patienten gemdfl der prozessorientierten
Pflegeplanung. Dabei hat er nachzuwei-
sen, dass er in der Lage ist, die wdhrend
der Ausbildung erworbenen Kompeten-
zen in der beruflichen Praxis anzuwen-
den, Der Priifling hat in einem Prifungs-
gespréch sein Pflegehandeln zu erldutern,
zu begrinden und im Hinblick auf die
konkrete Priifungssituation zu reflektie-
Tern.

(2) Die Auswahl der Patientinnen oder
Patienten erfolgt durch die Fachpriferin-
nen oder Pachpriifer im Einvernehmen
mit den Patienfinnen oder den Patienten,
der {iir die Patientinnen oder Patienten
verantwortlichen Arztin oder dem verant-
wortlichen Arzt und der am Prifungstag
fiir die Patientinnen oder Patienten zu-
stdndigen Pflegekrdfte, Der praktische
Teil der Prifung soll fir den Priifling in
der Regel in zweil Stunden abgeschlossen
seln.

(3) Kann der praktische Teil der Prii-
fung im Einzelfall wegen zwingender
Umstdnde nicht oder nur teilweise ent-
sprechend der Abs. 1 und 2 im Stations-
ablauf erfolgen, so ist er insoweil aus-
nahmsweise im Rahmen eines simulierten
Stationsablaufs durchzufiihren.

(4) Der praktische Teil der Prifung
wird von zwei Fachpriferinnen oder
Fachpriifern nach § 4 Abs. 1 Nr. 3 und 4
abgenommen und unabhdngig voneinan-
der benotet. Aus den Noten der Fachprii-
ferinnen oder Fachpriifern bildet die oder

der Vorsitzende des Priifungsausschusses
im Benehmen mit den Fachpriiferinnen
oder Fachprifern die Priifungsnote fiir
den praktischen Teil der Prifung.

Dritter Abschnitt

Erlaubniserteilung

§ 16
Erlaubnisurkunde

Liegen die Voraussetzungen nach § 2
des Hessischen Krankenpflegehilfegeset-
zes fiur die Erteilung der Erlaubnis zur
Fihrung der Berufsbezeichnung nach § 1
dieses Gesetzes vor, so stellt die zustdndi-
ge Behérde die Erlaubnisurkunde nach
dem Muster der Anlage 4 aus,

Vierter Abschnitt
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§ 17
Ubergangsvorschriften

(1) Eine vor dem 1. Januar 2004 be-
gonnene Ausbildung zur Krankenpflege-
helferin oder zum Krankenpflegehelfer
wird nach den bisher geltenden Vorschrif-
ten abgeschlossen.

(2) Eine nach dem 1. Januar 2004 und
vor In-Kraft-Treten dieser Verordnung be-
gonnene Ausbildung zur Krankenpflege-
helferin oder zum Krankenpflegehelfer
muss im Lauf der Ausbildung inhalilich
und strukturell an die Bestimmungen des
Hessischen  Krankenpflegehilfegesetzes
und dieser Verordnung angepasst und
nach diesen Vorschriften abgeschlossen
werden,

§18
In-Kraft-Treten, AuBer-Kraft-Treten

Diese Verordnung tritt am Tage nach
der Verkiindung in Kraft. Sie tritt mit Ab-
lauf des 31. Dezember 2009 auBer Kraft.

Wieshaden, den 2. Dezember 2004

Die Hessische Sozialministerin

Lautenschléager

pAntage 4
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Anlage 1

(zu § 1 Abs. 1)

A Theoretischer und praktischer Unterricht in der Krankenpflegehilie

Themenbereiche:

3

Pilegefachlicher und pflegepraktischer Lernbereich

Konzepte und Modelle pflegerischen IHandelns

Ptlege als Prozess

Dokumentiation in der Pflege - Dokumentationssysteme
Lntwicklung und Bedeutung von Standards in der Pllege
Arbeiten im multiprofessionellen Team

Wahrnehmung und Beobachtung

Kommunikation und Gesprdchstihrung

Bedeutung von Informalion, Beratung und Anleitung in der Pflege

Lebens- und Bedarfssituation des einzelnen Menschen als Grundlage
pfiegerischen Handelns

Kultursensible Aspekte pflegerischen Handelns
Pflege und Begleitung sterbender Menschen
Prophylaxen in der Pllege

Pflagekonzepte und Pflegetechniken insbesondere zur Aklivierung,
Mobilisierung und Beschéftigung

Assistenz bei diagnostischen und medizinisch-therapeuwlischen Mafnahmen
Handeln in Notfédlien, Crste Iilfe

Gesundheit und Krankheit als Prozess

Delinitionen von Gesundheit und Krankheit

Kulturelle Einflusstfaktoren

Individuelle Bestimmung und Bedeutung von Gesundheil und Krankheit
Gesundheil und ihre Wechselbeziehungen

Gesundheitsvorsorge, Gesundheitsidrderung und Gesundheitserziehung
Ernihrung und Hygiene

Fritherkennung von Krankheiten — VorsorgemafBinahmen

Grundlagen der Biologic, Anatomic und Physiologie

Akute und chronische Erkrankungen und deren Ursachen

Diagnostik und medizinisch-therapeutische Behandlungsmethoden

Bedeutung von Arzneimitteln, Ungang mit Arzneimitteln und Verab-
reichung verschiedener Arzneiformen

Krankenpilegehilfe als Beruf
Entwicklung der beruflichen Pflege
Berufliches Selbstverstiandnis

Unterschiedliche Qualifiziecnimgswege der Pllegekrélte und entsprechende
Rolten und Verantwortung in der beruflichen Praxis

Rolle und Bedeutung der Pflege imn Verdnderungsprozess des Gesundheits-
und Sozialwesens

Interessenvertretungen der beruflich Pflecgenden

LCihische Grundlagen pflegerischen Handelns

Beruistypische Konflikt- und Problemsituationen

Gesundheits- und Arbeitsschutz

Methoden und Techniken des Lernens

Maglichkeiten der Informations- und Kommunikationstechnologien

Bildungschancen fiir Krankenpflegehelferinnen und -helfer

Stundenzahl

240

200

120



Nr. 20 - Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Hessen, Teil [ - 9. Dezember 2004

405

Stundenzahl

4 Rechtliche und institutionelle Rahmenbedingungen der pilegerischen
Arbeit

Gesundheits- und Sozialwesen in Deutschland
Systeme der Sozialen Sicherung

Sozialrechtliche Bestimmungen zur Grund- und Behandlungspflege —
Bedeutung fiir die Pflegepraxis

Vorschriften und Konzepte zur Qualitdtssicherung und zum Qualitéts-
management in den verschiedenen Versorgungsbereichen

Berufsgesetze der Alten- und Krankenpilegeberufe
Vermnetzung, Koordination und Kooperation
Arbeits- und tarifrechtliche Bestimmungen

Strafrechtliche, blirgertich-rechtliche und 6ffentlich-rechtliche Vorschriften
und deren Bedeutung fiir die Berufsausiibung

Rechte und Schutz der Patientinnen und Patienten
Einftihrung zum Infektionsschutz und Arzneimittelrecht

Zur Verteilung auf die Themenbereich 1-4

Stundenzah! insgesamt:

B Praktische Ausbildung in der Krankenpfiegehilie
Praktische Ausbildung

1. Krankenpflegehilfe in der klinischen Versorgung: mindestens in je einem
konservativen und operativen Fachbereich.

2. Krankenpflegehilfe in der ambulanten Versorgung.

100

]
(=1

=
—
=
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Anlage 2
(zu § 1 Abs. 3)

(Bezeichnung der Schule)

Bescheinigung
iiber die Teilnahme an den Ausbildungsveranstaltungen

Name, Vorname

Goburtsdatum Geburtsort

hal in der Zeit YOITL v e B8 e

regelmiBig und mit Erfolg an dem theoratischen und praktischen Unterrichl und der
praktischen Ausbildung tir die Krankenpilegehilfo gomdf § 4 Abs. 1 des Hessischen
Krankenpllegehillegesetzes teilgenommen.

Die Ausbildung ist — nicht — iiber <lie nach dem Iessischen Krankenpflegehilfegeselz
suléssigen Fehlzeiten hinaus —um ... Stunden *) - unlerbrochen worden.

....................................................................................... (Stempel)
Ort, Datum

Unterschrift(en) der Schulleitung

") nichtzutreffendes streichen.
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Anlage 3
(Zzu § 8 Abs. 2 Satz 1)

Die/Der Vorsitzende
des Prifungsausschusses

Zeugnis
iiber die staatliche Priifung

Name, Vorname

Geburtsdatum Geburtsort

hatam ..o die staatliche Pritfung nach § 2 Abs. 1 Nr. 1
des Hessischen Krankenpflegehilfegesetzes vor dem staatlichen Priifungsausschuss bei der

Sie/Er hat folgende Priifungsnoten erhalten:

1. im schriftlichen Teil der Priifung e e e e e "
2. im mindlichen Teil der Priifung B e et e e e e e e "
3. im praktischen Teil der Prifung PRSP PSPV PPE SR “
....................................................................... {Siegel)

Ort, Datum

(Unterschrift der/des Vorsitzenden des Priifungsausschusses)
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Anlage 4
(zu § 16)

Urkunde
iiber die Erlaubnis zur Fiihrung der Beruisbezeichnung

Name, Vorname

Geburtsdatum Geburtsort

erhdlt auf Grund des Hessischen Krankenpflegehilfegesetzes mit Wirkung vom heutigen Ta-
ge die Trlaubnis, die Berufsbezeichnung

zu fiihren,

Ort, Datum

Unterschrift
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*} Andert GVBL 1T 353-51

Verordnung

zur Anderung der Verordnung iiber Gebiihren
fitr Hebammenhilie auflerhalb der gesetzlichen Krankenversicherung®)

Vom 2. Dezember 2004

Aufgrund des § 1 des Gesetzes zur
Ausfiuhrung des Hebammen- und Ent-
bindungspflegerrechts vom 18. Dezember
1990 (GVBL I 8. 724}, geéndert durch
Gesetz vom 1. September 1992 {GVBI, I
S. 370), wird verordnet:

Artikel 1

Die Verordnung tuber Gebilihren iir
Hebammenhilfe auBerhalb der gesetzli-
chen Krankenversicherung vom 12. Juni
1998 (GVBI. I 5, 233) wird wie folgt gedn-
dert:

1. In § 1 Abs. 1 Satz 1 wird die Angabe
.7. Oktober 1997 (BGBL I S. 2397)"
durch die Angabe ,21. Juli 2004
(BGBL. I 5. 1731)" ersetzt.

2. Dem § 3 wird folgender Satz angefligt:
JSie tritt mit Ablauf des 31, Dezember
2009 auber Kraft.”

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am Tage nach
der Verkiindung in Kraft.

Wiesbaden, den 2. Dezember 2004

Die Hessische Sozialministerin

Lautenschléager

409
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. Zweite Verordnung
zur Anderung der Kostenausgleichsverordnung®)

Vom 29. November 2004

Aufgrund des § 23 Abs, 1 Satz 1 und
dos § 24 Abs. 1 des Hessischen Altenpfle-
gegesetzes vom 12, Dezember 1997
(GVBL I 8. 452), zuletzt gedndert durch
Ciesctz vormn 15, Juli 2003 (GVBL I 8. 205),
wird verordnet:

Artikel 1

Die Kostenausgleichsverordnung vom
27. Dezember 1997 (GVBL [ S, 484), zu-
letzt gedndert durch Gesetz vom 20. Juni
2002 (GVBL I 8. 342), wird wie folgt gedan-
dert:

1. § 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Abs. 1 Satz 1 wird dic Angabe
+& 1" durch die Angabe ,§ 23
Abs. 2 Satz 1 des Hessischen Alten-
pilegegesetzes” ersetzl.

by) Abhs. 2 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden die Worte , auf
der CGrundlage der Verglitung
nach § 89 des Elften Buches So-
zialgesetzbuch sowie vergleich-
barer Leistungen nach den
&8 68 bsi 69¢ Bundessozialhilfe-
gesetz® durch die Worte ,nach
Pflegestunden” crselzt.

bhb) Satz 2 erhélt folgende Fassung:

«Pflegerische Leistungen, die
Personen gewdhrt werden, die
deren Kosten ganz odor anteilig
selbst tragen, werden in die Be-
messung einbezogen. *

2. Dem § 3 wird folgender Satz angefugt:

SSteht im Zeitpunkt der endgiiltigen
Festsetzung der Ausgleichsbetrige be-
reits fest, welche pflegerischen Lois-
tungen in dem betreffenden Kalender-
jahr tatsdchlich erbracht wurden, rich-
ten sich die Verteilung der Kosten zwi-
schen ambulanten und stationdren
Einrichtungen sowie der auf die cin-
zelne Einrichiung entfallende Kosten-
anteil nach diesen Leistungen,”

3. In § 9 Satz 2 wird die Angabe ,2007"
durch die Angabeo ,2009" ersetzt.

Artikel 2

Art, 1 tritt mit Ausnahme der Nr. 3 mit
Wirkung vom 31. Dezember 1997 in Kraft.
[m Ubrigen tritt diese Verordnung am Ta-
ge nach der Verkiindung in Krafl.

Wicsbaden, den 29. November 2004

Die Ilessische Sozialministerin

Lautenschlager

) Andert GVRL 1135349
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Vierte Anordnung
zur Anderung der Anordnung iiber Zustindigkeiten nach dex
He551schen Beihilfenverordnung im Geschaftsbereich des
Ministeriums fiir Wissenschaft und Kunst*)

Vom 26. November 2004

Aufgrund Arttikel 1

1. des § 92 Abs. 2 Satz 5 des Hessischen § 1 der Anordnung iiber Zusténdigkei-
Beamtengesetzes in der Fassung vom ten nach der Hessischen Beihilfenverord-
11. Januar 1989 (GVBL I 5. 26), zuletzt nung im Geschaftsbereich des Ministeri-
geindert durch Gesetz vom 18. Okto- ums fdr Wissenschaft und Kunst vom
ber 2004 (GVBI. [ 5. 306), 6. Juni 1997 (GVBL I S. 187), zuletzt gedn-

dert durch Anordnung vom 30. Septem-

2. des § 17 Abs, 5 Saiz 2 und 3 der FHessi- ber 2004 (GVBL 1 S. 309), wird wie folgt

schen Beihilfenverordnung in der Fas-

sung vom 5. Dezember 2001 (GVBL I geandert:
S. 482, 491, 564), gedndert durch Ge- 1. Abs. 1 wird wie folgt gedndert:
getgg‘é;)m 27. November 2002 (GVBL [ a) Nt, 3 wird wie folgt gefasst:

«3. das Regierungspréasidium Kassel
fir die Antrdge der Bedienste-
ten der Staatlichen Museen
Kassel, des Staatstheaters Kas-
sel, des Ministeriums fir Wis-

3. des § 126 Abs. 3 Nr. 2 Satz 2 des Be-
amtenrechtsrahmengesetzes in  der
Fassung vom 31, Mdrz 1999 (BGBL I
8. 655), zuletzt gedndert durch Gesetz

vom 4. November 2004 (BGBIL 1S, 2686), senschaft und Kunst und der
in Verbindung mit § 1 des Gesetzes hessischen Hochschulen  ein-
Uber Erméchtigungen zum Erlass von schlieflich ihrer Leiterinnen
Rechtsverordnungen vom 3. Juli 1961 und Leiter,
(BGBL I S, 856) und § 1 der Verord- ) '
nung zur Ubertragung der Erméchti- b) Nr. 4 bis 7 werden aufgehoben.
gg?%egﬁé:’czlg‘eii?ség:ﬁe%l;;egzess’;a‘tfznzi 2. In Abs. 2 werden die Worte ,sowie den
Prisidentinnen und Prdsidenten der

2. Oktober 1980 (GVBL I 5. 350), Universititen" gestrichen.
zuletzt gedndert durch Gesetz vom
20, Juni 2002 (GVBL. 1 S. 342)

wird im Einvernehmen mit dem Hessi- Artikel 2

schen Ministerium des Innern und fir Diese Anordnung tritt am 1. Januar 2005

Sport bestimmt: in Kraft.

Wiesbaden, den 26, November 2004

Der Hessische Minister
fiir Wissenschaft und Kunst

Corts

*} Andert GVBL 11 323-121
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